AR o Fecha:

LISTADO DE ASISTENCIA

Nombre Actividad:

CAPACITACION NORMA DE CERTIFICACION

_08 DE FEBRERO DEL 2021

Nombre y Apellido

Nimero de Cédula

Direccion, Departamento
y/o Regional

40221291400 RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE CAPACITACION ¥
1 [SIRELBYS MAGDALENA FRIAS MARMOLE)OS M | PROSOLI DESARROLLO NA o
224.0002087-5 DIRECCION DE COMPRAS Y [ARaLIST AL OE CONPRASY _ |
3 UNDACAROWLFELX | CONTRATACIONES N/A AR A
DIRECCION DE RECURSOS _ |
3 JANAMARIA FAMILA GUERRERO [M 40200435069 HUMANOS ANAUISTA RECLUT. ¥ SELECOIO__ [N/A nNA N2
SISTEMA DE GESTION M
o [ELYN YASSER NAVARRO PEGUERO M 140222446391 INTEGRADO. [SUPERVISOR (A) NA A o]
IDIRECCION DE ] i
2240055710 8 PLANIFICACION Y [ANALISTA DE PROCESOS i
s |LUIS ERNESTOMEDINAGENAD I SEGUIMIENTO NA AL N3
DIRECCION DE _
o [MARIELY GARCIA —— B L S TEUCLE) OPERACIONES ICOORDINADOR OPERATVO __ IN/A N2 N2
w
» |PEDRO EVARISTO CONTRERAS CASTILO M 00117304196 IDIRECCION DE TECNOLOGIA [ENCARGADO (A) NA A2 N2
2300116674 IDIVISION DE SERVICIOS | ;
o [RONINEZEQUIELGUERREROTENEDA v | (GENERALES-PROSOLL AUXIUAR SERVICIOS GENERALES INVA N2 Na
402 23248519 DIRECCION DE N o |
+ SILVIA NASSIEL CEPEDA JORGE B T OPERACIONES NA N na
|
|
i I —— i o |
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i
f
|
L . i
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Escaneado con CamScanner



LISTADO DE ASISTENCIA
Cbdigo | FO-
Nombre Actividad: CCAPACITACION NORMA DE CERTIFICACION.
15 DE FEBRERO DEL 2021 — Horarlo: 9:00AM-1:00PM Versién 05
rostiocmten | itador(a): s PROSOLT Schete | Diciemten
emision 2018
Escribir en Letra de Molde
Capacitacién: [ /Taller: jm]

Sexo Nimero de Cédula Direccién, Departamento

N N
ombre y Apellido y/o Regional

Cargo Correo Electronico Numero de Teléfono Firma

40221291400 [RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE CAPACITACION ¥
1 [SIRELBYS MAGDALENA FRIAS MARMOLEJOS M PROSOLI DESARROLLO IN/A N/A N/A
224-0003987-5 [DIRECCION DE COMPRAS Y Mﬁvﬂwﬂw )Unm_nnvw“U mgm_vm\’w ¥
| 2 [LINDA CAROLL FELIX : CONTRATACIONES N/A IN/A INJA
DIRECCION DE RECURSOS
3 |ANA MARIA FAMILIA GUERRERO M 402-0043506-9 HUMANOS ANALISTA RECLUT. Y SELECCIO  [N/A IN/A IN/A
[SISTEMA DE GESTION
« |ELYN YASSER NAVARRO PEGUERO H 40222446391 INTEGRADO SUPERVISOR (A) N/A N/A N/A
DIRECCION DE
224-0055710-8 PLANIFICACION Y ANALISTA DE PROCESOS
| s |LUIS ERNESTO MEDINA GENAQ H SEGUIMIENTO IN/A N/A N/A
DIRECCION DE
« [MARIELY GARCIA M 001-1439189-9 IOPERACIONES COORDINADOR OPERATIVO N/A IN/A N/A
> |PEDRO EVARISTO CONTRERAS CASTILLO H 001-1730419-6 [DIRECCION DE TECNOLOGIA [ENCARGADO (A) N/A N/A N/A
- 22300116674 DIVISION DE SERVICIOS
s |RONIX EZEQUIEL ) TEJEDA H (GENERALES-PROSOLT [AUXILIAR SERVICIOS GENERALES |N/A IN/A N/A
402-2324651-9 DIRECCION DE [COODINAGOR (A) DE

SEGUIMIENTO OPERATIVO
»_[SILVIA MASSIEL CEPEDA JORGE M OPERACIONES E) INJA N/A

15
Observaciones:

[NOTA: Colocar N/A cuando no aplique.

Escaneado con CamScanner



LISTADO DE ASISTENCIA
Cédigo  FO-RRHH-10
|Nombre Actividad: PRIMEROS AUXILIOS PARTE 1
Fecha: 17 DE FEBRERO DEL 2021 Horario: 9:00AM-10:00AM erns i
- . Fechade | Diclembre
Facilitador(a): [EDUARDO CABRERA PROSOLI aisidn 2018
Escribir en Letra de Molde

Nombre y Apellido

Numero de Cédula

Direccion, Departamento

y/o Regional

Correo Electrénico

Namero de Teléfono

225-0031439-2 RECURSOS HUMANOS

1_|YESSICA MADELIN GUZMAN PEREZ M PROSOLI AUXILIAR N/A N/A N/A
402-2018536-3

2 JANLLY ESTEFANY MEJIA PUELLO M DIRECCION DE TECNOLOGIA [SOPORTE TECNICO N/A N/A N/A

" 001-1558048-2 RECURSOS HUMANOS TECNICO (A} ADMINISTRATIVO
3 |GREGORIO ALCIDES PINA VENTURA H PROSOLI (A) N/A N/A N/A
DIRECCION RECURSOS

« |KIRSSY GUILLERMINA PEREZ CRUZ M 402-2167992-7 HUMANOS ENC. RELACIONES LABORALES _ |N/A IN/A N/A
001-1661823-2 DIRECCION DE RECURSOS

s_|OSMIRIS ALTAGRACIA ESPINAL VASQUEZ M HUMANOS ANALISTA NOMINAS N/A N/A N/A

«_[ROSSANNA CRISTINA DELGADO FIGUEROA M 402-1253111-1 N/A AUXILIAR 1 |N/A N/A N/A

"
E
v [ i
rvaciones: z
PROGRES,
CONSOLpaNDO %
2
[NOTA: Colocar N/A cuando no apique. | Colocar ™M" si es Mujer / "H" sl es Hombre | DIRECCION pg

RECURSOS HuManos

Escaneado con CamScanner



