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. GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACION PUBLICA

“Avanzamos para ti”

Santo Domingo, D.N.

0021491 12 de agosto de 2021

Sefor:

Cristian Sanchez Reyes

Director General del Instituto Nacional
de Administracién Pablica (INAP

Su Despacho.- '

Distinguido sefior Sanchez:

Después de un cordial saludo, por medio de la presente damos respuesta a la solicitud No. -
000753 de fecha 06 de agosto del afio en curso, mediante la cual solicita la no objecion para

mantener vigente la escala salarial del Instituto Nacional de Administracién Pdblica (INAP),
hasta tanto sea aprobada la nueva estructura organizacional.

Luego de verificar la documentacion recibida, tenemos a bien informarle que este Ministerio
no tiene objecion en mantener vigente en el Sistema de Monitoreo de la Administracion
Publica (SISMAP) el indicador 06.] sobre Gestién De Las Compensaciones y Beneficios, en
virtud, de la institucion se encuentra realizando los trabajos técnicos de modificacion de
estructura organizacional, lo que generara un impacto en los rangos salariales actuales.

Sin otro particular y reiterando nuestro compromiso de seguir colaborando en el
fortalecimiento institucional, la profesionalizacion y la calidad en el servicio, se despide,
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