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Direccion General de Gestion Humana

DRRHH-2021-000486

Santo Domingo, D.N.
29 de julio de 2021
Sefior
Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
Su Despacho.

Via: Guadalupe Sosa
Directora de Gestion del Cambio

Distinguido sefior Castillo,

Cortésmente, tengo a bien dirigirme a usted, luego de expresarle un cordial y afectuoso saludo,
para remitirle el plan de accion de mejora, basado en la Encuesta de Clima correspondiente al
afio 2021, realizada en esta Sede Central, con las observaciones y metas establecidas.

Agradeciéndole todas las atenciones que se sirva dispensar a la presente solicitud y reiterandome
a sus gratas ordenes.

Muy atentamente,

D tephany Ubiera Sosa
Directora de Recursos Humanas

Anexo: Plan de Mejora 2021-2022
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