Sistema de Seguridad, Salud en el trabajo (SISTAP) de ISFODOSU

Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST)
Objetivo General : Implementar el Sistema de Seguridad y Salud en trabajo, en ISFODOSU I
Elementos Objetivos Espcificos Actividades/Metas Tareas Fecha final Responsables

CSSL

- . |Preparar y motivar elecciones interna
Creacion del Comité

Mixto.

Creacion del Comité, segln normativa

| Solicitar el acompafiamiento de la IDOPPRIL

Realizar un
diagnosticos Gestionar la evaluacion de los puestos Pamela Rogues
en los puestos de
trabajo Recibir y evaluar informe de la IDOPPRIL CSSL

Sacializar (correo electronico y entrega en fisico) con
los encargados de areas el informe de retorno con 01/09/2021
fines de elaborar plan de accion

Realizar reunion de analisis con las areas vinculantes 14/09/2021 Yoselin Matos/
(elaborar plan de accion) Pamela Rogues

Pilar Abreu/
Annellis Mora

Analizar el
Informe de Retorno de
la IDOPPRIL

Crear documentacion de informacion para reporte de 111112024

incidentes / accidentes laborales Pamela Roques

pgnostico de la Situacig

Involucrar al Comité para elaboracion del documentos | 30/07/2021 | Yoselin Matos

Elaborar Normativa de

Brevanoion Enviar borrador al Director RR.HH 17/08/2021 | Pamela Roques

Gestionar aprobacion a la MA 24/08/2021 | Loren / Pamela

Crear formularios de seguimiento y control de

Crear formularios  |actividades. i
para el seguimiento en |(Acta de reunion institucional, formulario de 30/07/2021 MM”M"“ Mwﬁwm
las reuniones y otras  |evaluacion de riesgos y formulario de registro de 9
actividades usuarias de la sala de lactancia).
Gestionar incluir al SGC los documentos 06/08/2021 | Pamela Roques

Aplicar herramienta de diagnastico (FODA y
cuestionario entrevista)

Realizar Levantamiento | Evaluar y analizar informacion recolectada 26/08/2021 CSSL
de la Infraestructura

29/07/2021 CSSL

Prepara plan de accién para atacar los
plintos dabilos 26/08/2021 CssL




Involucrar al Comité en la redaccion

del documento CssL
Enviar borrador a calidad para formato y codificacion :

Presentar del sistema Loren / Yoselin

qmawhw_ﬂﬂmwwm_mm nﬂuﬂnm_nm Enviar borrador a comunicaiones para el arte Pamela Roques
de Prevencién Enviar borrador al Director RR.HH Pamela Roques

Declaracion de
Principios
y Compromisos

Gestionar aprobacion MA CSSL

Socializar Politica de Seguridad
(correos y murales) mn_...cuﬁonl_ CSSL

ofinirfas muwmm:momo:mm Definir las funciones, responsabilidad y autoridad cSssL
Responsabilidades del achieal indiaineats

los miembros del — ;
Socializar e informar acuerdos de cSSL
compromiso

Gestionar la contratacion de un médico general.
g Pamela Roques

Gestionar habilitacion del dispensario médico 07/12/2021 Naife Velez

Implementar el control
medico de los
colaboradores

Gestionar e implementar herramienta para el control
de expediente médico del colaborador.

Realizar prueba piloto con la herramienta

Realizar campanas motivadores para la realizacion
del Control Médico Médico

Integracion de la
Contratado

Prevencion

01/12/2021

Establecer listas de pruebas

: medicas Pre-ocupaconales
Realizar Control con

candidatos por
ocupar puesto

Realizar y gestionar examenes méedico

Preparar y actulizar expediente médico

Realizar Registro de contaminantes Quimicos.

Realizar levantamiento Mantener identificado cada contaminante. Roberto Batista
de
Contaminantes
quimicos Gestionar Capacitaciones de Manejo de 26/08/2021 | Pamela Roques

Contaminantes.




Evaluar los riesgos (puestos, funciones y area) y
Informar al colaborador | presentar al Director de RR. HH 13/12/2021 CcssT
riesgos de su puesto
de trabajo y sobre las
medidas correctivas
que se ﬁmm:w: que  |Crear ficha informativa de los riesgos innehentes al
aplicar para eliminarlos |puesto y gestionar entregar al colaborador al Yoselin Matos/
o controlarlos. momento de la contratacién. 13/12/2022 | Pilar Abreu/
Comunicar por correo interno los riesgos identificados Annelly Mora
para conoc. de los colaboradores ya contratados.
__Incluir Jornadas de
formacion en el Plan de | Gestionar formacion (colaboradores y Comité) 01/07/2021 | Pamela Roques
Capacitacion Anual

formacian y Formacia

Solicitar a Tic la creacion de un corre electronico.

Realizar Campanas para dar a conocer el Comité y Pilar Abreu
sus medios de comunicacion.
Involucrar al personal con la elaboracion de un lema Pilar /
. wmﬂmmonmw %m_ comité ( Soy prevencion ... Soy 13/12/2021 Director
Gestionar la DSU). . pecursos Humano!
elaboracion digital / Seleccionar y premiar ganador
fisico de un Buzon de
Sugerencia Gestionar disefo del buzon fisico (con lema y

mascota) 13/12/2021 | Yoselin Matos
Gestionar compra y colocacion del buzén fisico
Establecer documentacion (Procedimiento, matriz de
plan de accion) para manejo del buzon 13/12/2021 | Yoselin Matos
y gestionar las sugerencias surgidas
Gestionar evaluacion de Ruta de Emergencia :
Disefiar mapa de riesgo Institucional.( Diserfio, 29/07/2021 _.N_Mﬂm_,@mmﬂw&
aprobacion Defensa Civil, y colocacién)
Gestionar el apoyo para la elaborar plan de 08/11/2021 Loren Medina/

Medidas de Elaborar Plan de emergencia Yoselin Matos

Emergencia Y Emergencia
rimeros Auxilios
4 Gestionar aprobacion con la MA 15/11/2021 [F2me}2 Rodues!

Solicitar la difusion del Plan de emergencia 14/12/2021 Pilar Abreu




Vigilancia de la Salud

Auditoria Interna

Realizar simulacros periodicos segln plan. 15/12/2021 CSSL
Realizar Actividades de |Gestionar jornadas de prevencion Covid-19 16/12/2021 | Loren Medina.
seguimiento y
prevencion, segun  |Gestionar charla de Promocion sobre el Cancer y :
Spova del aho temes relaclonados 01/09/2021 | Pilar/ Pamela
Establecer la
documentacion Preparar borrador 15/10/2021 CSsSL
Pertinente
Prepararaudilores on Gestionar capacitacion al personal que formara part
el P P q arparte | 15/10/2021 cssL

tema de Seguridad

del equipo




