
DATR/PRH- 001

AÑO___2021__

GRUPO 

OCUPACIONAL
AREA CARGO

TIPO DE 

PROVISION

NÚMERO  DE 

PLAZAS
SALARIO POR CARGO

TOTAL DE SALARIOS POR 

CANTIDAD DE PLAZAS

Servicios Generales Conserje Fijo 3 16,500.00 49,500.00

Servicios Generales Chofer Fijo 6 20,900.00 125,400.00

Servicios Generales Mensajero Fijo 1 22,000.00 22,000.00

División de Recursos Humanos Recepcionista Fijo 1 28,350.00 28,350.00

Departamento de Investigación Secretaria Fijo 1 31,500.00 31,500.00

Depto. Administrativo y Financiero Auxiliar Administrativo Fijo 1 35,000.00 35,000.00

Comisión Secretaria Presidencia Fijo 1 40,000.00 40,000.00

Dirección Ejecutiva Secretaria Ejecutiva Fijo 1 50,000.00 50,000.00

Comisión Asistente Comisionados Fijo 1 55,000.00 55,000.00

Comisión Asistente Presidencia Fijo 1 70,000.00 70,000.00

Depto. Administrativo y Financiero Técnico en Compras Fijo 1 40,000.00 40,000.00

Depto. Administrativo y Financiero Técnico Administrativo Fijo 1 50,000.00 50,000.00

Dirección Ejecutiva RAI Fijo 1 50,000.00 50,000.00

Depto. Administrativo y Financiero Contador Contratado 1 55,000.00 55,000.00

Unidad de Planificación y Desarrollo Analista Fijo 1 60,000.00 60,000.00

Departamento de Investigación Analista Legal Fijo 1 70,000.00 70,000.00

Departamento de Investigación Analista Fijo 4 70,000.00 280,000.00

División de Tecnologia de la Inf. Encargado Fijo 1 85,000.00 85,000.00

División de Recursos Humanos Encargado Fijo 1 85,000.00 85,000.00

Departamento de Investigación Encargado Fijo 1 100,000.00 100,000.00

Depto. Administrativo y Financiero Encargado Fijo 1 110,000.00 110,000.00

Dirección Ejecutiva Director (a) Ejecutivo (a) Fijo 1 150,000.00 150,000.00

Comisión Comisionado Fijo 4 200,000.00 800,000.00

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: Comisión Reguladora de Prácticas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

l - Servicios Generales

ll - Apoyo Administrativo

lll - Técnicos

lV - Profesionales

V - Dirección y Supervisión



Comisión Presidente Fijo 1 235,000.00 235,000.00

37 2,676,750.00

1- Cantidad de Empleados Activos__30__

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa__6__

3- En licencia con disfrute de sueldo__0___

4- En licencia sin disfrute de sueldo___0__

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio__0___

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__0___

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos__0___

8- Otros, Expecifique_____

Situacion Laboral de Empleados



DATR/PRH- 002

AÑO _2021_

INSTITUCION: Comisión Reguladora de Prácticas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

GRUPO 

OCUPACIONAL
AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE 

PLAZAS

 FORMA DE 

COBERTURA

FECHA ESTIMADA 

DE INGRESO

SALARIO 

ESTIMADO

TOTAL SALARIO 

ESTIMADO ANUAL

l Servicios Generales Chofer X 3 Permanente Marzo - Diciembre 20,900.00 62,700.00                 

ll Presidencia
Secretaria 

Presidencia 
X 1 Permanente Marzo - Abril 40,000.00 40,000.00                 

ll
Departamento de 

Investigación
Secretaria X 1 Permanente Marzo - Abril 31,500.00 31,500.00                 

lV
Departamento de 

Investigación
Analista l X 1 Concurso Mayo - Julio 70,000.00 70,000.00                 

V
Pleno de 

Comisionados
Comisionado X 1

Decreto 

Presidencial

Sin estimación, 

designación por 

decreto 

Presidencial

200,000.00 200,000.00               

404,200.00               

V - Dirección y Supervisión

TOTAL

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES

l - Servicios Generales

ll - Apoyo Administrativo

lV - Profesionales



DATR/PRH- 003

AÑO_2021_

INSTITUCION: Comisión Reguladora de Prácticas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia

TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE
NÚMERO DE 

PARTICIPANTES

COSTO 

UNITARIO 

ESTIMADO

COSTO TOTAL 

ESTIMADO

Diplomado en Liderazgo Y Dirección de Equipos. Encargados de áreas 5 30,000.00           150,000.00            

Maestría en Derecho Administrativo y Tributario Departamento de Investigación 1 135,000.00         135,000.00            

PowerPoint Básico, Intermedio y Avanzado Departamento de Investigación 1 15,000.00           15,000.00              

Curso de Formación Docente Departamento de Investigación 2 20,000.00           40,000.00              

Workshops en Excel Básico e Intermedio Departamento Administrativo y Finan 1 20,000.00           20,000.00              

Diplomado en Gestión Financiera Departamento Administrativo y Finan 1 20,000.00           20,000.00              

Instalación almacenaje y funcionamiento informatico

de Window Server 2016
División de Tecnologia de la Información 1 40,000.00           40,000.00              

Diplomado en Gestión Estratégica de Recursos

Humanos
Dirección Ejecutiva 1 20,000.00           20,000.00              

Taller sobre el Régimen Etico y Disciplinario de la

Ley 41-08 y el Reglamento 523-09
Todo el personal 30 333.34                 10,000.20              

Inducción a la Administración Pública Todo el personal 30 333.34                 10,000.20              

300,666.68         460,000.40            TOTAL PLAN ANUAL DE CAPACITACION

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
PLAN ANUAL DE CAPACITACION



DATR/PRH- 004

AÑO__2021_

NOMBRE DE CUENTA
TOTAL FINANCIAMIENTO POR 

MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR 

AÑO

SUELDOS FIJOS 2,621,750.00 31,461,000.00                              

CONTRIBUCION AL SEGURO DE SALUD 187,081.41 2,244,976.92                                 

CONTRIBUCION AL SEGURO DE PENSIONES 160,153.90 1,921,846.80                                 

CONTRIBUCION AL SEGURO DE RIESGOS LABORALES 16,550.44 198,605.28                                    

SUELDOS PERSONAL CONTRATADO 125,000.00 1,500,000.00                                 

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 362,400.00 4,348,800.00                                 

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 90,000.00 1,080,000.00                                 

SUELDOS PERSONAL FIJO EN CARGOS DE CARRERA 175,000.00 2,100,000.00                                 

COMPENSACION MILITAR 19,000.00 228,000.00                                    

REGALIA 2,621,750.00                                 

INDEMNIZACIONES 150,000.00                                    

VACACIONES NO DISFRUTADAS 909,713.90                                    

BONO POR DESEMPEÑO 553,350.00                                    

INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL 2,073,100.00                                 

INCENTIVO POR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES 2,672,950.00                                 

SEGURO DE PERSONAS 171,416.67                                    
CAPACITACIONES 600,000.00

SERVICIO DE ALIMENTACION (Almuerzo al Personal) 75,000.00 900,000.00                                    

SERVICIO DE ALIMENTACION (Cumpleaños Mensuales) 3,500.00 42,000.00                                      

OTROS BENEFICIOS -                                                  

TOTAL GENERAL 3,835,435.75 55,777,509.57                              

NOTA: Datos estimados basados en las proyecciones contempladas para el transcurso del año 2021.

Elaborado por:

Licda. Paola Massiel Andújar, Enc. División de Recursos Humanos

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO RESUMEN

INSTITUCION: Comisión Reguladora de Prácticas Desleales en el Comercio y Sobre Medidas de Salvaguardia


