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REPÚBLICA DOMINICANA

^ontm/om/ ̂ /enem/ f/e /a
SANTO DOMINGO, D. N.

Despacho Contralor General
Miércoles, 16 de Junio de 2021

Señora:

Martiza De la Cruz Hernández

Directora Relaciones Laborales

Ministerio de Administración Pública

Su Despacho

Asunto: Remisión evidencia Plan de Trabajo Comité de Seguridad y Salud Ocupacional

Cortésmente, me dirijo a usted con la finalidad de remitirle las evidencias de las actividades realizadas
por el Comité Mixto de Seguridad y Salud Ocupacional de la Contraloría General de la República, según
detallamos a continuación:

1- Acta de reunión Comité de Seguridad y Salud Ocupacional.

2- Cronograma de actividades realizadas y pendientes de realizar en el segundo semestre 2021.

3- Levantamiento de señalizaciones,

4- Campaña informativa sobre prevención Cáncer de Próstata.

5- Campaña informativa prevención COVID-19

6- Fotos Jornada de Fumigación en la institución.

7- Jornada toma de muestras COVID-19.
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Con sentimiento de alta estima, le saluda.
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Ave. Pedro A. Lluberes #1, esquina Calle Francia, 3er. piso, Gascue, Santo Domingo, Distrito Nacional, R.D.
Tel.: 809-682-1677, www.contraloria.gob.do
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NOTA INFORMATIVA REUNION COMITÉ DE GESTION DE LA SEGURIDAD

FECHA; 25 dé mayo de 2021
HORA DÉ INICIO: 3:15p.m.
HORA DE TÉRMINO: 3:55p.m.
RESPONSABLES; Dlw^bra de Recursos Humanos/Asesor de Segundad

El martes 26 de mayp de 2021, a-lá8 ;3:00p.m,, fue realizada en el Salón Principal de la Conttalorla
General de la República una reurílón con eí propósito de dar seguimiento al plan de trabajo pautado
para el présente año 2Ó2i del Comité de Higiene y Seguridad Industrial.

De igual manera, et Coronel Balbuena ImparUó. yna Charla sobre.:elpbia)t¡yo principal dé
ias áreas que se Involucran en este proceso, importancia deJá ldentHIcacIón de riesgos, lá impértanla
de contar con mañuales.y protócolos actualteádos, Identificación dé rütá de evacuación, Identificación
dé personal con riesgos o condiciones de morbilidad, entre otros.

Los participantes a dicho éncuento fueron Divina Aliinonte/ Directora, dé Recursos Humanos, Arrialdo
Andrés Frícá/ Encargado División de Servicios Generales, Evélln Altagracla García/ Encargada
Administrativa. José Feftise. Peralte/ Encargado Sección de .Mayordpmla, Ely Mar Medina/ Directora
Administrativa Rhandérai Tomas Laurencio Abad/ Asistente de ComunIcacIóneSi Jenny García/
Encargada División de.Reclutamlénto y Selección y Evaluación de Pésempeño, Sargento Yelissa

Asesor de Seguridad.

Como actividades pendiérites para la próxima reunión están las siguientes;

1- jdénfificaclón de Itís miembros activos en ta Institución del Comité .dé Higiene y Seguridad.
2- Presentar propuesta de nuevos-miembros del Corhlté al señor Contralor, pára.actüallzaclón y

ampHáólÓn deíinIsmo,, los cuales deben.de. tener rapreseritarítes las siguientes áreas: RRHH,
CornunlcacloneSí Representante contacto directo del Señor Contralor, Representante.del área
Rnai^era, Tecnóloglá,. Control Iritemo, Administra^ yT^écnlcos;;e8pecIa|Í8taé;de áreas, s^^
nscesldacj.

3- Revisión de manuales y protocolos, a fin de estandarizar los procesos.
4* Realizar levantamiento de señalización y fecha de vencimiento de. los extintores distribuidos en

la Institución.
S- Convocar a uña nue>ra reunión luego de aprobada la propuesta de tos nuevos miembros del

Comité por el Señor Coritralor General de la República.

La reunión concluyó a tas 3:55p.m., quedando Jenny Garda como responsable de levantar el acta de
reunión.
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Flriína de asistentes:

Divina Almónte

Directora de Recursos Humanos

iákldAndrid^Fricá
Erti^ado División de Servicios Generales

EVelín^tagr^a García
Endi¡i^a/(ámihlstfatlva

^^eralta.
lección de; Mayordomfa

Ely Mar Medina
Directora Administrativa Financiera

tomas Laurencio Abad
Asistente de Comunicaciones

Saijénto YelIssaY^lfétBerlguele Valdez
Representante de) Éncárgado dé Seguridad

Cprónb! Mlguel^AlEérto Baibuena
:''A8espi-de Seguridad
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Comité dé Seguridad y Salud Ócüpadonaí Cronograma de Actividades

No: Cantad' Activtdadés Status
Meses(»ematm)

) mmm
ScñalUacione^Rtoge Elictríu. C.33Í: Wteisat mmiamm

1 1 Pane aluerá del Reneraddr eléctrico Ett proceso: , —^

í ibwpc

2, 3' . PaitedenltodclKeiicradorpléctrico . . Enproteso i. .  .* 3MNSI

3 1 RevísIdnvAhálijIii En proceso' 4«— *

4 1 Rccmos Humanos EnproceM-
-1^ w

r " " -r mam. 1

5- ' .... 1-, . Oifcccibniuridlca En proceso V..-! U--nm -- —

^ñatÍMddnl^ñJrt^^
" 6- • !■' "i Almacén de Mayofdomla En práceso — ...

JRMK ■  ' 1
•• 7- ,i; . Comedor-- Enpróeeib . .

'"B- Sciviclot Generales Enprócctó r-;
.

■ 9' Almacén de stiminlsuo En proceso r—j n-r-xmr- i
-  -

10 1' ■ OIrecdón finañdera Eii'precéib 'x-L ■ .  1 i
-

11 Dinsién de contabilidad En proceso •  . : . -T Í-C.K- .

12 1 Satén de leunlanes En proceso .. ■; ~ *-
13 1: Registro de contratos &j proceso; .. —. "i -

24" Revisión Y control de cafidad 1' En proceso . rr""n .  - _i

15 1 Servicios péñonáies En prócésb r" < r  .

16 Cértlficadónde careos " Eii proceso '  ' • '

" 17 -l... Rampa 1' Eri proceso" 1" V -.TJ ,  _

: la. Ramoa2... '. - En proceso: -  —1
.  . •  ...

. 15 • 1 Parpueo (irárúponación] l " - "" En proceso'
1  20 ...1 . Parqueó (transportodóh) 2*: En proceso - r-:.; _ .

I 21 . . .-1" .. Parquéo:(trarisponaddft|3. Eríprbtéso. S-- -
••

—rr^-— ... ;

22 1-. Reaireoá Humanas ■" En proceso . f"'-
\, seSaniaclondDOttInter .

.. . .. .....

í 23 1 Mesadeavüda " En proceso .... ■  i KW ... V "" "/
: LJ2- l - DMsIbn'de contabilfda d .. . - En procesó. ; ".1 C 'í ansm^gaB

//
1  ■ '25 Servicios Géhérálés En procesó %

— -•' f/l
'  . 26 '1 Almacén de sóndnístfo: "... - J En próocso.' c3 4, iWIM •  .. . . ... . 1- .. . • " • ir
i  27 1 Dlré'codn'de cbm'urücatíones Eri proceso Z-l

- •... ,
, -.n

' : 2a 1. Saldo de reutiiones' EnptDceso rz:. w
,29 IL.. Serridb$per5ónalés=:.__ , . Eripraóisb. • \m^ V

Halláigos • ,
— 1 .: • -

30 Piirdfl dcicotesdó entrada(>3snib príndoal r:t. 1 •• -

.31 ' Rafdn dKCoJgado pajino principal -  ' 1. . ,

■ 32 Ptafdn róto'céfú dé la'cntrada ál baló ! J

33 Picirón dÁcolAadb'en 1¿rentrada o rcríst'rb dé ¿óMráloj rj □
34 . Rcco!ocaci¿n dé cableado enoPidns de séiiuridad \

4% CS7

e^/n
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contralofiaíd £! 11 dsjünb ss^
éí3 ̂^lurbla! centra si GSncsr ds
Próstatá^'c^ si objetíb ds
"sef^"Kl^r S'la^ sodedad'^bíc ssta^
sñfsHTi^d $ íñfoímsf ds Is
Impe'rísotíá del disgnésticé preces y
sVÍés,,rsajt^ y jxíaKíIsadss- para s,U'
tratómteme^

^ S&iuptó: ma MiSálair
,'I }.C^nt^":éi,Cáncéf<d©PrastáU

y Factores de ©es^p

■.tams; preparamos un
•boleiín-éspedal paia iodos ustédK
ásnínfotmactón mir/valbsa.

jgi^msnte íésím-ítsmos apem^
elmaterial'í^n-Süs afs^g<^ y
fáníjlíaíK.

Puedes leer la versién re«^sis en
Hsüuxc'n^contralofiard

:j: Q ¥
T- r" gusta 3 Inap.rd y 33 personas mss
i  .HM;i3'h-aÁ5

•J) .un comenta íío~. f4p4-

ife-


