s : i KAl . FO-DRL-003
Acta Constitutiva del Comité Mixto de Seguridad y

@
'q\?' MAP Salud en el Trabajo en la Administracion Publica

Py A Version: 03

PUBLICA

Pagina | de 3

Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Institucion y de
los Funcionarios o Servidores Publicos de Consejo MNacional de
Competitividad (CNC), hemos constituido el Comité Mixto de Seguridad y
Salud en el Trabajo, de conformidad con el articulo 5 y 6 de la Resoluciéon
09-2015 del Ministerio de Administracion Publica y los Articulos é6 hasta
6.5.11 de la Resoluciéon 04-2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Reptiblica Dominicana.

a) Designacion de los Representantes de la Institucion.

Con fecha 23 de marzo de 2021, el Director Ejecutivo, Secretario del
Consejo seior Peter Prazmowski, ha designado al Sr. Raymond Lugo, como
Asesor Técnico y ha nombrado a los siguientes trabajadores como
representantes de la Institucion:
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Titulares Q\\\ﬁ

Sra. Sabrina Pou de Evangelista, Directora Administrativa y Financiera y
Sra. Yokaira Cid Messon, Encargada Departamento de Recursos Humanos(_,
Sra. Maria del Pilar Lora. Enc. Departamento Administrativo

Sr. Wigner Familia, Encargado Division TIC IA
Sr. Apolinar De Jesus, Supervisor de Mantenimiento b
P
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b) Eleccion de los Representantes de los Funcionarios o Servidores b
Publicos. )¢
=
@Elegidos por votacion de los trabajadores( ) Designados por la Asociacién MK s‘k
de Servidores Publicos 'UF
Titulares
Seiiora Daily Almonte, Coordinadora de Calidad en la Gestion '
Seiora Kismely Mena De La Cruz, Técnico de Contabilidad v

Seifiora Emma Fabian, Analista Sectorial

Seiora Mirna Pérez, Conserje
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Sefior Juan Solano, Auxiliar Administrativo
c) Compromisos.

En lo adelante, nuestro Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
sera responsable de impulsar la formulacién, desarrollo e implementacién
del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administraciéon
Piblica (SISTAP), cumpliendo con las funciones y deberes descritas en la
Resolucion 113/2011, modificada por la Resolucion No. 09-2015 del
Ministerio de Administracion Publica y el art. 6.5 del Reglamento 522-06,
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

d) Reuniones y reportes.

Este Comité Mixto se reunira por lo menos una vez al mes y reportara a la
Direccion de Relaciones Laborales del MAP, los planes, memorias,
resultados de inspecciones preventivas, reportes de accidentes con la
respectiva investigacién, asi como las actividades de promociéon y
formacion que se realicen en la implantacién del SISTAP.

Alos 23 dias del mes de marzo del afio dos mil veintiuno (2021)
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