J

//’} W

A ‘»"“,Pr:vr,:N%TC)I)\\ @C@u JELQ&

8 ¢
I DATR/PRH- 001
(ﬂ'l\\ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS \ ANO 2021
b 's'n'd SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS \ &3-. i
i \L (f/g ab
NJsos uut
INSTITUCION: JUNTA DE AVIACION CIVIL \;»-,____-.__—;-'//
GRUPO : ; TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR TOTAL DE SALARIOS POR
OCUPACIONAL  |AREA _ CARGO : PROVISION PLAZAS _|cArRGo CANTIDAD DE PLAZAS
Libre
Nombramiento y
Remocién Presidencia Presidente de la JAC Decreto 1 RDS$300,000.00 RDS$300,000.00
Libre
Nombramiento y
Remocién CIAA Director de la CIAA Decreto 1 RD$180,000.00 RD$180,000.00
Libre
Nombramiento y
Remocion Secretaria de la JAC Secretaria Decreto 1 RD$207,636.00 RDS$207,636.00
Confianza Presidencia Asistente Fijo 1 RDS$75,000.00 RD$75,000.00
Confianza Presidencia Asesor Financiero Fijo 1 RDSlSZ,lSZ'.OO RD$152,152.00
Confianza Presidencia Asesora de Planificacién y Desarrollo Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00
Confianza Presidencia Asesor de Seguridad Militar Militar 1 RDS$1.00 RDS$1.00
Confianza Presidencia Analista de Acuerdos Internacionales Fijo 1 RD$70,000.00 RD$70,000.00
Confianza Presidencia Chofer | Fijo 2 RD$31,500.00 RDS$63,000.00
Confianza CIAA Secretaria Fijo 1 RDS$58,740.00 RDS$58,740.00
| Divisién de Servicios Generales Conserjes Fijo 6 RD$19,800.00 RD$118,800.00
| Division de Servicios Generales Conserjes Fijo 5 RDS$25,000.00 RDS$125,000.00
| Division de Servicios Generales Camarero Fijo 1 RDS$25,000.00 RDS$25,000.00
| Seccidn de Transportacion Chofer | Fijo 3 RDS$25,000.00 RDS75,000.00
| Seccidn de Transportacién Chofer | Fijo 1 RDS$30,000.00 RD$30,000.00
| Seccidn de Transportacion Chofer | Fijo 1 RDS$31,500.00 RD$31,500.00
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$10,000.00 RD$10,000.00
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 2 RDS$19,800.00 RD$39,600.00
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$22,000.00 RD$22,000.00
Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$22,060.50 RDS$22,060.50
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$31,500.00 RD$31,500.00
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$32,320.00 RD$32,320.00
| Mantenimiento Ayudante de Mantenimiento Fijo 1 RDS$37,739.80 RDS$37,739.80
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Departamento Administrativo Fotocopiador Fijo 1 RDS$25,000.00 RDS$25,000.00
E’{ ; ) Seccién de Correspondencia y
| | Archivo Mensajero Externo e Interno Fijo 2 RD$30,000.00 RDS60,000.00
Seccion de Correspondencia y
| Archivo Mensajero Externo Fijo 1 RD$30,070.91 RD$30,070.91
Seccion de Correspondencia y
| Archivo Mensajero Externo Fijo 1 RDS$24,582.60 RDS$24,582.60
| Seccion de Almacén y Suministro  [Mensajero Interno Fijo 1 RDS$22,060.50 RDS$22,060.50
Departamento de Transporte
| Aéreo Mensajera interna Fijo 1 RDS22,804.32 RDS$22,804.32
| Division de Servicios Generales Mensajera interna Fijo 1 RDS$25,000.00 RDS$25,000.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RD$1.00 RDS$1.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RD$11,000.00 RDS$11,000.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RDS$12,800.00 RDS$12,800.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RDS$13,652.00 RDS$13,652.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 10 RD$15,000.00 RD$150,000.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 13 RDS$20,000.00 RD$260,000.0p
| Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 3l RDS$22,500.00 RD$22,500.00
| Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 2 RD$25,000.00 RD$50,000.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RD$30,000.00 RD$30,000.00
1 Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RD$35,000.00 RD$35,000.00
| Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RDS$40,000.00 RDS$40,000.00
| Seguridad Militar Seguridad Militar Militar 1 RDS$50,000.00 RDS$50,000.00
Seccion de Almacén y Suministro
1] Secretaria Fijo 1 RDS$34,100.00 RDS$34,100.00
Il Departamento Administrativo RDS$63,888.00
Secretaria Fijo 1 RDS$63,888.00
] Protocolo . . RDS$50,733.00
Secretaria Fijo 1 RDS$50,733.00
1] Departamento Administrativo RD$44,100.00
P . W Secretaria Fijo 1 RDS$44,100.00 >
1} Division de Facilitacion Secrataia Fijo 1 RD$70,000.00 RDS70,000.00
Il Secretaria de la JAC - —— Fijo A RDS44,000.00 RDS$44,000.00
" Secretaria de la JAC Secretaria Fijo i} RDS$55,440.00 RD355,440.00
Departamento de Transporte
I Aéreo Secretaria Fijo 1 RDS$69,588.00 RD365,588.00
] Divisién de Facilitacidn Secretaria Filo 1 RDS$95,000.00 RDS$95,000.00




Archivo Archivista Fijo 2 RDS$31,434.80 RDS$62,869.60

Seccién de Correspondencia y

Archivo Encargada Interina Fijo 1 RDS$75,000.00 RD$75,000.00

i r .
SeECIINBE TranEporacian Auxiliar Administrativo Fijo 2 RD$25,000.00 RD$50,000.00
i6 Al én y Suminist

sepdlonde AlmacEn Y SUMIBISED | sHiminiEta o Fijo 1 RD$34,000.00 RD$34,000.00

Departamento Administrativo ” 5 . =
1l Auxiliar Administrativo Fijo 1§ RDS$50,000.00 RDS$50,000.00
I Division de Facilitacion Auxiliar Administrativo Fijo 1 RDS$46,904.00 RDS$46,904.00
[ Seccion de Almacén y Suministro  [Auxiliar de AlImacén y Suministro Fijo 1 RDS$27,000.00 RDS$27,000.00
1} Seccion de Almacén y Suministro  |Encargado Fijo 1 RDS75,000.00 RDS$75,000.00
Il Departamento Administrativo Recepcionista Fijo 1 RDS$31,500.00 RDS$31,500.00
1l Seccidn de Transportacion Encargada Fijo 1 RDS$75,000.00 RDS$75,000.00

L C Auxiliar de Investigacion de Accidentes : .
I CIAA de Aviacién Fijo 2 RD$45,000.00 RD$90,000.00
1 Departamento Administrativo Coordinador de Emergencia Fijo 1 RDS$75,000.00 RDS$75,000.00
1] OAl Auxiliar de Servicios de Informacion Fijo 1 RDS$38,787.76 RD$38,787.76
1 DTI Digitador Fijo 1 RDS$26,250.00 RDS$26,250.00
I DTI Digitador Fijo 2 RD$25,000.00 RDS$50,000.00
] DTI Digitador Fijo 1 RDS$26,434.80 RD$26,434.80
1 Division de Facilitacion Inspector de Facilitacién Fijo 3 RD$50,000.00 RD$150,000.00
m Division de Facilitacion Inspector de Facilitacion Fijo 2 RDS$40,000.00 RD$80,000.00
1 Division de Facilitacion Inspector de Facilitacion Fijo 2 RD$73,000.00 RD$146,000.00
m Division de Contabilidad Auxiliar de Contabilidad Fijo 1 RDS$50,000.00 RDS$50,000.00
m Seccién de Almacén y Suministro  |Auxiliar de Contabilidad Fijo 1 RDS41,184.00 RDS$41,184.00

Seccién de Operaciones Aéreas Er}cargado de la Seccion de Operaciones )
] Aéreas Fijo 1 RDS75,000.00 RDS$75,000.00

Seccion de Operaciones Aéreas ) . .
1] Inspectora de Operaciones Aéreas Fijo 1 RDS$52,500.00 RD$52,500.00
n Protocolo Supervisora de Protocolo Fijo 1 RDS$75,000.00 RD$75,000.00
11 DTI Soporte a Usuario Fijo 1 RDS$29,083.36 RD$29,083.36
1 DTI Soporte Técnico Informatico Fijo 1 RDS$35,000.00 RDS$35,000.00
1] DTI Soporte a Usuario Fijo 1 RDS$32,627.76 RDS32,627.76




DTI Disefiador de Pagina WEB Fijo 1 RDS$40,000.00 RDS$40,000.00
Técnico Investigador de Accidentes de
CIAA Aviacion Fijo I RDS$105,000.00 RD$105,000.00
Departamento juridico Paralegal Fijo 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00
Departamento juridico Paralegal Fijo 1 RDS$45,000.00 RD$45,000.00
Divisién Juridico, Administrativo y
Litigios Paralegal Fijo 1 RDS$40,000.00 RD$40,000.00
Departamento de Transporte
m Aéreo Paralegal Fijo 1 RDS$35,000.00 RDS$35,000.00
1} Divisién de Servicios Generales Encargado Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00
Departamento de Transporte
n Aéreo Auxiliar de Asuntos Internacionales Fijo 1 RDS$50,000.00 RDS50,000.00
Seccién de Estadisticas del
1] Transporte Aéreo Auxiliar de Estadisticas Fijo 2 RD$50,000.00 RD$100,000.00
n Division de Compras y Contratacion Técnica de Compras Fijo 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00
1 Departamento Administrativo Técnico en Control de Bienes Fijo 1 RD$50,000.00 RD$50,000.00
1 Departamento Administrati-vo Técnico Administrativo Fijo 3 RDS$50,000.00 RD$150,000.00
11l Departamento Administrativo Técnico Administrativo Fijo 2 RD$40,000.00 RDS$80,000.00
1 Departamento Administrativo Técnico Administrativo Fijo 2 RDS$30,000.00 RDS$60,000.00
1 Mantenimiento Supervisora de Mantenimiento Fijo 1 RDS$75,000.00 RDS75,000.00
1 Division de Comunicaciones Disenador Grafico Fijo 1 RDS$40,000.00 RD$40,000.00
v Divisién de Comunicaciones Periodista Fijo 1 RDS55,000.00 RDS$55,000.00
v Division de Comunicaciones Relacionadora Publica Fijo 1 RD$50,000.00 RDS$50,000.00
v Divisién de Comunicaciones Relacionador Pablico Fijo 1 RDS$62,000.00 RDS$62,000.00
Division de Planificacion y
v Desarrollo Analista de Planificacién y Desarrollo Fijo 3 RD$70,000.00 RDS$210,000.00
v Transporte Aéreo/Juridica Analista Legal del Transporte Aéreo Fijo 3 RD$77,924.00 RD$233,772.00
Division de Compras y
v Contrataciones Analista de Compras Fijo 1 RD$60,000.00 RD$60,000.00
v DTI Administrador de RED Fijo 1 RDS$70,000.00 RDS$70,000.00




Investigador de Accidentes de Aviacion-

Operaciones/Factor Humano Fijo 2 RDS$88,000.00 RDS$176,000.00

Presidencia de la JAC/Transporte

v aéreo Analista de Acuerdos Internacionales Fijo 2 RDS$70,000.00 RDS$140,000.00

v Division de Documentos Legales  |Abogada | Fijo 1 RDS$60,000.00 RDS60,000.00
Divisién de Facilitacién Analista de Accesibilidad y Disefio

v Universal Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00

v Division de Contabilidad Analista Financiero Fijo 1 RDS$70,972.00 RD$70,972.00

\% Departamento Financiero Analista de Presupuesto Fijo 1 RDS$65,000.00 RDS$65,000.00

v Division de Contabilidad Analista de Presupuesto Fijo 1 RDS$70,000.00 RDS$70,000.00
Departamento de Recursos

v Humanos Analista de Recursos Humanos Fijo 3 RDS$65,000.00 RD$195,000.00

v Division de Economia del DTA Analista de Factibilidad Fijo 2 RDS65,000.00 RDS$130,000.00

v OAl Responsable de Acceso a la Informacion Fijo . 1 RD$75,000.00 RDS75,000.00
Division de Planificacion y

v Desarrollo Analista de Gestion de Calidad Fijo 2 RDS65,000.00 RDS$130,000.00
Departamento de Recursos

A" Humanos Encargado Departamento Fijo 1 RD$152,152.00 RD5152,152.00

\Y Departamento Administrativo Encargada Departamento Fijo 1 RD$152,152.00 RDS$152,152.00

Vv Departamento Juridico Encargado Departamento Fijo 1 RDS$152,152.00 RD$152,152.00

\'/ Departamento Financiero Encargada Departamento Fijo 1 RD$152,152.00 RDS$152,152.00

v Division de Economia del DTA Encargado Division Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00

\' Division de Documentos Legales  |Encargado Division Fijo 1 RD$108,592.00 RDS$108,592.00
Division Juridico, Administrativo y

Vv Litigios Encargada Division Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00
Division de Compras y

Vv Contrataciones Encargado Division Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00
Division de Planificacion y

Vv Desarrollo Encargada Divisién Fijo 1 RD$108,592.00 RD$108,592.00

') DTI Encargado Departamento Fijo 1 RDS$152,152.00 RDS$152,152.00

\ Division de Contabilidad Encargado Division Fijo 1 RDS$108,592.00 RD$108,592.00

Vv Division de Comunicaciones Encargada Fijo 1 RD$125,000.00 RDS$125,000.00




\' Divisién de Facilitacion Encargada Division Fijo 1 RDS$108,592.00 RDS$108,592.00
Seccion de Estadisticas del
\' Transporte Aéreo Encargado Seccion Fijo 1 RDS$75,000.00 RD$75,000.00
Departamento de Transporte
v Aéreo Traductora Contrato 1 RDS$40,000.00 RDS$40,000.00
v Divisién de Economia del DTA Analista de Factibilidad Contrato 1 RDS$50,000.00 RDS$50,000.00
v Division de Economia del DTA Analista de Factibilidad Contrato 1 RDS$47,000.00 RDS$47,000.00
v Divisién de Contabilidad Analista Financiero Contrato 1 RDS$70,000.00 RDS$70,000.00
1] Departamento Administrativo Auxiliar Administrativo Contrato 1 RDS$31,500.00 RD$31,500.00
L} Departamento Administrativo Auxiliar Administrativo Contrato 3 RD$20,000.00 RD$60,000.00
L} Departamento Administrativo Auxiliar Administrativo Contrato 2 RDS$70,000.00 RD$140,000.00
1} Division de Servicios Generales Auxiliar de Servicios Generales Contrato 1 RDS$70,000.00 RD$70,000.00
11 Departamento Administrativo Coordinador Administrativo Contrato 1 RDS$50,000.00 RD$50,000.00
v Comité Mixto de Seguridad y Salud |Medico Contrato 1 RD$47,000.00 RDS$47,000.00
1l Division de Servicios Generales Supervisor de Servicios Generales Contrato 1

RD$70,000.00

RD$70,000.00

Situacién Laboral de Empleados
5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio 2
6- En Tramite de Jubilacién Activos en Servicio 0
7- En tramite de Jubilacidn inactivos cobrando sueldos 0
8- Otros, Especifique N/A

1- Cantidad de Empleados Activos 199

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 38
3- En licencia con disfrute de sueldo 0

4- En licencia sin disfrute de sueldo 0
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 002

ANO 2021

PROYECCION DE NECESIDADES DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: JUNTA DE AVIACION CIVIL
OCUPADOS DE ' - FECHA
NUMERO
MANERA CREACION FORMA DE ESTIMADA SALARIO
AREA O DEPARTAMENTO CARGO VACANTES DE OBSERVACIONES
TEMPORAL (NUEVOS) PLAZAS COBERTURA DE ESTIMADO
(CONTRATADOS INGRESO
Seccion de Operaciones Aéreas Encargado X 1 CONCURSO may-21 RD$75,000.00
Division de Economia del Transporte Aéreo Encargado X 2 CONCURSO may-21 RD$50,000.00
Division Técnica Juridica del Transporte Aéreo Encargada X 1 CONCURSO may-21 RD$108,592.00
Departamento de Recursos Humanos Aodllar e Recupsns X 1 CONCURSO may-21 RD$50,000.00
Humanos
Departamento de Transporte Aéreo AnaljstsLegal del X 1 CONCURSO ene-21 RD$77,924.00
Transporte Aéreo
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Institucion/Ayuntamiento/Junta de Distrito Municipal:

Plan de Capacitacién Anual
Planificacion de Recursos Huma

JUNTA DE AVIACION CIVIL

Fecha:

Nomenclatura: INAP-FAC-001
Tipo: Formulario

— Version: 2

Vigencia: 22/11/2019

viernes, 12 de marzo de 2021

Formacion

Cantidad Contidad : %Mﬁ%mientﬂ] Servidores a los que Periodo previsto de
8 . qu
n Pa d -
Pograma de capacitacién Area requirente Particif rti::ipantes Can.tl:'iad ® | Costo unitario | Costo total estimador /:ompaten:ia a esti dirigido por grupo P'::;d;’;:’l ejecucion o
particip 5 3
Género Femenino lino desarrollar o fortalecer ocupacional trimestre
< R A (s brech.
Induccion a la Administracion Pablica. Varias 37 25 62 RD$0.00 RD$0.00 E”:r rec. _as o LILILIVy V INAP T2
ormacion
Desarrollo Organizacional. Departamento Administrativo y Financiero 3 3 RD$0.00 RD$0.00 WyV INAP T2
ificacion Estratégica en la Gestio
Planificacion sprf’big; i Varias 13 9 2 RD$0.00 RD$0.00 Planificacién vy v INAP 73
ublica.
Técnicas para la Elaboracion de Normas -~ 2
i Departamento Juridico 4 2 6 RD$0.00 RD$0.00 Refrescamiento LIvVyVv INAP T3
uridicas.
Perspectiva de Género en el Servicio i .
X Varias 9 6 15 RD$0.00 RD$0.00 Refrescamiento nivyv INAP T3
Publico.
Fortalecer las
Manejo Efectivo del Tiempo. oTl 4 4 RD$0.00 RD$0.00 oneteel iy i INAP T3
competencias
Administracic Imacén y Control d Cerrar brech
connistraclon e Alcer §f Ceinbind d Seccion de Almacén Y Suministro 2 2 RD$0.00 RD$0.00 an brecise y INAP T2
Inventario Formacion
2 R 5 errar brechas d
Administracion de Proyectos Division de Planificacion y Desarrollo 1 1 2 RD30.00 RD$0.00 € E [m::;;: < I\ INAP T2
0 i
Administracio Calidad Total Cerrar brechas d
et o Recursos Humanos 1 1 RD$0.00 RD$0.00 Sl s v INAP 12
Metodologia "Caf” Formacion
Fortal la:
Design Thinking Presidencia de la JAC 1 1 RD$52,38000 | RD$52,380.00 e o Confianza BARNA n
competencias
Gl ial de T logi. | Fortal 1
el ae Teenologia e o 1 1 RDS$53,70000 | RD$53,700.00 e v TEOREMA T
Informacion competencias
. s Fortal |
Manejo de Redes Sociales Divisién de Comunicaciones 2 2 RD$4,500.00 RD$9,000.00 SRS .as My v INET T
competencias
ti Troubleshootin Fortal |
SAEpING and Tl " oI 1 1 RD$4530000 |  RD$45,30000 pacer e i TEQREMA s
windows 10 competencias
io iudad, Calidad en el . C has d
Ao el Chn'ddano y Sid e S Varias 17 14 EY RD$0.00 RD$0.00 ey beechatide LILILIV y V INAP 2
Servicio Formacion
- ; Cerrar brechas de
Basico de Computadora Varias 3 4 7 RD$0.00 RD$0.00 . LILILIV y V INAP T4
Formacion
s Cerrar brechas d
Derecho Aeronautico DJ 3 3 RD$25,000.00 RD3$75,000.00 e T Myv ASCA T4
Formacion
S 3 : s s ; Cerrar brechas de
Desarrollo Organizacional Departamento Financiero y Administrativo 2 2 RD$0.00 RD$0.00 = v INAP T3
Formacion
& £ 7 o i iz Cerrar brechas de
Disefo y Diagramacion de Procesos Divisién de Planificacion y Desarrollo 1 1 2 RD%0.00 RD$0.00 o v INAP T4
Formacion
iony P ion de Inf . C brechas d
Elaifasbo JEFYesEREEIOR SESAN | (o ot Moty iy G 2 1 3 RD$0.00 RD30.00 srvar brechasice v INAP T3

fdjuntar a esta glaﬁﬁ@&ﬁ?ﬂ!orme correspondiente al trimestre.

Pagina 1




Adjuntar a esta planilla el informe correspondiente al trimestre.

! Derech .
Etica, Deberes y Derechos del Servidor Varias 15 1 2 RD$0.00 RD$0.00 Cear brechas de WLV Y V INAP T2
Publico Formacién

Excel Avanzado Seccién de Estadisticas del Transporte Aéreo 1 1 RD$0.00 RD$0.00 ce’;‘:ﬂ:’:g;‘ de it INAP T2

Gestidn de Recursos Humanos Departamento de Recursos Humanos 1 1 . RD$0.00 RD$0.00 Cer:r::::il;s de v INAP T3

Gestion y Resolucion de Conflictos Departamento de Recursos Humanos 1 1 RD$0.00 RD$0.00 ce":r bre:il;:s de v INAP T4

Ley de Libre Acc?sc? 2 la Informacién oAl 1 1 RD$0.00 RD$0.00 Cerrar b@as de v INAP/DIGEIG I

Publica Formacién

Manejo de Relaciones Interpersonales Varias 14 1 25 RD$0.00 RDS0.00 ce'f;ﬂ‘::ﬁ;’: de LIV y v INAP 17

Aviation Law for Route Network Departamento de Transporte Aéreo 7 3 10 RD$7540000 | RD$754,000.00 Fortalecer las vy v IATA T4
Development competencias

Gestién Econdmica y Financiera Fortalecer fas Universidad
(Médulo 11 del Master en Gestion de Division de Economia del T.A. 2 1 3 RD$51,100.00 RD$153,300.00 competencias WVyv Politécnica de 14
Sistemas Aeronéuticos) pe Madrid

Introduccién al SGC. ISO 9001 Varias 4 1 5 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer las i, Wy v JAC m

competencias
Induccién Control de Infermacion

: Fortalecer las

Documentada P-SGC-05 Req.7.5 ISO Varias 24 8 32 RD$0.00 RD$0.00 . i, vyv JAC m™
9001 competencias

Rol y Responsabilidades de los Varias 12 7 19 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer {as . Sy JAC -
Encargado de Area ante el SGC *~ competencias

Taler reforzamiento redaccion de Varias 8 7 15 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer las i, vy v JAC n
hallazgos de auditoria competencias

Taller Rol y Responsabilidades de los Varias 5 n 16 RDS$0.00 RDS0.00 Fortalecer {as W,V y v JAC "
Dueiios de Proceso y Altemos competencias

Taller Auditores internos de calidad Varias 3 5 8 RD$0.00 RDS$0.00 Fortalecer las i, vy v JAC 72
competencias

Taler Gestion de Riesgos Encargados de Varias 12 7 19 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer las v JAC ”
Area. competencias
Taller Establecimiento, manejo y . Fortalecer las

12 7 . 0.

medicién de Indicadores de Gestion, Varias 19 RD$0.00 RD30.00 competencias v Jac i

Induccién Control de Servicio no Varias 5 " 16 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer I.as WL, Vy v JAC 3
Conforme competencias

i

Refrescamiento ISO 9001-2015 Todos el personal 78 73 151 RD$0.00 RD$0.00 Fortalecer las LIV y v IAC B E!
competencias
. - . . Fortalecer las

Air Transport Statistics Seccion de Estadisticas del Transporte Aéreo 2 1 3 RD$133,400.00 | RD$400,200.00 e myv IATA T4

ML
ED$1.542.880.00] . e and
s
Aprobado por:

%& P4gina
4 poyr©



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 004

| ]
@I
T FORMULARIO RESUMEN ANO 2021
INSTITUCION: JUNTA DE AVIACION CIVIL
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ARO
SUELDOS FIJOS 9,512,303.69 114,147,644.28
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO 951,500.00 11,418,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO 5 B
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS - -
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD 821,918.40 9,863,020.80
SALARIO DE NAVIDAD - 11,285,722.09
BONO POR DESEMPERNO - 3,420,546.32
PAGO DE PORCENTAJE POR DESVINCULACION DE
CARGO - 1,254,752.00
PROPORCION DE VACACIONES NO DISFRUTADAS - 1,383,821.84
OTROS BENEFICIOS - - 76,531,606.72
TOTAL GENERAL , 11,285,722.09 229,305,114.05
Detalle Otros Beneficios
NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ARO
COMPENSACION POR GASTOS DE ALIMENTACION 57,000.00 684,000.00
COMPENSACION POR HORAS EXTRAORDINARIAS 93,531.78 1,122,381.30
INCENTIVO POR RENDIMIENTO INDIVIDUAL - 9,158,257.37
COMPENSACIONES ESPECIALES - 5,642,861.05
DIETA EN EL PAIS 1,162,000.00 13,944,000.00
GASTOS DE REPRESENTACION 332,080.13 3,984,961.60
BONIFICACIONES (BONO 14) - 13,785,722.09
BONO ESCOLAR - 3,088,923.49
GRATIFICACIONES POR ANIVERSARIO DE INSTITUCION g 5,642,861.05
OTRAS GRATIFICACIONES - 2,400,000.00
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE SALUD 674,422.33 8,093,067.98
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE PENSIONES 675,373.56 8,104,482.74
CONTRIBUCIONES AL RIESGO LABORAL 73,340.67 880,088.06
TOTAL GENERAL 3,067,748.47 76,531,606.72,




