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i) Lo ., o . Trimestre cspndiente: Abril-Junio
Institucion: Consejo de Coordinacién Zona Especial Desarroll Fronterizo (CCDF)
Fecha: lunes, 12 de abril de 2021
R Servidores a los que esta Periodo previsto
Pograma de . i Cantidad de i Costo total competencia a 1o 9 Proveedor del . P o . ..
e i Area requiriente " Costo unitario . dirigido por grupo de ejecucién o | Fecha de ejecucién
capacitacion participantes estimado desarrollar o e programa 4
ocupacional trimestre
fortalecer
induccion a la Servicios Generales 1 RD$0.00 RD$0.00{Responsabilidad y Grupo | INAP abril-junio 19/4/2021
Adrinistracion Conciencia Social
Publica |
Induccion a la Varias 8 RD$0.00 RD$0.00|Responsabilidad y Grupo 11 Y 1it INAP abril-junio 19/4/2021
Administracion Conciencia Social
Publica |l
Induccion ala varias 5 RD$0.00 RD$0.00|Responsabilidad y Grupo V INAP abril-junio 19/4/2021
Administracion Conciencia Social
Publica Il
Excel Basico Varias 3 RD$0.00 RD$0.00|Eficiencia para la Grupo LI Y ill INAP abril-junio 19/4/2021
calidad
Planificacion Varias 2 RD$0.00 RD$0.00{Planificacién y Grupo lly V INAP abril-junio 19/4/2021
Estrategica de la Organizacion y Vision
Gestion Publica Estratéaica
Gestion de Calidad  |Varias 5 RD$0.00 RD$0.00{Planificacién y Grupo lly V INAP abril-junio 19/4/2021
en la Administracion Organizacion y Vision
Publica Aplicando Estratégica
CAF
Ortografia y Servicios Generales 1 RD$0.00 RD$0.00{Compromiso con los  |Grupo | INAP abril-junio 19/4/2021
Redaccion Resultados
Gestion de Talento |Varias 2 RD$0.00 RD$0.00|Eficiencia para la Grupo I INAP abril-junio 19/4/2021
Humano calidad y Vision
Estratégica
Uso de Plataforma |Servicios Generales 1 RD$0.00 RD$0.00|{Compromiso con los Grupa ) INAP abril-junio 19/4/2021
Moodle Resultados
Mane.Jo de las Servicios Generales 2 RD$0.00 RD$0.00 Conciercia Social e~ |€"upo | INAP abril-junio 197472021
AR Integridad- Respeto
nternersonales

Adjuntar a esta planilla el informe correspondiente a este trimestre.
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Gestion del Juridico RD$0.00 RD$0.00|Compromiso con los  |Grupo V INAP abril-junio 19/4/2021
conocimiento de la Resultados y Vision
Administracion Estratégica
Puhlica
Taller de Juridico RD$0.00 RD$0.00 Grupo IV INAP abril-junio 19/4/2021
Elaboracion de Eficiencia para la
Termino de calidad
|Refarencia
Comunicacion Comunicaciones RD$0.00 RD$0.00|Pasion por el Servicio {Grupo 1l INAP abril-junio 19/4/2021
Efectiva al Ciudadano y
Conciencia Social
Técnica de Archivo |Contabilidad RD$0.00 RD$0.00{Compromiso con los | Grupo |l INAP julio-agosto 7/7/2021
Resultados
Habilidades de Varias RD$0.00 RD$0.00|Liderara con el Grupo llly V INAP abril-junio 19/4/2021
Liderazgo Ejemplo
Cortesia Telefonica |Servicios Generales RD$0.00 RD$0.00|Pasién por el Servicio |Grupo | INAP abril-junio 19/4/2021
al Ciudadano y
Conciencia Social
Taller Elaboracion  {Juridico RD$0.00 RD$0.00 Eficiencia para la Grupo IV CAPGEFI abril-mayo 197472021
de Terminos de saiilsd
Referencia
Curso Modular Division de RD$0.00 RD$0.00|Conocimientos Grupo Il CAPGEFI mayo-agosto 3/5/2021
Basico de Tecnicos |Tecnologia
Aduanales
Taller basico del Varias RD$0.00 RD$0.00|Eficiencia para la Grupo lly V CAPGEF| mayo-junio 3/5/2021
SIGEF calidad
Curso Taller: Juridico RD$0.00 RD$0.00 Grupo V CAPGEF! mayo-junio 3/5/2021
Gestion del Proceso Eficiencia para la
de Licitacion Publica calidad y Compromiso
Nacional con los resultados
Diplomado Division de RD$0.00 RD$0.00|Planificacion y Grupo V CAPGEFI mayo-junio 3/5/2021
Planificacion y Planificacion y Organizacién y Vision Ggofdinacl-o,
Gestion de Desarrollo Estratégica ©esdrioy, 5o
)
Provectnsg %
Curso in'troductoric Divrsién d.e RD$0.00 RD$0.00 Eficiencia para la CAPGEF mayo-junio 3/5/2021
a la Hacienda Planificacion y callelad
ublica Desarrollo
Gestion‘y Diviffign d‘e RD$0.00 RD$0.00 Condisnch Sadidhe INAP abril-junio 197472021
Resolucion de Planificacion y Integridad- Respeto
Conflictos Desarrollo

Adjuntar a esta planilla el informe correspondiente a este trimestre.
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Adjuntar a esta planilla el informe correspondiente a este trimestre.

Gestion del Varias 2 RD$0.00 RD$0.00 Eficiencia para la Grupo V CAPGEF mayo-junio 3/5/2021
P.rc‘acesto' de calidad y Compromiso
Licitacion con los resultados
Pribhlica Nacinnal
Administracién de  |Departamento 1 RD$0.00 RD$0.00 Grupo V CAPGEFI abril-mayo 19/4/2021
Contratos de Bienes {Administrativo y Eficiencia para la
y Servicios de Financero calidad y Compromiso
Consultoria en con los resultados
Ganaral
Identificacion, Varias 3 RD$0.00 RD$0.00|Planificacion y Grupo llty V INAP abril-junio 19/4/2021
Analisis, disefio y Organizacion y Vision
Documentacion de Estratégica
Pracesns
Tecnicas de Division de 1 RD$0.00 RD$0.00|Eficiencia para la Grupo il INAP abril-junio 197472021
Archivos Tecnologia calidad
Talle‘ri Modelo de  [Varias 13 RD$0.00 RD$0.00 Eficiencia para la Grupo V INAP octubre 10/10/2021
Gestion por. calidad
Competencia
Etica, deberes y Departamento de ] RD$0.00 RD$0.00|Eficiencia para la Grupo V INAP octubre 10/10/2021
derechos del Recursos Humanos calidad y Conciencia
Servidor Piiblico Social
Disefio, ejecucion y |Varias 2 RD$0.00 RD$0.00{Planificacion y Grupo Hly V INAP abril-junio 19/4/2021
evaluacion de Organizacién y Vision
provecios Estratégica
Total RD$0.00
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