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i.-— REPÚBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE HACIENDA

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS

"Año de la Consolidación de la Seguridad Alimentaria"

Al IICDO. DARIO CASTILLO LUGO

Ministro de Administración Pública

De la

Asunto

Fecha

LICDA. MARTHA PERALLON

Directora de Recursos Humanos

Planificación de Recursos Humanos 2021

2 de diciembre del 2020

Luego de un afectuoso saludo, nos dirigimos a usted para formalizar el envío de la
Planificación de Recursos Humanos para el año 2021 de esta Superintendencia de
Seguros.

Sin más por el momento se despide,

\ c

At. ti eme

Diré

MINISTBRIO DE PÚBLICA
CORRESPONDENCIA

/I C2DIC 2020

Beraílon
Wó'ra de Recursos Humanos

Anexo: Plantilla de Planificación de Recursos Humanos suministrada por el Ministerio
de Administración Pública (MAP).
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PROYECCION DE NECESIDADES DE RECURSOS HUMANOS

INSTITUCION: SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS

AREA O DEPARTAMENTO CARGO

OCUPADOS DE

MANERA

TEMPORAL

(CONTRATADOS

CREACION

(NUEVOS)
VACANTES

NÚMERO DE
PLAZAS

FORMA DE

COBERTURA

FECHA

ESTIMADA

DE

INGRESO

SALARIO

ESTIMADO
OBSERVACIONES

INTENDENCIA ASISTENTE n/a 1 1 CONCURSO 2021 40,000.00

INTENDENCIA SEGURIDAD n/a 3 3 CONCURSO 2021 20,000.00

MWMTENIMIBMTO ANAUSTA n/a 2 2 CONCURSO 2021 35,000.00

MANTENIMIENTO SECRETARIA n/a 1 1 CWCURSO 2021 25,000.00

MANTENIMIENTO
ESPECIAUTA EN

CONSTRUCCIÓN
n/a 1 1 CONCURSO 2021 30,000.00

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO/ DIVISÓN DE
FORMULACIÓN , MONITOREO Y EVALUAOÓN DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

ANALISTA DE PROYECTOS

niz 1 1 CONCURSO 2021 4S,000.00

El slarto puede variar en función
de la experiencia y formación

técnico profesional

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO/ DIVISIÓN DE
FORMULACIÓN . MONITOREO Y EVALUACIÓN DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

ANAUSTA DE

PRESUPUESTO
n/a 1 1 CONCURSO 2021 4S,000.00

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO / DIVISIÓN CALIDAD

Y DESARROLLO ORGANI2ACIONAL

ANAUSTA DE

DESARROLLO n/a 1 1 CONCURSO 2021 45,000,00

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO/ DIVISIÓN DE
FORMULACIÓN , MONITOREO Y EVALUACIÓN DE
PLANES. PROGRAMAS Y PROYECTOS

tNCARUAULI L)t LA

DIVISIÓN DE LA
FORMULACIÓN,

n/a 1 1 CONCURSO 2021 55,000,00

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO / DIVISIÓN CAUDAD
Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

ENCARGADO DIVISIÓN,
CAUDAD Y DESARROaO

ORGANIZACIONAL n/a 1 1 CONCURSO 2021 55.000,00

PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIA n/a 1 1 CONCURSO 2021 30.000,00

DIRECCIÓN TÉCNICO ASISTENTE TÉCNICA n/a l 1 CONCURSO 2021 50,000,00

DIRECCIÓN TÉCNICO ENCARGADO DE SALUD n/a 1 1 CONCURSO 2021 65,000,00

DIRECCIÓN TÉCNICO INSPECTOR DE SALUD n/a 2 2 CONCURSO 2021 40,000,00

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA RECEPTORA n/a 2 2 CONCURSO 2021 25,000.00

ARCHIVO Y CORRESPONDENQA AUXIUAR DE OFICINA n/a 3 3 CONCURSO 2021 25,000.00

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA ASISTENTE n/a 1 1 CONCURSO 2021 25,000.00

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
MENSAJERO EXTERNO n/a 2 2 CONCURSO 2021 25,000.00

UNIDAD DE MAYOROOMÍA SUB ENCARGADA n/a 1 1 CONCURSO 2021 30,000.00 //ó^ ^
UNIDAD DE MAYORDOmIA CONSERJE n/a 8 CONCURSO 2021 16,400.00

UNIDAD DE MAYORDOMIA CAMARERA n/a 3 3 CONCURSO 202! 20,000.00

TOTAL 38 38 746,400.00 i 7-, S ■-' 1
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