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3 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

R ;ﬁ'i)%ﬁa;;;ucava Departamento de Evaluacién del
‘ Desempenio y Capacitacion Administrativa

EDUCACION

TALLER INFORMATIVO,

ACUERDOS DEL DESEMPENO

POR RESULTADOS Y COMPETENCIAS ANO 2021

Dirigido a: Viceministra de la Oficina Nacional de Planificacion
y Desarrollo Educativo (OPDE) y sus Encargados.
Directora General de Recursos Humanos y sus Encargados.

Objetivo: Presentar a nuestros servidores fos videos inductivos e informativos de como
realizar Acuerdos del Desempeno y posteriormente 1a ejecucion de la Evaluacion del
Desempefio por Resultados y Competencias.

=2 | Mircoles 10 de @ n:zséx,o am. @
a s m. >

@228 | Marzo, 2021
Favor de confirmar su asistencia envidandonos su nombre, nimero de cédula, cargo, departamento o
direccién a que pertenece, celular y correo electrénico institucional a: capacitacionesiaminerd.gob.do.

Salén Ercilla Pepin
3Jeor. Nive! MINERD
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SIERNO DE LA
RFPUBLICA DOMINICANA

EDUCACION

Direccion General de Recursos Humanos

Miércoles 10 de marzo 2021 9:00amal2 m.

rtamento de Evaluacion del Desempefio y Capacitacion Administrativa
“Acuerdos del Desempefio por Resultados y Competencias 2021”

NOMBRE

TELEFONO

0 CEDULA DEPARTAMENTO

1|DAVID DE JESYS LAPAIX AVILA 001-1160498-9 | PROGRAMACION FINANCIERA (OPDE) | €26 14 L-2/(§

2|REYNOSO [ da oy 087-0006689-0 PROYECTOS (OPDE) L A B 55-Q1 52
_3|AcosTASOSA [ Mawsg (sl . |001-0056768-4 ORGANIZACIONAL (OPDE) §09- F5L (O« 2

4|JOSE RAMON PAULINOGORIZ ~  |001-0653928-1 (DRLS-DRRHH) 809- @6¥- 091

5[JUAN PABLO BERROA RONDON  +4-]085-0007421-9 |  SISTEMAS DE INFORMACION (SIGERD-

6|ALEJANDRO HERNANDEZ GRULLON  |001-0876673-4 GEOREFERENCIAL (OPDE) %09-258-[09(

7|ALBERTO ESTRELLA CONTRERAS 047-0041932-0 | DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS (OPDE) |69 2 12 <257 (

LEONCIO MARTIRES MORENO DE
JESUS

001-1092913-0

DEPARTAMENTO DE NOMINA (DRRHH)

S02-T P64 t5e

34)

9|BETY BETANIA ESCOLASTICO BRITO  |001-1711807-5 SELECCION DE PERSONAL (DRRHH)  [(27- $49~ /6¢7 | 22458
10{WILLIAN RODRIGUEZ QUINONES  <|001-0291209-4 LABORALES Y SOCIALES (DRRHH) B09.873-89d YA
11|HENRY ARTURO MERCEDES VALES 001-0067285-6 ESTUDIOS PROSPECTIVOS (OPDE) Q19-373-9306 | Weake A
12|CARMEN TULIA TEJADA DE PENA 001-1126045-1 ACCIONES DE PERSONAL (DRRHH) @09-Falo-L Lol ( Elulow Clypdoo|
DILIA STEPHANY UBIERA SOSA DE DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS - B 2
13|PEREZ 027-0038639-0 (DRRHH) 232 }

14

JORGE MANUEL VALDEZ CUEVAS

001-0496019-0

DEPARTAMENTO DE CARRERA (DRRHH)

B -833 5784

15

HILDA PAOLA MATA HERNANDEZ

001-1822063-1

ECONOMICOS (OPDE)

B309-L39-His




.

B75- 42/ - 2009

16[JENNIFER GUABA GUZMAN 225-0031969-8 | DESEMPENO Y CAPACITACION (DRRHH)

17|MARY LUZ ARIAS MANTILLA 001-1795396-8 | PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS | RO - 403-2044

18|JUAN MODESTO BRITO RIVERA 002-0007930-9 PRESUPUESTARIA (OPDE) @9-79¢ 2¢3S 4
Q

19

ALQUIDANIA DE JESUS MEJIA

001-0030957-4

EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y

VP -<1 9SS

20

ANDREINA ELIZABETH ROSSI CHECO

031-0420229-0

TRABAJO Y COMPENSACION (DRRHH)

Loa-Ya%a9an|

MANAURY ANTONIO VALERIO DIRECCION DE ANALISIS, INFORMACIONY | EX1. 7700
21|CABRERA 225-0022980-6 ESTUDIOS PROSPECTIVOS (OPDE) (s}yq )352-925%
22|MARIBEL MORA LOPEZ 001-0435772-8 PRESUPUESTARIA b 4 F H/300
23|MARTHA ROSA LEBRON CRUZ 001-1342016-0 (DRRHH) 504—?%4

24

NORMA FRANCHESCA FELIX PINANA

002-0159051-0

DIVISION DE ARCHIVO Y CONTROL DE
EXPEDIENTE (DRCP-DRRHH)

geq-1o8-7¢13

Bol- 299 T3+

25|CESAR EDUARDO RUIZ CASTILLO 001-1284232-3 LABORALES (DRLS-DRRHH) W ¥

M| 26|ARACELIS DE LOS SANTOS JORGE 001-0943636-0 DESARROLLO EDUCATIVO (OPDE) W = FSZ %5@ w n
27|JENNIFER LAVIS TELLO LOPEZ 001-1767568-6 DESARROLLO EDUCATIVO (OPDE) %20-2.12- Syg | ks 2G93 j,,/’/f% :

_ 28|DIXY LEE JULISSA HERNANDEZ DURANﬁ.OOl-1197302-0 DESARROLLO EDUCATIVO (OPDE) ,\ AT
|__29|ARACELIS DE _LOS SANTOS JORGE 001-0943636-0 |DESARROLLO EDUCATIVO (OPDE) Sof- 752 9SG0 "V’\.*
> ANTHONNY EMMANUEL OLIVO

30{SANTANA 223-0010525-5 |COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS | 09~ %092 ~77 1’35‘ :
31|ANA GILDA REYES 001-0150995-8 | ASESORA DE RECURSOS HUMANOS S7-3F83 -é )y ﬁ — 7
32|ALBERTO GERMAN CALDERON BRITO | 001-0798666-3 |[ASESOR DE RECURSOS HUMANOS 7-y/8 -0 3 ‘
32 001-1884201-2 [PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS —(036’7?00,51 § .-
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