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. GOBIERND DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Oficina Nacional de Evaluacion Sismica y Vulnerabilidad de Infraestructura y Edificaciones

ONESVIE

Desp. No. 0113/2021

Santo Domingo, D.N.
17102/2021
Sefior
Lic. Dario Castillo
Ministro de Administracién Publica (MAP)
Su Despacho.

Asunto: ~ Remision de Planificacion de RRHH 2021

Honorable Ministro:
A través de la presente, luego de extenderle un afectuoso saludo, me dirijo a usted
con la finalidad de remitirle la Planificacion de Recursos Humanos correspondiente al

2021, debidamente firmada para los fines correspondientes,

Sin otro particular por el momento, agradeciendo de antemano la atencion que nos
pueda brindar,

Muy atentamente

Dlrecto General N~/

MINISTERIO BE_ ADMWISTRAC[@N PUBLICA

| 16 FEB m

RECIBI60

LRM/dc

Av. Ortega y Gasset con Pepillo Salcedo, Plaza de la Salud, Edif. Comisién Nacional de Emergencias, ler.Piso
Santo Domingo, Republica Dominicana #Tel.: 809-567-6183 # E-mail: onesvie@claro.net.do







DATR/PRH- 001
{ﬂﬁﬁﬂﬁ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARO_2021
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
INSTITUCION: OFICINA NACIONAL DE EVALUACION SISMICA Y VULNERABILIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACIONES - ONESVIE
) : e B : TOTAL DE
] R j PO | UMER! SALARIO POR ARIOS POR
i ANES CANRG ACTUN. p:m :su :&d:zfs L&mo SAcmnmnAnus
1 I DIVISION DE SERVICIOS GENERALES AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 1 $ 2500000|3%  25000.00
2 | DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL CHOFER DEL DIRECTOR GENERAL FIJO $  35,000.00
3 I SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIIO s 2500000
a ! SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER F1I0 S 25,000.00
5 | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO S 25,000.00
6 | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO_IICENCIA $  16,500.00
7 | SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO_IICENCIA 10 $  16,500.00 A
3 I SECCION DE TRANSPORTACION CHOFER FIJO_ICENCIA $  16,500.00
9 | DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) CHOFER FIJO $  25,000.00
10 I DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) CHOFER FIJO $  25,000.00
11 | DELEGACION REGIONAL ESTE (PROVINCIA LAROMANA) |CHOFER FIJO $  25,000.00
12 | SECCION DE MAYORDOMIA CONSERAJE - Responsable de area. FIJO $  26,000.00
13 I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE FIJO VIA PENSION $  11,000.00
14 I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE FIJO $  15,000.00
15 I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE EIJO 8 $ 1500000 | ¢ 127,000.00
16 | SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE FIJO $  15,000.00
17 | DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO CONSERJE FIJO $  15,000.00
18 | DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO CONSERJE FIJO $  15,000.00
19 | DELEGACION NORTE SANTIAGO CONSERJE FIJO $  15,000.00
20 | SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO MENSAJERO EXTERNO FIJO $  22,500.00
21 I SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO MENSAJERO EXTERNO FIJO 3 § 2500000| % 7250000
22 | DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO MENSAJERO EXTERNO FIJO $  25,000.00
23 M DEPARTAMENTO JURIDICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO LICENCIA S 22,000.00
24 I DEPTO. DE INSTRUM. Y MONITOREQ AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO-LICENCIA $  25,000.00
25 I DEPARTAMENTO DE TEC. DE LA INF. Y COM, AUXILIAR ADMINISTRATIVO CARRERA ADTVA, $  26,500.00
26 Il SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTROS AUXILIAR ADMVO_Responsable de area. FIJO ? $ 3000000 % 210,000.00
27 ] DEPARTAMENTOQ DE RECURSCS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO S 30,000.00
28 Il DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO $  38500.00
29 I DIVISION DE REGISTRO Y CONTROL DE NOMINA AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO $  38,000.00
30 il OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION AUXILIAR DE ACCESO A LA INF. FIJO 1 $ 38500.00|5 38500.00
31 1 DIVISION DE SERVICIOS GENERALES AUXILIAR DE TRANSPORTACION FIJO VIA PENSION 1 s 35,000.00 S 35,000.00
32 T DEPARTAMENTO DE INGENIERIA SISMO-RESISTENTE AUXILIAR DE CAMPO CONTRATADO » $  30,000.00 i iApo0i
33 T DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITEGTONICO AUXILIAR DE CAMPO CONTRATADO $  30,000.00
34 T DEPTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA AUXILIAR DE LABORATORIO FlJO $  32,500.00
35 Il DEPTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA AUXILIAR DE LABORATORIO FlJo $  26,500.00
36 Il DEPTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA AUXILIAR DE LABORATORIO FIJO 5 $ 2650000 | $ 138,500.00
37 Il DEPTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA AUXILIAR DE LABORATORIO FlJo $  26,500.00
38 Il DEPTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA AUXILIAR DE LABORATORIO FIJO $  26,500.00
39 Il SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTROS AUXILIAR ALMACEN Y SUMINISTRO FIJO_LICENCIA , $  25,000.00 i Ehiei
40 1l SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTROS AUXILIAR ALMACEN Y SUMINISTRO FlJO $  25,000.00 ’
41 1] DEPARTAMENTO DE COMUNICACION GESTOR DE REDES SOCIALES CONTRATADO 1 $ 37,000.00|$  37,000.00
42 M SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTROS FOTOCOPIADOR FIJO ) $ _2625000) . ooch00
43 I SECCION DE MAYORDOMIA FOTOCOPIADOR FIJO $  22,000.00
44 I SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO RECEPCIONISTA FIJO 5 $  30,000.00 § DGO
45 1] SECCION DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO RECEPCIONISTA FlIO $  30,000.00 '
46 I DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) SECRETARIA FIJO S 24,987.50
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47 Il DEPARTAMENTO DE PLANIF. Y DESARROLLO SECRETARIA FIJO S 30,000.00
48 1] DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) SECRETARIA FIJO S 35,000.00
49 1l DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO SECRETARIA / RECEPCIONISTA FIJO $  35,000.00 $  203,987.50
50 1l SUB-DIRECCION SECRETARIA FI1JO VIA PENSION S 39,000.00
51 1l DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS SECRETARIA FIJO S 40,000.00
52 1 DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA FIJO S 50,000.00
53 11 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION SUPERVISOR DE EVENTOS FIJO S 26,500.00|$  26,500.00
54 Il SECCION DE TRANSPORTACION SUPERVISOR DE TRANSPORTACION FIJO $  39,500.00]$  39,500.00
55 L DIVISION DE CONTABILIDAD AUXILIAR EN CONTABILIDAD FIJO S 35,500.00|$  39,500.00
56 1l DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS FLIO $__22,000.00 $  53,500.00
57 I DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE RECURS0OS HUMANOS FI1JO S 31,500.00 U
58 M DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO OF LOWPRAS.Y CONTRATADO $  40,000.00
CONTRATACIONES
TECNICO DE COMPRAS Y S 84,980.00
59 n DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES CONTRATAGINES CARRERA ADTVA, ¢ 44,980.00
DEPTO. DE TECNOLOGIA DE LA INF. Y
60 i COMUNICACION SOPORTE INFORMATICO CARRERA ADTVA. $  40,000.00
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INF. Y CONTRATADO_ $  111,000.00
61 I COMUNICACION SOPORTE INFORMATICO LIGENG S 25,000.00
62 i DEPTO DE RECOPILACION E INFORMECION GEQESPACIAL |SOPORTE INFORMATICO CARRERA ADTVA. $  46,000.00
63 1] DEPARTAMENTO JURIDICO PARALEGAL CONTRATADO $  50,000.00|$ 50,000.00
64 v DIVISION DE REGISTRO Y CONTROL DE NOMINA CONTADOR, Responsable de 4rea. CARRERA ADTVA. $  60,000.00
65 [\ DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADORA CONTRATADO $  55000.00 $ 165,000.00
66 \% SECCION DE ACTIVOS FIJOS CONTADOR FIJO $  50,000.00
67 I\ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS CONTRATADO $  45,000.00 | $ 45,000.00
68 v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION ENLACE INTERISTITUCIONAL FIJO $  31,500.00|%  31,500.00
69 \Y DEPARTAMENTO DE COMUNICACION PERIODISTA CONTRATADO $  50,000.00 s Aiee
70 v DEPARTAMENTO DE COMUNICACION PERIODISTA FIJO $  50,000.00 S
71 v DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITECTONICO |ARQUITECTA Il - Responsable de érea. FIIO $  65,000.00
72 v DEPTO. DE ANALISIS DE COSTO ARQUITECTA Il -Responsable de area FIJO $ 5500000 $ 175,000.00
73 v DEPTO DE RECOPILACION E INFORMECION GEOESPACIAL [ARQUITECTA - Responsable de area CARRERA ADTVA. $  55,000.00
74 v DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITECTONICO |ARQUITECTO | CONTRATADO $  50,000.00
75 v DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITECTONICO |ARQUITECTO | CONTRATADO $  50,000.00
76 I\ DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITECTONICO |ARQUITECTA | CONTRATADO $  50,000.00
7 v DELEGACION REGIONAL ESTE (PROVINCIA LAROMANA) |ARQUITECTA | CONTRATADO $ 45,000.00 | $ 330,000.00
78 \Y} DEPTO. DE EVALUCION Y DISENO ARQUITECTONICO |ARQUITECTA | FIJO $  45,000.00
79 v DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) ARQUITECTO | CONTRATADO $  45,000.00
80 v DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) ARQUITECTO | CARRERA ADTVA. $  45,000.00
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA SISMO-
a1 v REGETEITE INGENIERO ESTRUCTURAL FIJO $  65,000.00 & G
82 v DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) INGENIERQ ESTRUCTURAL CARRERA ADTVA. S 60,000.00
83 v DEPTO. LABORATORIO DE ESTRUCTURA 'a'\faEN'ERA CIVIL- Il Responsable de FIJO $  55,000.00
DEPARTAMENTO DE INGENIERIA SISMO-
84 |V RESISTENTE INGENIERQ CIVIL I CONTRATADO S 65,000.00
85 v DELEGACION REGIONAL ESTE (PROVINCIA LA ROMANA) |INGENIERA CIVIL | FIJO $  55000.00
86 v, DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) INGENIERA CIVIL | CARRERA ADTVA. $  50,000.00
87 v DEPTO DE GESTION DE RIESGO INGENIERA CIVIL -Responsable de area | CONTRATADO $  50,000.00
360,000.00
88 v DEPTO. DE INGENIERIA SISMO-RESISTENTE INGENIERO CIVIL | CONTRATADO $  50,000.00 >
89 \Y; DEPTO. DE ANALISIS DE COSTO INGENIERO CIVIL | CONTRATADO $  50,000.00
90 v DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) INGENIERO CIVIL | FIJo $  50,000.00
91 v DEPTO DE MITIGACION DE RIESGO ANTE DESASTRE INGENIERO CIViL-Responsable de area |CARRERA ADTVA. $  55,000.00
LIBRE
92 DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL DIRECTOR GENERAL NOMBRAMIENTO $ 240,000.00
v Y REMOCION $  240,000.00
93 Vv SUB-DIRECCION SUB DIRECTOR LIBRENYR $ 160,000.00 | $ 160,000.00
CARRERA
94 V DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL ASESOR del Director General ADTVA.. $ 100,000.00
VIA PENSION
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95 Vv DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO |ASESOR FIJO $  60,000.00
9% v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMACION DE CONASESOR_TECNOLOGIA. FIJO $  40,000.00
$ 485,000.00
ASESOR EN MATERIA DE INGENIERIA +
97 Vv DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) ESTRUCTURAL CONTRATADO $ 75,000.00
98 \Y; DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO |ASESORA FIJO $  75,000.00
99 v DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL g;ﬁg} EH MATERIA DE INGENIERIA FIJO $  75,000.00
100 vV DEPARTAMENTO JURIDICO ASESOR LEGAL- Responsable de area FlJO $  60,000.00
101 \Y; DIRECCION CIENTIFICA SISMO-RESISTENTE DIRECTOR CIENTIFIC SISMO-RESISTENTE FIJO 130,000.00
102 \% DIRECCION REGIONAL DIRECTORA REGIONAL CONTRATADO 130,000.00 | 5 360,000.00
DIRECTOR DE INVESTIGACION Y FlJO
103 vV DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DESARROLLO $ 100,000.00
SR
ENC. INT. DEL DEPTO. ADMVO Y
104 v DEPARTAMENTO ADMVO. FINANCIERO AN FIJA $ 120,000.00
ENC. DEPTO DE PLANIFICACION Y
105 v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO [Se 7 20 o FIJO $ 100,000.00 § 960,060
106| \y  |DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS N [N LR PO DE ReGunBos CARRERA ADTVA. $ 100,000.00
HUMANOS
107 Y DEPARTAMENTO DE COMUNICACION ENC. DEPTO. DE COMUNICACIONES CONTRATADO $  60,000.00
ENC. DE LA DIVISION DE
108 v DIVISION DE CONTABILIDAD Foatkamn s CARRERA ADTVA. $  70,500.00
109 v DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO |ENCARGADO DE DIVISION. CARRERA ADTVA. $ 8500000 | $ 240,500.00
110 \" DIVISION PRESUPUESTO ENCARGADO DE LA DIVISION CONTRATADO $ 85,000.00
111 v DELEGACION REGIONAL NORTE (SANTIAGO) ENC. DELEGACION NORTE CARRERA ADTVA. $  80,000.00
$ 160,000.00
112 v DELEGACION REGIONAL ESTE (PROVINCIA LAROMANA) |ENC. DELEGACION ESTE CARRERA ADTVA. $  80,000.00
RESPONSABLES DE LIBRE ACCESO A
113 Y] OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INFORMACION L SRMABTEN CARRERA ADTVA. $ 31,500.00|$ 31,500.00
S 5,303,717.50
Situacion Actual de Empleados
1- Cantidad de empleados activos 113
2-Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa 18
3- En Licencia con disfrute de sueldo 7
4- En licencia sin disfrute de sueldo 0
5- En capacidad de Jubilacion pero en Servicio 0
6- En tramite de Jubilacion Activo en Servicio 0
7- En tramite de Jubilacion inactivo cobrando sueldos 0
8-Otros, Especifique.

Situacion Actual de RRHH
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ic. Dervy Cuello

Eng. Int. Depto. de RRHH
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ADMINISTRACION
PUBLICA

f

)

PRESIDENCIA DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

LISTA DE PLAZAS DISPONIBLES VACANTES

DATR/PRH- 002

ao_2021

NOMBRE DEL ORGANO O ENTE PUBLICO: OFICINA NACIONAL DE EVALUACION SiSMICA Y VULNERABILIDAD DE INFRAESTRUCTURA Y EDIFICACIONES

ATEGORIAS DE
FORMACION. CANTIDAD DE | SUELDOS ACTUALES EN LA PLAZA DISPONIBLE | SUELDOS m
TITULOS DE LOS TECNICAO |— . . : ACTUALESEN | ==>2039%2
i PLAZAS RDS LOCALIDADES DE LAS PLAZAS DisPONiBLes| ESTA:(PONERUNAX) | ACTUALESEN | o orn o oo
CARGOS DISPONIBLES | PROFESIONAL | o o ¢ RD$ ALMES §1 | Z2NIBLES
MiNIMA =L & ESTA OCUPADA [ Grupos | GRUPOS
miNniMO MAXIMO VACANTE |OCUPADA el BLivy
DELEGACION REGIONAL CIBAO -
1|CONSERJES BACHILLER 2 $  10,000.00 [$ 25,000.00 |pUERTO PLATA x !
2 |CONSERIES BACHILLER 2 $  10,000.00 | $ 25,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X I
3 |CONSERIES BACHILLER 1 $  10,000.00 |$ 25,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X |
4 |CHOFER BACHILLER 2 $ 25,000.00 |$ 25,000.00 |[DELEGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO X 1
5|CHOFER BACHILLER 1 $ 25,000.00 |$ 25,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X 1
6|CHOFER BACHILLER 2 S 25,000.00 |$ 25,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X 1
7|cHoreR BACHILLER 1 $ 2500000 |$ 25,000.00 DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA X 1
8lcHorer BACHILLER 1 $ 2500000 |$ 25,000.00 DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO X 1
9|CHOFER BACHILLER . $ 2500000 [$ 25000.00 [DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO : !
10|SECRETARIA BACHILLER 1 $ 25,000.00 | S 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA x 1]
11 |SECRETARIA BACHILLER 1 $ 25,000.00 |$ 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X 1]
12|seCcrReTARIA BACHILLER 1 $ 2500000 [$ 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA X "
AUXILIAR DE 5
13 |LABORATORIO BACHILLER $  25,000.00 | $ 39,000.00 [DELEGACION REGIONAL NORTE SANTIAGO % "
AUXILIAR DE 5
14 |LABORATORIO BACHILLER S 25,000.00 |$ 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR % N
AUXILIAR DE P
15|LABORATORIO BACHILLER $ 25,000.00 |$ 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X "
AUXILIAR DE
16|LABORATORIO BACHILLER 2 $ 2500000 |$ 39,000.00 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA * "
TECNICO EN
17 |SOPORTE TECNICO INFORMATICA 1 S 40,000.00 {$ 50,000.00 |DELEGACION REGIONAL NORTE SANTIAGO x n
18|SOPORTE TECNICO  |INFORMATICA 1 40,000.00 |$ 50,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR x m
19|SOPORTE TECNICO INFORMATICA 1 $  40,000.00 |$ 50,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X n
20 SOPORTE TECNICO -I[:gg:;\n‘loAETTCA 1 S 40,000.00 |$ 50,000.00 |[DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA X 1]
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TECNICO DE TECNICO EN 40,000.00 0,000.00 m
21|PROGRAMACION  [INFORMATICA 000 50,000.00 | rp A RTAMENTO DE TEC. INF. DE COM. TIC
22 [TECNICO EN ARCHIVO |FECNICO 40,000.00 {5 50,000.00 |ry pE cCION CIENTIFICO SYSMORRESISTENTE n
23 [TECNICO EN ARCHIVO |TECMICO 40,000.00 | & 50,00000 |op £ GACION REGIONAL SUR m
24| TECNICO EN ARCHIVO |TECNICO 40,000.00 15 50,000.00 | ) rGACION REGIONAL ESTE -ROMANA n
25 | TECNICO EN ARCHIVO [TECNICO 40,000.00 | 50,000.00 | 1) FACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA "
26 |TECNICO EN ARCHIVO |TECNICO 40,000.00 | 5 50,000.00 | e pGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO "
27 fﬁ:;ﬂi:fc?co r;gg;ﬁ:#m 40,000.00 |$ 50,000.00 |DEPARTAMENTO DE COMUNICACIGN i
TECNICO DE TECNICO SUPERIOR
POGRAMAGION | CERTIFICADO EN 40,000.00 |$ 50,000.00 |DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO |||
28 PROGRAMACION
ANALISTA DE DIRECCION CIENTIFICO SISMORRESISTENTE
INFORMACION PROFESIONAL CON 55,000.00 |§ 6500000 |DEPARTAMENTO RECOPILACION E INFORMACION v
29| GEORREFERENCIADO GEOESPACIAL
e PECALAD EN DIRECCION CIENTIFICO SISMORRESISTENTE
ACION D
INGENIERO CIVIL|  [EVALUACION 55,000.00 | §  65,000.00 ﬁ:‘;’:’;‘:ﬂ?&g DE MITIGACION DE RIESGO v
EDIFI |
30 De EDIFICACION
DIRECCION CIENTIFICO SISMORRESISTENTE
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y DISERO
ARQUITECTO | MAESTRIA 55,000.00 | $ 6500000 [P e ol v
31
LTI EN DIRECCION CIENTIFICO SISMORRESISTENTE
NIE .
INGENIEROCIVIL Il |INGENIERIA £5,000.00 | 65,000.00 sizgggmimo DE INGENIERIA SISMO v
3 SISMORRESISTENTE
PROFESIONAL
EGRESADO DE LA
ANALISTA DE ESCUELA DE DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y
000, 65,000.00 v
PROYECTOS ECONOMIA O 55,000.00 DESARROLLO
INGENIERIA
33 INDUSTRIAL
PROFESIONAL
EGRESADO DE LA
ANALISTA DE
FICACION Y
DESARROLLO Ezgﬂ:m”:o 55,000.00 |$  65,000.00 gi::g;gﬁgmo DE PLANI v
INSTITUCIONAL INGENIERIA
34 INDUSTRIAL
PROFESIONAL
EGRESADO DE LA
ANALISTA DE CALIDAD |ESCUELA DE DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION ¥
' 65,000.00 v
EN LA GESTION ECONOMIA O 55,000.00 DESARROLLO
INGENIERIA
35 INDUSTRIAL
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PROFESIONAL
EGREDASA DE LA

ANAUSTADERRHH |0 P2 ¢ 5500000 |$ 65,000.00 |[DELEGACION REGIONAL SUR X v
36 ECONDOMIA
PROFESIONAL
ANALISTA DE RRHH E?gjg&?‘;:“ﬁ $ 5500000 |§ 6500000 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X v
37 ECONOMIA
PROFESIONAL
ANALISTA DE RRHH :fgjif:g:‘m ¢ 5500000 |§ 65000.00 |DELEGACION REGIONAL CIBAQ - PUERTO PLATA X v
38 ECONOMIA
39|ANALISTA DE COSTO Y |INGENIERO CIVIL $ 5500000 |$ 6500000 |DELEGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO X I,
40|ANALISTA DE COSTO ¥ |INGENIERO CiVIL $ 5500000 |5 65000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X v
41 [ANALISTA DE COSTO ¥ |INGENIERO CIVIL $ 5500000 |§ 65,000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X v
42 |ANALISTA DE COSTO ¥ InGENIERO CVIL $ 5500000 |$ 6500000 | EGACION REGIONAL CIBAG - PUERTO PLATA X v
MAESTRIA EN
INGENIERO CIVILIl  |INGENIERIA $ 5500000 |¢ 6500000 |DELEGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO X v
43 SISMORRESISTENTE
MAESTRIA EN
INGENIERC CIVILII | INGENIERIA ¢ 5500000 |¢ 65,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X v
a4 |SISMORRESISTENTE
MAESTRIA EN
INGENIERO GIVILII  |INGENIERIA ¢ 5500000 |$ 65000.00 |DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X w
45 SISMORRESISTENTE
MAESTRIA EN
INGENIERO CIVILIl  |INGENIERIA $ 6500000 |$ 6500000 |DELEGACION REGIONAL CIBAC - PUERTO PLATA X v
6 SISMORRESISTENTE
a7larquiTecTo ARQUITECTO $ 5500000 [$ 6500000 | DELEGACION REGIONAL SUR X ™
48 |[ARQUITECTO ARQUITECTO § 5500000 [$ 65,000.00 | DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA v
49 [ARQUITECTO ARQUITECTO $ 5500000 |$ 6500000 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA x v
PROFESIONAL CON
5o|INGENIERO ESTRUCTUR, \ . comia 4 5500000 |§ 65,000.00 |DELEGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO X v
PROFESIONAL CON
51 'NGENIERO ESTRUCI-U‘MAESTRIA $ 5500000 [$ 65,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR X v
PROFESIONAL CON
5o [INGENIERO ESTRUCTUY . e crorn $ 5500000 [$ 6500000 [DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA X v
PROFESIONAL CON
53 |INGENIERO ESTRUCTUL )\ ecrria § 5500000 |$ 6500000 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA x w
PROFESIONAL CON
INGENIERO 11 -
MAESTRIA DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO-
ANALISTA DE EN;AYO EXPERIENCIA EN $ 5500000 |5 65000.00 |opo  RTAMENTO LABORATORIO DE ESTRUCTURA x v
54|DE LABORATORI LV ANTAMIENTO
ESPECIALISTA EN PROFESIONAL CON DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARRLLO-
INSTRUMENTACION Y [ 2 § 5500000 |$ 65000.00 |DEPARTAMENTO INSTRUMENTACION Y x w
55 |MONITORED MONITOREQ
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INGENIERO GEOTECNI{PROFESIONAL CON DIRECCION DE INVESTIGACION Y DESARROLLO - -
56 MAESTRIA $ 5500000 |$ 6500000 |[PEPARTAMENTO DE GEOTECNIA
ESPECIALISTA EN
ENSAYO DE
ASORATORIC Y PROFESIONAL CON y
LEVANTAMIENTO ~ [MAESTRIA
57 |[ESTRUCTURAL $ 5500000 |$ 65000.00 |DELEGACION REGIONAL NORTE -SANTIAGO
ESPECIALISTA EN
ENSAYO DE
LABORATORID ¥ PROFESIONAL CON "
LEVANTAMIENTO  |MAESTRIA
58 |ESTRUCTURAL $ 5500000 |$ 65,000.00 |[DELEGACION REGIONAL SUR
ESPECIALISTA EN
ENSAYO DE
LABORATORIO Y PROFESIONAL CON v
LEVANTAMIENTO ~ [VAESTRIA
59 |ESTRUCTURAL $ 5500000 |$ 6500000 [DELEGACION REGIONAL ESTE -ROMANA
TSPECTALISTA EN
ENSAYO DE
LABORATORIO Y PROFESIONAL CON v
LEVANTAMIENTO ~ [MAESTRIA
60 |ESTRUCTURAL $ 5500000 |$ 6500000 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA
PROFESIONAL CON v
61 |ENCARGADO REGIONAIMAESTRIA $ 100,000.00 | $ 120,000.00 |DELEGACION REGIONAL SUR
ENCARGADO
DELEGACION PROFESIONAL CON :
REGIONAL CIBAO - MAESTRIA
62 |PUERTO PLATA $ 100,000.00 | $ 120,000.00 |DELEGACION REGIONAL CIBAO - PUERTO PLATA

Lic. Dervy Cuello
Enc. Int. Depto. de RRHH
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DATR/PRH- 003
PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS Afio_2021
UAL DE CAPACITACION
INSTITUCION: OFICINA NACIONAL DE EVALUACION SISMICA Y VULNERABILIDAD DE INFRAESTRUCTURAS Y EDIFICACIONES - ONESVIE .
3OS | o eedordel | Periodo previsto de
Induccién a la Administracion Pablica Todas las areas 30 20 50 Libre costo RD$0.00 Conocimiento Todo el personal INAP Enero/Diciembre *
Ortografia y Redaccion Todas las areas 10 5 15 Libre costo RD$0.00 Conocimiento Todo el personal INAP Enero/Diciembre
Manejo Efectivo del Tiempo Todas las areas 10 5 15 Libre costo RD$0.00 Conocimiento Todo el personal INAP Enero/Diciembre
Cortesia Telefénica Todas las areas 15 10 25 Libre costo RD$0.00 Conocimiento Todo el personal INAP Enero/Diciembre
C tencia a desa
Diplomado Revit BIM Evaluacion y Disefio Arquitectonico 4 6 10 RDS3000000 | RDS30000000 | COMPUIHRRdORmOe | 6oy y | consuor Extemo | EnerorDiciembre
[ ieria Sismo-Resi luacio Di i
Curso Revit Estructural ingenieria Rtk mclny Defin 6 4 10 RD$30,000.00 RD$300,00000 | Competenciaa desamollaro GowWyv Consultor Extemno | Enero/Diciembre
Arquitectonico fortalecer
Ingenieria Sismo-Resi ion y Disefio C i rroll
Diplomado Patologia de ngentert-Slemos Sqetutancey. il sscionvy D 7 8 15 RD$30,000.00 RD$450,000.00 ipateciaa desglidhor'n GoWyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Argquitectonico/Regional Norte y Regional Este fortalecer &
Diplomado Supervision de obras Ingainers S Repstentsy Emion.y Dasefo 5 5 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00 enpatencios bnctak.o GONyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Arquitectonico fortalecer
Curso de Andlisis no Lineal Time History Ingenieria Sismo-Resistente 6 4 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00 Conocimiento GOIVyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
= fk Ed. o e Caictiy Ingenieria Sismo-Resistente 6 4 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00 Conocimiento GOIVyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Histérico y Monumental
ieria Si -Resi aluacion y Disefi C ia a desarrollas
Diplomado Gestidn de Riesgo Mgenice S SRSIHRE] IRUACON. tsehio 4 6 10 RD$30,000.00 pbYa0 00000 | CRMPREE Seesriera GOWyV Consultor Extemna | Enero/Diciembre
Arquitecténico fortalecer
R—— — r -
Diplomado en Costo y Presup el Smic-Fedtu il Im"esugacmn y Desarrollo 2 3 5 RD$25,000.00 RD$125,000.00 CORATIOE S Seskrokan s GOWVyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
(Laboratorio) fortalecer
m — = Py Planificaci Competenci:
Gestién de Proyecto para Desarrollo Eidn y Do Arguitectinicn 115 iy 6 4 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00 incias Camolaro GOV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Desarrollo fortalecer
Ingenieria Sismo-Resit / Regional Norte/Regional
Este/ Administrativo-Financiero/ Recursos Humanos/ -
27 1 4 RD$0 ) m,wyv C ltor E; i
Curso Excell Avanzade i PR cién y Comunicac Oficina ] 5 $0.00 RD$0.00 Conocimiento GO y onsultor Externo |  Enero/Diciembre
de Libre Acceso a la Informacion
Curso Dibujo Técnico Estructural Evaluacion y Disefio Arquitectonico 4 6 10 RD$15,000.00 RD$150,000.00 Conocimiento GOmyv Consultor Externo | Enero/Diciembre
Curso Tekla Structure Ingenieria Sismo-Resistente 6 4 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00 Conccimiento GOIVyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Curso ArcGis Recopilacion e Informacion Geoespacial 2 3 5 RD$30,000.00 RD$150,000.00 Conocimiento GOIVyV Consultor Externo | Enero/Diciembre
Manejo programa QGiS Recopiacidn  informacitn Geoespacialf Regional Norte/ 4 6 10 RD$25,000.00 RD$250,000.00 Conocimiento GOIVyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
Regional Este
Curso AGISOFT Recopilacion e Informacion Geoespacial 2 3 5 RD$25,000.00 RD$125,000.00 Conocimiento GOIWyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
Curso Geoserver Recopilacion e Informacion Geoespacial 2 3 5 RD$25,000.00 RD$125,000.00 Conocimiento GOIyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
4 : : Ingenieria Sismo-Resi Investigacion y Di " -
Manejo de Microsoft Project i iolRegional Norte/ Regional Este 4 7 1 RD$15,000.00 RD$165,000.00 Conocimiento GOWyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
Mamelt ""’g‘?‘r::‘:;ﬁ' i Regional Norte /Regional Este 2 4 6 RD$15,000.00 RD$90,000.00 Conocimiento Gowyv Empresa Extema | Enero/Diciembre
L (ultimaversién)
Manejo AutoCad avanzado Regional Norte /Regional Este 2 5, 7 RD$15,000.00 RD$105,000.00 Conocimiento GOWVyV Empresa Externa Enero/Diciembre
Manejo programa CYPECAD Regional Norte /Regional Este 0 2 2 RD$15,000.00 RD$30,000.00 Conocimiento GO WV Empresa Externa Enero/Diciembre
Investigacion y Desarrollo (Laboratorio) /Administrativo-
Redaccién de Informes Técnicos Financiero/ Recursos Humanos/ Oficina de Libre Acceso a 26 16 42 RD$0.00 RD$0.00 Conocimiento GO, IVyV Consultor Externo Enero/Diciembre
la Informacion
T B T :
Microsoft Access ingeraesia Stsmo Beﬂstente.f % ur_mmg'a dele 5 5 10 RD$25,000.00 RD$250,000.00 Conocimiento GOWWyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
Informacién y Comunicaciones
i i i C i I
Metlclonts E"muwén Sje"“ﬁ“ Investigacion y Desarrollo (Laboratorio) 3 4 7 RD$40,000.00 RD$280,000.00 impetiicia a desanoilic.a GOWVyV Consultor Externo |  Enero/Diciembre
enfocada a Ingenieria fortalecer
Taller de Primeros Auxilios Investigacion y Desarrollo (Laboratorio) 15 10 25 RD$0.00 RD$0.00 Conocimiento Todo el personal | Consultor Externo |  Enero/Diciembre
Paquete Microsoft Office A B iy ‘Desarr‘ullu 'f o) fRetursgs H / 1 4 15 RD$0.00 RD$0.00 Conocimiento GOl Consultor Extemo Enero/Diciembre
Administrativo y Financiero/ Prensa y Comunicaclones
Manejo correos T:;'I:il:l:miles y almacen idn y Desarrollo (Lab io) 1 3 4 RD$6.500,00 RD$26.000,00 Conacimiento GO I, IV W Consultor Extemo EHEW
Di do en i6n de Pr Administrativo-Financiero 10 5 15 RD$25,000.00 RD$375,000.00 Conocimiento GO, IV yV Consultor Externo / «mbre
ificacion v D = A
Formulacion y Gestién de Proyectos Planificacin y rrolio j(_)_ﬁcma de Accesoialn 10 7 17 RD$0.00 RD$0.00 Conocimiento GO, IVyV Consultor Exlerno ( /| &‘
Informacion %
ToTAL RDS RDS$5.070.000.00 i\ o 4
G — a
|\ DEP, =
vy Cuell % R ARTAMENTO DE =
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PLANIFICACION DE RECURSOS

HUMANOS

DATR/PRH- 004
afo_2021

FORMULARIO RESUMEN

INSTITUCION: OFICINA NACIONAL DE EVALUACION SISMICA Y VULNERAE!LI DAD DE INFRAESTRUCTURAS Y EDIFICACIONES -

ONESVIE

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES  [TOTAL FINANCIAMIENTO POR ARO
SUELDOS FIJOS S 4,198,717.50 | $ 50,384,610.00
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO S 1,070,000.00 | S 12,840,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO S - S -
SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS S 35,000.00 | $ 420,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD S 191,500.00 | $ 2,298,000.00
SALARIO DE NAVIDAD S 5,495,217.50 | $ 5,495,217.50
INDEMNIZACIONES S 1,000,000.00 | $ 1,000,000.00
BONO POR DESEMPERNO S - S ¥
OTROS BENEFICIOS S 16,485,652.50 | § 16,485,652.50
TOTAL GENERAL S 28,476,087.50 | $ 88,923,480.00

lbw\ :c:\ l(

\ Lic. Dervy Cuello

Enc. Int. Depto. de RRHH

DEPARTAMENTO DE
2 \RECURSOS HUMANOS







