) M A DATR/PRH- 001
HF A PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ARO: 2021
o SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS, ENERO 2021
AR INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN)
GRUPOD ARER J— TIPODE |NUMERO DE| SALARIO POR T:J:;:::,;L:::,O:
OCuUP. PROVISION PLAZAS CARGO
PLAZAS

] DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONSERJE FLIO 9 11,825.00 112,200.00
| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO MAYORDOMO FIIO 1 18,975.00 18,975.00
I DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO MENSAIERQ FIIO 1 22,356.86 22,356.86
| DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO MENSAJERO EXTERNO FIIO 1 20,900.00 20,900.00
I OFICINA REGIONAL CENTRAL CHOFER| FIIO 1 19,250.00 19,250.00
| OFICINA REGIONAL CENTRAL CONSERIE FIIO 1 13,200.00 13,200.00
| OFICINA REGIONAL EL VALLE CONSERJE FIIO 1 13,200.00 13,200.00
1 OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO CHOFER | FIIO 1 19,250.00 19,250.00
1 OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO CONSERJE FIIO 2 12,650.00 25,300.00
I OFICINA REGIONAL ESTE CHOFER | FIIO 1 19,250.00 19,250.00
I OFICINA REGIONAL ESTE CONSERJE FIIO 1 13,200.00 13,200.00
I OFICINA REGIONAL NORCENTRAL CONSERJE FIIO 1 13,200.00 13,200.00
1 OFICINA REGIONAL NORDESTE CHOFER | FIIO 1 19,250.00 19,250.00
I OFICINA REGIONAL NORDESTE CONSERJE FIIO 2 12,650.00 25,300,00
1 OFICINA REGIONAL NOROESTE CHOFER FIIO 1 19,250.00 19,250.00
| OFICINA REGIONAL NOROESTE CONSERJE FIIO 1 13,200.00 13,200.00
| OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO CHOFER FIIO 2 23,075.00 46,150.00
I OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO CONSERJE FlIO 1 13,200.00 13,200.00
I OFICINA REGIONAL VALDESIA CHOFER | FIIO 2 21,700.00 43,400.00
1 OFICINA REGIONAL VALDESIA CONSERJE FIIO 2 12,650.00 25,300.00
1 SECCION DE SERVICIOS GENERALES-SIUBEN CHOFER FIIO 1 24,150.00 24,150.00
1 OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL CHOFER CONTRATADO 1 19,250.00 19,250.00
1 OFICINA REGIONAL NOROESTE CHOFER CONTRATADO 1 19,250.00 19,250.00
] SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER FlIO 1 22,000.00 22,000.00
I DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIIO 1 24,229.33 24,229.33
n DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR CONTABILIDAD FIIO 1 35,000.00 35,000.00
n DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR DE CONTABILIDAD FIIO 1 35,000.00 35,000.00
1 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RECEPCIONISTA FIIO 4 20,512.50 82,050.00
1 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS FIIO 2 25,000.00 50,000.00
1 DEPARTAMENTO DE REVISION Y CONTROL DE DATOS DIGITADOR (A) FIIO 3 20,409.19 61,804.74
1l DIRECCION GENERAL ASISTENTE ADMINISTRATIVA FIIO 2 47,500.00 95,000.00
1l DIVISION DE ATENCION AL USUARIO REPRESENTANTE DE ATENCION AL USUARIO FIIO 1 26,250.00 26,250.00
I DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES DIGITADOR (A) FlIO 1 30,000.00 30,000.00
n OFICINA REGIONAL EL VALLE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIIO 1 24,000.00 24,000.00
I OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FIIO 1 23,100.00 23,100.00
Ml OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO OFICIAL DE ATENCION AL USUARI FIIO 1 18,700.00 18,700.00
I OFICINA REGIONAL ESTE REPRESENTANTE DE SERVICIO FLIO 1 24,000.00 24,000.00
I OFICINA REGIONAL NORCENTRAL ATENCION AL USUARIO FIO 1 18,700.00 18,700.00
1l OFICINA REGIONAL NORCENTRAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A} FLIO 1 25,528.79 25,528.79
1l OFICINA REGIONAL NORDESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A} FIIO 1 21,263.03 21,263.03
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS, ENERO 2021
INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN)

DATR/PRH- 001
ARO: 2021

GRUPO AREA CARGO TIPO DE NUMERO DE| SALARIO POR T:J:;::;;:A;:;S
OCUP. PROVISION PLAZAS CARGO
PLAZAS

1 OFICINA REGIONAL NORDESTE REPRESENTANTE DE SERVICIO FlIO 1 17,600.00 17,600.00
] OFICINA REGIONAL NOROESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FlIO 1 38,368.75 38,368.75
] OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FlIO 1 30,417.50 30,417.50
1} OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO DIGITADOR IIl FlIO 1 26,349.16 26,349.16
1 OFICINA REGIONAL VALDESIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A) FJo 1 23,454.38 23,454.38
I OFICINA REGIONAL VALDESIA REPRESENTANTE DE ATENCION AL USUARIO FO 1 20,075.55 20,075.55
Il SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO AUXILIAR ALMACEN FlIO 2 18,150.00 36,300.00
n SECCION DE ALMACEN Y SUMINISTRO ENC. DE ALMACEN Y SUMINISTRO FLIO 1 44,275.00 44,275.00
n DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CONTRATADO 1 18,700.00 18,700.00
il OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTRATADO 1 23,000.00 23,000.00
] OFICINA REGIONAL ESTE AUXILIAR ADMINISTRATIVA CONTRATADO 1 23,000.00 23,000.00
" OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO AUXILIAR ADMINISTRATIVA CONTRATADO 1 23,000.00 23,000.00
1] OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO DIGITADOR CONTRATADO 1 17,600.00 17,600.00
n DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA SOPORTE TECNICO FlJO 1 32,000.00 32,000.00
m DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA TECNICO DE LEVANTAMIENTO FlO 1 32,000.00 32,000.00
1] DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS TECNICO DE RECURSOS HUMANOS FLO 2 35,000.00 70,000.00
m DEPARTAMENTO DE REVISION Y CONTROL DE DATOS TECNICO CALIDAD DIGITACION FlIO 2 22,382.84 44,765.67
L] DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC PROGRAMADOR/A FUO 2 30,000.00 60,000.00
L] DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC SOPORTE INFORMATICO FUO 3 35,056.62 105,169.87
1 DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO DE COMPRAS FUO 2 39,637.50 79,275.00
1l DIVISION DE COMUNICACIONES TECNICO DE COMUNICACIONES Fuo 1 30,000.00 30,000.00
mn DIVISION DE VALIDACION DEL DATO TECNICO VALIDACION DEL DATO FlO 6 31,649.92 189,899.50
n OFICINA REGIONAL CENTRAL TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FLO 1 25,200.00 25,200.00
m OFICINA REGIONAL CENTRAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 3 26,600.00 79,800.00
L] OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FUO 1 26,000.00 26,000.00
n OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 3 25,462.35 76,387.04
1L} OFICINA REGIONAL EL VALLE SOPORTE TECNICO Fuo 1 22,000.00 22,000.00
11l OFICINA REGIONAL EL VALLE TECNICO DE ATENCION AL USUARIO Fuo 1 21,000.00 21,000.00
m OFICINA REGIONAL EL VALLE TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 1 24,150.00 24,150.00
il OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO SOPORTE TECNICO FUO 1 21,852.12 21,852.12
1 OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUo 4 23,473.13 93,892.50
1] OFICINA REGIONAL ESTE ENLACE PROVINCIAL FUO 1 28,744.54 28,744.54
n OFICINA REGIONAL ESTE TECNICO DE ATENCION AL USUARIO FUO 1 16,000.00 16,000.00
n OFICINA REGIONAL ESTE TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FUO 1 24,000.00 24,000.00
n OFICINA REGIONAL ESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO Fuo 3 28,263.03 84,789.08
1 OFICINA REGIONAL NORCENTRAL TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FUO 1 22,000.00 22,000.00
mn OFICINA REGIONAL NORCENTRAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 8 23,441.48 187,531.83
mn OFICINA REGIONAL NORDESTE SOPORTE TECNICO FUO 1 19,239.07 19,239.07
m OFICINA REGIONAL NORDESTE TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FUo 2 23,691.20 47,382.40
] OFICINA REGIONAL NORDESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUo 8 23,506.87 188,054.99
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'q 6‘ (LA PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS Afl0: 2021
S SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS, ENERO 2021
fmmpL INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN)
GRUPO AHER CARGO TIPO DE NUMERO DE| SALARIO POR T:J: "':::Tsl;"::':;
ocup. PROVISION PLAZAS CARGO
PLAZAS

n OFICINA REGIONAL NOROESTE SOPORTE TECNICO FIIO 1 21,484.38 21,484.38
i OFICINA REGIONAL NOROESTE TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD FUO 1 27,095.25 27,095.25
n OFICINA REGIONAL NOROESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 2 24,582.34 49,164.68
i OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO TECNICO DE ATENCION AL USUARIO FUO 1 22,050.00 22,050.00
mn OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO TECNICO DE LEVANTAMIENTO FUO 3 30,824.65 92,473.95
1l OFICINA REGIONAL VALDESIA TECNICO DE LEVANTAMIENTO FIIO 5 24,503.74 122,518.71
n OFICINA REGIONAL CENTRAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1 17,225.00 17,225.00
[{) OFICINA REGIONAL CENTRAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.00
1 OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL SOPORTE TECNICO CONTRATADO 1 27,500.00 27,500.00
i OFICINA REGIONAL EL VALLE TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.00
1 OFICINA REGIONAL ESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.60
n OFICINA REGIONAL NORDESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.00
n OFICINA REGIONAL NOROESTE SOPORTE TECNICO CONTRATADO 1 20,800.00 20,900.00
i OFICINA REGIONAL NOROESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTOS DE DATOS CONTRATADO 2 20,000.00 40,000.00
n OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO SOPORTE TECNICO REGIONAL CONTRATADO 1 27,500.00 27,500.00
n OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1 22,050.00 22,050.00
m OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.00
n OFICINA REGIONAL VALDESIA SOPORTE TECNICO CONTRATADO 1 22,000.00 22,000.00
n OFICINA REGIONAL VALDESIA TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO 1 22,356.86 22,356.86
1 OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 2 18,612.50 37,225.00
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ANALISTA DE NOMINAS FII0 1 27,300.00 27,300.00
v DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONTADOR (A) FIIO 2 36,386.25 72,772.50
v DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA SUPERVISOR DE LEVANTAMIENTO Y CARTOGRAFIA FIIO 2 51,000.00 102,000.00
v DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA SUPERVISOR REGIONAL DE LEVANTAMIENTO FIIO 3 51,000.00 153,000.00
I\ DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA PROYECTOS EIIO 1 40,000.00 40,000.00
Y DEPARTAMENTO DE REVISION Y CONTROL DE DATOS SUPERVISOR CALIDAD DE DIGITACION FlIO 1 37,707.12 37,707.12
v DEPARTAMENTO DE REVISION Y CONTROL DE DATOS SUPERVISOR DIGITACION DE DATO FLO i 53,572.75 53,572.75
v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS FUO 1 50,000.00 50,000.00
v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACIC ADMINISTRADOR DE RED FIIO 1 65,000.00 65,000.00
Y DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA FUO 1 60,000.00 60,000.00
W DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS FIO 2 52,500.00 105,000.00
v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ANALISTA SISTEMAS FUO 1 60,000.00 60,000.00
v OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL COORDINADOR DE CAMPO FIJO 1 37,950.00 37,950.00
[\ OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL SUPERVISOR DE LEVANTAMIENTO Y CARTOGRAFIA FIJO 1 51,000.00 51,000.00
v OFICINA REGIONAL EL VALLE COORDINADOR DE CAMPO FIIO 1 37,950.00 37,950.00
Y OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO COORDINADOR DE CAMPO FUO 1 37,950.00 37,950.00
W OFICINA REGIONAL ESTE COORDINADOR DE CAMPO FIIO 1 37,950.00 37,950.00
1\Y OFICINA REGIONAL NORCENTRAL COORDINADOR DE CAMPO FlIO 1 37,950.00 37,950.00
v OFICINA REGIONAL NORDESTE COORDINADOR DE CAMPO FUO 1 37,950.00 37,950.00
v OFICINA REGIONAL NOROESTE COORDINADOR DE CAMPO FUO 1 39,950.00 39,950.00
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‘aﬁ' LA PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS Afi0: 2021
L SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS, ENERO 2021
Anpmpt INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN)
GRUPO — _— TIPODE | NUMERO DE| SALARIO POR T:J:t::;ﬁ:“:ﬁs
ocup. PROVISION PLAZAS CARGO
PLAZAS
v OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO COORDINADOR DE CAMPO FUIO 1 37,950.00 37,950.00
v OFICINA REGIONAL VALDESIA COORDINADOR DE CAMPO FIIO 1 37,950.00 37,950.00
w DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO ANALISTA DE PLANIFICACION CONTRATADO 1 45,000.00 45,000.00
v DIRECCION GENERAL REPRESENTANTE DE ACCESO LIBRE DE LA INFORMACION CONTRATADO 1 45,000.00 45,000.00
I DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERQ AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FUD 1 13,750.00 13,750.00
I DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO SUPERVISOR MANTENIMIENTO FUO 1 45,000.00 45,000.00
I DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RECEPCIONISTA CONTRATADO 1 18,000.00 18,000.00
i OFICINA REGIONAL DISTRITO NACIONAL TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1 20,000.00 20,000.00
i OFICINA REGIONAL ENRIQUILLO TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 2 20,000.00 40,000.00
il OFICINA REGIONAL ESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 2 20,000.00 40,000.00
n OFICINA REGIONAL NOROESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTOS DE DATOS CONTRATADO 2 20,000.00 40,000.00
i OFICINA REGIONAL SANTO DOMINGO TECNICO DE LEVANTAMIENTO DE DATOS CONTRATADO 2 20,000.00 40,000.00
A DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO ENCARGADA DE LA DIVISION DE CONTABILIDAD FlIO 1 90,000.00 90,000.00
v DEPARTAMENTO DE CARTOGRAFIA ENCARGADA DE CARTOGRAFIA FIJO 1 77,500.00 77,50C.00
v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ENCARGADO DIVISION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO TIC FUO 1 65,000.00 65,000.00
v DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIC ENCARGADO DIVISION DE DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTE FIIO 1 88,435.71 88,435.71
v DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL FIIO 1 250,000.00 250,000.00
v OFICINA REGIONAL CENTRAL ENCARGADA REGIONAL CENTRAL FlJO 1 92,;000.00 92,000.00
v i OFICINA REGIONAL ESTE ENCARGADO REGIONAL ESTE FUO 1 95,000.00 95,000.00
213 $ 6,185,013.61

1- Cantidad de Empleados Activos: 238

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa: N/A
3- En licencia con disfrute de sueldo: 5

4- En licencia sin disfrute de sueldo: 0

Situacion Laboral de Empleados

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio: 0
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio: 3

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos: 0
8- Otros, Expecifique,
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DATR/PRH- 002

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS AND 2021
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN)
ocuphcionat | ARER carGo caeacion | uacawte | A | DEmono | emapo | oo UL
v SGI ANALISTA DE DOCUMENTACION X 1 Contratacion | 1de marzo 2020 65,000.00 $ 585,000.00
v ADMINISTRATIVA TECNICO EN COMPRAS Y CONTRATACIONES X 1 Contrataciéon | 1de marzo 2020 45,000.00 S 450,000.00
! ADMINISTRATIVA CHOFER X 1 Contratacion | 1de marzo 2020 22,000.00 S 242,000.00
1 ADMINISTRATIVA MENSAJERO EXTERNO X 1 Contratacion 1 de Abril 2020 20,900.00 S 229,900.00
| ADMINISTRATIVA CONSERIJE X 1 Contratacion 1 de Abril 2020 13,200.00 S 158,400.00
| ADMINISTRATIVA CONSERJE X 1 Contratacion | 1 de mayo 2020 13,200.00 $ 158,400.00
I ADMINISTRATIVA CONSERJE X 1 Contratacion | 1 de junio 2020 13,200.00 S 158,400.00
Il ADMINISTRATIVA AYUDANTE DE MANTENIMIENTO X 1 Contratacion | 1 de mayo 2020 15,000.00 S 210,000.00
I ADMINISTRATIVA AYUDANTE DE MANTENIMIENTO X 1 Contratacion [ 1 de agosto 2020 15,000.00 S 195,000.00
I CONTABILIDAD AUXILIAR CONTABILIDAD X 1 Contratacion | 1 de agosto 2020 30,000.00 S 420,000.00
v CARTOGRAFIA SUPERVISOR DE LEVANTAMIENTOS Y CARTOGRAFIA X 1 Contratacion 1 de Abril 2020 51,000.00 $ 965,000.00
\ CARTOGRAFIA SUPERVISOR DE LEVANTAMIENTOS Y CARTOGRAFIA X 1 Contratacién 1 de Abril 2020 51,000.00 $ 1,020,000.00
1l PLANIFICACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO X . 51 Contratacion | 1 de agosto 2020 23,000.00 5 391,000.00
v PLANIFICACION ANALISTA DE PROYECTOS X 1 Contratacion | 1 de mayo 2020 65,000.00 S 1,365,000.00
v TECNOLOGIA PROGRAMADOR COMPUTADORAS X 1 Contratacion 1 de Abril 2020 30,000.00 S 690,000.00
v TECNOLOGIA PROGRAMADOR COMPUTADORAS X 1L Contratacién 1 de Abril 2020 30,000.00 S 720,000.00
[\ TECNOLOGIA ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS X 1 Contratacion 1 de Abril 2020 65,000.00 S 1,625,000.00
TOTAL 18 S 10,987,100.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

PLAN ANUAL DE CAPACITACION

INSTITUCION: SIUBEN

DATR/PRH- 003
ANO 2020

Luz Quiﬁ?nes

Encargada de Recufsos Humanos

u:pr_-ﬁﬁ‘c"i'"rf.'?sﬁé‘:um
Sistema Unico de Beneficiarios
RECURSOsS
HUMANOS

COSTO
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES UNITARIO COSTO TOTAL ESTIMADO
ESTIMADO

Diplomado experto en integridad
corporativa, transparencia y buen Financiero y RRHH 2 60,000.00 120,000.00
gobierno
Interpretacion, implementacion y
documentacion IS0 9001:2015 e 2 258200 ERleely
g(')'i';:“ad" en Javesigacian Direccién de Operaciones 72 13,278.00 956,016.00
Supemsngn €quipos en Supervisores de area 25 = -
Teletrabajo
Prevenclan'de riesgo'en las Administrativo 20 5,000.00 100,000.00
tareas de limpieza
Ett"%‘:aelta ¥ Rrgincal-€n el setvico Administrativo 20 5,000.00 100,000.00
Ac.tItUd ,‘una desm.m." personal'y Supervisores de area 40 - -
Orientacion al Servicio
Excell basico e intermedio Direccion de Operaciones 50 - -
Cartografia digital Direccion de Operaciones 30 - -
Big Data Andlisis 2 75,000.00 150,000.00
ArsGis Direccion de Operaciones 15 - =
Excel avanzado Supervisores de area 20 - -
Auditor Interno ISO 9001:2015 SGI 10 11,000.00 110,000.00
Auditor Interno ISO 27000:2013 SGI 10 11,000.00 110,000.00
Auditor Lider ISO 9001:2015 SGI 150,000.00 150,000.00
Auditor Lider ISO 27000:2013 SGI 150,000.00 150,000.00
Manejo Etico de la Informacion Planificacion 85 . ™
|Régimen Etico y Disciplinario Recursos Humanos 300 - -
Ley 41-08 de Funcion Pdblica Recursos Humanos 125 - -
Redaccion de Informes Supervisores de drea 50 1,100.00 55,000.00

Total RD$2,086,804.00
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
FORMULARIO RESUMEN

INSTITUCION: SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (siuben)

DATR/PRH- 004
ANO: 2020

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO
SUELDOS F1JOS $ 6,128,002.50 73,536,030.00
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO S 1,128,750.00 13,545,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO N/A

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS N/A

COMPENSACION POR SERVICIOS DE SEGURIDAD | § 323,500.00 3,882,000.00|
SALARIO DE NAVIDAD $ 7,469,338.09
INDEMNIZACIONES 400,000.00
BONO POR DESEMPENO N/A

OTROS BENEFICIOS N/A

TOTAL GENERAL S 7,580,252.50 98,832,368.09

Encargada Administrativa y Financig

Giselle-Feliz Garcia




