Ministerio de Administracion Pablica

\&/ Viceministerio de Funcion Publica
dﬂot u.»—u Direccion de Sistemas de Carrera
ADMINISTRACION

U_wm:Omn_no de la Gestion del Sistema de Carrera
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Corporacion de Fomento de |
L e Poder ;
la Industria Hotelera y Dependencia: . i Turismo
Ejecutivo
Ummwl.o:o del Turismo
2% 3 "I Servidores de carréra y cargos concursables” T T i
; Cantidad de Servidores : Servidores _nm:n_ﬁnmaom en némina en los G.O. 3,4 < =
Total de servidores, 1 ) } 2 Servidores -
segln nomina al Funcionarios de S Eunciofarios Estatuto s Servidores Servidores Servidores | Servidores de
05/01/2021 libre de confianza |  Simplificado O mnﬁu:m_ 5 Grupo Grupo Grupo Carrera especial de
nombramiento (incl. G. ©. 3) y Ocupacional 3 | Ocupacional 4 | Ocupacional 5
121 3 8 73 16 10 17 10
Total de plazas de A . b :
carrera (sumatoria de g Uo‘._Om ,n:N_mm son mmz.noam nm carrera:
todos los servidores (Introducir debajo la cantidad de servidores _:no_.vo..mn_ow en carrera pn_B_:_me.wn_ﬁ.dcm, mm n_mmmgvm:»: en nun_w grupo Oncvmn_o:w_ v. nm los | n:m
identificados en nomina en Oncvm: Q:.mom n_m no:*. ianza y de libre :oa_u«ma_m.ano% 33@&0: mmmcz,‘no_._.mmnosamv
los grupos 3,4y 5) - Sy R PRI s ; e
[ Total de plazas

ud _ o , _ ._.,

Plazas concursables (diferencia entre el total de |concursables (sumatoria
servidores en némina en los grupos 3, 4 y 5 menos| 9 _oums_ao_.mm g
2 5 INCO! rados en carrera que
los servidores incorporados en carrera que se ict %

¥ ! se desempenan en los grupos
desempenan en dichos grupos ocupacionales) ocupacionales 3, 4 y 5)

otal historico ﬂnbaMua‘mm ‘

Cantidad de ‘ nn_wmmwm de 3

Servidores de Servidores de e incorporados | servidores de
carrera carrera or concurso y | carrera
incorporados incorporados  por evaluacion | inactivos en
por evaluacion por concurso nterna en la institucion i rgan . 1
interna hasta hasta la fecha  fnstitucion , b | ente S S para ob
enero, 2016 , A R =N ]
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T Incorporado_ [Sp oS
: Y i et [ ., ., ..m.m..w._:um.‘:m ”nosnc_,movna_,wnn.. BRI oy o
Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos x
Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones X
Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero X
Encargado (a) de Compras X
Observaciones:
ovilidadide
Movimientos : nientos |
Traslado
Comision de servicio ,
Ascenso
Promocion ) 7
Suplencia [ interinato - i Otros mo: ._.....@wnag i
Licencia (cargo libre 0 | R R i T
nombramiento o confianza) <t W
Observaciones:
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