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Servidores

INDUSTRIA Y COMERCIO

INDUSTRIAL

Total de servidores, Funcionarios de | Funcionarios Estatuto Gripa Servidores Servidores Servidores Servidores de
segln noémina al libre de confianza | Simplificado oy Grupo Grupo Grupo Carrera especial de
nombramiento (incl. G. ©.3) Ocupacional 3 | Ocupacional 4 | Ocupacional 5
29/01/2021 190 2 4 118 28 12 17 N/A

Total de plazas de
carrera (sumatoria de
todos los servidores
identificados en némina en
los grupos 3, 4y 5)

De los cuales son servidores de carrera:
(Introducir debajo la n&;amu de servidores incorporados en carrera »aB.:..é.uaﬁ. que se desempeian en cada grupo ocupacional, y de los que
- ocupan cargos de confianza y de _.!‘m nombramiento y _,m_soha: segun corresponda)

36
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i

Total de plazas

“ _ .

GO 111-06

no_<.8 : _

Los servidores de carrera wu&,: distribuidos de la siguiente manera:

Plazas concursables (diferencia entre el total de
servidores en némina en los grupos 3, 4 y 5 menos
los servidores incorporados en carrera que se
desempeiian en dichos grupos ocupacionales)

concursables (sumatori|
de los servidores no
incorporados en carrera que
se desempeiian en los grupos
ocupacionales 3, 4 y 5)

26 |

09 29

b) Estimacién de plazas a

¢) Estimacién de plazas a

;, ; incorporar ?: 5% de las plazas incorporar (un 10% de las plazas
: concursables) concursables)
2% 3%

Total de plazas incorporadas por via de concurso, desde el
- 01/10/2018 hasta el 01/10/2019 (en intervalo de un afio)

Cantidad de

Cantidad de Cantidad de otal histérico Cantidad de | a) % de servidores -
Servidores de Servidores de de incorporados | servidores de | Servidores de carrera activos
carrera carrera por concursoy | carrera de Carrera | en relacion al total d) % de Ennh.m n_m carrera ﬂ:go.,nwm por concurso
incorporados incorporados  por evaluacion | inactivos en activos en la | de incorporados . Am: intervalo de un afio)
por evaluacién | por concursc jnterna en la institucion Institucién | en el 6rgano o - Minimo requerido por el SISMAP: un 5%
interna hasta hasta la fecha jnstitucién ente Férmula para obtener el % de Plazas de carrera cubiertas por concurso:
enero, 2016 Cantidad de plazas incorporadas via concursos dividida entre la sumatoria de plazas
concursables y plazas incorporadas via concurso x 100)
27 2 29 3 26 90% %
Observaciones:
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