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"Año de la Consolidación de la Seguridad Alimentaria"

DIRECCIÓN EJECUTIVA

DE-0252-2020

Santo Domingo D.N.
25 de noviembre de 2020

Señor:

Lic. Daño Castillo Lugo
Ministro

Ministerio de Administración Pública (MAR)
Su Despacho. -

Vía: Licda. Guadalupe Sosa Veras

Directora de Gestión del Cambio

Asunto: Informe de implementación "Plan Mejora Clima Laboral 2020-2021.

Distinguido Señor Ministro,

Después de un cordial saludo, nos complace remitirie el Informe de Implementación del Plan de
Acción que estamos aplicando desde el Consejo Dominicano de Pesca y Acuicultura
(CODOPESCA), como resultado de la Encuesta de Clima Laboral 2020, en cumplimiento con el
indicador del Sistema de Monitoreo de la Administración Pública (SISMAR). Obteniendo con el
mismo oportunidades para la mejora continuidad en nuestra institución.

Nos reiteramos a la orden ante cualquier información adicional que sea requenda.

Saludos cordiales,

Atentamente,

C^los Then Contín
Director Ejecutivo del CODOPESC
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Urb. Jardines del Norte, Km. 6 V> Autopista Duarte, Santo Domingo.
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