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REPUBLICA DOMINICANA
DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE DROGAS

Santo Domingo, D.N.
19 de enero de 2021.
RR-HH-0017:

Al Presidente de la Direccion Nacional de Contro] de Drogas.

Del Director de Recursos Humanos, DNCD.

Asunto Informe de las Evaluaciones del Desempefio periodo
enero - diciembre 2020.

Anexo

Oficio No.DEDL-0001 de fecha 19-01-2021 de la

Encargada de la Division de Evaluacion del Desempefio
Laboral, RRHH., DNCD; y anexo.

1. Respetuosamente, me dirijo a ese Superior Despacho,
con la finalidad de remitirle el informe de las evaluaciones del desempefio del
periodo enero—diciembre 2020, contenido en el anexo, correspondiente a los
miembros de las dreas administrativas de esta DNCD., en cumplimiento al Sub-
Indicador 07.2 sobre Evaluacidn del Desempefio por Resultados y Competencias,
del Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (SISMAP).

2 Asimismo, solicitamos, salvo su més elevado parecer, que

este informe sea tramitado ante el Ministro de Administracion Publica (MAP), como
evidencia de cumplimiento y para los fines de lugar.

A

JUAN MAMUEL DILONE,
Cpronel,|[ERD: M)

VD/MR
Méndez

Escaneado con CamScanner




) REPUBLICA DOMINICANA
DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE DROGAS
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Santo Domingo, D.N.

19 de Enero del 2021.
DEDL-001
Al Director de Recursos Humanos, DNCD.
De la Encargada de la Division de Evaluacién de
Desempefio Laboral RR-HH., DNCD.
Asunto Informe de las Evaluaciones del Desempeiio
Periodo Enero - Diciembre 2020.
Anexo

Cronograma para la Gestién y Evaluacion del
Desempefio Laboral por Resultados y
Competencias 2020.

1. Respetuosamente, me dirijo a ese _Superior
Despacho, con la finalidad de remitirle el informe de la evaluacién del

Desempefio Laboral del periodo Enero-Diciembre 2020, correspondiente a
las dreas administrativas de esta Direccion Nacional de Control de Drogas
que cumplen con el tiempo minimo requerido por el Ministerio de
Administracion Publica (MAP), en cumplimiento al Sub-Indicador 07.2
sobre Evaluacion del Desempefio por Resultados y Competencias, del
Sistema de Monitoreo de la Administracién Publica (SISMAP).

2. Con igual respeto informamos que para el periodo
correspondiente se registraron para evaluacion una cantidad .de 513 de los
cuales fueron evaluados exitosamente un total de 367 (71%) miembros, hubo
83 (16%) traslados o rotaciones de personal a las areas Op.e_racionales y 67
(13%) desvinculaciones o enviados a sus instituciones militares, como se
detalla en la figura 1.
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Escaneado con CamScanner




-Pég.-
Figura 1
EVALUACION DEL DESEMPENO

B EVALUADOS = DESVINCULADOS TRASLADOS

Fuente: Elaborado por la Division de Evaluacion del Desempefio Laboral, RR.HH., DNCD. 19-01-2021

3. En ese orden el 64% (234) de los evaluados son
masculinos y el 36% (133) femeninas como se muestra en la figura 2.

Figura 2

EVALUACION DEL DESEMPENO
POR SEXO

m MASCULINOS ™ FEMENINAS

Fuente: Elaborado por la Divisién de Evaluacion del Desempedo Laboral, RR.HH., DNCD. 19-01-2021
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