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INSTITUTO SUPERIOR
DE FORMACION DOCENTE
SALOME URENA

Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Institucion y de
los Funcionarios o Servidores Publicos de Instituto Superior de Formacion
Docente Salomé Urefia, hemos constituido el Comité Mixto de Seguridad
y Salud en el Trabajo, de conformidad con el articulo 5 y 6 de la Resolucion
09-2015 del Ministerio de Administracion Puablica y los Articulos 6 hasta
6.5.11 de la Resolucion 04-2007 contenida en el Reglamento 522-06 Sobre
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

a) Designacion de los Representantes de la Institucion.

Con fecha 19 de noviembre de 2020, el Rector (Julio Sanchez Marifiez ha
nombrado a los siguientes trabajadores como representantes de la

Institucion:

Titulares
Sra. Andrea Aragon, Directora de Recursos Humanos

Sr. Roberto Caba, Encargado de la Division de Servicios Generales
Sra. Naife Vélez Gitte, Coord. Adm. Division de Ingenieria y Planta Fisica
Sra. Yoselin Matos, Analista de Calidad en la Gestion - (

b) Eleccion de los Representantes de los Funcionarios o Servidores
Publicos.

(JElegidos por votacion de los trabajadores (U Designados por la Asociacion
de Servidores Publicos

1 SGC - MAP

L

" DOCUMENTO CONTROLADO 1 ‘é?

S
<

N
)
b

/3367




z
e 4
=

FO-DRL-003
Acta Constitutiva del Comité Mixto de Seguridad y

Salud en el Trabajo en la Administracion Publica

‘aF Version: 03
Pagina 3 de 3
-
atista Caba lin Matos
Miembro Miembro

Dionicio Sepulveda éﬁéra z

o

Miembro iembro

Del Pilar Abreu amela Roques

P B Ve pt R

Miembro Miembro
N/A N/A
Miembro Miembro

brw f‘é’w

oren Medina
Asesor Técnico

DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP




Q«/?t{

O ASF

A
'a MAP Salud en el Trabajo en la Administracion Pablica

FO-DRL-003
Acta Constitutiva del Comité Mixto de Seguridad y

Version: 03

Pagina 2 de 3

Titulares
Sr. Dionicio Alberto Sepllveda Fernandez, Auxiliar Division de Ingenieria y

Planta Fisica

Sra. Del Pilar Abreu Rivas, Secretaria Ejecutiva de la Direccion Académica
del FEM

Sra. Annelly Altagracia Mora Escoto, Auxiliar Administrativo | de la
Direccion Académica del FEM

Sra. Pamela Rosel Roques Jiménez, Analista de Relaciones Laborales y
Seguridad en el Trabajo

I
c) Compromisos. \\ 5 |

En lo adelante, nuestro Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
sera responsable de impulsar la formulacién, desarrollo e implementacion
del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administraciéon
Pablica (SISTAP), cumpliendo con las funciones y deberes descritas en la
Resolucion 113/2011, modificada por la Resolucion No. 09-2015 del
Ministerio de Administracion Publica y el art. 6.5 del Reglamento 522-06,
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

d) Reuniones y reportes.

Este Comité Mixto se reunira por lo menos una vez al mes y reportara a la
Direccion de Relaciones Laborales del MAP, los planes, memorias,
resultados de inspecciones preventivas, reportes de accidentes con la
respectiva investigacion, asi como las actividades de promocion y
formacion que se realicen en la implantacion del SISTAP.

A los 19 djas del mes de noviembre del 2020
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