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DIRECFORA DE RECURSOS

J_@ an_u PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO__:
o con SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
FrERel INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI) :
TOTAL DE SALARIOS |

GRUPO TIPO DE NUMERO |SALARIO POR |POR CANTIDAD DE
OCUPACIONAL |AREA CARGO PROVISION [DE PLAZAS |CARGO PLAZAS
I SECCION DE MANTENIMIENTO ALBARIL FUO 1 12826 12826
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT ALBANIL FIIO 2 10000 20000
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT ALBANIL FUO 4 11000 44000
| DIV. SERVICIOS GENERALES CAMARERO FlIO 2 16500 33000.
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT CARPINTERO FLIO 3 11000 33000
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT CARPINTERO FIIO 1 16500 16500
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FIJO 1 16775 16775
I DIRECCION GERERAL CHOFER | FllO 1 22000 22000
I DIRECCION GENERAL CHOFER | FIIO 1 16500 16500)
| DIRECCION JURIDICA CHOFER | FUO 1 16500 16500
i SECCION DE SUMINISTRO CHOFER | FIJO 1 16379 16379
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FIIO 4 22000 88000
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER FIO 2 20000 40000
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FIIO 5] . 16379 81895
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER I FUIO 3 16500 49500
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FLIO 6| 16775 100650
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FIO 2 23362.5 46725
I SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FIIO 1 15250 15250
I DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS CHOFER | FLIO 1 26250 26250
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO CHOFER | FUO =G 1 20526 20526



I DIVISION REGIONAL SANTIAGO CHOFER | FUO 1 16379 16379
I DEPTO. ADM. DE SANTIAGO CHOFER | FUIO 1 16379 16379
[ DIVISION REGIONAL ROMANA CHOFER|| FLIO 1 11836 11836
_ SECCION TRANSPORTACION CHOFER | FUO 1 22250 22250
, SUBDIRECCION CHOFER | FIUO 1] 26250 26250
[ DIVISION REGIONAL SANTIAGO CHOFER SANTIAGO FUO 1 16500 16500
[ SECCION TRANSPORTACION CHOFER VEHICULO PESADO _|FIJO 5 22000 110000
| SECCION TRANSPORTACION CHOFER VEHICULO PESADO  |FLIO 1 23362.5 23362.5
[ DIVISION DE CREDITOS Y COBROS CONSERJE FUO 1 13200 13200
_ SECCION DE MAYORDOMIA CONSERIE | FLO 18 12826 230868
_ SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE | FIJO 6 16500 99000
I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERIE | FUO 3 15000 45000
I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE | FIIO 1 14795 14795
_ SECCION DE MAYORDOMIA CONSERJE | FUO 1 13046 13046
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO CONSERIE | FLO 1 16500 16500!
I DIR. DE RRHH SANTIAGO CONSERJE | FUO 1 12826 12826
[ DIVISION REGIONAL ROMANA CONSERJE | FUO 1 12826 12826
I DIVISION REGIONAL SAN JUAN CONSERJE | FLO 1 12826 12826
I SECCION DE MAYORDOMIA CONSERIE | FUO 2 13200 26400
[ DIVISION REGIONAL SAN JUAN GUARDIAN FIJO 1 12826 12826
| DIV. DE MEJORAMIENTO HABIT MAESTRO CONSTRUCTOR ~ |FIJO 1 15000 15000|
I DIRECCION DE RRHH MENSAJERA FIO 1 18660 18660
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT MENSAJERA FO 1 17765 17765
i DEPTO. DE COMUNICACIONES MENSAIERA EXTERNA FUO 3 16500 16500
[ DIR. REVISION Y ANALISIS MENSAJERA INTERNA FIO 1 20526 20526/
_ DIV. CREDITOS Y COBROS MENSAJERA INTERNA FLO 1 12826 12826
I DIRECCION ADMINISTRATIVA MENSAJERO FIO 1 22000 22000
I SECCION CORRESPONDENCIA MENSAJERO FUO 1 15000 15000
| DIVISION REGIONAL CIBAO MENSAIERO FUO 1 15000 15000
[ DIRECCION JURIDICA MENSAJERO | FIO 1 16500 16500
[ DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES  |MENSAJERO | FUO 1 16500 16500
_ SECCION CORRESPONDENCIA MENSAJERQ | FUO 1 22000 22000
_ SECCION CORRESPONDENCIA MENSAJERO | FLO 1 16379 16379
[ SECCION CORRESPONDENCIA MENSAJERQ | FLIO 1 12826 12826
_ SECCION CORRESPONDENCIA MENSAJERO | FUO 1 18700 18700
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| DIRECCION SOCIAL MENSAJERO | FLIO 1 12826 12826
| DIVISION REGIONAL ROMANA MENSAJERO | FLIO 1 12826 12826
I DIVISION REGIONAL SAN JUAN MENSAJERO | FllO 1, 15389 15389
Ty DIVISION REGIONAL SAN JUAN MENSAJERO | FUO 1 12826 12826
| SECCION DE TRANSPORTACION MENSAJERO INTERNO FlIO 1 21220.5 21220.5
I DIRECCION GENERAL MENSAJERO MOTORIZADO  |Fuo 1 16500 16500
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT MAESTRO CARPINTERO FIJO 1 16500 16500
I SECCION ALMACEN MONTACARGAS FlIO 1 16500 16500
I SECCION MAYORDOMIA OBRERQ FIIO 1 12826 12826
I SECCION MANTENIMIENTO OBRERO FUO 1 12826 12826
I _[SECCION MANTENIMIENTO OBRERO FlJO 1 16300 16300
| SECCION MANTENIMIENTO OPERADOR MAQUINARIA FJO 1 16500 16500
[ DIVISION DE SERVICIOS GENERALES PARQUEADOR FlJO 1 16379 16379
| SECCION DE TRANSPORTACION PARQUEADOR FIIO 1 16500 16500
I SECCION DE TRANSPORTACION PARQUEADOR FUO 2 15000 30000
1 SECCION ALMACEN PINTOR FlIO 1 15000 15000
| SECCION MANTENIMIENTO PINTOR FUO 2 16500 33000
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT PINTOR FllO | 10000 10000
| SECCION MANTENIMIENTO PLOMERO FlIO 1 22000 22000
I SECCION MANTENIMIENTO PLOMERO FlIO 1 15785 15785
I DIVISION REGIONAL ROMANA VIGILANTE DIURNO FIIO 1 12826 12826
I DIVISION REGIONAL SAN JUAN VIGILANTE DIURNOQ FIIO 1 12826 12826,
| SECCION SEGURIDAD CIVIL VIGILANTE MONTECRIST] FUO 2 16500 33000
] DIV. DE CONTABILIDAD ARCHIVISTA | FlJO 1 14795 14795
] DIV. DE CONTABILIDAD ARCHIVISTA II FLO 1 18645 18645
1l DIRECCION FINANCIERA ASISTENTE FliIO 1 65000 65000
1l DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS ASISTENTE FllO 1 45000 45000
] DIRECCION SOCIAL ASISTENTE FlO 1 40000 40000
ASISTENTE COORDINADORA
1} DIVISION DE CUBICACIONES LOGISTICA FliO 1 35000 35000
Il DEPTO. DE PROGRAMAS SOCIALES ASISTENTE DE AREAS FlIO 1 26460 26460
] DIRECCION GENERAL ASISTENTE | FLIO 1 95000 95000
i DIRECCION GENERAL ASISTENTE | FUO 1 80000 80000
] DIRECCION JURIDICA ASISTENTE | FUO 1 298515 29851.5]
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il DIRECCION JURIDICA ASISTENTE | FlJO 1 38000 38000
] DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTENTE | FlIO 1 65000 65000
1 DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES ASISTENTE | FJO 1 55000 55000
1l SECCION DE SUMINISTRO ASISTENTE | FLIO 1 32000 32000
il DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ASISTENTE | FUO 1 31000 31000
I DIRECCION FINANCIERA ASISTENTE | FLIO 1 45000 45000
LS DIRECCION SOCIAL ASISTENTE | FlJO i 31500 31500
il DIVISION REGIONAL SANTIAGO ASISTENTE | FUO I 40420 40420
I _|SECCION BONOS HABITACIONALES ASISTENTE | FlIO 1 21357 21357
Il SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO ASISTENTE { FIJO 1 22000 22000
I SECCION DE SUMINISTRO ASISTENTE Ii FUO 1 21357 21357
] DEPTO. DE PROGRAMAS SOCIALES ASISTENTE If FlIO 1 28255.5 28255.5]
Il DIRECCION ADMINISTRATIVA ASISTENTE III FlIO 1l 40560 405
Il SECCION SUMINISTRO ASISTENTE I1f FlIO 1 26691 26691
SUB DIR. COOPERACION
Il INTERNACIONAL ASISTENTE Il FlJO 1 40560 40560
l DEPTO. DE PROGRAMAS SOCIALES ASUNTO SOCIAL FUJO 1 11000 11000
il DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR FlJO 1 25000 2500
l SECCION MAYORDOMIA AUXILIAR FO 3 16500 16500
I DIRECCION SOCIAL AUXILIAR FUO 1 23320 23320
Il DIV. DE MEIORAMIENTO HABIT AUXILIAR FlIO 5 11000 55000
li DIV. CREDITOS Y COBROS AUXILIAR FUO 1 12826 12826
] SECCION DE ALMACEN AUXILIAR DE ALMACEN FUO 2 22000 44000
] SECCION DE ALMACEN AUXILIAR DE ALMACEN FliO 1 16500 16500
Il SECCION DE ALMACEN AUXILIAR DE ALMACEN FllO 1} 35000 35000
] DIRECCION JURIDICA AUXILIAR DE ARCHIVO FIIO 1 15389 15389
] DIRECCION JURIDICA AUXILIAR DE ARCHIVO FLO 1 118392 18392
Il SECCION DE ARCHIVO GENERAL AUXILIAR DE ARCHIVO FLIO 1 12826 12826
Il DIRECCION DE RRHH AUXILIAR DE ARCHIVO FlO 1 22000 22000
] DIVISION CONTABILIDAD AUXILIAR DE ARCHIVO FlJO 1 16500 16500]
1] DIV. URBANISMO Y ARQUITECT URA AUXILIAR DE ARQUITECTURA |FlIO 1 25000 25000
l DIV. URBANISMO Y ARQUITECTU RA AUXILIAR DE ARQUITECTURA |FUO 1 16775 16775
] DIVISION DE TESORERIA AUXILIAR DE PAGOS FUO 1 21703 H_.uow*



Il DIV. CREDITOS Y COBROS ANALISTA DE CARTERA FlIO 1 32330 32330
Il DIV. CREDITOS Y COBROS AUXILIAR DE COBROS FlIO 1 24150 24150
1 SECCION ALMACEN AUXILIAR DE CONTABILIDAD |FIIO 1 25000 25000
1 |DIRECCION GENERAL AUXILIAR DE OFICINA FLO 1 20000 20000
] DIRECCION GENERAL AUXILIAR DE OFICINA FlIO 1 22000 22000
Il DIRECCION JURIDICA AUXILIAR DE OFICINA FlIO 1} 18392 18392
Il DIRECCION JURIDICA AUXILIAR DE OFICINA FIJO 1 21472.5 214725
Il DEPTO. DE ACCESO A LA INFORMACION |AUXILIAR DE OFICINA FlIO 1 20526 20526
Il DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR DE OFICINA FliIOo 1 26250 26250
] SECCION CORRESPONDENCIA AUXILIAR DE OFICINA FLJO 1 16500 16500
1l DIRECCION DE RRHH AUXILIAR DE OFICINA FlIO -1 24150 24150;
Il DIVISION CONTABILIDAD AUXILIAR DE OFICINA FUO 1 22000 22000
] DIVISION DE REGISTRO, CONTROL AUXILIAR DE OFICINA FlIO 3 16500 16500
] DIVISION DE CREDITOS Y COBROS AUXILIAR DE OFICINA FlIO 1 24486 24486
] DIVISION DE CREDITOS Y COBROS AUXILIAR DE OFICINA FUO 1 19734 19734
Il DIVISION DE CREDITOS Y COBROS AUXILIAR DE OFICINA FIO 1 22000 22000(
I DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA AUXILIAR DE OFICINA FIO 1 22000 22000
Il DIV. DE MEJORAMIENTO HABIT AUXILIAR DE OFICINA FIJO 1 18172 18172,
Il DIV. REGIONAL SANTIAGO AUXILIAR DE OFICINA FIO 1 16500 16500
i DIRECCION RRHH AUXILIAR DE SALUD FlJO 1 22000 22000
i DIRECCION JURIDICA AUXILIAR LEGAL FlIO 1 26250 26250
I DIRECCION JURIDICA AUKXILIAR LEGAL FUO 1 19800 15800
Il SECCION ALMACEN AYUDANTE FLIO 2 10000 20000
L SECCION DE ALMACEN AYUDANTE | FJO 2 15400 30800
il SECCION DE ALMACEN AYUDANTE | FIO 2 17400 34800;
AYUDANTE ESTAFETA DE
i DIV. CREDITOS Y COBROS INVIVENDA FlIO 1 25326 25326
| DIV. SUPERVISION AYUDANTE | FlIO 1 30135 30135
] DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO AYUDANTE | FUO 1 26250 26250
1] DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO AYUDANTE | FIO 1 24486 24486
1] DIV. MEJORAMIENTO HABIT AYUDANTE [ FLJO 3 11000 33000
] DIVISION DE TESORERIA CAJERO | FIIO 6 19734 118404,
1] DEPTO. CREDITOS Y COBROS CAJERO | FlIO 1 17787 17787
I DIV. SERVICIOS GENERALES AUXILIAR FUO 1 26250 26250
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il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR FUO 1 26691 26691
il DIVISION REGIONAL SAN JUAN PROMOTOR FUO 1 16500 16500
] DIVISION REGIONAL SAN JUAN PROMOTOR FUO 1 16500 16500]
il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR BARAHORA FUO 1 13200 13200
i DIVISION REGIONAL ROMANA PROMOTOR BRIGADA SAN.. |FlJO 1 16500 16500
] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR CONSUELO FJO 1 20526 20526
] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR DAJABON FIO 1 16500 16500
| DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTOR DAJABON FlIO 1 16500 16500
Il DIV. CREDITOS Y COBROS PROMOTOR | FIO 1 18660 18660
1] DIRECCION SOCIAL PROMOTOR | FIIO 1 32340 32340
1] DIRECCION SQOCIAL PROMOTOR | FLJO 1 28822.5 28822.5
] DIRECCION SOCIAL PROMOTOR | FLIO 1 20526 20526
I DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FJO il e 42120 42120§
1l DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FLIO 11 20526 225786
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FIO 1 21472.5 214725
L} DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlIO 1 37320 37320
l DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FIJO 1 33100 33100
il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FUIO ik 31000 31000
I DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FUO 1 21505 21505
] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FUO 1 31000 31000
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlJO 3 13200 39600
1l DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlIO 1 25326 25326
i DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FIJO 1 19734 19734
1l DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlJO 7 16500 115500
I DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FJO 1 16676 16676
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlIO 1 20000 20000
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FIO 10 20526 205260
1! DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FUO 1 16775 16775
1 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FUO 1 18535 18535
H DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FlIO 29 11000 319000
] DIV. MEJORAMIENTO HABIT PROMOTOR | FlJO 1 26250 26250
I DIV. MEJORAMIENTO HABIT PROMOTOR | FUO 1 22000 22000
H DIV. MEJORAMIENTO HABIT PROMOTOR | FlJO 4 20526 82104
Il DIV. EDUCACION Y TRAB. SOCIAL PROMOTOR | FUO 1 20526 20526
] DIV. EDUCACION Y TRAB. SOCIAL PROMOTOR [ FlIO 1 18150 18150
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I DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTOR | FLO 1 20526 20526
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTOR | FIO 1 16500 16500
i SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  |PROMOTOR | FIIO 8 20526 164208
[ SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  |PROMOTOR | FIIO 1 16500 16500
I DEPTO. CREDITOS Y COBROS SANTIAGO |PROMOTOR | FIJO 1 20526 20526
I DIVISION REGIONAL ROMANA PROMOTOR | FUO 1 32340 32340]
il DIVISION REGIONAL ROMANA PROMOTOR | FUO 1 11000 11000
It DIVISION REGIONAL SAN JUAN PROMOTOR | FlIO 2 16500 33000
Il DIV. CREDITOS Y COBROS PROMOTOR | FUO 1 18660 18660
Il DIV. CREDITOS Y COBROS PROMOTOR | FUO 2 20536 41072
I DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FIO 3l 20526 20526
[ DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR | FLO 1 13200 13200
i DIV. MEJORAMIENTO HABIT PROMOTOR | FUO 1 20526 20526
I SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  |PROMOTOR | FUO 1 31500 31560
I SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  |PROMOTOR | FUO 2 20526 41052
il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR MONTECRISTI ~ |FLiO 1 20526 20526
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTOR PUERTO PLATA  |FIJO 1 18660 18660
PROMOTOR RAMON

[ DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SANTANA FIIO 1 20526 20526
0 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTOR SEYBO FUO 1 20526 20526
[ DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORA FUO 1 20526 20526
i DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORA FUIO 1 28293.55 28293.55
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORA FIIO 1 25000 25000
Il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORA FLIO 2 20526 41052
[ DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTORA FLIO 1 20526 20526
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTORA FUO 1 22000 22000
Il SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  |PROMOTORA FLO 1 20526 20526
[ DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTORA DAJABON FUO 1 16500 1650
I DIVISION REGIONAL SAN JUAN PROMOTORA ELIASPINA _ |FLIO 1 18660 18660
il DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTORA MONTE CRISTI |FLIO 1 16500 16500
I SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO __|PROMOTORA NAGURA FUO 1 26250 26250]
I SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO [PROMOTORA PUERTO PLATA FLIO 1| 16500 16500
I DIVISION REGIONAL SANTIAGO PROMOTORA SANTIAGO FLIO 1 20526 20526
Ii DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA |Fuo 12 16775 201300



I DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FlIO 1 15488 15488
Il DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FJO 1 14817 14817
1] DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FUO 1 20350 20350
1] DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FUO 1 16500 16500
I DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FLIO 1 15250 15250
Il DIV. SERVICIOS GENERALES RECEPCIONISTA FlJO 1 16500 16500
il SECCION MANTENIMIENTO REFRIGERACION FliO 1 15000 15000]
Il DIRECCION GENERAL SECRETARIA FIJO 1 40000 40000
I DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SECRETARIA FUIO 1 22000 22000
Il DEPTO. DE COMUNICACIONES SECRETARIA FUO 1 25000 25000
i DIRECCION ADMINISTRATIVA SECRETARIA FlJO 1 31500 31500
i DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES SECRETARIA FlJO 1 28255.5 28255.5
Il DIV. SERVICIOS GENERALES SECRETARIA FlIO 1 31000 31000
] SECCION MANTENIMIENTO SECRETARIA FlIO 1 26250 26250
] DIVISION DE CUBICACIONES SECRETARIA FlIO 1 26250 2625
] DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO SECRETARIA FlJO 1 26250 Mmmwg
Il DIRECCION SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 31500 31500
] DIRECCION SOCIAL SECRETARIA FIJO 1 40000 40000
] DIRECCION SOcCIAL SECRETARIA FIJO 1 28255 28255
I DIRECCION SOciAL SECRETARIA FliO 1 20526 20526
I DIRECCION SOCIAL SECRETARIA FUO 1 15000 15000
i DIV. MEIORAMIENTO HABIT SECRETARIA FlIO i 26250 26250
Il DIVISION REGIONAL SANTIAGO SECRETARIA FIO 4 22000 88000
I DEPTO. RRHH SANTIAGO SECRETARIA FlIO 1 22000 22000
Il DEPTO. AUDITORIA SANTIAGO SECRETARIA FlIO 1 16500 16500
Il DIVISION REGIONAL SAN JUAN SECRETARIA FIIO 1 16775 16775
Il SUBDIRECCION SECRETARIA FIJO 1 16500 15500
i SECCION TRANSPORTACION SECRETARIA FlIO 1) 28255.5 28255.5
] DEPARTAMENTO LEGAL SANTIAGO SECRETARIA FllO 1 16500 16500
i DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS SECRETARIA AUXILIAR FllO 1 22000 22000
I DIRECCION GENERAL SECRETARIA EJECUTIVA FlJO 1 55000 55000
I DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIA EJECUTIVA FlIO 1 32340 32340
I DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIA EJECUTIVA FlIO i 26691 26691
] DIRECCION JURIDICA SECRETARIA EJECUTIVA FUO I 35000 35000
I DEPTO. ACCESO A LA INFO. PUBLICA SECRETARIA EJECUTIVA FUO 1 24486 24486
I DIRECCION ADMINISTRATIVA SECRETARIA EJECUTIVA FUO 1 30000 30000
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i SECCION SUMINISTRO SECRETARIA EJECUTIVA FlIO 1 22243.36 2224336
] DIVISION CONTABILIDAD SECRETARIA EJECUTIVA FUO 1 35830 35830
1l SUB DIRECCION TECNICA SECRETARIA EJECUTIVA FLIO £ 32340 32340
Il DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS SECRETARIA EIECUTIVA FUO 1 32340 32340
ll DIV. MEIORAMIENTO HABIT SECRETARIA EJECUTIVA FUO i 26691 26691
SUB DIR. COOPERACION
Il INTERNACIONAL SECRETARIA EJECUTIVA FlJO 1 32340 32340
il DIV. CREDITOS Y COBROS SECRETARIA EJECUTIVA FIO 1 25462.5 254625
il DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIA | FUO 1 20526 20526
Il DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO SECRETARIA | FIJO 1 16775 16775
H PERSONAL EN PROCESO DE PENSION SECRETARIA | FIIO 1 26250 26250
] SECCION MAYORDOMIA SECRETARIA| FlO 1. 12826 12826
Il DIRECCION FINANCIERA SECRETARIA | FIIO -1 25462.5 25462.5
il DIVISION CONTABILIDAD SECRETARIA | FUO 1 19800 19800
] DIVISION TESORERIA SECRETARIA | FIO - 1} 21472.5 21472 .5
Il DIV. SUPERVISION SECRETARIA | FIIO 1 16302 16302
I DIV. MENSURA Y CATASTRO SECRETARIA | FJO -1 26250 26250
1] DEPTO. CREDITOS Y COBROS SECRETARIA | FlIO i £ 15488 15488
] DEPTO. AUDITORIA SANTIAGO |SECRETARIA | FlIO : 11 20000 20000
Il DIVISION REGIONAL ROMANA SECRETARIA | FUO 1 13981 13981]
i DEPTO. GESTION AMBIENTAL SECRETARIA | FlIO 1 16775 16775
1l DIRECCION GENERAL SECRETARIA INTERINA FlJO 1 31500 315004
il DIVISION REGIONAL SANTIAGO SERENO ALMACEN SANTIAGO [FLIO 1 16500 16500;
il SECCION MANTENIMIENTO SOLDADOR FlIO 1 16500 16500
]l DIV. CREDITOS Y COBROS ANALISTA DE CARTERA FJO 2 42120 84240
Ml DIV. CREDITOS Y COBROS ANALISTA DE CARTERA FlIO 4 24486 97944
1] DIV. CREDITOS Y COBROS ANALISTA DE COBROS FUO 1 24486 24486
1l DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES ANALISTA DE COMPRAS FLIO 1 26250 26250
1] DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA | FIIO 1 16500 16500
il DEPTO. DE PROGRAMAS SOCIALES ANALISTA | FUO 1 13200 13200
1] DIVISION DE CONTABILIDAD AUX. CONTAB. | FUO 1 31000 31000
1l DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS AUXILIAR DE INGENIERIA FUO -1 25000 25000}
1] DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS AUXILIAR DE INGENIERIA FIO 1 35000 35000]
]l DIVISION DE CUBICACIONES AUXILIAR DE INGENIERIA FlJO 1 22000 mmooﬂ



11 DEPTO. CREDITOS Y COBROS AUXILIAR DE INGENIERIA FLIO 1 29466.66 29466.66
i DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS AUXILIAR DE INGENIERO FIIO 1 26250 26250
1l DIV. SUPERVISION AYUDANTE DE INGENIERIA  {FIJO 1 18524 18524
il DIV. MENSURA Y CATASTRO CADENERO FLIO 2 15686 31372
I DEPTO. DE COMUNICACIONES CAMAROGRAFO FLIO 1 26250 26250
1] DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA DIBUJANTE FUO 1 31500 31500
1] DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO DIGITADOR | FUO 1 31500 31500
il DIRECCION JURIDICA DIGITADOR | FUIO 1 27300 27300
il DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO DIGITADOR | FIJO 2 24486 48972
1l DIRECCION SOCIAL DIGITADOR | FUO 1 27730.5 27730.5
il DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES DIGITADOR | FUO 1 22000 22000
i DIVISION REGIONAL SANTIAGO DIGITADOR | FUO 2 21661.5 43323
1l SECCION DE SUMINISTRO DIGITADOR I FLIO 1 26250 26250
il DIRECCION JURIDICA DIGITADORA FIJO i 22000 22000
1l DIV. MEJORAMIENTO HABIT DIGITADORA FUJO 1 22000 22000
Ul DIV. MEJORAMIENTO HABIT DIGITADORA FLJO 4 20000 20000
1l DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. DISENADOR GRAFICO FIIO 1 22000 22000
] DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS DISENADORA FlJO 1 45000 45000
ll DIV. REGIONAL SANTIAGO EDITOR FUJO 1 16500 16500
1 DEPTO. COMUNICACIONES EDITOR FLIO 1 22000 22000
i SECCION DE MANTENIMIENTO ELECTRICISTA FlIO 1 22000 22000
] DIV. MEJORAMIENTO HABIT ELECTRICISTA FlJO 1 15000 15000
] DIV. MEJORAMIENTO HABIT ELECTRICISTA FIJO i 20000 20000
Ml SECCION DE MANTENIMIENTO ELECTRICISTA Y AIRE FIJO 1 26250 26250;
i DEPTO. CREDITOS Y COBROS FISCALIZADOR FlIO 1 25526 25526
] DEPTO. CREDITOS Y COBROS FISCALIZADOR FlIO 1l 14058 14058
i DEPTO. CREDITOS Y COBROS FISCALIZADOR FlJO 1 12826 12826
i DEPTO. DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO FIO 1 31500 31500
1l DEPTO. DE COMUNICACIONES FOTOGRAFO FUO 1 26250 26250
1 DIVISION REGIONAL SANTIAGO FOTOGRAFO FLIO 1 26250 26250
FOTOGRAFO ZONA
1] DIVISION REGIONAL SANTIAGO NORDESTE FLIO 1 15000 15000
I DEPTO. DE COMUNICACIONES GESTORA DE CONTENIDO FUO 1 31500 31500,
1l DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INSPECTOR FISCALIZADOR FLIO 1 19635 19635
n DIVISION REGIONAL SANTIAGO INSPECTOR GRAL. DE.. FIIO 1 70000 70000|
1 DIV. SUPERVISION INSPECTOR | FllO 1 16676 16676




1] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INSPECTOR | FlIO 1 26250 26250
i DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INSPECTOR | FJO 1 12826 12826
i DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INSPECTOR | FLO 1 16676 16676
11 DEPTO. INSPECTORIA SANTIAGO INSPECTOR | FLIO 1 15785 15785
il DEPTO. INSPECTORIA SANTIAGO INSPECTOR | FIO 1 26500 26500
i DEPTO. CREDITOS Y COBROS INSPECTOR I FlJO 2 12826 25652
11 DEPTO. INSPECTORIA SANTIAGO INSPECTOR | FIJO 1 20526 20526
INSPECTORA DE PISO SAN ]
il DIV. MEJORAMIENTO HABIT JUAN FLO 1 14212 14212
1 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INSPECTORA HATO MAYOR  |FLIO -1 26250 26250
il DIRECCION SOCIAL INVESTIGADOR SOCIAL FUO 1 20526 20526
1] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES INVESTIGADOR SOCIAL FlIO 1 20526 20526
il SECCION TRANSPORTACION MECANICO FlJO 1 16500 165
1]l SECCION TRANSPORTACION MECANICO | FlJO 1 16775 16775
1] DEPTO. DE COMUNICACIONES REDES SOCIALES FUo 1 35000 35000
il DEPTO. DE COMUNICACIONES REDES SOCIALES FUO 1 31500 31500
1]l DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SOPORTE | FlJO 1 31500 31500
] DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SOPORTE TECNICO FlJO 3 22050 22050]
i DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SOPORTE TECNICO FIO 1 22050 22050
] DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SOPORTE TECNICO FlIO 1 25000 25000
il DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. SOPORTE TECNICO FIIO o 26250 26250
1] DIR. TECNOLOGIA DE LA INF, SOPORTE TECNICO FUO -1 20000 20000
il DIVISION REGIONAL SANTIAGO SOPORTE TECNICO FLIO -1 22000 22000.
1] SECCION MANTENIMIENTO SUB ENCARGADO FIJO 1 31500 31500
1] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUPERVISOR FIJO 1 31500 31500.
i SECCION ALMACEN SUPERVISOR FlIO 1 24486 24486
HI DIV. SERVICIOS GENERALES SUPERVISOR FUO 1 25000 25000
i SECCION MAYORDOMIA SUPERVISOR FlIO 1 14267 142671
11 DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS SUPERVISOR FUO 1 30607.5 30607.5;
1] DIV. SUPERVISION SUPERVISOR FUO 2 30607.5 61215
i DIV. SUPERVISION SUPERVISOR FUO 1 45000 45000
] DIRECCION SOCIAL SUPERVISOR FUO 1 26250 26250
1] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUPERVISOR FJO 4 60000 240000
L] DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUPERVISOR FLIO 1 26250 26250
| DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISOR FLUO 1 35000 35000
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il DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISOR FIIO 1 20526 20526

i DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISOR FLIO 1 45000 45000

I DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISOR FIIO 1 44000 44000
1 DEPARTAMENTO TECNICO SANTIAGO  [SUPERVISOR FIIO 1 27730.5 277305

m DEPTO. INSPECTORIA SANTIAGO SUPERVISOR FLIO 1 19827.04 19827.04

T DIVISION REGIONAL SAN JUAN SUPERVISOR FIIO 1 26250 26250

I DIVISION REGIONAL SAN JUAN SUPERVISOR FUIO 1 22000 22000

I DIV. SUPERVISION SUPERVISOR FlIO 1 26250 26250

I DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISOR FIIO 1 26250 26250

i DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISOR FlO 1 15000 15000

i DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISOR BAHORUCO FlIO 1 25000 25000

I DIVISION REGIONAL SAN JUAN SUPERVISOR BARAHONA FlIO 1 22000 22000

i DIVISION REGIONAL ROMANA SUPERVISOR DE HIGUEY FLO 1 26250 26250,

SUPERVISOR DE OBRAS (

1l DIVISION REGIONAL SANTIAGO VEGA) , FIO 1 26500 26500

] DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISOR DE PISO FUO 1 20526 20526

T DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUPERVISOR DE PISO FLO 1 25431 25431

i DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISOR DE PISOS MOCA |FUJO 1 20000 20000

[SUPERVISOR GRAL DE

i DIV. SUPERVISION PROYECTO FLIO 1 50000 50000
M DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISOR IMBERT FIIO L 13200 13200

11 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUPERVISOR MONTE PLATA  [FIIO 1 26250 26250,
n DIVISION REGIONAL ROMANA SUPERVISOR REGIONAL ESTE |F1j0 “q 16500 16500

I SECCION MAYORDOMIA SUPERVISORA FUIO 1 19569 19569

M SECCION MAYORDOMIA SUPERVISORA FIIO 1 24486 24486

T SECCION MAYORDOMIA SUPERVISORA FLIO 1 21189 21189

1l DIV. SUPERVISION SUPERVISORA FLIO 1 30607.5 30607.5

i DIVISION REGIONAL ROMANA SUPERVISORA FLIO 1 26250 26250,
- SUPERVISORA DE LOS

1 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORES FlIO 1 26250 mmmmo‘
M DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPERVISORA DE PISO FLIO 1 20000 20000
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SUPERVISORA DE

1 DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES PROMOTORAS FUO 1 60000 60000
SUPERVISORA DE
1T} DIRECCION GENERAL RECEPCIONISTA FlO 1 40000 4000
I DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS SUPERVISORA ELECTRICO FUO 1 37320 37320
1 DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUPERVISORA PUERTO PLATA |FLIO 1 22000 22000
I DIRECCION SOCIAL SUPERVISORA SOCIAL FJO 1 50000 50000
1] DIV. MEJORAMIENTO HABIT SUPEVISOR DE PISOS MOCA  |FLIO 1 20000 20000
SUPEVISOR SAN PEDRO DE
1 DIVISION REGIONAL ROMANA MARCORIS FlO 1 26250 26250
i DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES TECNICO SOCIAL . FIIO 3 20526 20526
1] DIVISION REGIONAL SANTIAGO TECNICO TV PRENSA FO 1 16500 16500
i DIV. CATASTRO Y MENSURA TOPOGRAFO | FlJO | 22606.5 22606.5
1 DIV. CATASTRO Y MENSURA TOPOGRAFO | FlUO i} 22606.5 22606.5
v DIRECCION JURIDICA ABOGADA FUO 4 31500 126000
v DIRECCION JURIDICA ABOGADA AYUDANTE FUO 1 35450 35450
v DIRECCION JURIDICA ABOGADO FlO 2 26250 52500
v DIRECCION JURIDICA ABOGADO FUO 1] 38550 38550
v DIRECCION.JURIDICA ABOGADO FUIO 1 40000 40000
v DIRECCION JURIDICA ABOGADO FllO 1 30000 30000
ABOGADO AREA DE ]
[\ DIRECCION JURIDICA CONTRATOS Fuo 1 35000 35000
ABOGADO AREA DE
v DIRECCION JURIDICA LEGALIZACION FUO 1 45000 ﬁcoo*
1\ DIRECCION JURIDICA ABOGADO AUXILIAR FUO 1 25000 25000|
1\ DIRECCION JURIDICA ABOGADO AYUDANTE FlJO i 35000 35000
1\ DIRECCION JURIDICA ABOGADO AYUDANTE FLIO ‘1 38550 38550
v DIRECCION JURIDICA ABOGADO AYUDANTE FUO 1 45000 45000
IV DIRECCION JURIDICA ABOGADO AYUDANTE FUO 1 27100.5 27100.5
v DIRECCION JURIDICA ABOGADO AYUDANTE FLO 1 31500 31500
v UNIDAD DE LEGALIZACION ABOGADO AYUDANTE FUO i ; 22000 220004
ADMINISTRADOR DE
v DIRECCION DE TECNOLOGIA INFRAESTRUCTURA FIO ! 55000 55000
IV DIV. DE MENSURA AGRIMENSOR [ FUO 1 26250 26250
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v DIV. DE MENSURA AGRIMENSOR | FIIO 1 29484 29484
v DIV. DE MENSURA AGRIMENSOR [ FIO 1 32330 32330
v DIV. DE MENSURA AGRIMENSOR [ FUO 2 31500 63000
v DIRECCION DE RRHH ANALISTA FIIO 1 31500 31500
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA | ANALISTA DE COSTO FLIO 1 35000 35000
v DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO ANALISTA DE PRESUPUESTO  |FLIO 1 30607.5 30607.5
v DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO  |ANALISTA DE PROYECTOS  |FLI0 1 31210 31210
IV DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO  |ANALISTA | FIIO 1 31500 31500
v DIR. DE REVISION Y ANALISIS ANALISTA | FIO 1 31500 31500
v DIR. DE REVISION Y ANALISIS ANALISTA | FIIO 1 42120 42120
_ ENC. DE REGISTRO Y
v DIRECCION DE RRHH CONTROL FIIO 1} 45000 45000
v DIV. CREDITOS Y COBROS ANALISTA | FUO 1 35000 35000
v DIV. DE EDUCACION Y TRAB. SOCIAL | ANALISTA | FIIO 1 32340 32340
v |DEPTO. RRHH EN SANTIAGO ANALISTA | FlIO i 22000 22000
v DIR. REVISION ¥ ANALISIS ANALISTA Il FIIO 2 42120 84240
Iv DIR. REVISION Y ANALISIS ANALISTA 1l FUO 3 42120 126360
v DIR. REVISION Y ANALISIS ANALISTA I FUO 1 47120 47120]
v DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES _ |ANALISTA i FlIO 1 29515.5 29515.5,
v DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO | ANALISTA MESA. FIIO 1 31500 31500
v DIV. DE SUPERVISION ARQUITECTA FIIO 1 26250 26250
v DIV. DE SUPERVISION ARQUITECTA FIIO 1 35000 35000
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA _ |ARQUITECTA FUIO -3 31500 63000
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA  |ARQUITECTA FIIO 2 26250 52500
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES ARQUITECTO COORDINADOR |FIJO 1 26250 26250
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA __ |ARQUITECTO | FIIO 1 35000 35000
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA __ |ARQUITECTO | FIIO 1 31500 31500
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA __ |ARQUITECTO | FUIO 1 30607.5 30607.5
v DEPTO. DE GESTION AMBIENTAL ARQUITECTO | FLIO 1 35000 35000
IV DIV. REGIONAL SAN JUAN ASESOR FLIO 1 60000 60000
IV DIR. DE TECNOLOGIA ASESOR DE PROGRAMACION |FIJO i 35000 35000
IV DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES ASESORA FIIO 1 60000 60000
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ING. REGIONAL LINEA

v DIVISION REGIONAL SANTIAGO NOROESTE FLIO 1 40000 40000;
v DIRECCION DE RRHH ANALISTA FUO 1 22000 22000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO COMUNICACION SOCIAL FIJO 1 22000 22000
I\ DIVISION REGIONAL SANTIAGO COMUNICADORA FIO 1 22000 22000
v DIVISION CONTABILIDAD CONTABLE FlIO 1 31000 31000
v DIVISION CONTABILIDAD CONTABLE FIJO 1 35000 35000
v DIVISION CONTABILIDAD CONTADOR | FUO 1 60000 60000
v DIVISION CONTABILIDAD CONTADOR | FIO 1 31000 31000
Y DIVISION CONTABILIDAD CONTADORA FIO 1 38130 38130}
v DIVISION CONTABILIDAD CONTADORA FlIO 1 31000 31000
v DIR. DE REVISION Y ANALISIS COOR. DE LOS DOC. DE.. FlIO 1 60000 60000
v DEPTO. TECNICO SANTIAGO COORD DE PROYECTOS FUO 1 42180 42180
v DIV. SUPERVISION COORDINADOR FlIO 1 36000 36000
v DIV. SUPERVISION COORDINADOR FUO 3 37320 111960
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOR FUO 1 31500 31500
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOR FllO 8 13200 105600
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOR FIO I 19800 19800
v DEPTO. GESTION AMBIENTAL COORDINADOR FlJO 1 37320 37320,
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOR FUIO I 22000 22000
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES COORDINADOR FlIO 1 20000 20000
v DIRECCION DE RRHH COORDINADOR DE SALUD FliIO 1 24486 24486
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO COORDINADOR GRAL FLIO 1 50000 50000
v DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. DESARROLLADOR WEB FlO 1] 350000 350000
IV SECCION DE ALMACEN ENC. ALMACEN MONTECRISTI |FLJO 1 22000 22000
ENC. CONTABILIDAD DE
v DIVISION CONTABILIDAD VIVIENDA FII0 1 37630 37630
v DIVISION CONTABILIDAD ENC. CUENTAS POR PAGAR  |FIIO 1 38130 38130
v DIVISION CONTABILIDAD ENC. DE ARCHIVO FUO 1 25147.5 25147.5
ENC. DE CERTIFICACION
v UNIDAD DE LEGALIZACION TITULOS FUO 1 31500 31500
ENC. DE CONTABILIDAD DE
v DIVISION DE CONTABILIDAD VIVIENDA FLIO 1 38130 wmpwc__
v DIVISION DE TESORERIA ENC. DE DIVISION FLO 1 80000 mcoOo_
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\Y; DIV. CREDITOS Y COBROS ENC. DE DIVISION FUJO 1 80000 80000
ENC. DE EVALUACION Y

v DIRECCION DE RRHH CAPACITAC. FUO 1 45000 45000

v DEPTO. DE COMUNICACIONES ENC. DE REDES SOCIALES FUO 1 35000 35000

v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES ENC. DE SEC. SELEC. YADJU. |{FUO p i 37670 37670

: ENC. DE SECC. SEGURO

v DIRECCION DE RRHH MEDICO FlIO -1 35000 35000
ENC. DEPTO DE FORMULAC. Y

v DEPTO. DE FORMULACION MONITOREQ FlJO 1| 50700 50700

v DIV. REGIONAL SAN JUAN ENC. DIV. SAN JUAN DE LA... [FLIO 1 80000 80000

v DIV. CREDITOS Y COBROS ENC. ESTAFETA DE COB. FlJO 1 28822.5 28822.5

IV DIV. CREDITOS Y COBROS ENC. ESTAFETA DE COB. FlIO 1 21472.5 21472.5

v DIV. MEJORAMIENTO HABIT ENC. PROGRAMA DE PISO FUO 1 33990 33990

[\ DIRECCION JURIDICA ENC. SEC. BIENES INMUEBLES |FUO 1 45000 45000

v DIV. CREDITOS Y COBROS ENC. SECC. DE PAGOS FUO 1 288225 .28822.5
ENC. SECC. DISENO Y CONST.

\Y] DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO ELECT. FlO 1 36330 36330
ENC. SECC. OBRAS

v DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO HIDRAULICAS FUO 1 40420 40420

v DIRECCION DE RRHH ENC. SECCION DE SALUD FlIO 1 27772.5 277725
ENC.PROGRAMA BONO

v DIV. DE BONOS HABITACIONALES HABITACIONAL FUO g ! 80000 80000
ENCARGADA DE

v DIVISION CONTABILIDAD CONCILIACION FUO 1 30000 30000
ENCARGADA DE

v DIVISION CONTABILIDAD CONCILIACION FUO 1 24486 244386

v SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO ~ |ENCARGADA DE SECCION FLIO 1 50000 50000

v DIVISION DE CONTABILIDAD ENCARGADO ACTIVO FlJO FlIO 3 32340 32340

v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES ENCARGADO DE BRIGADA  |FIJO 1 26250 26250

v SECCION DE ALMACEN ENCARGADO DE EBANISTERIA |ELIO 1 25000 25000

v DIRECCION JURIDICA ENCARGADO DE LITIGIOS Fuo 1 80000 80000



ENCARGADO DE PUBLICIDAD

\ DEPTO. DE COMUNICACIONES FUO 1 35000 35000
ENCARGADO DE
v SECCION DE MANTENIMIENTO REFRIGERACION FLIO 1 31500 31500
v SEC_ PROMOCION SOCIAL SANTIAGO  [ENCARGADO DESECCION |0 1 28297.5 28297.5
v SECCION INVESTIGACION SOCIAL ENCARGADO DE SECCION __ |FO 1 33000 33000
ENC. SECCION DE ‘
% SECCION MAYORDOMIA MAYORDOMIA FLIO 1 65000 65000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO ENCARGADO DPTO FLIO 1. 280245 28024.5
v DIVISION DE SERVICIOS GENERALES _|ENCARGADO INTERING FLIO i 45000 45000
ENCARGADO INTERINO DE
v DIRECCION GENERAL PROTOCOLO FUO Y. 40420 40420
ENCARGADO INVI LA
IV DIVISION REGIONAL ROMANA ALTAGRACIA FUO 1 26250 26250
v DIV. SUPERVISION ING. ESTRUCTURALISTA FLO 1 30607.5 30607.5
v DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS INGENIERA FLIO 1 31500 31500
v DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO INGENIERA FLJO 2 26250 52500
% DIRECCION SOCIAL INGENIERA FLIO 1 35000 35000
IV DIV. MEJORAMIENTO HABIT INGENIERA FLIO 2 26250 52500]
% DIV. MEJORAMIENTO HABIT INGENIERA FIJO 1 35000 35000
IV DIV. MEJIORAMIENTO HABIT INGENIERA FLIO 1 28255.5 282555
IV DIVISION REGIONAL ROMANA INGENIERA FIIO 1 25000 25000
v DIV. MEJORAMIENTO HABIT INGENIERA SUPERVISORA __ |FLIO 1 26250 26250]
v DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS INGENIERO FLIO 1 26250 26250
v DIV. MEJORAMIENTO HABIT INGENIERO FIIO 2 26250 52500
v DIV. MEIORAMIENTO HABIT INGENIERO FUO 1 50000 50000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO INGENIERO FUO 1 26500 26500
v DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS INGENIERO FLIO 1 26250 26250
\% PERSONAL EN PROCESO DE PENSION ~ |INGENIERO | FLIO 1 21357 21357
v DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS INGENIERO | FLIO 1 33000 33000
v DIVISION DE CUBICACIONES INGENIERO | FUO 1 40000 40000
v DIVISION DE CUBICACIONES INGENIERO | FIIO 1 31500 31500
v DIVISION DE CUBICACIONES INGENIERO JUNIOR FLIO 4 26250 105000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO INGENIERO MONTECRISTI  |FliO 2 31500 63000]
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INGENIERO SENIOR

40000

v DIVISION DE CUBICACIONES ASISTENTE FUO 1 40000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO INGENIERO SUPERVISOR FLO 1 30607.5 30607.5
v DIVISION REGIONAL ROMANA INGENIERO SUPERVISOR FlIO 1 35000 35000
v DIV. MEJORAMIENTO HABIT INGENIERO UNIDAD DE... FlJO 1 31500| 31500
v DEPTO. DE COMUNICACIONES PERIODISTA FUO 1 31500 31500
v - |DIVISION REGIONAL SANTIAGO PERIODISTA FUO g ! 26500 26500
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO PERIODISTA FUO 1 22000 22000
v DIVISION REGIONAL SAN JUAN PERIODISTA - FUO 1 22000 22000
IV DEPTO. DE COMUNICACIONES PERIODISTA FlJO 1 26250 26250
v DIV. MENSURA Y CATASTRO SUB ENCARGADO FlIO 1 45000 45000
v DIVISION CONTABILIDAD SUB-ENC. CONT. DE VIVIENDA |FLIO 1 31000 31000]
SUB-ENC. CONTABILIDAD DE
v DIVISION CONTABILIDAD C.YP. FIIO 1 38130 38130
v DEPTO. GESTION AMBIENTAL SUB-ENCARGADA FIJO 1 45000 45000
v DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES SUBENCARGADO FLIO 1 60000 60000
v DIVISION REGIONAL ROMANA SUBENCARGADO FlIO 1 30000 30000
v DIV. REGIONAL SAN JUAN SUBENCARGADO FLIO 1 40000 40000
v DIR. REVISION Y ANALISIS SUBGERENTE FIIO 1 60000 60000
vV DIR. PLANIFICACION Y DESARROLLO DIRECTOR DE PLANIFICACION [FLIO 1 135000 135000
DIRECTOR DE REVISION Y ]
v DIR. REVISION Y ANALISIS ANALISIS FlIO 1 135000 135000
DIRECTOR DE TECNOLOGIA
Vv DIR. TECNOLOGIA DE LA INF. DE LA INFORMACION FUIO 1 135000 135000
Vv DIRECCION FINANCIERA DIRECTOR FINANCIERA FlIO 1 135000 135000;
Vv DIRECCION GENERAL DIRECTOR GENERAL FUO 1 245000 245000
vV DIRECCION JURIDICA DIRECTOR JURIDICA FlIO 1} 180000 180000
V DIRECCION SOCIAL DIRECTOR SOCIAL * FIO 1 180000 180000
1 DIRECCION DE RRHH DIRECTORA FLIO 1 135000 135000
ENC. UNIDAD DE
v UNIDAD DE LEGALIZACION LEGALIZACION FIJO 1 65000 65000
A DEPTO. ACCESO A LA INFO. PUBLICA ENCARGADA FLIO 1 95000 95000
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v DIVISION CONTABILIDAD ENCARGADA FUO 1 80000 80000
v DIV. SUPERVISION ENCARGADA FUO 1 80000 80000
v DIV. URBANISMO Y ARQUITECTURA  |ENCARGADA FUO 1 80000 80000
Vv DEPTO. DE RRHH SANTIAGO ENCARGADA FIO 3 31500 31500
' SEC. PROMOCION SOCIAL SANTIAGO ~ |ENCARGADA FIIO l 31500 31500]
ENCARGADA DATA
\ DIVISION DE CATASTRO Y MENSURA  |ELECTRONICA FIIO 1 34421 34421
\ DIV. REGISTRO CONTROL, NOMINA ENCARGADA DE NOMINA  |FIJO 1 80000 80000
Vv DIV. EDUCACION Y TRAB. SOCIAL ENCARGADA INTERINA FUO 1 40000 40000
Vv SECCION DE ALMACEN ENCARGADO FUO 1 65000 65000
v DIVISION DE SERVICIOS GENERALES ~ [ENCARGADO FLIO 1 45000 45000
v SECCION TRANSPORTACION ENCARGADO FLIO 1 65000 65000
v SECCION CORRESPONDENCIA ENCARGADO FUO 1 65000 65000
\ SECCION MANTENIMIENTO ENCARGADO FIIO 1 65000 65000
v DIVISION DE CUBICACIONES ENCARGADO FIO 1 80000 80000
' DIV. INGENIERIA Y PRESUPUESTO ENCARGADO FUO 1 60000 60000
Vv DIVISION CATASTRO Y MENSURA ENCARGADO FUO 1 80000 80000
Vv DEPTO. PROGRAMAS SOCIALES ENCARGADO FUJO 1 95000 95000
Vv DIV. MEJORAMIENTO HABIT ENCARGADO FUIO 1 80000 80000
v DIVISION REGIONAL SANTIAGO ENCARGADO FIIO 1 80000 80000
v DEPTO. DESARROLLO INST. Y CALIDAD  [ENCARGADO FIIO 1 95000 95000
v DIV. COMPRAS Y CONTRATACIONES  [ENCARGADO FUO 1 80000 80000
v SECCION DE SUMINISTRO ENCARGADO FLIO 1} 65000 65000
DIR. DE CONSTRUCCION Y
v DIR. CONSTRUCCION Y PROYECTOS PROY. FUO 1 135000 135000,
v DIRECCION ADMINISTRATIVA DIRECTORA ADMINISTRATIVA [FLIO 4 18000 18000
v SUB DIRECCION TECNICA SUBDIRECTOR FIO 1 140000 140000




DIVISION REGIONAL SANTIAGO SUBDIRECTOR FLO 1 140000 140000

SUBDIRECCION SUBDIRECTOR FUO 5 115000 575000

SUBDIRECCION SUBDIRECTOR FUO 1 180000 180000

SUB DIR. COOPERACION SUBDIRECTOR COOP.

INTERNACIONAL INTERNACIONAL FUO 1 140000 140000/

DIVISION REGIONAL ROMANA SUBDIRECTORA FUO 1 115000 115000]
TOTAL GENERAL ¥ 780} 18,652,652.11 22,625,103.61
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INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA

Situacion Laboral de Empleados

1- Cantidad de Empleados Activos_780__

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa_0_
3- Enlicencia con disfrute de sueldo_7__

4- En licencia sin disfrute de sueldo_ 0

iiﬁ

Lic. Mayerlin Jorge mmB»&
Djfectora dé Recursos Humanos

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio_45 _

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio___ 1__

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos_5_
8- Otros, Expecifique




fm\ DATR/PRH- 002
Y 4 Jb_u PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO _ 2020
3 ﬁwﬂ.ﬁ CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES ’
INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA (INVI)
GRUPO NOMERO DE| FORMA DE | FECHA ESTIMADA SALARIO | TOTALSALARIO
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE | PLAZAS | COBERTURA DE INGRESO | ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL
I DIVISION DE CREDITOS Y COBROS MENSAIERO MOTORIZADO X 1 CONTRATO jun-20 $16,500.00|  $198,000.00
1 DIVISION DE URBANISMO Y ARQ.  |ASISTENTE X 1 CONTRATO jun-20 $45,000.00|  $540,000.00
I DIVISION DE MANTENIMIENTO OBRERO X 1 CONTRATO jun-20 $16,302.00]  $195,624.00
| SECCION DE MANTENIMIENTO PLOMERO X 1 CONTRATO jun-20 $15,785.00 $189,420.00
| SECCION DE MAYORDOMIA OBRERO X 3 CONTRATO jun-20 $12.826.00 $153,912.00
1l DIVISION DE COMPRAS Y CONT. ANALISTA X 1 CONTRATO jun-20 $29,515.50 $354,186.00
I DIVISION DE COMPRAS Y CONT. MENSAJERO X 1 CONTRATO jun-20 $16,500.00 $198,000.00
1l DIVISION DE SUPERVISION SECRETARIA X 1 CONTRATO jun-20 $16,302.00 $195,624.00
I SECCION DE NOMINA AUXILIAR DE NOMINA X 1 CONTRATO jun-20 $29,515.50 $354,186.00
] DIVISION DE CONTABILIDAD ENC. DE ACTIVO FIIO X 1 CONTRATO jun-20 $32,340.00 $388,080.00
1 SUB DIRECCION TECNICA CHOFER X 1 CONTRATO jun-20 $16,500.00 $198,000.00
v DIVISION DE CUBICACIONES INGENIERO CIVIL X 1 CONTRATO jun-20 $26,910.00 $322,920.00
1] DIVISION DE CUBICACIONES AYUDANTE | X 1 CONTRATO jun-20 $26,250.00 $315,000.00
v DIVISION DE CUBICACIONES INGENIERO ELECTROMECANICO X 1 CONTRATO jun-20 $37,320.00|  $447,840.00
TOTAL 14 $4,050,792.00

| RA DE RECURSOS HUMAN

YERLIN JORGE _/ \ _
0s

Nota: mm_mnn&amG _.mn_cm.wsmmawu. en las columnas de “Creacion”y "Vacante™,
MW@%D T R—
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Plan de Capacitacién Anual

Planificacion de Recursos Humanos

NV

Nomenclatura: INAP-FAC-001
Tipo: Formulario
Version: 2
Vigencia: 22/11/19

m&. @_ﬁna b...E»
_:he.ﬂ.ﬂm_{huﬁ.gnandﬁgﬂ de Distrito INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA(INVI)
Municipal; Fecha: 04 DE FEBRERO 2020
; A+ . .| Cantidad | Cantidad | S .| Cconocimientoy | _ - &

: e o . i = Servidores a los Periodo _uaeﬁuo.
vom..&usnn .. i m W =3 vm_.m%m__ﬁ _.n.dﬂ_n_.amn Cantidadde |  Costo - Costofotal * | competencia a ests dirigido a:.._mo Proveedor del do.c !
B_uwn_ﬂ_aoa ; A . ‘Género _Gémero: participantes | unitario estimado. desarrollar o ¥ mﬂ_m_ " programa i !._ ctre

: mmz._n._w.n Masculino : fortalecer ; :
,E._.mwnommm RIESGOS PERSONAL EN 30 20 50 $1,000 $50,000fCONCCIMIENTO DELOS  |GRUPO I, il Y1V IDOPPRIL ENERO-MARZO
LABORALES GENERAL RIESGOS LABORALES
TALLER SOBRE RESIDUOS |PERSONAL EN 30 10 40 $1,000 $40,000{REDUCIR LA GENERACION |GRUPG I, I Y1V MEDIO AMBIENTE FEBRERO-ABRIL

LIDOS Tmzmaz. DE RESIDUOS SOLIDOS
TALLER PERSONAL EN 30 20 50 $1,000 $50,000{CONOCIMIENTO SOBRE  |GRUPO 1], it ¥ 1V [COEY DEFENSA CIVIL | FEBRERO-ABRIL
IMPLEMENTACIONY  |GENERAL LA RUTA DE EVACUACION
RUTA DE EVACUACION ANTE POSIBLES
LIDERAZGO DIRECTORES DE 20 15 35 $1,000 $35.000]DESARROLLAR EL INAP [FEBRERO-ABRIL

AREAS LIDERAZGO GRUPO V
ETICAEN LAFUNCION  |PERSONAL EN 30 20 50 $1,000 $50,000{CONOCER LOS DEBERES Y [GRUPQ 11, 1 Y Iv MAP ABRIL-JUNIO
PUBLICA GENERAL DERECHOS EN LA
PRACTICAS DIRECTORES DE 20 15 35 $1,000 $35,000)CONOCER LAS PRACTICAS |GRUPO v DIGEIG ABRIL-JUNIO
ANTICORRUPCION AREAS ANTICORRUPCION
'CURSD SOBRE PERSONAL EN 20 5 5 $1,000 $25,000{FORTALECER LA GRUPO I, TIl Y1V __z_.dﬁ JUNIO-AGOSTO
JORTOGRAFIA GEN [¢] A
REDACCION DE PERSONAL EN 20 5 25 $1.000 $25,000| FORTALECER LA GRUPOII, lll YIV INFOTEP AGOSTO -OCTUBRE
INFORMES GENERAL ELABORACION DE
ALLER SOBRE PERSONAL EN 40 10 50 $1,000 $50,000|PREVENIR EL CANCER DESPACHO DE LA SEPTIEMBRE-OCTUBRE
PREVENCION DEL GENERAL PRIMERA DAMA
s e GRUPOL, I, 1 Y IV
0 RD$0.00 i
—

Adjuntar a esta planilla el informe correspondiente al trimestre.

Péina



S z —U PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS DATR/PRH- 004
=} ﬁ& ey _,.,._ﬂ.\ﬁ..fbm.f FORMULARIO RESUMEN ANO_2020
s i e INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA(INVI)

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR AfiO
SUELDOS FlJOS $22,538,479.67 $270,461,756.04
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO $2,900,000 $34,800,000
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO $373,274.65 $4,479,295.68
SUELDOS PERNAL DE SUPLENCIAS n/a n/a
COMPENSACION POR SERVICIOS DE
SEGURIDAD $1,792,838.71 $21,514,064.52
SALARIO DE NAVIDAD - $23,387,674.05
INDEMNIZACIONES $210,127.17 $2,521,526.04
BONO POR DESEMPERO n/a n/a
OTROS BENEFICIOS _ $24,719,593.03
[TOTAL GENERAL £27,814,720.02 $381,883,909.36

C. MAYERLIN JORGE" cm .
DIRECTORA DE BECURSOS HUMANOS viy

.7




