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TomenTRACHA SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS
Ararmamei B3 |NSTITUCION: AUTORIDAD PORTUARIA DOMINICANA
GRUPO TIPO DE NUMERO DE |SALARIO POR |TOTAL DE SALARIOS POR
OCUPACIONAL AREA CARGO PROVISION |PLAZAS CARGO CANTIDAD DE PLAZAS
Grupo lll Fiscalizacion VERIFICADOR DE DOCUMENTO|Fijo ;! 10000 10000
Fijo 1 13000 13000
Fijo 1 14000 14000
1 20000 20000
Direccion de Ingenieria AGRIMENSOR (A) Fijo 1 50000 50000
Direccion de Ingenieria REPARADOR DE ESTRUCTURAS |Fijo 1 25000 25000
Fijo
Operaciones BUZO Fijo 2 11949 23898
Fijo 1 12548 12548
Dpto. de Tecnologia PROGRAMADOR (A) Fijo 1 30000 30000
Dpto. de Tecnologia Fijo 2 38500 77000
Servicios Generales ALBANIL Fijo 1 10000 10000
; (Operaciones SOPORTE CENTRO MONITORE(Fijo 1 12650 12650
W ~Depto. De Tecnologia SOPORTE TECNICO Fijo 2 10000 20000
“{Depto. De Tecnologia Fijo 1 14000 14000
iDepto. De Tecnologia Fijo 2 15000 30000
Depto. De Tecnologia Fijo 2 17000 34000
'|Pépto. De Tecnologia Fijo 1 17300 17300
_ADepto. De Tecnologia Fijo 1 17372 17372
Depto. De Tecnologia Fijo 1 18000 18000
Depto. De Tecnologia Fijo 5 20000 100000




TECNICO MAQ. ESCRIBIR 10000 10000
TECNICO(A) DE DOCUMENTOS 28000 28000
TECNICO LEGAL 26888 26888
TECNICO EN SISTEMA DE INFORMATICA Y ADJ 22517 22517
TECNICO EN REFRIGERACION 10000 20000
15000 15000

TECNICO ELECTRICISTA 16000 32000
TECNICO 12500 12500
15000 15000

18000 18000

SOPORTE TECNICO TIC 35000 35000
REALIZADOR AUDIOVISUAL 30000 30000
REDACTOR (A) 20000 20000
PRODUCTOR AUDIOVISUAL 35000 35000
MECANICO | 15000 45000
MECANICO 10000 20000}
15000 15000}

24000 24000

25000 25000

INTERPRETE 15000 15000
Division de Mantenimiento  |CARPINTERO Fijo 10000 10000
Division de Mantenimiento Fijo 15000 30000]




Division de Mantenimiento  |EBANISTA Fijo 1 20000 20000
Division de Mantenimiento  |ELECTRICISTA Fijo 2 10000 20000
Division de Mantenimiento Fijo 1 11038 11038
Division de Mantenimiento Fijo il 13000 13000
Division de Mantenimiento Fijo 1 13500 13500
Division de Mantenimiento Fijo 5 15000 75000}
Transportacion SUPERVISOR DE TALLER Fijo 1 35000 35000
Depto. Medico ENFERMERA (0) Fijo 6 10000 60000
Depto. Medico Fijo 1 12046 12046
Depto. Medico Fijo 1 15000 15000
Division de Mantenimiento  |PLOMERO Fijo 3 10000 30000
Division de Mantenimiento Fijo 1 15000 15000
Direccion Administrativa FOTOCOPISTA Fijo 2 10000 20000
Direccion Administrativa Fijo 1 13000 13000
Direccion de Comunicaciones |FOTOGRAFO Fijo 3 20000 60000}
Direccion de Comunicaciones Fijo 1 25000 25000
Direccion de Comunicaciones Fijo 1 30000 30000
Division de Mantenimiento  |TAPICERO Fijo 3 10000 10000
Division de Mantenimiento  |[HERRERO Fijo 1 10000 10000

DUCTERO 1 10120 10120

CONTROLADOR DE EXTINTORES 1 11438 11438

COORDINADOR DE FOTOGRAFIA 1 40000 40000




COORDINADOR DE TALLER ik 20000 20000

COORDINADOR MEDICO 4 60000 60000
Manteniento INSTALADOR DE CRISTALES Fijo 1 25000 25000
Terminales TARJADOR (A) Fijo 8 10000 80000}
Terminales Fijo kl 10120 10120
Terminales Fijo 1 10541 10541
Terminales Fijo 1 10725 10725
Terminales Fijo 5 11438 57190
Terminales Fijo i | 11742 11742
Terminales Fijo 2 12000 24000
Terminales Fijo 3 12334 37002
Terminales Fijo 7} 12622 12622
Terminales Fijo 2 14127 28254
Terminales Fijo 5 16000 80000
Terminales Fijo 2 25000 50000
Division de Capacitacion INSTRUCTOR (A) Fijo 2 10000 20000
Division de Capacitacion Fijo 1 17000 17000
Division de Capacitacion Fijo il 20000 20000}
Division de Capacitacion Fijo i 25000 25000
Division de Capacitacion Fijo 1 30000 30000
Division de Mantenimiento |MAESTRO DE PINTURA Fijo i 16132 16132
Division de Mantenimiento  |MAESTRO DE PLOMERIA Fijo 1 15000 15000
Direccion de Comunicaciones [ASIST.ENC.RELACIONES PUBLIC] Fijo 1 10000 10000
Division de Protocolo ASISTENTE DE EVENTOS Fijo 1 20000 20000
Division de Protocolo Fijo 4 25000 100000
Terminales ASISTENTE DE TARJA Fijo 1 12000 12000




Direccion Financiera AUXILIAR DE CONTABILIDAD (Fijo 1 10000 10000
Direccion Financiera Fijo 1 11385 11385
Direccion Financiera Fijo 1 13000 13000
Direccion Financiera Fijo 4 15000 60000
Direccion Financiera Fijo 1 18000 18000
Direccion Financiera Fijo 1 25000 25000
COMPROBADOR(A) LIQUIDADOR(A) il 16000 16000
Depto. Medico AUXILIAR DE ENFERMERIA Fijo 2 10000 20000
i 12650 12650
1 15000 15000
Depto. Medico AUXILIAR DE FARMACIA Fijo 2 15000 30000
Depto. De Inspectoria AUXILIAR DE INVESTIGACIONESFijo ;] 19445 19445
Direccion Financiera AUXILIAR DE NOMINA Fijo 1 20000 20000
Fijo 1 25000 25000
Depto. Medico AUXILIAR DE ODONTOLOGIA [Fijo 1 20000 20000
Direccion de Operaciones AUXILIAR DE OPERACIONES Fijo b 22000 22000
Direccion Administrativa AUXILIAR DE TESORERIA Fijo 2 25000 50000
Depto. Medico AUXILIAR MEDICO Fijo 1 15000 15000
Depto. Medico Fijo 2 | 18995 18995
Depto. Medico Fijo 2 20000 40000
Division de Mantenimiento  |AYUDANTE DE SOLDADURA |Fijo 1 10000 10000
Depto. De Inspectoria OPERADOR(A) DE CAMARAS  [Fijo 1 25000 25000
Division de Protocolo SUPERVISOR (A) PROTOCOLO |Fijo 1 25000 25000
Terminales SUPERVISOR CONTROL CONTENFijo 3 10000 10000}




Terminales Fijo 1 20240 20240
Direccion Administrativa SUPERVISOR DE DESPACHO Fijo 2 10000 20000
Terminales SUPERVISOR GRAL. DE TERMINJFijo 1 40000 40000
Division de Mantenimiento  [SUPERVISOR HIDROSANITARIO Fijo 1 40000 40000
Division de Mantenimiento  |SUB-ENCARGADQ SUB-ESTACIC Fijo 1 26000 26000
Division de Protocolo SUB-ENC. PROTOCOLO Fijo 1 35000 35000
Direccion Ejecutiva JEFE DE CAMARERO Fijo 1 25000 25000
Direccion Ejecutiva 1 30000 30000

184 3171858

1- Cantidad de Empleados Activos
2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa
3~ En licencia con disfrute de sueldo

4- En licencia sin disfrute de sueldo__

Situacion Laboral de Empleados

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos
8- Otros, Expecifique____




