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“Valorando vidas que ensefian”

Los suscritos, todos mayores de edad, representantes de la Institucién y de
los Funcionarios o Servidores Publicos de Administradora de Riesgos de
Salud para Maestros (ARS SEMMA, hemos constituido el Comité Mixto de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con el articulo 5 y 6 de la
Resolucién 09-2015 del Ministerio de Administracion Publica y los Articulos
6 hasta 6.5.11 de la Resolucién 04-2007 contenida en el Reglamento 522-06
Sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Repiblica Dominicana.

a) Designacién de los Representantes de la Institucion.

Con fecha quince (15) de octubre de dos mil diecinueve (2019, el Director
Ejecutivo Dr. Manuel Méndez, ha designado al Lic. Ronnys Mateo como -t? o

Asesor Técnico del CMSST y ha nombrado a los siguientes trabajadores
como representantes de la Institucién: {/ lf; ! "
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Titulares 'P
Licda. Flabia Romero H"‘"
Dra. Efigenia Morrison -
Licda. Gabriela Bonilla ol
Licda. Dahiana Barrientos S
-
Licda. lvelisse Arias %
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b) Eleccién de los Representantes de los Funcionarios o Servidores
Publicos.

x Elegidos por votacién de los trabajadores Designados por la Asociacion
de Servidores Publicos

Titulares
Dra. Jaqueline Nufiez
Arq. Luigina Pelaez
Lic. Leonardo Rosario
Ing. Juan Santi

Licda. Indiana Rodriguez

c) Compromisos.

En lo adelante, nuestro Comité Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo
sera responsable de impulsar la formulacién, desarrollo e implementacién
del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Administracion
Publica (SISTAP), cumpliendo con las funciones y deberes descritas en la
Resolucién 113/2011, modificada por la Resoluciéon No. 09-2015 del
Ministerio de Administracién Publica y el art. 6.5 del Reglamento 522-06,
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo de la Republica Dominicana.

d) Reuniones y reportes.

Este Comité Mixto se reunira por lo menos una vez al mes y reportard a la
Direccién de Relaciones Laborales del MAP, los planes, memorias,
resultados de inspecciones preventivas, reportes de accidentes con la
respectiva investigacion, asi como las actividades de promocién y
formacién que se realicen en la implantacién del SISTAP.
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A los quince dias del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020).
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Miembro
q. u|gm%/e$6{ Lic. Leonardo Rosario
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Ing. Juan Santi’ Licda. Indiana Rodriguez
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Lic. Ronnys Mateo
Asesor Técnico
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