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GRUPO OCUPACIONAL I 

 CONSERJE. 

 MENSAJERO INTERNO. 

 AYUDANTE DE MANTENIMIENTO. 

 VIGILANTE. 

 CHOFER I. 

 CHOFER II. 

 MENSAJERO EXTERNO. 

 OPERADOR DE EQUIPOS PESADOS. 

 

GRUPO OCUPACIONAL II 

 AXULIAR DE TRANSPORTACION. 

 RECEPCIONISTA. 

 AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO. 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 

 SECRETARIA. 

 SUPERVISOR DE MAYORDOMIA. 

 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO. 

 SUPERVISOR DE EVENTOS. 

 OPERADOR DE RADIO. 

 SECRETARIA EJECUTIVA. 

 SUPERVISOR DE SEGURIDAD. 

 SUPERVISOR DE RIESGOS. 

 SUPERVISOR REGIONAL. 

 AUXILIAR DE ACCESO A LA INFORMACIÓN. 
 

GRUPO OCUPACIONAL III 

 TECNICO DE COMUNICACIONES. 

 TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO. 

 TECNICO ADMINISTRATIVO. 

 TECNICO DE CONTROL DE BIENES. 

 TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS. 

 TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES. 



 

 TECNICO DE CONTABILIDAD. 

 TECNICO DE PLANIFICACION. 

 TECNICO DE PROGRAMACION. 

 TECNICO DE RECURSOS HUMANOS. 

 TECNICO EN DISEÑO DE PAGINAS WEB. 

 TÉCNICO DE CONTROL DE BIENES. 

 TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS. 

 TÉCNICO DE EQUIDAD DE GÉNERO.  

 TÉCNICO DE CALIDAD EN LA GESTION. 

 TÉCNICO DE COOPERACION INTERNACIONAL. 

 TÉCNICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. 

 TÉCNICO DE NOMINA. 

 TÉCNICO DE PRESUPUESTO. 

 

GRUPO OCUPACIONAL IV 

 PERIODISTA. 

 ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS. 

 ADMINISTRADOR DE REDES Y COMUNICACIONES. 

 ADMINISTRADOR DE SEGURIDAD TECNOLOGICA. 

 ANALISTA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO. 

 ANALISTA DE EVALUACION DE DESEMPEÑO Y CAPACITACION. 

 ANALISTA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN. 

 ANALISTA DE PROYECTOS. 

 ANALISTA DE PRESUPUESTO. 

 ANALISTA LEGAL. 

 ANALISTA DE DATOS ESTADISTICOS. 

 RELACIONADOR PÚBLICO.   

 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS. 

 ANALISTA FINANCIERO. 

 ANALISTA LEGAL. 

 CONTADOR. 

 ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS. 

 COORDINADOR DE CAPACITACION Y DESARROLLO. 

 COORDINADOR DE RADIOCOMUNICACIONES. 



 

 COORDINADOR DE MESAS SECTORIALES. 
 

GRUPO OCUPACIONAL V 

 ENCARGADO DE ACCESO A LA INFORMACION (RAI) 

 ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES. 

 ENCARGADO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES. 

 ENCARGADO DE CONTABILIDAD. 

 ENCARGADO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO. 

 ENCARGADO DE COMUNICACIONES. 

 ENCARGADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO. 

 ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS. 

 ENCARGADO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN. 

 ENCARGADO JURIDICO. 

 DIRECTOR GENERAL. 

 ENCARGADO SECCION DE TRANSPORTE. 

 ENCARGADO SECCION DE SEGURIDAD. 

 ENCARGADO DEPARTAMENTO DE OPERACIONES. 

 ENCARGADO DIVISION DE RESPUESTAS. 

 ENCARGADO DIVISION DE COORDINACION SECTORIAL. 

 ENCARGADO SECCION DE CAPACITACION EXTERNA PARA 
EMERGENCIAS. 

 ENCARGADO DIVISION DE ANALISIS DE INFORMACION. 

 ENCARGADO SECCION DE TELECOMUNICACIONES. 

 OFICINAS REGIONALES. 

 ENCARGADO CORRESPONDENCIA. 

 ENCARGADO DE ESTADISTICAS. 

 ENCARGADO DE RELACIONES PUBLICAS. 

 ENCARGADO DE FORMULACION, MONITOREO Y EVALUACION DE 
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS. 

 ENCARGADO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA. 

 ENCARGADO DE PRESUPUESTO. 
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