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CONCEPTO DE PAGO

VALOR

FEGHA

e

 [PAGC BACACIDNES NO DISFRUTADAS A ENLACE COMUNITARIO, POR MOTIVO DE
RENUNSIA, SEGUN ANEXOS.

17,247.35

RAT-09-2017 PS

~ =)
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 046014
GABINETE DE POLITICA SOCIAL No.
PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD DIA [ MES | ANO
GASTOS OPERATIVOS » RNC: 430029459 b 008 201680
DO3SBRRDO0000000002400114255
)
PAGUESE CONTRA ESTE 7,247.35|
CHEQUE A LA ORDEN DE. PILAR LAGARES DE HOLLANDER RD$ 1724735
Diecisiete mil doscientos cuarenta y siete con 35/100 PESOS
| MONEDA DE CURSO LEGAL
BanReservas i |
) [ - >
a8
( S ST e S T R |
—
FOLEO AL 2343327274300 2L00%0L255 a8
Cuenta No. Depto. Titulo de la cuenta Deébito Crédito
2.1.1.5.04 Proporcion de vacaciones no disfrutadas | :
1-1 FPROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 17.247.35
111020101 £ CUENTA GASTOS OPERATIVOS 17.247.35
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"PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (2018)

" 7 CALLE LEOPOLDO NAVARRO NO. 61, EDIFICIO SAN RAFAEL, ENSANCHE MIRAFLORES, SANTO DOMINGO, R. D. Teléfcmci: 809-534-2105, Fax: 809-534-2105
E-Mail:J JIMENEZ@SOLIDARIDAD.GOB.DO

SOLICITUD DE CHEQUES No. 30176

CUENTA No.: 240-011425-5 CUENTA GASTOS OPERATIVOS

‘ Beneficiario: PILAR LAGARES DE HOLLANDER | 20/8/2019 |
Monto Bruto

17,247.35
Mas ITBIS 0.00

Mas Otros Cargos
Menos Retenciones 0.00
Menos Impuestos

Menos Otras Deducciones 0.00

Monto a Pagar ' RD$ 17,247.35

La Suma de: Diecisiete mil doscientos cuarenta y siete con 35/100 pesos

Por concepto |PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS A ENLACE COMUNITARIO, POR MOTIVO DE RENUNCIA,
SEGUN ANEXOS.
Registros Contables
enta Objeto 0 de |3 enta Debito edito
6-211504 2.1.1.5.04 |Proporcion de vacaciones no d_ilsfrutadas
1-1 PROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 17,247.35

111020101 CUENTA GASTOS ORERAT;VOS 17,247.35

/ 07 PR Y 0 S _ 17,247.35 17,247.35
/ Registros Cuenta Objetal

Cuenta Objeto Titulo de la Cuenta
2.1.1.5.04 - .

% 17,247.35
i P ¥ / 17,247.35
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Firma Autorizada Firma Autofizada :

| Pagina: 1 de 1
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= ROGRESANDO CON SOLIDARIDAC / § E ) \ |
RECIBIDO F :
g — 15 AGO 2013

15 AG0 2018 | -
E2 =N i S AL IS |
W? M = e T E - ;e- >
POF l 3: O[FPT,)/ [' ROGRIEES ANDO N — $ —- i

CON SOLIDARIDAD

“Afio de la Innovacién y la Competitividad

07 de agosto del 2019

A : Altagracia Suriel[’/i
Directora General del Programa

Atencioén : Emilio E. Florentin(f “\@
Director Financiero Z%\

Asunto : Solicitud pago

Cortésmente, soljcitamos el pago por concepto de Vacaciones a la Seiiora Pilar Lagares
De Hollander /con la cédula de identidad y electoral N° 010-0064096-9.” segiin
documentacion detMinisterio de Administracion Publica (MAP).

La Senora Lagare
del Programa /Progres
Sociales. i

?do con Sofithar
450 2599
Lilnidad ?E,EVISADO / J / e T

Atentamente, Suditor;, , p;un'y o lp EC N
: 'u'?;gﬁ‘\:‘_‘f' R .8 liasg YO R UYENN

— \ ' ,- ~
(AP TN ‘%} “Nia, %
by /e N\W  © HLY
S @n/e =
Sotaya Ovalle > SI2g. B
Directora de Recursos Humanos = . ' »
&, ECURSag &
e IMANOE e D
AN .= PR :

Anexos:

Comunicacion de MAP
Certificacion de cargo RR HH
Copia de Accién de Desvinculacion
Justificativa i
Copia de cédula |

SO/FG/oe

|
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | wwwprogresandaconsolidaridad.gob.do
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Repdblica Dominicana
M AL T.B09-682-3298 » F B09-687-4043
PUBLICA | -80%-200-3297 (sin carges)

Ave. 27 de Febrero No.419,
El Milién 1l Santo Domingo, D.N.
® i ®

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do

RNC.: 401-03674-6
"Afio de la Innovacién y la Competitividad"

"Avanzamos para ti"

26 de julio del 2019
No.: DRL-867-2019

A: Senora
Licda. Soraya Ovalle
Directora de Recursos Humanos del Programa Progresando con Solidaridad

Su Despacho.
Asunto: Remision Calculo de Beneficios Laborales
Anexo: Cilculo de Indemnizacion (Ley 41-08), Vacaciones y Dias de
Salario Dejado de Pagar No. 12499-12395-123
12390-12382-12381-9161-12380-10626-1066 8629
'?4(

/ Op
Remitimos, muy cortésmente, los calc%s correap?nd nt ‘ﬁd@vs icitud de

pago a favor de ex empleados de esa institucion de acuerdo a comunicac fecha julio de
2019, Dy,
%
Conforme con las disposiciones del articulo a(ley Num/41-08 de
Funcion Piblica del 16 de enero del 2008, “los titulares de los organds)p entidades de la

administracién publica tendrin un plazo de quince (I5) dias para tramitar el pag ichas sumas”.
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberdn ser devueltos al MAP, con
las observaciones correspondientes. a los fines de rectificacion.

Los pages de prestaciones econdmicas a los funcionarios y servidores publicos
de estatuto simplificado, seran efectuados por la-administracién en un plazo no mayor de 90 dias a
partir del inicio del tramite (Art. 63 de la Ley(4‘l -08);-para su conocimiento y fines de lugar.

A, &4 .
" . a,

5
—~ “;Atentamente,

Dra. Marizd De la.C uth,é‘rn:’mdez
Drrect ra de RecurSO},F!umanos

MCH/rea = St e ‘
DRL/Remisiones, Julio, 2019 [=8 e e i |

ainispa,
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’ VICEPRESIDENCIA DE LA ‘
e s REPUBLICA DOMINICANA

Pi{OGRESAN
CON SOL R1

“Aifio de la Innovacion y la Competitividad”

24 de julio de 2019
A : Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administraciéon Pablica
Via : Dra. Mariza De la Cruz
Directora de Relaciones Laborales.
Asunto - Solicitud de firma y aprobaciéon de

correspondiente a las siguientes: CARL VASQUEZ; MA ARITA CAPELLA
ESPINAL, CLAUDIA MENDQOZA, PILAR LAGA S JUSNEN VOLQUEZ MILKY
PAULA, CARMEN GARCIA,/CHAN MOREN®; MARIANNY ESPAILLAT, CARLO
ROSARIO, YAQUELIN CARRASCO’ Segurt documentos adjuntos suministrados.

Después de un cordial saludo, remitimos cortésmente la splicitud de firma y a%ro : i'é_n e pago

Para los fines correspondientes, F ()

Atentamente, i

L‘lc&a Soraya Ovalle

Directora de Recursos Humanos
SO/jpf

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leapoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | www.progresandoconsolidaridad.gob.de






MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA

Avanzamos para ti|

H\VF MAP

CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES

FO DRL-001

Version: 02

"Afio de la Innovacion y la Competitividad”

RNC.: 401-03674-6

 010-0064096-9 /

Cédula Numero :9161-2019 %
Nombre : PILAR / Tiempo Laboré 112 Afos
Apellido : LAGARES DE HOLLANDER ! Motivo : Renuncia /
Fecha de Nacimiento : 12/10/73 j Fecha Salida <31/3/19
Sexo : Femenino Fecha Reclamacién 29/5/19
Cargo : ENLACE COMUNITARIO Sueldo :$7,475.00 /
Departamento : Regional El Valle
Institucion : Programa Progresando con Solidaridad
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripcion Tiempo Monto
Vacaciones 50 Dias 17,247.35

Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcion Publica
Total General RD$17,247.35 /

Nota: Calculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estdn sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado mmw
fgﬁe chlitr s dekatios Dos Mil
\?::,. DOMIMICAMA

De LA REPUGLICA

2160 2t

REVISADO

\_Unidad de Auditoria Interna )
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Lic(Ramén Ventura Cameio \%
Ministro de Administracién Publica

Edificio de Oficinas
Gubernamentales “Juan Pablo
Duarte”, Piso N® 12

Tels: 809-682-3298 / 809-
687-4043 / 1-809-200-3297

istrito Naciopr‘i;i, C'é‘pjj_tél de la Republica Dominicana, a los 18 dias del
Diecirlueve (2019). :
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DOCUMENTO CONTROLADO
SGC - MAP

S SEe o | - /, .
B T Dra. Mariza dé la Cra}:‘lz[rnandez
_ Directora de la Direccion de Relaciones

Laborales
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5 | Neaaas FO-RRHH-08
(’\ DIRECCION INTERINSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS Y DO ‘ [ go:
i ll
e ' [ | | versién: 05
ICEPRESIDENCIA ' ' Fecha de
ACCION DE PERSONAL emisién | 27 Junio 2017
Nombres y apellidos: Pilar Lagares De Hollander ,/ Fecha: 28/03/19
/ Fecha efectividad
Nam. Cédula: 010-0064096-9 de la accion 31/marzo/2019
O Fecha Ingresode
Tipo Empleado(a): Fijo: Contratado: empleado(a): |101/01/2007
ESTADO PRESENTE ESTADO PROPUESTO
Institucién: PROSOLI -/ Institucion:
Area / Direccién: Regional El Valle ./ Area / Direccién:
Departamento/Divisién: Regional El Valle Departamento/ bivisién:
Puesto o Cargo: Enlace Comunitario Puesto Propuesto:
Tarjeta Anterior: Tarjeta Actual:
Categoria: Categoria:
Codificacion: Codificacion:
Sueldo Actual: 7,475.00 ;// Sueldo Propues.‘to:
i L4 |
; i
I Marcar con una X_en la parte sombreada en gris 4
Nombramiento Probatorio Ligencia por Estudio Cambio de Designacidn
Ligencia por
Nombramiento Regular Enfermedad | Suspension de Servicio
Ligencia pre y pos ' |
Nombramiento Fijo Natal Cancelacidn
Nombramiento P/Contrato Ligencia sin Sueldo - Renuncia X
Nombramiento Internr\‘\ Invalidez-Pension o Multa
o o 7. I %
/ =i Cowy Rescision de { |
Ascenso =/ F_,{-ﬁl. Qia Captrato i . [vacaciones
/ [térge, kﬁﬁpﬂ . f ‘Y \ i) ._“V'.k-x‘__\
Traslado g A s |Prbrroga de Contratg} , L= lOtres (VA Ty
N T o7
Comentarios: / 44 46[7 9n[3>‘ / 2 4/ 4 J
ey - ’ J
Renuncia Ciipes / ¢ ’ /
Unigar = VI 3 7. /
Nidag 4o SAD(Q) - . | /
. = "‘UO'” . (L A |
Revisado por: Nﬂd Int, / Aprobado por:, /
%“ i N / T
- b :w_ ff'(// 1/_1/ /’—A—
g ‘,,f v /4 - Dlrefchér-(a)
1 b - =</ Interinstitucional de
! ! Y : Recursos Hymanos y DO
i |
Director(a)/Encargado(a) de |
Recursos Humanos o e e, d .
16 AGU 201 ‘ a‘
| |
| |
| |
N - e { .
\ m )fb . Director(p) General
Subdir r(a) General '
Administrativo(a)
(Solo aplica para PROSOLI)

Simlas
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=2 UﬂL[QA DOMINICANA
m'mu. ELECTORAL
DENTIDAD Y ELECTORAL

LUGAR DE NACIMIENTO:
SABANA YEGUA, AZUA R.D.

FECHA DE NAGIMIENTO:
12 OCTUBRE 1973

sexo: F sancre B- ESTADO CIVIL
ocupacion: ESTILISTA

FECHA DE EXPIRACION:
% 12 OCTUBRE 2024

PILAR

010-0064096-9

nacionauinan: REPUBLICA DOMINICANA
CASADA




