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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 046621
GABINETE DE POLITICA SOCIAL No.
PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD DIA | MES | ANO
GASTOS OPERATIVOS * RNC: 430020459 71 B40 201 9
DO3SBRRD0O0000000002400114255

C UL A A RS ENTE . CARMEN MUINDZ HERNANDEZ RD$ t&.488.70

HT.09-2017 PS

Dieciocho mil cuatrocientos cincuenta v ocho con 70/100 PESOS
’ MONEDA DE CURSO LEGAL

BanReservas

"OLEEZ24* 2L LA27274300240044L 255 8
Cuenta No. Depto. Titulo de la cuenta Débito Crédito
2.1.1.5.04 Proporcion de vacaciones ne disfrutadas
414 PROGRESANDCS CONH SOUDATRIDAD 12.4%2.70
111020101 J:UENTA GASTOS OPERATIVOS : 3 18.458.70

N 3 Cédula:
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PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (2018)

CALLE LEOPOLDO NAVARRO NO. 61, EDIFICIO SAN RAFAEL, ENSANCHE MIRAFLORES, SANTO DOMINGO, R. D. Teléfono: 809-534-2105, Fax: §09-534-2105
E-Mail:J. JIMENEZ@SOLIDARIDAD.GOB.DO

SOLICITUD DE CHEQUES No. 30972

CUENTA No.: 240-011425-5 CUENTA GASTOS OPERATIVOS

Beneficiario: CARMEN MUNOZ HERNANDEZ 15/10/2019

Monto Bruto 18,458.70
e . T
MasOtrosCargos ~ 0.00
Menos Retenciones 000
Menos Impuestos
Menos Otras Deducciones 0.00
Montoa Pagar RDS 18,458.70 -

La Suma de: Dieciocho mil cuatrocientos cincuenta y ocho con 70/100 pesos

Por concepto |PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS A ENLACE COMUNITARIO, POR MOTIVO DE RENUNCIA,
SEGUN ANEXOS.

Registros Contables

Cuenta - Objeto Titulo de la Cuenta Débito Crédito

6-211504 2.1.1.5.04 |Proporcién de vacaciones no disfrutadas
1-1 PROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 18,458.70
111020101 CUENTA GASTOS OP% 18,458.7
18,458.70 18,458.70
/ 3 4
£) ’. e XA e

Cuenta Objeto ]
2.1.1.5.04 PROPORCION/DE VACACIONES NO DISFRIAPA LRSS 18,458.70
Vi 4 18,458.70
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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

AR

PROGRESA NDO
CON SOLIDARIDAD

“Atio de la Innovacion y la Competiti -
T n_f,:u\ O SN
-"’.1""\'\3’-;"; 0 € _)-V ‘g
."- .‘:-—"" e Poriim 3 ‘? K> “
10 de octubre del 2019 /q%, 2" T8, V0 @)
3 s -7|.
W g
A - Altagracia Suriel /€ & £5
Directora General del Proj:,rama =
Atencioén : Emilio E. F lorent@\ eV b/
Director Financier ;,r_;,:-
Asunto : Solicitud pago

Cortésmente, solicitamos el pago por concepto de Vacaciones a la Sefiora Carmen
Muiioz Hernandez con la cédula de identidad y electoral N° 005-0017946-0, segin
documentacion del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

La Sefora Muiioz Hernandez desempenaba las funciones de Enlace Comunitario del

Programa Progresando con Solidaridad del Gabinete de Coordinacion de Politicas
Sociales.

Atentamente,

%%
Uit ”’ G’%ﬁfﬁé’mﬂw i

Directora de Recursos Humanos Vi ¢ \
6

Anexos: 4~ OR: Y2 _d//’ -
C:::imicacién de MAP ' G 4 AL,S[S = %— X

Certificacion de cargo RR HH O
f:;[:;;f;ﬁ;(:mn de Desvinculacion = 0 Pﬁosﬂgg“%‘;’f%“?%gmﬁl
Copia de cédula o e
¥ =] conmmagsiagenna; 1007 &
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Unidad do Auditoria Inté!

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI) AIP5. qu 65
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Miraflores, Santo Domingo, Rep. Dom. | Telefono: 809-534-2105 | www.solidaridad.gob.do
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a8 Ave. 27 de [ebrero No.419,
! E1 Millgn 1L, Santo Domingo, D.N.
Repdblica Dominicana

MINISTERIO DE £87.3798 » 6874043

e DMINISTRACION T.809-682-3298 » F.809-687

PUBLICA 1-809-200-3297 (sin cargos)
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do

RNC.: 401-03674-6

"Afo de la Innovacién y la Competitividad"
"Avanzamos para ti"

|9 de septiembre del 2019
No.: DRL-1052-2019

A Sefora
Lic. Altagracia Suriel Sanchez
Directora General Programa Progresando con Solidaridad
Su Despacho.

Asunto; Remision Calculo de Beneficios Laborales

Anexo: Calculo de Vacaciones No. 20726-20487-20500-2049 -
20499-20585-20498-20583-2019.

Remitimos, muy cortésmente, los cédlculos correspondientes a la solicitud de
pago a favor de ex empleados de esa institucion.

Conforme con las disposiciones del articulo 62 de la Ley Num. 41-08 de
Funcion Plblica del 16 de enero del 2008, “los titulares de los érganos o entidades de la
administracion publica tendran un plazo de quince (15) dias para tramitar el pago de dichas sumas”.
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberan ser devueltos al MAP, con
las observaciones correspondientes, a los fines de rectificacion.

Los pagos de prestaciones econdmicas a los funcionarios y servidores publicos
de estatuto simplificado, seran efectuados por la administrAci.en un plazo no mayor de 90 dias a

i CONTRALORIA GENERAL
DF LA REPUS, 1Ce kA Jth

16 OCT
JZMQ
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REVISALU Dra. Mariza

X Unidad de Auditoria Interna
I

MCH/rea

DRLU/Remisiones, septiembre, 2019
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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUELICA DOMINICANA

PR RlE ‘S
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“Aifio de la Innovacion y la Competitividad”
16 de septiembre de 2019

A : Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracién Publica

Via : Dra. Mariza De la Cruz
Directora de Relaciones Laborales.

Asunto : Solicitud de firma y aprobacion de Pago.

Después de un cordial saludo, remitimos cortésmente}a so:l/ici'tud de firma y aprobacién de pago
correspondiente a las siguientes: CARMEN MUNOZ, BERNY FIGUEREQ” DE DIAZ, -
SANDRO DE LA CRUZ;JENNIS, 1O ROJAS, FRANCISCA YSABEL/MARLENY-
FERNANDEZ Y JORDANY PEREZ M documentos adjuntos suministrados.

Para los fines correspondientes,

Atentamente,

Licda. Soraya Ovalle
Directora de Recursos Humanos
SO/mlas
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Unidad de ﬁ\udirorialr}}-'rf“l

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 [ www.progresandoconsolidaridad.gob.do



M Ap FO DRL-00
' MINISTERIO DE CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES
ADMINISTRACION
PUBLICA
Avanzamos para ti Version: 02
"Afo de la Innovacién y la Competitividad”
RNC.: 401-03674-6
Cédula : 005-0017946-0 Ndamero :20726-2019
Nombre : CARMEN Tiempo Laboré :6  Anos
Apellido : MUNOZ HERNANDEZ Motivo : Renuncia
Fecha de Nacimiento : 20-Jun-72 |1:39:57 AM Fecha Salida :31-Aug-19
Sexo : Femenino Fecha Reclamacioén |3-Sep-19 10:30:58 AM
Cargo : ENLACE COMUNITARIO Sueldo :$10,000.00
Departamento : OFICINA REGIONAL VALDESIA
Institucion : Programa Progresando con Solidaridad
MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripcién Tiempo Monto
Vacaciones 40  Dias 18,458.70

Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Pablica

Total General

RD$18,458.70

Nota: Calculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,

las cifras definitivas estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los 13 d:as%l

mes de Septiembre , del afio Dos Mil Diecinueve (2019).

PROGRAMA, 8 0cy
Dif - ROGRES . 1
ChL Rscc/o~ f.-’,’f& cf‘v’”ggwmi )

Lic. Ramoén Yentura Cameijo
Ministrd de Administracion Puablica

o~ »-..,{ NT‘?A

24

er. 7l //

5 ra ' rnéndez
Directora de Ia |re Relacwnes

Laborales

DOCUMENTO CONTROLADO

Av. 27 de Febrero No. 419,

sector B Millén II. Santo SGC - MAP
Domingo, R.D.

Tel 809-682-3298 | Fax.

809.686.6652

info@map.gob.do, Web Page:
www.map.gob.do
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REPUBLICA DOMINICANA
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PROGRESANDO
CON SOLIDARIDAD

“Afio de la Innovacién y la Competitividad ~

A Quien Pueda Interesar

Por medio de la presente certificamos que la seflora Carmen Muiioz
Hernandez, portadora de la cédula de identidad y electoral No.005-0017946-0, -~
labor6 en esta institucién desde el 01 de julio del 2013 hasta el 31 de agosto de *
2019, desempefiando el cargo de Enlace Comunitario Regional Valdesia del
Programa Progresando con Solidaridad del Gabinete de Coordinacién de
Politicas Sociales, devengando un salario mensual de RD$10,000.00 (Diez mil

pesos con 00/100). La sefiora Mufioz tiene pendiente las vacaciones
correspondientes a 20 dfas del 2018 y 20 dfas de afio 2019, las cuales no fueron
disfrutadas.

(2019).
t"""r B Atentan}
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16 Soraya'Ovalle)
/ | ocr 219 Director (a) Reclirsos Pﬁgm
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SO/mlas ; Cene

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | www.progresandoconsolidaridad.gob.do
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= DIRECCION INTERINSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS Y DO Codigo:
VICEPRESIDE Versidn: 05
L .. S ‘.h.'g-‘.'\. Fecha de
‘ ACCION DE PERSONAL emisién | 27 Junio 2017
Nombres y apellidos: Carmen Muiioz Hernandez Fecha: 27/08/2019
Fecha efectividad
Niim. Cédula: 005-0017946-0 delaaccién | 31/agosto/2019
@ Fecha Ingreso de
Tipo Empleado(a): Fijo: Contraudo. empleado(a): 01 ullo 2013
R i ; s il R 5 f i R e
gmo PRESENTE ESTADO PROPUESTO
Institucién: PROSOLI Institucién;:

Area / Direccién:

Regional Valdesia

Area / Direccién:

Departamento/Divisién:

Regional Valdesia

Departamento/Divisién:

Puesto o Cargo:

Enlace Comunitario

Puesto Propuesto:

Tarjeta Anterior:

Tarjeta Actual:

Categoria:

Categoria; —

Codificacién:

J(nﬂcién:

Sueldo Propuesto:

Sueldo Actual:
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rrunaxﬁ"n"la Ear-!tie sombreada en gr
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1 ‘_H. ¥ ~DON FRAL"‘ ; \
Nombramiento Probatorio Llce"léia.por;Estudlo DE ‘JR'A GENFRAY | |Cambio de Designacion
Liceéncia por e /
Nombramiento Reqular Enfermedad | & Suspensién de Servicio
L * 2
Ligencia pre y pos E E i zmﬁ ]
Nombramiento Fijo Natal i of | |cancelacién
. s | SAL ‘
Nombramiento P/Contrato Li Eﬁﬂsﬂe{de . Renuncla X
I LT
Nombramiento Interno Invalidez-Pensidn

[e, %

Rescisién de
Ascenso Contrato
Traslado Prérroga de Contrato /

Comentarios:

13t °'V Flg g Ships

Renuncia

Revisado por:

Director(a)/Encargado(a) de
Recursos Humanos.

Subdirector(a) General
Administrativo(a)
(Solo aplica para PROSOLI)

=l C&%h'@gf___
i

l"b

Director(a) General
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RNC 430-02945-9
“Afio de la innovacion y la competitividad”
Regional Valdesia
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