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T FECHA CONCEPTO DE PAGO VALOR |

25/07/2018 AGO VAC!(CIDNES NO DISFRUTADAS A SUPERVISORA DE ENLACE, POR MOTIV(Q 12.450.82 |
W EXCWS&GN DE NOMINA, SEGUN ANEXCS.
By, B £ " P .
£y ‘ . ‘ g b |
s
L J

- N\
| \
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 045879
GABINETE DE POLITICA SOCIAL No. | \
PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD DIA [ MES ?\NO
GASTOS OPERATIVOS » RNC: 430029459 2507 20/18 [\
DO3SBRRDO0000000002400114255 . | #
i %
2/l PAGUESE CONTRA ESTE 12,459.62 | ‘\\
S| EA0E STAORDEN be. FIORDALIZA ANTONIA DOMINGUEZ ABREU RD$ | | 3
£l Doce mil custrociertos cincuenta v nueve con 82/100 | e
MONEDA DE CURSO LEGAL
BanReservas | | |
/ ({\ ] \ & !
[ -1 W J
! ‘ t
___,\ - A 4_‘{ | .
R e D e e 8 3 P |

POLSE?9® 2aLAE2T7274302LOOKELE2ZSSN 38
Cuenta No. Depto. Titulo de la cuenta Débito i Cre’ditci?
2.1.1.5.04 Froporcion de vacaciones no disfrutadas - I
1-1 PROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 12,450,862 f
| 111020101 CUENTA GASTOS OPERATIVOS

12.458.62
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PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD (2018)

CALLE LEOPOLDO NAVARRO NO. 81, EDIFICIO SAN RAFAEL, ENSANCHE MIRAFLORES, SANTO DOMINGO, R. D. Teléfono! 809-534-2105, Fax: 809-534-2105
' E-Mail:J.JIMENEZ@SOLIDARIDAD.GOB.DO

SOLICITUD DE CHEQUES No. 29745

CUENTA No.: 240-011425-5 CUENTA GASTOS OPERATIVOS

Beneficiario:  FIORDALIZA ANTONIA DOMINGUEZ ABREU | 25/7/2019 i

Monto Bruto 12,459.62
Mas ITBIS 0.00
Mas Otros Cafgus

Menos Retenciones 0.00

Mﬂénosi Im;;uestos
Menos Otras Deducciones 000

Monto a Pagar ~ RD$12,459.62

La Suma de: Doce mil cuatrocientos cincuenta y nueve con 62/100 pesos

Por concepto |PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS A SUPERVISORA DE ENLACE, POR MOTIVO DE EXCLUSION
DE NOMINA, SEGUN ANEXOS.

Registros Contables

enta Dbjeto O de la enta Debito edito
6-211504 2.1.1.5.04 |Proporcion de vacaciones no disfrutadas ¥
1-1 PROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 12,459.62 7
111020101 CUENTA GASTOS OPERATIVOS 12,459.62

12,459.62 12,459.62

Cuenta Objeto
2.1.1.5.04

12,459.62
12,459.62
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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

AxxR

P 4t €Y L N

CON SOLIDARIDAD

[PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD
RECIBIDO

~ A
|
s i

RLVISION Y ANALISE

Por.

Jipm —

“Afio de la Innovacion y la Competitividad *

18 de julio del 2019

A . Altagracia Suriel o/ %/
Directora General del Programa

Atencion : Emilio E. Florentinod w\@
Director Financiero ' /

Asunto : Solicitud pago

Cortésmente, solicitamos el pago por concepto de Vacaciones a la Sefiora Fiordaliza
Antonia Dominguez Abreu con la cédula de identidad y electoral N° 050-0041084-4,
segun documentacion del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

La Senora Dominguez jAbr
Programa Progresand
Sociales.

Atentamente,

-

Anexos:
Comunicacion de MAP

Certificacion de cargo RR HH /o
i i i é‘“ﬁf” CONT -
Copia de Accion de Desvinculagi '33; RALORIA GENERAL

Justificativa
Copia de cédula

SO/FG/oe

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)

~.. YGRESAND

tA REPUBLICA DOMMICANA

REVISADO

\_Unidad de Auditoria Interna

Ty
hg%%%’éw?WS de Supervisora de Enlace del
%%/Trast%’ LG ERAK/L% - Coordinacién de Politicas

PROGRAMA PROGRESANDO CO:_\' S?;ID»\RlDﬁ.L
UN iDAD Focﬁcrlzréz ursI;%ANN;‘ ek |

l

REWVISADO
POR: %;’rlzf Ll
7

s

Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | wwwLprogresandoconsolidaridad.gob.do
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CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES

J
‘ MINISTERIO DE
ADMINISTRACION
PUBLICA .
\ Avanzamos para ti Version: 02
| | - -
"Ano de la Innovacion y la Competitividad” :
RNC.: 401-03674-6

Cédula : 050-0041084-4 Nuamero : 10624-2019
Nombre : FIORDALIZA ANTONIA Tiempo Laboro :5 Anos
Apellido : DOMINGUEZ ABREU Motivo : Exclusidn de Nomina
Fecha de Nacimiento: 06/10/1984 Fecha de Salida 1:31/05/2019

Sexo : Earigning Fecha de Reclamacion : [4/06/2019
Cargo : ENLACE COMUNITARIO Sueldo : $10,000.00
Departamento : DISTRITO CIBAO

Institucion : Programa Progresando con Solidaridad

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS
Descripcion Tiempo Monto
Vacaciones 27  Dias . 12,459.62
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Puablica

Total General RD$%12,459.62
Nota: Calculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,

las cifras definitivas estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacien Ca_gital de la Republica Dominicana, a los 14 dias del

— /}f}‘t‘Qmﬂ an?- — lwégﬂ m Gﬁ’».oaf\!DO C Ewwq?}m“; -JLPROGRM \ PROGRESANDO CONS, _.'Tsz;.

P, — P 4 ‘- 4 L.ln_..r_ I'q in fy DIREC iiN Q@ i\ i
ONT'?"L ) ECL!ON ANC[E’ -Hf\’;u,uu UNIDAD DE RT VISION Y ANALI

Lic. Rar(én Ventura Cameijo Dra. Mariza dD)A/ ruz H\rn {Aez
Ministro de Administracién Pablica Directora de la Direcciéon de Relaciones
Labor

DOCUMENTO CONTROLADO
Av. 27 de Febrero No. 419, sector El Millon 1. Santo Domingo, RD. |

Tel. 809-682-3298 | Fax. 809-686-6652 SGC - MAP
info@map.gob.do, Web Page: www.map.gob.do = - | |
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VICEPRESIDENCIA DE LA |
REPUBLICA DOMINICANA

PROGERESAN DO
CON SOLIDARIDAD

|
‘ |
“Afio de la Innovacién y la Competitividad” |

19 de junio de 2019
A ¢ Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica | |
PROGRAMA PROGRESANDO CON SO_IDARIDA!
uniDAB BEreveeia L
Via $ Dra. Mariza/De la Cruz ;
Directora de Relaciones Laborales. A3 JUL bory éde
_ . R \L’B SADO
Asunto - Solicitud de firma y aprobacién de Pago. | POR: i
| e

Después de un cordial saludo, remjtimos cortésmente la solicifud de ﬁrm 'pi‘obacmd de pago
correspondiente a las 'siguientes; CARLA VASQUEZ;” ANA SOS#A, ISAURY ROJAS,
PATRICIA CALDERON, LUIS DURAN, LUIS DAVILA SONIALEXAS fHILIPS JUAN
POLANCO, NUERY ESPINA . RAMIREZ, CARMEN BATISTA YANERY
SEVERINO, JOSE MATEO, YJAB &%ﬁt 'IA, GRIMILDA POLANCO1 ROSA GARCIA,
CHRISTOFE MEDINA, YV % RITA CAPELLAN, SANTO DE LA
CRUZ, FIORDALIZA DOM /Mu Q’@p OE’?SE“D\OS sumlmstrados.
NA’VC/ Z/0’4'5’/ " |

Para los fines correspondientes, 04 R,q

Atentamente,

\ L ]
| .
. ""’M.,'_M‘._,\'.
| At
L . | .
g,

Llcda Soraya Ovalle

.z =M-——-=- .
o BE AT nﬂ STRAUSN
PLﬂLn‘A

PR

Directora de Recursos Humanos FH\
SO/jpf \ 4{‘;& {
R OO/V]-
,e«q‘ | gusse ¥ L
. *14,,‘@/4 * 2 R
9, mm\'
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VICEPRESIDENCIA DE LA RE PUBLICA\ONﬁfd'MSANA | Prdgresando con Solidaridad (RROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Dommg@ Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | w.progresandoconsolidaridad.gob.do
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A VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

“Ufio de la Innovacién y la Competitividad”

A Quien Pueda Interesar

Por medio de la presente certificamos que la Sefiora Fiordaliza Antor:da Dominguez
Abreu, portadora de la cedula de identidad y electoral No. 050-0041084-4, laboré6 en
esta institucién desde el 01 de agosto del 2014 hasta el 31 de mayo del 2019,
desempefiando el cargo de Enlace Comunitario Regional Cibao Central del
Programa Progresando con Solidaridad del Gabinete de Coordinacion de Politicas
Sociales, devengando un salario mensual de RD$10,000.00 (Diez mil pesos con
00/100. La sefiora Dominguez tiene pendiente las vacaciones correspondientes a 15
dias del 2018 y 12 dias delafio 2019, las cuales no fueron disfrutadas.

r,sa'f',‘”‘“-.,
i blf[:‘,-\ r., .‘“—»., 9 |
Esta certificacion se expide qﬁi’f@f‘p@@eh_@rm interesada en Santo Domingo D.N.

a los trece (13) dias d Eﬂs@? t;ﬂ@gﬁ)%%ﬁ%dlecmueve (2019?.
NC/ER A‘-:;.;‘,w )

04 5 Wﬁtgznente,

IN QEV’ »

N ‘mm Y ANl BROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAB
AN ‘sm%@
igradp Bosos

DIRECCION FINANCIERA

UNIDAD| DE REVISIONY ANALISIS

R -3 | \ - -
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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)

Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105!| www.progresandoconsolidaridad.gob.do
|



" , ‘ - FO-RRHH-08
DIRECCION INTERINSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS Y DO il ]
o 3 | b 05
Versién: i
A Fecha de
ACCION DE PERSONAL emisign 27 Junio 2017
Nombres y apellidos: Fiordaliza Antonia Dominguez Abreu Fecha: 27/05/2019
Fecha efectividad |
Num. Cédula: 050-0041084-4 de la accion 31/05/2019
= Fecha Ingresp de
Tipo Empleado(a): Fijo: & Contratado: 1 empleado{d): | 01/agosto/2014
I
ESTADO PRESENTE ESTADO PROPUESTO |
1
Institucidn: PROSOLI Institucién: |

Area / Direccion:

Regional Cibao Central

Area / Direccion:

Departamento/Division:

Regional Cibao Central

Departamento/Division:

PROGRAMA PBOGR:&AP\DO CON SOLIDARID

BrrtrccToN FINANCIERA
UNIDALD Fh REVISION Y ANALISIS

Puesto o Cargo: Enlace Puesto Propuesto:
Tarjeta Anterior: Tarjeta Actual: ‘ J ga
‘ ]
et Categoria: RET;;HS—J&E‘BFO
b
Codificacion: Codificacion: POR: !
icacion _ odificaci S —
Sueldo Actual: 10,000.00 Sueldo Propuesto: | |
| |
| |
Marcar con una X en la parte sombreada en gris | |
' i
|
Nombramiento Probatorio Licencia por Estudio Cambio de Designacion
Licencia por
Nombramiento Regular Enfermedad Suspension de|Servicio
Licencia pre y pos |
Nembramiento Fijo / 0 Natal Cancelacion
/ < ‘QO [
| % “Aachy ——
Nombramiento nycntrato o Licencia sin Sueldo Renuncia
N ] i : 7 t‘*‘-éﬁ(’@ N
Nombramiento ,?(19 AP, & A Mﬁg }nvalidez-Pensién Multa
(o o A i .
% /S o 42 escision de
Ascenso K, 4{ / Contrato Vacaciones L
e W2 'J |
N, O / / , ,
Traslado 7 Prérroga de Contrato Otros (Exclusidn ndmina) X
Comentarios: ,)“6‘-,, /
Exclusion de nomina, acogiéndonos a lmw{do en el

Articulo 94 de la Ley 41-08 de Funcion.

Activo en el Ministerio de Educacién.

Revisado por:

Aprobado por:

DireLctor(a)
Interlnstrtucnonal de
Recursos Humanos y DO

e

7V \.
Director(a)/Encargado(a) de
Recursos Humanos ]

-f\/ /

'Q)\tyf Dlrectorka) General

Subdirector(a) General
Administrativo(a)
(Solo aplica para PROSOLI)

/s

S/mlas



ViQEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

PROGRESANDDO
CON SOLIDARIDAD

“Afo de la Innovaciéon y la Competitividad”

31 de mayo del 2019 PROGRAMA PROGRESANDO CON SO .IDARIDAL

DIRECCION FINANCIE RA
UNIDAD DE REVISION ¥ ANALISIS

Sefior (a) 2 ‘ | gﬂ

Fiordaliza Antonia Dominguez Abreu -
Erlace Pg:;EV!SADO
Sus Manos - : R

Estimado (a):

Por este medio, hacemos de su conocimiento que acogiéndonos a 1 estipulado
en el articulo 94 de la Ley 41-08 de Funcién Publica, a partir de la fchha, dejade
formar parte de nuestra organizacién.

A tales fines, al momento de recibir esta comunicacién, solicitamos hacer entrega
de las herramientas de trabajo que le han sido asignadas para el normal
desempefio de sus funciones, 1 mformac1én de fecha de pago puede
comunicarse con la Divisién indiga d'ayUM m

FKUG/EE
bﬁéﬁ?f ﬁww %Aﬁ’ o

Agradecemos su tiempo dedic

muchos
éxitos en su trayectoria. .

Muy atentamente,

séﬁL%fo@&m

pa |
Directora de Recursos Humanos C A

50/mlas

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | www.progresandoconsolidaridad.gob.do
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