w " Ap DATR/PRH- 001
‘aF AoNRETRACION
T i ¥ PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO: 2019
SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS\%
INSTITUCION: LIGA MUNICIPAL DOMINICANA Q/‘
GRUPO TOTAL DE SALARIOS
OCUPACI TIPO DE NUMERO POR CANTIDAD DE
ONAL AREA CARGO PROVISION DE PLAZAS |SALARIO POR CARGO |PLAZAS
Il SECRETARIA FIJO 1% 30,000.00 | $ 30,000.00
\Y) ENC. ACTAS COMITE EJECUTIVO FIJO 1% 32,000.00 | $ 32,000.00
I AUXILIAR FIJO 19 28,000.00 | $ 28,000.00
Il 1-COMITE EJECUTIVO SECRETARIA FIJO 1% 22,000.00 | $ 22,000.00
V DIRECTOR (A) FIJO 1% 186,000.00 | $ 186,000.00
Il SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 19 31,000.00 | $ 31,000.00
Il AUXILIAR FIJO 19 17,000.00 | $ 17,000.00
\Y) ASIST. ADM. DEL SECRETARIO FIJO 1% 108,000.00 | $ 108,000.00
\Y) ENC. ADM. DE LA SEC. GENERAL FIJO 19 70,000.00 | $ 70,000.00
11 SECRETARIA | FIJO 19 35,000.00 | $ 35,000.00
I AUXILIAR FIJO 11 % 23,000.00 | $ 23,000.00
Il 2-SECRETARIA GENERAL AUXILIAR FIJO 19 21,500.00 | $ 21,500.00
V SECRETARIO GENERAL FIJO 1% 200,000.00 | $ 200,000.00
I SECRETARIA FIJO 11 % 18,000.00 | $ 18,000.00
I RECEPCIONISTA FIJO 189 22,000.00 | $ 22,000.00
[\ ASESOR GENERAL DE SERV. COMUNIT. MNCPLS |FIJO 19 90,000.00 | $ 90,000.00
IV LIQUIDADOR P.RETIRO Y PENS. LMD FIJO 19 38,000.00 | $ 38,000.00
| CONSERJE FIJO 19 14,000.00 | $ 14,000.00
Il AUXILIAR FIJO 19% 16,000.00 | $ 16,000.00
Il AUXILIAR FIJO 2| $ 17,000.00 | $ 34,000.00
IV ABOGADO (A) FIJO 2] % 22,000.00 | $ 44,000.00
Il 3-DIRECCION JURIDICA SECRETARIA AUXILIAR FIJO 2|l $ 24,000.00 | $ 48,000.00
Il AUXILIAR FIJO 2|l $ 25,000.00 | $ 50,000.00
Il AUXILIAR FIJO 2| % 27,000.00 | $ 54,000.00
[\ ABOGADO (A) FIJO 71 % 37,000.00 | $ 259,000.00
\Y COORDINADOR LEGAL FIJO 1$% 58,000.00 | $ 58,000.00 |




CONSULTOR JURIDICO FIJO $ 125,000.00 | $ 125,000.00
AUXILIAR FIJO $ 14,000.00 | $ 14,000.00
AUXILIAR FIJO 1] s 15,000.00 | $ 15,000.00
CAMARERO FIJO 1]s 17,000.00 | $ 17,000.00
AUXILIAR FIJO 2|'s 18,000.00 | $ 36,000.00
CAMAROGRAFO FIJO 2|s 22,000.00 | $ 44,000.00
PSICOLOGA FIJO 1] s 24,000.00 | $ 24,000.00
PERIODISTA FIJO 2| s 26,000.00 | $ 52,000.00
e b R s SUPERVISOR (A) DE EVENTOS FIJO 1| s 27,000.00 | $ 27,000.00
SUB-ENCARGADA FIJO $ 28,000.00 | $ 28,000.00
AUXILIAR FIJO $ 30,000.00 | $ 30,000.00
ASISTENTE FIJO $ 32,000.00 | $ 32,000.00
PERIODISTA FIJO $ 37,000.00 | $ 37,000.00
SUPERVISOR (A) DE EVENTOS FIJO $ 38,000.00 | $ 38,000.00
AUXILIAR FIJO $ 45,000.00 | $ 45,000.00
ASESOR DE PRENSA FIJO $ 75,000.00 | $ 75,000.00
ENCARGADO (A) FIJO $ 85,000.00 | $ 85,000.00
COORDINADORA FIJO 1]'s 50,000.00 | $ 50,000.00
Rt e b i ASESOR DE REL. INTERNACIONALES FIJO 1]s 90,000.00 | $ 90,000.00
ASESOR DE REL. INTERNACIONALES FIJO 1E 75,000.00 | $ 75,000.00
ASESOR DE REL. INTERNACIONALES FIJO 2|s 80,000.00 | $ 160,000.00
RECEPCIONISTA -TARDE FIJO 2's 14,000.00 | $ 28,000.00

\ |AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1]s 15,000.00 | $ 15,000.00
2 \\|RECEPCIONISTA FIJO 2|s 18,000.00 | $ 36,000.00
?,_'i?-‘b SECRETARIA FIJO 3| s 19,000.00 | $ 57,000.00
,;5 g ; ANALISTA LEGAL FIJO 4ls 20,000.00 | $ 80,000.00
& //|SEGURIDAD FIJO 1'$ 21,000.00 | $ 21,000.00
AUXILIAR FIJO 2|s 21,000.00 | $ 42,000.00
SECRETARIA FIJO 1'$ 22,000.00 | $ 22,000.00
SECRETARIA FIJO 2|s 23,000.00 | $ 46,000.00
6-DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1]s 24,000.00 | $ 24,000.00
ASISTENTE FIJO 1]s 25,000.00 | $ 25,000.00
SEGURIDAD FIJO 1]s 26,000.00 | $ 26,000.00
AUXILIAR FIJO 2| s 27,000.00 | $ 54,000.00
AUXILIAR FIJO 1]s 28,000.00 | $ 28,000.00
ANALISTA DE RR. HH. FIJO 2|s 30,000.00 | $ 60,000.00
SECRETARIA FIJO 1]s 32,000.00 | $ 32,000.00




1l AUXILIAR FIJO 19 35,000.00 | $ 35,000.00
IV ENCARGADO DE NOMINAS FIJO 119 45,000.00 | $ 45,000.00
Il SECRETARIA FIJO 1% 90,000.00 | $ 90,000.00
1] AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 1$ 19,000.00 | $ 19,000.00
v ASISTENTE FIJO 11 $ 50,000.00 | $ 50,000.00
\Y 7-SUB-SEC. DE PLAN. Y DES. INSTITUCIONAL ENCARGADO (A) FIJO 19 65,000.00 | $ 65,000.00
v COORD. DE COOP. INTER. FIJO 18 75,000.00 | $ 75,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 19 100,000.00 | $ 100,000.00
\% ASISTENTE LEGAL FIJO 119 40,000.00 | $ 40,000.00
v SUB-ENCARGADA FIJO 118 70,000.00 | $ 70,000.00
Vv 8-OFICINA DE LIBRE ACCESO A LA INF. ENCARGADO (A) FIJO 1% 75,000.00 | $ 75,000.00
Il AUXILIAR FIJO 1% 20,000.00 | $ 20,000.00
Il AUXILIAR FIJO 2| $ 25,000.00 | $ 50,000.00
\Y} 9-SECCION CONTROL ADM. Y FINANCIERO ANALISTA UNID REV. Y SEG. FIJO 1% 37,000.00 | $ 37,000.00
\Y) ANALISTA UNID REV. Y SEG. FIJO 2| $ 50,000.00 | $ 100,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 19 85,000.00 | $ 85,000.00
] AUXILIAR FIJO 119 6,600.00 | $ 6,600.00
] SECRETARIA FIJO 11$ 16,000.00 | $ 16,000.00
| CHOFER FIJO 2| $ 18,000.00 | $ 36,000.00
1 AUXILIAR FIJO 3| $ 19,000.00 | $ 57,000.00
1] ASESOR FACILITADOR FIJO 5| $ 20,000.00 | $ 100,000.00
Il AUXILIAR FIJO 3| $ 22,000.00 | $ 66,000.00
| SEGURIDAD FIJO 11$ 23,000.00 | $ 23,000.00
]| FACILITADOR-ASESOR FIJO 3| $ 25,000.00 | $ 75,000.00
\Y) ARQUITECTO FIJO 11$ 27,000.00 | $ 27,000.00
\Y) 10-SUB-SEC. DE GEST. Y ASIST. TEC. MNCPL INSPECTOR (A) FIJO 10| $ 30,000.00 | $ 300,000.00
1] SECRETARIA EJECUTIVA FIJO 11 $ 31,000.00 | $ 31,000.00
I AUXILIAR FIJO 4] $ 32,000.00 | $ 128,000.00
] FACILITADOR-ASESOR FIJO 11 $ 33,000.00 | $ 33,000.00
\Y, ASIST. DEL SEC. GENERAL FIJO 41 $ 35,000.00 | $ 140,000.00
v ESPECIALISTA EN INFORMATICA FIJO 2| $ 37,000.00 | $ 74,000.00
v ANALISTA FIJO 71 % 40,000.00 | $ 280,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 3| $ 75,000.00 | $ 225,000.00
\Y COORDINADOR LEGAL FIJO 1 $ 105,000.00 | $ 105,000.00
\Y SUB-SEC. PROG. ESP.(SUB-SEC.GEST. MNCPL) FIJO 18 125,000.00 | $ 125,000.00
Il AUXILIAR FIJO 119 22,000.00 | $ 22,000.00




11-DIRECCION TEC. DE LA INF. Y COM. ENCARGADO (A) FIJO 1] $ 95,000.00 | $ 95,000.00
v SOPORTE TECNICO FIJO 11 $ 32,000.00 | $ 32,000.00
v ANALISTA DE SISTEMA FIJO 19 45,000.00 | $ 45,000.00
\Y) ASISTENTE FIJO 119 44,000.00 | $ 44,000.00
\Y} 12-SUB-SEC. ADM. Y FINANCIERA ASISTENTE FIJO 1 $ 38,000.00 | $ 38,000.00
\ SUB-SECRETARIA ADM. FIJO 11 $ 190,000.00 | $ 190,000.00
I AUXILIAR FIJO 1] $ 14,000.00 | $ 14,000.00
| SEGURIDAD FIJO 119 18,000.00 | $ 18,000.00
| CHOFER FIJO 119 21,000.00 | $ 21,000.00
Il AUXILIAR FIJO 2| $ 23,000.00 | $ 46,000.00
I SECRETARIA FIJO 3| $ 29,000.00 | $ 87,000.00
v ASISTENTE FIJO 11 $ 35,000.00 | $ 35,000.00
Il AUXILIAR FIJO 118 36,000.00 | $ 36,000.00
\") ANALISTA FIJO 2| $ 37,000.00 | $ 74,000.00

13-DIRECCION FINANCIERA

\Y) ANALISTA FIJO 4| $ 40,000.00 | $ 160,000.00
\Y SUB-ENC. CONC. BANCARIAS FIJO 119 41,000.00 | $ 41,000.00
v AUXILIAR DE CONTABILIDAD FIJO 2| $ 43,000.00 | $ 86,000.00
\Y) ANALISTA DE PRESUPUESTO FIJO 1$ 45,000.00 | $ 45,000.00
1\ ENC. CONC. BANCARIAS FIJO 1$ 50,000.00 | $ 50,000.00
1l AUXILIAR FIJO 11 $ 60,000.00 | $ 60,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 3| % 80,000.00 | $ 240,000.00
Vv DIRECTOR (A) FIJO 11 $ 110,000.00 | $ 110,000.00
] AUXILIAR FIJO 1$ 8,000.00 | $ 8,000.00
Il ELECTRICISTA FIJO 5| $ 12,000.00 | $ 60,000.00
1 AUXILIAR FIJO 2| $ 13,000.00 | $ 26,000.00
| SEGURIDAD FIJO 2| $ 14,000.00 | $ 28,000.00
| CONSERJE FIJO 8| $ 15,000.00 | $ 120,000.00
| MENSAJERO FIJO 71 $ 16,000.00 | $ 112,000.00
1l AUX. DE ARCHIVO Y CORRESP. FIJO 10| $ 17,000.00 | $ 170,000.00
I SECRETARIA FIJO 12| $ 18,000.00 | $ 216,000.00
| CONSERJE FIJO 6] $ 19,000.00 | $ 114,000.00
| CONSERJE FIJO 9] $ 20,000.00 | $ 180,000.00
| EBANISTA FIJO 6| $ 21,000.00 | $ 126,000.00
Il 14-DIRECCION ADMINISTRATIVA AUXILIAR FIJO Uk 22,000.00 | $ 154,000.00
| CHOFER FIJO 2| $ 23,500.00 | $ 47,000.00
Il SECRETARIA FIJO 2| $ 24,000.00 | $ 48,000.00
I CHOFER FIJO 71 % 25,000.00 | $ 175,000.00




SECRETARIA FIJO 2| $ 27,000.00 | $ 54,000.00
| SEGURIDAD FIJO 3| $ 30,000.00 | $ 90,000.00
Il ENC MANT DE AIRE FIJO 2| $ 32,000.00 | $ 64,000.00
v SUB-ENCARGADO FIJO 119 34,000.00 | $ 34,000.00
1l ELECTRICISTA FIJO 11 $ 35,000.00 | $ 35,000.00
v ANALISTA LEGAL FIJO 1% 45,000.00 | $ 45,000.00
\ ENCARGADO (A) FIJO 119 48,000.00 | $ 48,000.00
Il SECRETARIA FIJO 18 60,000.00 | $ 60,000.00
\" ENCARGADO (A) FIJO 1% 75,000.00 | $ 75,000.00
Il AUXILIAR FIJO 18 8,600.00 | $ 8,600.00
| MENSAJERO INTERNO FIJO 119 12,000.00 | $ 12,000.00
] AUXILIAR FIJO 119 18,000.00 | $ 18,000.00
| CHOFER FIJO 2|$ 19,000.00 | $ 38,000.00
1 AUXILIAR FIJO 2| $ 20,000.00 | $ 40,000.00
I SECRETARIA FIJO 2|$ 21,000.00 | $ 42,000.00
\Y) ASESOR FACILITADOR FIJO 2| $ 22,000.00 | $ 44,000.00
1 SECRETARIA FIJO 2| $ 24,000.00 | $ 48,000.00
\Y) 15-SUB-SEC. DE APOYO MNCPL AL DES. SOC. FACILITADOR-ASESOR FIJO 2|$ 32,000.00 | $ 64,000.00
I AUXILIAR FIJO 41 $ 35,000.00 | $ 140,000.00
\Y) ASISTENTE FIJO 118 40,000.00 | $ 40,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 1$ 45,000.00 | $ 45,000.00
\" CONS. ASESORIA LEGAL FIJO 1189 55,000.00 | $ 55,000.00
\Y) ASISTENTE FIJO 118 65,000.00 | $ 65,000.00
Vv ENCARGADO (A) FIJO 118 75,000.00 | $ 75,000.00
Vv ENLACE A. SOCIALES Y COMUN. FIJO 118 80,000.00 | $ 80,000.00
Vv SUB-SECRETARIO FIJO 1% 190,000.00 | $ 190,000.00
| CONSERJE FIJO 19$ 14,000.00 | $ 14,000.00
Il SECRETARIA FIJO 2| $ 37,000.00 | $ 74,000.00
v 16-DIR. DE CAP. Y FORM. PARA LOS GOB. L FACILITADOR-ASESOR FIJO 18 38,000.00 | $ 38,000.00
\Y DIRECTOR (A) FIJO 1$ 80,000.00 | $ 80,000.00
\Y) ABOGADO (A) FIJO 18 27,000.00 | $ 27,000.00
| CHOFER FIJO 3| $ 15,000.00 | $ 45,000.00
I AUXILIAR FIJO 4] $ 18,000.00 | $ 72,000.00
Il CADENERO FIJO 18 19,000.00 | $ 19,000.00
Il AUXILIAR FIJO 3| $ 20,000.00 | $ 60,000.00
Il SECRETARIA FIJO 5| $ 23,000.00 | $ 115,000.00
i TECNICO FIJO 111§ 25,000.00 | $ 275,000.00




\Y} 17-SUB-SEC APOYO MNCPL OBRAS PUB PLAN Y

SUB-DIRECTOR FIJO $ 28,000.00 | $ 28,000.00
AUXILIAR FIJO $ 30,000.00 | $ 30,000.00
TECNICO FIJO $ 33,000.00 | $ 66,000.00
AUXILIAR FIJO $ 38,000.00 | $ 38,000.00
ASISTENTE FIJO $ 40,000.00 | $ 40,000.00
SUB-ENCARGADA FIJO $ 45,000.00 | $ 45,000.00
ENCARGADO (A) FIJO $ 55,000.00 | $ 55,000.00
ENC DISENO Y PRES FIJO $ 65,000.00 | $ 65,000.00
ENCARGADO (A) FIJO $ 70,000.00 | $ 70,000.00
ENC. DE INSP Y CUB FIJO $ 75,000.00 | $ 75,000.00
DIRECTOR (A) $ 90,000.00 | $ 90,000.00

1- Cantidad de Empleados Activos_379

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa_44____

3- En licencia con disfrute de sueldo_00
4- En licencia sin disfrute de sueldo__4___

Situacion Laboral de Empleados
5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio__10___
6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio_00

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos__51_

8- Otros, Expecifique




DATR/PRH- 002

L)
'S? ﬂép PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS ANO 2019
M;“‘“ y CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES
Vanzamos
o INSTITUCION: LIGA MUNICIPAL DOMINICANA
GRUPO NUMERODE| FORMADE | FECHA ESTIMADA | SALARIO TOTAL SALARIO
OCUPACIONAL AREA CARGO CREACION | VACANTE | PLAZAS COBERTURA DE INGRESO ESTIMADO | ESTIMADO ANUAL
I CONSERJE X 3|CONTRATADO |ABRIL- DICIEMBRE | $ 12,000.00 | $ 432,000.00
SERVICIOS
| GENERALES  |ING. ELECTRICO X 1|/CONTRATADO |ABRIL- DICIEMBRE | $ 20,000.00 | $ 240,000.00
[ AUXILIAR DE MANTENEMIENTO X 1|/CONTRATADO |ABRIL- DICIEMBRE | $ 15,000.00 | $ 180,000.00

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de “Creacion”y “"Vacante™.
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PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
PLAN ANUAL DE CAPACITACION

DATR/PRH- 003
ANO_2019__

Avaniaesos pra INSTITUCION: LIGA MUNICIPAL DOMINICANA
NUMERO DE COSTO UNITARIO
TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE PARTICIPANTES ESTIMADO COSTO TOTAL ESTIMADO

1- Curso de Induccion

Servidores de nuevo Ingreso

Impartido por el Inap.

Impartido por el Inap.

2-Curso de Relaciones Humanas

Servidores de las areas de
Gestion de Calidad

Impartido por el Inap.

Impartido por el Inap.

3- Redaccion de Informe y Ortografia

Servidores de las areas.
Direccion Financiera, Sub-
secretarias de Gestion
Municipal.

1S5

Impartido por el Inap.

Impartido por el Inap.

4-TSS

Servidores Direccion
Financiera

Impartido por el CAPGEFI

Impartido por el CAPGEFI

5- Impuestos Sobre la Renta

Servidores Direccion
Financiera y Contabilidad

Impartido por el CAPGEFI

Impartido por el CAPGEFI

6- Presupuesto Analisis y Costo

Servidores Direccion
Financiera y Contabilidad

Impartido por el CAPGEFI

Impartido por el CAPGEFI

7- Nuevo Orden. Legal Municpal

Servidores de la
Subsecretaria de Gestion
Municipal

12

Impartido por el Inap.

Impartido por el Inap.

-,

Jireccion Financiera

10

Impartido por el Inap.

Impartido por el Inap.

8- Liderazgo y Trabajo en Equipo /7 %\{B\mw
(8)




PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

DATR/PRH- 004

MAP

FORMULARIO RESUMEN

ANO_2019__

HIMISTERIO DE
ADMBNISTRACION
PUBLSCA

Avanzamos para tl

INSTITUCION: LIGA MUNICIPAL DOMINICANA

NOMBRE DE CUENTA

TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES

TOTAL FINANCIAMIENTO POR ANO

SUELDOS FIJOS S 12,556,640.00 | $ 150,679,680.00
SUELDOS PERSONAL CONTRATADO S 3,225,000.00 | $ 38,700,000.00
SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO | $ 108,000.00 | $ 1,296,000.00
SUELDOS PERNAL DE SUPLENCIAS S - 58 -
COMPENSACION POR SERVICIOS DE

SEGURIDAD $ 1,829,000.00 | $ 21,948,000.00
SALARIO DE NAVIDAD $ 12,556,640.00 | $ 12,556,640.00
INDEMNIZACIONES $ 60,000.00 | $ 60,000.00
BONO POR DESEMPENO S - S -
OTROS BENEFICIOS $ 475,000.00 | $ 475,000.00
TOTAL GENERAL S 30,810,280.00 | $ 225,715,320.00




