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01 1984 Santo Domingo D. N.
|9 de noviembre del 2019
Sefior:
Mayor Gral.
Dr. Jorge Radhames Zorrilla Ozuna
Director Ejecutivo
Instituto de Estabilizacion de Precios
Su Despacho

Distinguido Director Ejecutivo:

Después de un cordial saludo, luego de saludarle, nos permitimos por medio de la presente
hacerle llegar la Resolucion Aprobatoria del Manual de Cargos de ese organismo, refrendada
por este Ministerio, asi como un CD conteniendo el Manual de Cargos revisado y validado.

Estos documentos son la base sobre la cual podran hacer las adecuaciones de los cargos en
la nomina, en coordinacion con la Direccion de Andlisis del Trabajo y Remuneraciones, a
los fines de que cada empleado refleje la nomenclatura del cargo que ocupa. Es importante
sefnalar que cualquier creacion, clasificacion, modificacion o supresion de cargos realizadas
en la institucion debe contar con la aprobacion de este Ministerio para que la misma tenga
la validez debida.

Sin otro particular, y reiterando nuestra colaboracion para todo lo que tenga que ver con
el fortalecimiento y desarrollo institucional, le saluda con sentimientos de alta consideracion
y estima,

Atentamente, ...

ic. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica

(@) RV/DATR/FB/ea
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Resolucién No. 004-2019 que aprueba la Estructura de Cargos del Instituto
de Estabilizacion de Precios (INESPRE).

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Administracion Pablica (MAP) ha analizado,
disefado, discutido y validado los cargos que integran la estructura organizativa de esta
institucién, tomando en consideracién los deberes, responsabilidades y complejidades
de los mismos, asi como los requerimientos de educacién, experiencia y competencia,
requeridos para el desempeiio de los mismos.

CONSIDERANDO: Que una estructura de cargos racional es un instrumento clave
para establecer una adecuada politica retributiva, que incluya la eficiente y justa
valoracién de los puestos y asegure la correspondiente cantidad y calidad de los mismos.

CONSIDERANDO: Que, para alcanzar el eficaz cumplimiento de su mision
institucional y el desarrollo sostenible de sus funciones, el Instituto de Estabilizacion de
Precios (INESPRE), debe disponer de servidores publicos idéneos, seleccionados sobre
bases cientificas, para lo cual se hace necesario contar con los cargos debidamente
definidos, clasificados y valorados.

VISTOS:

e Decreto Nim. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacion de la funcion publica;

o La Ley No.41-08, del 16 de enero del 2008, sobre Funcion Piblica y crea la
Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion
Publica.

e La Ley Num. 526-69, de creacion del Instituto de Estabilizacion de Precios
(INESPRE).

e El Decreto No. 586, del 19 de noviembre de 1996, que establece los niveles
jerarquicos para las estructuras organicas de las instituciones del Gobierno
Central, entre otras disposiciones;

e La Resolucién No. 99-2019, que establece el Manual General de Cargos
Comunes Civiles Clasificados del Poder Ejecutivo.

Resolucién Nam. 001-2018, del |1 de julio del 2018, que aprueba la estructura
organizativa del INESPRE, y adenda Ndm. 002-2019, de fecha 8 de abril del 2019.
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En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION:

ARTICULO 1: Se aprueba el Manual de Cargos del Instituto de Estabilizacion de
Precios (INESPRE) y su correspondiente ubicacién dentro de los grupos ocupacionales,
como resultado de la clasificacién de los cargos.

GRUPO OCUPACIONAL SERVICIOS GENERALES
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AYUDANTE DE MANTENIMIENTO
CAMARERO
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CHOFER 1I
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MENSAJERO INTERNO
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OPERADOR DE MAQUINA DE EMPAQUE
ESTIBADOR DE PRODUCTOS
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EMPACADOR

OPERADOR DE MONTACARGA
ASCENSORISTA

GRUPO OCUPACIONAL. I SUPERVISION Y APOYOQ

| CAJERO
GONDOLERO
AUXILIAR DE DELICATESSEN .
SUPERVISOR DE ALMACEN DE AGROMERCADOS
AUXILIAR DE ALMACEN DE PRODUCTOS
DIGITADOR
SUPERVISOR DE MERCADOS
LIQUIDADOR DE ABASTECIMIENTOS
| SUPERVISOR DE DISTRIBUCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR DE TRANSPORTACION
RECEPCIONISTA
AUXILIAR DE ACCESO A LA INFORMACION
AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO

. SSUPERVISOR DE EVENTOS

5% & SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
SUPERVISOR DE TRANSPORTACION
SUPERVISOR DE SEGURIDAD
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SUPERVIRSCR DE CAJA
YENDEDOR

AUXILIAR DE LOGISTICA
SUPERVISOR DE ABASTECIMIENTO

GRUPO OCUPACIONAL Il TECNICOS

FUMIGADOR

AUXILIAR DE SERVICIO AL CLIENTE

AUXILIAR DE ENFERMERIA

INSPECTOR DE TIENDA

TECNICO DE DESARROLLO AGRICOLA
GESTOR DE PROTOCOLO

DISENADOR GRAFICO

MANEJADOR DE PAGINA WEB

PARALEGAL

SOPORTE MESA DE AYUDA fHELP DESK
TECNICA DE ARCHIVISTICA

TECNICO DE REDES SOCIALES

SOPORTE TECNICO INFORMATICO

TECNICO DE ACCESO A LA INFORMACION
TECNICO DE CONTROL DE BIENES

TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
TECNICO DE COOPERACION INTERNACIONAL
TECNICO DE TESORERIA

TECNICO DE PLANIFICACION

TECNICO DE PRESUPUESTO

TECNICO DE PROGRAMACION

TECNICO DE ATENCION AL CIUDADANO
TECNICO DE REFRIGERACION

TECNICO ELECTRICISTA

TECNICO DE INVESTIGACION DE PRECIOS
TECNICO DE MANTENIMIENTO MAQUINA DE EMPAQUE
FOTOGRAFO

MECANICO

CAMARQOGRAFO

EDITOR

GRUPO QCUPACIONAL IV PROFESIONALES

ANALISTA DE NORMAS TECNICAS
ANALISTA LEGAL
ANALISTA DE PROGRAMAS AGROPECUARICS
"oll\{GENIERO AGRONOMO
RCHIVERO
BNALISTA DE CAPACITACION Y DESARROLLO
ALISTA DE COOPERACION INTERNACIONAL
ANALISTA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS
ADMINISTRADOR DE REDES Y COMUNICACIONES
ADMINISTRADOR DE SEGURIDAD TECNOLOGICA
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ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS

ANALISTA FINANCIERO

ANALISTA DE EQUIDAD DE GENERO

ANALISTA DE CALIDAD EN LA GESTION

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
ANALISTA DE PLANIFICACION

ANALISTA DE PROYECTOS

PERIODISTA

COORDINADOR DE BIENESTAR SOCIAL

ANALISTA DE BENEFICIOS Y RELACIONES LABORALES
ANALISTA DE IMPORTACIONES

ANALISTA DE EXPORTACIONES

ANALISTA DE CONTROL Y REVISION
ADMINISTRADOR DE PROYECTOS TICS

MEDICO

RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION
PSICOLOGO

CONTADOR

ANALISTA DE LABORATORIO

ANALISTA DE CONTROL DE PLAGA

ANALISTA DE INSPECCION Y CLASIFICACION
ARQUITECTO -

ANALISTA DE CAPACITACION A PRODUCTORES AGROPECUARIOS
ANALISTA DE REGISTRO CONTROL Y NOMINA

GRUPO OCUPACIONALY DIRECCION Y SUPERVISION

ENCARGADO DEPARTAMENTO PLANIFICACION Y DESARROLLO
ENCARGADO DIVISION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CALIDAD EN LA
GESTION

ENCARGADO DIVISION DE COOPERACION INTERNACIONAL

ENCARGADO DIVISION DE FORMULACION, MONITOREC Y EYALUACION DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

ENCARGADQ SECCION DE PRENSA

ENCARGADQ SECCION DE RELACIONES PUBLICAS

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE EVALUACION DPEL DESEMPENO Y
CAPACITACION

ENCARGADO DEPARTAMENTODE ORGANIZACION DEL TRABAJO Y
COMPENSACIONES

ENCARGADO DIVISION DE RELACIONES LABORALES Y SOCIALES

ENCARGADO DEPARTAMENTO JURIDICO

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
“OMUNICACION

ENCARGADO DIVISION DE ADMINISTRACION DE SERVICIOS TICS

NCARGADO DIVISION DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS TICS
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

ENCARGADO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ENCARGADO DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
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ENCARGADO DIVISION DE SERVICIOS GENERALES

ENCARGADO DEPARTAMENTO FINANCIERO

ENCARGADO DIVISION DE CONTABILIDAD

ENCARGADO DIVISION DE PRESUPUESTO

ENCARGADO DIVISION DE TESORERIA

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE NORMAS, SISTEMAS Y SEGUIMIENTO
ENCARGADO DIVISION DE SEGURIDAD

ENCARGADO SECCION DE MANTENIMIENTO E INFRAESTRUCTURA
ENCARGADO DE DIVISION DE SEGURIDAD Y MONITOREQO TIC
ENCARGADO DE OPERACIONES TIC

ENCARGADO DIVISION FISCALIZACION

ENCARGADO SECCION OPERACIONES EXTERNAS

ENCARGADO SECCION OPERACIONES INTERNAS

ENCARGADO SECCION REVISION

ENCARGADO SECCION NORMATIVAS, SEGUIMIENTO Y ENLACE
ENCARGADO DIVISION TRANSPORTACION

ENCARGADO SECCION DE REPARACION Y MECANICA
ENCARGADO DE SECCION ALMACEN Y SUMINISTROS

ENCARGADO SECCION MAYORDOMIA

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
ENCARGADO DIVISION DE ELECTROMECANICA

ENCARGADO DIVISION DE SUPERVISION Y CUBICACION
ENCARGADO DIVISION DE CALCULOS Y PRESUPUESTO

DIRECTOR AGROPECUARIA NORMAS Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA
ENCARGADQ DEPARTAMENTO DE OPERACIONES

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE NORMAS TECNICAS Y ESTANDARES DE
CALIDAD

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE INOCUIDAD AGROALIMENTARIA
ENCARGADO DE SERVICIOS AGROPECUARIOS.

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE FORMACION EN COMERCIALIZACION
AGROPECUARIA

DIRECTOR DE COMERCIALIZACION

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE PRECIOS
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE GESTION DE PROVEEDORES
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE GESTION DE IMPORTACION Y EXPORTACION
DIRECTOR DE ABASTECIMIENTO DISTRIBUCION Y LOGISTICA
ENCARGADO DIVISION DE ABASTECIMIENTO

ENCARGADO DIVISION DE DISTRIBUCION

DIRECTOR DE GESTION DE PROGRAMAS

ENCARGADO DIVISION DE MERCADO DE PRODUCTORES
ENCARGADO DIVISION DE BODEGAS FIJAS Y MOVILES

ENCARGADO DIVISION DE AGROMERCADOS

ENCARGADO DIVISION GESTION TECNICA

ENCARGADO DIVISION DE AFILIACION DE PRODUCTORES
ENCARGADO REGIONAL

Y SRS [CULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones de cargos del instituto de
Wtabilizacién de Precios serdn notificadas al MAP para fines de aprobacion y la
' correspondiente actualizacion de la estructura de cargos vigente.
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ARTICULO 3: Se instruye al drea de Recursos Humanos, para que proceda a dar
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos | y 2 de esta Resolucién, adecuando las
nomenclaturas de cargos en la némina del personal y la relacién de cargos resultado del
proceso de clasificacién realizado por esta institucion y el MAP.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los 18 dias, del mes de noviembre del afio Dos Mil Diecinueve (2019),
afio 175 de la Independencia y 155 de la Restauracion.

Aprobado por,

ic. jorge Zorrilla Ozuna
Difector Ejecutivo

Refrendada por el Ministerio de Administracién Piblica (MAP)

. - 1
Lic. RKamé6n Ventura Cam
Minjétro de Administracidon Pablj
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