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Señor
Ramón Ventura Camejo
Ministro
Ministerio de Administración Pública (MAP)
Su Despacho

Atención: Lic. Fanny Bello Dotel
Dirección de Análisis del Trabajo y Remuneraciones

Asunto: Solicitud Ratificación Escala Salarial

Honorable Señor Ministro:

Luego de saludarle muy cortésmente, en aras de dar cumplimiento al Sub-indicador
Escala Salarial del Sistema de Monitoreo en la Administración Pública (SISMAP), le
informamos que la escala Salarial de esta institución, vigente desde septiembre de ZO1T,
no presenta cambios en su composición. En ese contexto, tenemos a bien solicitar su
anuencia para la ratificación de la misma.

Agradecidos de su gentil atención a la presente, nos despedimos con manífiestos
sentim ientos de estjrlá1{
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