14/6/2019 https://sigef.hacienda.gob.do/sigefitemp/myc9t2NVW5rYbjjx9UugOdgge.htmi
; Datos del Documento
Terminado - 2019-0206-01-0008-5790-NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL-23-JUN-19
Concepto Agrupador: Nomina ; Fuente Esp.: 0100 ; Financiero
Documento - Libramiento ; Registrado: 13/06/2019 ; Imputado: 13/06/2019 ; Vencido: 23/06/2019

Esperando por la(s) firma(s) de: PENDIENTE RECIBIR EN CONTRALORIA, ANALISTA
CONTRALORIA, CGR- AUTORIZACION ORDEN DE PAGO

TR S Y e iﬁf:?::m ?83—:]9206—01-0008-578 NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL-23-
Monto Moneda RD 27,688.05 - 0.00 = 27,688.05 / Beneficiario:  INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URENA .
: : Inst:2019-0206-01-0008 Prg:18-01-00-0001 Fxp:0100 OF:100 CCP-2.1.1.5.04
c RD 0. . -
Munio Conmunigy e Partidas:  £y.4 404 06:98-99-9999 0b}:00000 IR:0000 Snip:N/A Tip: N
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F No. 1 Aprobado por el Contralor General de la Republica

~
eg_formulario2.jrxml

(Sistema de Informacién de la Gestion Financiera

Entrada de Diario de Transacciones

(Utilizado para Contabilizar el Gasto Corriente, de Capital y
Aplicaciones Financieras)

Pagina 1 de 1

13/06/2019 5:00 PM

06800212877 - SIGEF
\ _/
SECCION 1A: DATOS CABECERA SUPERIOR Nimero y Versién 1 5790-1 /’ \\
Fecha Registro . 13/06/2019 4 23 o\
n - 2018 \
Presupuesto Afio  : 2 Fecha Imputacion c1aoezots /Oy B\
Cépitulo : 0206 MINISTERIO DE EDUCACION il = |
SubCapitulo - 01 MINISTERIO DE EDUCAGION { &.} 5
DAF - 01 MINISTERIO DE EDUCACION 1 Na-} =~
- —
UE - 0008 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URERNA , L o
1 =
1~J L
SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA Financiero . E l\ O e /
f Y - /
Tipo Transaccién :  NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL Tipode Norma  : N/A Q [ ] IZ} 2
o 1 ) = | /'
Etapa del Gasto : Prev [ N | comp [ N ] pev [N ] b [[5] pag [N ] gesc. {\I.orma : Nomlna\ b
onacion
Documento de Ref.: - -01-01- -
2019-0206-01-01-0008-5789 ot S
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR
Totales por Moneda
_Tipo de Gasto Valores £
T = Concepto PESOS DOMINICANOS Pesos Dominicanos
Presupuestario 27,688.05
R ——— .00 Neto 27,688.05 27,688.05
Institucional 0.00 Deducido 0.00 0.00
Total General 27,688.05 Bruto 27,688.05 27,688.05
Agrupador * Nomina
Concepto . ISF-PAGO VACACIONES A EX-EMPLEADO MAYO 2019
Caletilla : ISF-PAGO VACACIONES A EX-EMPLEADO MAYO 2019
Cédigo Deuda
DOCUMENTOS DE RESPALDO
No. Documento Tipo Doc. Fecha de Respaldo Fecha Vencimiento Monto Consumido Moneda Total
19941 NOMINA 25/05/2019 23/06/2019 0.00 27,688.05
SECCION 1D: BENEFICIARIOS
|_ Tipo Doc. Cod. Benef. Beneficiario Monto Bruto Monto Deduccién l Monto Neto *
R 430010553 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE 27,688.05 o.ool 27,688.05
A

DEDUCCIONES

SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIONES
Institucién Programética Fuente Ubic. Geo Especifico Snip
Cap-Dep-DafUe | PrgProdPry-Act | FueFsp-Org | RegProvMun |  CCP-RefFun-ObjRec | Snip-Tip Hstctinslon ol Programa e v
0206-01-01-0008 18-01-00-0001 10-0100-100 98-99-9999 2.1.1.5.044.4.04-901- . e Formacién y desarrollo de la 27,688.05 27,688.05|"
00000-0000 carrera docente
- -
4

Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No.2019.0206.01.0008.5790-1
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' F No. 1 Aprobado por el Contralor General de la Republica

Sist: . . . " .
Istema de Informacidn de la Gestién Financlera Entrada de Diario de Transacciones eg_formulario2.jrxml
(Utilizado para Contabilizar el Gasto Corriente, de Capital y Pagina 1 de 1
Aplicaciones Financieras
P ) 13/06/2019 5:00 PM
S 06800212877 - SIGEF
J/
SECCION 1A: DATOS CABECERA SUPERIOR Numero y Version : 5789-1
Fecha Registro - 13/06/2018 (o]
i . 2019
PresuPUESto Aiio i Fecha Imputacion - 13/06/2018 -g
Capitulo : 0208 MINISTERIO DE EDUCACION -g
SubCiépitulo - 01 MINISTERIO DE EDUCACION s
DAF . 01 MINISTERIO DE EDUCACION i _"_"_'—"""—‘t"_”\
UE - 0008 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URERNA | s = [
SECCION 1B: DATOS CABECERA MEDIANA o ; ? el
Financiero : | !
Tipo Transaccién :  NOMINA SUELDOS SIN SEGURIDAD SOCIAL Tipo de Norma  : N/A | E
Etapa del Gasto : prev [ N | comp [N | pev [ s ] b [N ] Pag [N ] Dedts I.\I’orma : Nomm;a {
# Donacion |
to de Ref.: - -01-01- - 1
ocumento de Re 2019-0206-01-01-0008-5282 Préstamo |
SECCION 1C: DATOS CABECERA INFERIOR
= Totales por Moneda e A |
Tipo de Gasto Valores AT 4 H -
o Concepto PESOS DOMINICANOS Pesos Dominicanos | =l
Presupuestario 27,688.05 A 2l
No Presupuestario 0.00 Neto 2ER0 2708
Institucional 0.00 Deducido 0.00 0.00
Total General 27,688.05 Bruto 27,688.05 27,688.05
Agrupador : Nomina
Concepto . ISF-PAGO VACACIONES A EX-EMPLEADO MAYO 2019
Coletilla . ISF-PAGO VACACIONES A EX-EMPLEADO MAYO 2019
Cédigo Deuda
DOCUMENTOS DE RESPALDO
No. Documento Tipo Doc. Fecha de Respaldo Fecha Vencimiento Monto Consumido Moneda Total
19941 NOMINA 25/05/201 23/06/2019 27,688.05 27,688.05
SECCION 1D: BENEFICIARIOS
" Tipo Doc. Cod. Benef. I Beneficiario Monto Bruto Monto Deduccién Monto Neto 1
R 430010553 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE 27,688.05) 0.00 27,688.05
IS.N.QMLUBENA
DEDUCCIONES
SECCION 1E: DATOS DE IMPUTACIONES
Institucion Programatica Fuente Ubic. Geo Especifico Snip
Cap-Dep-Daf-Ue Prg-Prod-Pry-Act Fue-Fxp-Org Reg-Prov-Mun CCP-Ref.Fun-Obj-IRec Snip-Tip pesciibcisadeliBrogiam Total SubTotal
0206-01-01-0008  |18-01-00-0001 10-0100-100 98-99-9999 2.1.1.5.04-4.4.04-001- ~ |Formacién y desarrollo de la 27,688.05 27,688.05
00000-0000 carrera docente

SECCION 1F: PIE DELDOCUMENTO
Firmas Autorizadas para el documento de Gasto No. 2019.0206.01.0008.5789-1
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Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Ureia
RECTORIA
“Aiio de la Innovacién y la Competitividad”

No. Solicitud de Pago REC-LN-19-167 [ recha  [EEYED)

Péguese a favor de | VACACIONES PERSONAL CONTRATADOS INACT VO, MAYO 2019 —l
Por la suma de VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTIOCHO CON 05/100 PESOS { RDS$ 27,688.05
Por Concepto de: PAGO VACACIONES PERSONAL CONTRATADOS INACTIVO, MAYO 2019
VALOR SUB-TOTAL RDS 27,688.05
Descuento | RDS Z
TOTAL NETO| RD$ 27,688.05
Menos: Retencién Impuesto s/Renta RDS -
Mas ITBIS del 18% RDS -
Menos: Retencién ITBIS
Menos: Otras Retenciones -
Otros (+/-). Especifique:
TOTAL APAGAR RDS 27,688.05 ,
Cta.Contable Cuenta Presupuestaria POA Débito Crédito
111221 Fondos Apropiados Tesoreria Nacional RDS 27,688.05
- INTIAL .
511121 . Sueldos Pers.Contratadd-Iguala& T 2.1:1.5.04 Proporci6n de vacaciones no disirutadas RDS 27,688.05
o ™ 5 '\:\‘
o T BT
- — L — TOTAL | RDS 77,688.05 | RD 77,688.05
Elaborado Por: | JeniferyYbette Nufiez GEOSW/ / /’Uq W
P T / Lov 7] e
VEC » nEPY / 7 ! (/\J %
a) Elaboracién 4 b) Verificacion c) Auditado 1
Wra Carligtadefla Rosa Departamento de Fiscalizacién
Directora de Némina y Compensaciones Div. Contabilidad Auditora
Fecha Recibido: 05 0@ Fecha Recibido: Fecha Recibido:
Fecha Entregado: 72 % 0 Fecha Entregado: Fecha Entregado:
L4
d) Auditado 2.
Unidad de Control Interno (UCI) s —
CGR $=7ll CONTRALORIA GENERAL
Fecha Recibido: el DE LA REPUBLICA DOM NA
Fecha Entregado:
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Sistema Integrado de Gestién Financiera

s
i
|
LPeriodo: 2019

REGISTRO DE ARCHIVO ANEXO DE NOMINAS

eg_form_arch_nomina.rdf
04/06/2019 09:23

ey g

Pagina 1 de 1
20469692-06800212877-SIGEF )
=
Periodo: 2019 Codigo Archivo: 19941
1
Capitulo: 0206 MINISTERIO DE EDUCACION Tipo Trans.: 000167-001-NOMINA SUEL |
ubCapitulo: 01  MINISTERIO DE EDUCACION Fecha Némina: 25/05/2019 !
01 MINISTERIO DE EDUCACION Nombre Archivo: NISF20180518400VACPERSINACTII |
UE: 0008 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URENA MAYO"’-TKT-T"T_
o Pago Electronico
Medio de Pago:
Datos del Beneficiario
! Tipo Documento: R RNC
g_o_g_igg: . 430010553 INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URENA
Beneficiario:
i Datos del Archivo Monto Bruto: 27,688.05 | Documentos de Gastos:
i Monto Descuentos: 0.00 eh
| Fecha Entrada: 03/06/2019 Monto Neto: 27,688,05 | Preveompramiza: 0206.01.01.0008.5262 ,
: Monto AFP Personal: 0.00 | Devengado: |
Fecha Proceso: 03/06/2019 Monto AFP Patronal: 0.00 it
Status: 07 CERTIFICADO Monto Riesgo Lab.: 0.00 z
Descripcion
ISF-PAGO VACACIONES A EX-EMPLEADO MAYO 2019
Observaciones
Archivo :2019-19941 Lineas procesadas :2 Lineas Imputacion :1 Lineas Empleados : 1 Lineas Deducciones : 0
Partidas ]
| “Institucién | Prog; Fuente Ubc. Geo Especifico T | i
Cap-SCap-UE Prg-Prad-Pry-Act | Fesp-Org Reg-Prov-Mun CCP-Fun-Obj Quincena 1 Quincena 2 Deducciones | Importe H
0206-01-0008 | 18-01-00-0001 | 0100-100 | 98-99-9989 12.1.1.5.04-4.4.04-00000 o.ooI 27,688.05 0.00 27,688.05 |
s 0,00 27,688.05 0.00 27,688.05 |
otal: | |
Deducciones l
Deduccionl Tipo Doc. |Cod.Beneficiario Nombre Importe '
!
Total: i

DI \ /i1C AlTY Y
REVIoAUL

Unidad ae Auditoria inte ra
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«

INSTITUTO SUPERIOR

DE FORMACION DOCENTE

SALOME URENA
ISFODOSU

RRHH.
204-2019

Atencion:

Asunto:

Anexo:

“Afo de la Innovacion y la Competitividad”

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Santo Domingo, D.N.
24 de mayo del afio 2019.1

. %S\,Lu
| v
JULIO SANCHEZ MARINEZ, Ph. D.

Rector.
Presente.

j
/

1 &
]

LICDO. JORGE DE CASTRO] 4]
Coordinador de Presupuesto. .

LICDA. MAYRA LARA N g &
Directora Unidad de Néminas y Compensaciones.

"~

Solicitud de Pago de beneficios laborales a la ex empleada Iris Xiomara
Reynoso Batista.

Comunicacion suscrita por el Lic. Ramon Ventura Camejo, con sus anexos.

Cortésmente tengo a bien remitirle lo descrito en el anexo, a los fines de solicitar su
autorizacion para que se realice el pago correspondiente. /

Agradezco su atencion,

AAE/mr

RECTORIA

Directora/

. 809.482.3797 i31809.482.5119 = rectoria@isfodosu.edu.do ) www.isfodosu.edu.do

C/ Caonabo, esq. C/ Leonardo Da Vinci, Urb. Renacimiento, Sector Mirador Sur, Sto. Dgo., Rep. Dom.
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\';_ MENISTESRO BE ASWRUSTRACION |

i
J
wax . et PUBLICA E
W W T Ao de la Innovacién y Competitividad ;'_ ’5
DE FORMACION DOCENTE it : 4
SALOME URENA 03 MAY 2019 |
ISFODOSU ? b 3 & /,g_.,— L
P T2 ERIE™ g
RECIBIDO|

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RRHH Santo Domingo, D.N.
174-2019 03 de mayo del 20194
Al: Departamento de Relaciones Laborales.

Ministro de Administracion Publica,

Asunto: Solicitud de calculo de beneficios laborales.

Anexos: Expedientes de la ex empleada.

Distinguido sefior Ministro:

Al saludarle cortésmente, tengo a bien solicitar nuevamente de ese Ministerio realizar los
calculos de los beneficios laborales de la Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista,1 ceédula de
identidad y electoral No. 001-0764323-1, por Recision de Contrato.

La Sra. Reynoso solo tiene pendiente las vacaciones correspondientes al 2019, y se les

calculo dos vacaciones, anexo accion de personal de las iiltimas vacaciones tomadas dl
ano 2018.7’

Queda de usted, con sentimientos de la més alta estima y consideracion,

Atentamente,
Directora de Recursos Humanos
AAE/mr
)
N
1
|
RECTORIA | %, 809.482.3797 =) 809.482.5119 4 rectoria@isfodosu.edu.do & www.isfodosu.edu.do

I‘ Q C/ Caonabo, esq. C/ Leonardo Da Vinci, Urb. Renacimiento, Sector Mirador Sur, Sto. Dgo., Rep. Dom.

L







Republica Dominicana
TN T.809-682-3298 » F 809-667-4043
PUBLICA 1-809-200-3297 (sin cargos)

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do

RNC.: 401-03674-6
"Afio de la Innovacién y la Competitividad"
"Avanzamos para ti"

W Ave, 27 de Febrero No. 419,
El Millén I, Santo Domingo, D N.
eflo®

|5 de mayo del 2019

No. 004296

Al : Sr. Julio Sanchez Mariiiez, PHD
Rector del Instituto Superior de Formacién Docente Salome Urefia
(ISFODOSU)
Su Despacho.

Asunto 2 Rectificacién Calculo de Beneficios Laborales

Anexo : Cileulo de Vacaciones No. 9240/2019

Remitimos, muy cortésmente, el célculo correspondiente a la solicitud de
pago a favor de la sefiora IRIS XIOMARA REYNOSO BATISTA,, ex empleada de esa
institucion. |

Conforme con las disposiciones del articulo 62 de la Ley Nam. 41-08 de
Funcion Publica del 16 de enero del 2008, “los titulares de los organos o entidades de la
administracion publica tendran un plazo de quince (I5) dias para tramitar el pago de dichas sumas’’.
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberan ser devueltos al MAP, con
las observaciones correspondientes, a los fines de rectificacion.

Los pagos de prestaciones economicas a los funcionarios y servidores publicos
de Estatuto Simplificado, seran efectuados por la administracion en un plazo no mayor de 90 dias a
partir del inicio del tramite (Art. 63 de la Ley 41-08), para su conocimiento y fines de lugar.

ic. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Pl]bli?:a

Dio4(?
RYC/MCH/amr
DRL/Remisiones, Mayo, 2019

o 7
E.:. W

e —
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JhFMAP

5%3’&?‘?“%?0“ CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES | - o

|
.| Avanzamos para ti Version: 02

RSN LEES

"Afo de la Innovacion y la Competitividad”

RNC.: 401-03674-6

Cédula : 001-0764323-| Nuamero : 9240-2019

Nombre : IRIS XIOMARA Tiempo Laboré :7 Afos Ininterrumpidos 4
Apellido : REYNOSO BAT‘{STA Motivo : Conveniencia en el Servicio
Fecha de Nacimiento: 16/04/2019 Fecha de Salida : 12/03/2019

Sexo : Femenino Fecha de Reclamacion; 15/05/2019

Cargo . Bibliotecario Sueldo : $30,000.00
Departamento . DIVISION DE BIBLIOTECA

Institucion . Instituto Superior de Formacion Docente Salomé Urena

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripcion Tiempo Monto y
Vacaciones 20  Dias 27,68805
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcién Publica

Total General RD$27,688.05\’/
/

Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estin sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los |5 dias del
mes de Mayo , del afio Dos Mil Diecinueve (2019). g —

\NO LA5 (A ) pOc.

Dra. Mariza de la Cruz Hernandez
Directora de la Direccion de Relaciones
Laborales

__MaP

|
DOCUMENTO CONTROLADOi
SGC - MAP B

Av, 27 de Febrero No. 419,
sector El Millen II. Sante

Domingo. R.D, Tel. 809-682-3298 | Fax. 809-686-6652

info@map.gob.do, Web Page: www.map.gob.do







Republica Dominicana
SRE® DMINISTRACION T.809-682-3298 + F.809-667-4043

PUBLICA |-809-200-3297 (sin cargos)

w Ave. 27 de Febrero No.419.
j El Millén II, Santo Domingo, D. N.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA www.map.gob.do

RNC.: 401-03674-6
"Afio de la Innovacién y la Competitividad™
"Avanzamos para ti"

|6 de Abril del 20|9'f

No. : 003298

Al : Sr. Julio Sanchez Marifiez, PHD
Rector del Instituto Superior de Formacion Docente Salome Urena
(ISFODOSU)
Su Despacho.

Asunto : Remision Calculo de Beneficios Laborales

Anexo - Cilculo de Vacaciones No. 7639/2019

Remitimos, muy cortésmente, el cilculo correspondiente a la solicitud de
pago a favor de la sefiora IRIS XIOMARA REYNOSO BATISTA, ex empleada de esa
institucion.

Conforme con las disposiciones del articulo 62 de la Ley Num. 41-08 de
Funcién Publica del 16 de enero del 2008, “los titulares de los 4rganos o entidades de la
administracién publica tendrén un plazo de quince (I5) dias para tramitar el pago de dichas sumas”.
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberan ser devueltos al MAP, con
las observaciones correspondientes, a los fines de rectificacion.

Los pagos de prestaciones econdmicas a los funcionarios y servidores publicos
de Estatuto Simplificado, serdn efectuados por la administracion en un plazo no mayor de 90 dias a
partir del inicio del tramite (Art. 63 de la Ley 41-08), para su conocimiento y fines de lugar.

il

DRL/Remisiones, Abril, 2019
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Eé?i‘?‘?"%fo" ; CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES [

Avanzamos para ti| Version: 02
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"Afo de la Innovacién y la Competitividad”

RNC.: 401-03674-6

Cédula : 001-0764323-1 Numero 1 7639-2019

Nombre : IRIS XIOMARA Tiempo Laboré : 7 Anos Ininterrumpidos
Apellido : REYNOSO BATISTA Motivo : Conveniencia en el Servicio
Fecha de Nacimiento: 16/04/2019 Fecha de Salida : 12/03/2019

Sexo : Femenino Fecha de Reclamacion : 16/04/2019

Cargo . Bibliotecario Sueldo : $30,000.00
Departamento : DIVISION DE BIBLIOTECA

Institucion . Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urena

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Pat

Descripcion Tiempo / Monto
Vacaciones 40 Dias 55,376.10
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcion Publica
A\
Total General rd RD$55,376.10

Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por |a parte i eresada, por lo cual,

las cifras definitivas estin sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impdestos correspondiente
Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republic ominicana, a los | §/dias del
mes de Abril , del afio Dos Mil Diecinueve (2019).

77V
Dra. Marizadela C /‘Hernandez
Directora de la Direccion de Relaciones
Laborales

ic. Ramoén Ventura Ca
! Miglistro de Administracio

e DOCUMENTO CONTROLADO
Av. 27 de Febrero No. 419,
sector El Millon |1, Santo SGC - MAP

Domingo, R.D. Tel. 809-682-3298 | Fax. 809-686-6652
info@map.gob.do, Web Page: www.map.gob.do
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“Afio de la Innovacién y Competitividad”

INSTITUTO SUPERIOR
DE FORMACION DOCENTE
SALOME URENA

ISFODOSU

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RRHH Santo Domingo, D.N.
124-2019 02 de abril del 2019.-7
Al: Departamento de Relaciones Laborales.

Ministro de Administracion Publica,

Asunto: Solicitud de calculo de beneficios laborales.
Anexos: Expedientes de la ex empleada.

Distinguido sefior Ministro:
Al saludarle cortésmente, tengo a bien solicitar de ese Ministerio realizar los céalculos de los
beneficios laborales de la Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista, cédula de identidad y

electoral No. 001-0764323-1, por Recision de Contrato.;

Queda de usted, con sentimientos de la mas alta estima y consideracion,

Atentamente,

AAE/mr
i fid r‘li‘ ST ARCRt QTTY .,'f‘ara-l {
§ N TERIQ BE ATINISTRACIGH %
; PUBLICA |
5 ; £ .
{ 2t
| © obABR20M |
§ 3
;

. %, 809.482.3797 @809.482.5119 2 rectoria@isfodosu.edu.do @ www.isfodosu.edu.do
RECTORIA |

9 ¢/ Caonabo, esq. ¢/ Leonardo Da Vinci, Urb. Renacimiento, Sector Mirador Sur, Sto. Dgo., Rep. Dom.

.
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Instituto Superior de Formaciéon Docente Salome Ureiia
"Aiio de la Innovacion y la Competitividad"

ACCION DEL PERSONAL
12/03/2019 4
FEM e
Informacién Personal:
Nombre(s): IRIS XIOMARA ¥ Cédula: 001-0764323-1
Apellidos: REYNOSO BATIS[TA
Motivo:
i
Olngreso O Amonestacién Opermiso Olicencia Retribuida O Renovacién de Contrato / Cambios
@® Desvinculacidn / Osuspensién Ovacaciones Olicencia No Retribuida O Dependiente Adicional
|
|
Tipo:

O Administrativo Fjlo () Docents Fijo @ Administrativo Contratado  (ODocente Contratado O Personal de Vigilancia (O Personal no Vinculado

Tipo de Desvinculacién:
ORenuncia  Opefundén ORescisisn  Oubitadén (OAbandono @ Terminacién de Contrato (O Transferencia de Organismo

Area:|Div. de Recursos para el Aprendizaje

Salario:|RDS 30,000.00
Cargo:|BIBLIOTECARIO

Fecha efectiva:  31-mar-19 Razones: RESCISION DE CONTRATO

Observaciones:

EFECTIVO AL 31 DE MARZO DEL 2019.

E [
MA a) Solicitado ] ,f./‘ PP NG 2o biRerisade

Diogenes Pochet de Leon e D —

Encargado - A9 Adn N,
Fecha Emision: Fecha Regibiag :
Fecha --f:ﬁﬂ( 2N \
i

H{pdo

Fecnqaéclbggw <)
Fecﬁa\Em;regado:_ T i Egy ~:

o= g G /' piginaldel
Ll 2:55 p.m.
e Divisién de Desarrolio Organizacianal y Calidad de Gestién 12/03/2019 02:55P







Inotitute Supenion de Foumacion Docente Salomé Unena
“Recints Felix Evancats Mejia”

“(iic de la Innevacién y la Competitividad”

CERTIFICACION

Quien subscribe, Lic. Graciela Cuesta, en su condicién de Encargada de Recursos Humanos
CERTIFICA que la Sra. IRIS XIOMARA REYNOSO BATISTA,cédula de Identidad y Electoral
Niimero 001-0764323-1, labord en esta institucién desde el Zb de febrero del afio 2012 como
Bibliotecaria hasta el 12 de marzo del presente afio 2019, por lo que devengaba un salario
de treinta mil pesos con 00/00. (RDS$ 30,000.00) ,

Esta CERTIFICACION se expide a solicitud de la parte interesada, en la ciudad de Santo
Domingo, Capital de la Repiiblica Dominicana, a los (27) dias del mes de marzo, 2019.,

Aientamente,

Lic. Gracjéla Cdésta Paniagua '
Encargad4 de Recursos Humanos -

Leonardo Da Vinci, Esq. Caonabo, Urbanizacién Renacimiento, Sector Mirador Sur, Santo Domingo,
Repiblica Dominicana
Tel.: 809-334-1832 /] 31 * Fax: 809-334-1753 y 809-482-0224
URL www.isfodosu.edu.do // email: fem@isfodos.edu.do
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Inctituts Suporion de Fomaciin Docente Salomé Uneia
“%%s ) m.

“Uiie de la Jnnevacidn y ta Competitividad”

Nota Aclaratoria

Quien subscribe, Lic. Graciela Cuesta, en su condicién de Encargada de Recursos Humanos
CERTIFICA que la Sra. IRIS XIOMARA REYNOSO BATISTA/cédula de Identidad y Electoral
Numero 001-0764323-1, labord en esta institucion desde el 20 de febrero del afio 2012 como
Bibliotecaria hasta el 12 de marzo del presente afio 2019, la mismo no disfruto de sus

vacaciones correspondientes al presente afio. /

Esta NOTA se expide a solicitud de la parte interesada, en la ciudad de Santo Domingo,
Capital de la Repiblica Dominicana, a los (27) dias del mes de marzo, 2019}1

Atentamente,

Encargada de Recursos Humanos

Leonardo Da Vinci, Esq. Caonabo, Urbanizacién Renacimiento, Sector Mirador Sur, Santo Domingo,
Repiiblica Dominicana
Tel.: 809-334-1832 J/ 31 » Fox: 809-334-1753 y 809-482-0224
URL. www.isfodosu.edu.do // email: fem@isfodos.edu.do







“Recints Félix Evaristo Mlejia”

Afio de la Innovacién y la Competitividad

11 de marzo del 2019.,
Santo Domingo, Distrito Nacional. -

Seiiora,

Iris Xiomara Reynoso Batista ,

Asunto: Notificacién de desvinculacién s

Estimada Sefiora Reynoso

Luego de un cordial saludo, por medio de la presente misiva, el INSTITUTO
SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE SALOME URENA (ISFODOSU), le
notifica que ha decidido rescindir de sus servicios laborales en nuestra
institucién, a razén de lo que establece el articulo 94 de la Ley No.41-08 sobre
Funcion Publica: La destitucién es la decisién de caricter administrativo emanada de In

autoridad competente para separar a los servidores piiblicos.

En ese sentido, esta destitucion se hace, en virtud a lo establecido en el contrato
de servicios profesionales en su Articulo séptimo (7) Rescisién, El1 REFEM podra
rescindir, unilateralmente el presente CONTRTATO, cuando este lo estime

conveniente, EL REFEM no compensar4 en ningiin motivo a la Contratada.’

De manera que el ISFODOSU, actuando como empleador, y apegado al principio

de legalidad administrativa, decide rescindir la relacién contractual entre su

Leenardo Da Vinci, Esq. Caonabo, Urbanizacidn Renacimiento, Sector Mirador Sur. Sante Domingo,
Republica Deminicana
Tel.: 809-334-1832 /] 31 * Fax: 809-334-1753 y 809-482-0224
URL www.isfodosu.edu.do // email: fem@isfodos.edu.do

15 HIM 904
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persona y el ISFODOSU, pues es una facultad que tiene el ISFODOSU de
terminar la relacién laboral cuando este lo estime conveniente, y mas cuando
estamos frente a un bajo rendimiento, lo que se traduce en un comportamiento

que no va apegado a las condiciones que exige la Ley de Funci6n Pablica parala

permanencia de un empleado prblico.

Por consiguiente, a rafz de su desvinculacién el ISFODOSU asume la
responsabilidad de pagarle sus derechos adquiridos, como en derecho

corresponde, a los fines de respetar y hacer valer los derechos que por su

naturaleza le son irrenunciables, no obstante, en caso de no estar conforme con

esta decision, puede hacer uso de los recursos que le otorga la Ley de Funcién
Piablica para expresar su inconformidad con las decisiones que tome Ia
Administracién Pablica.

Sin més por el momento,

Agradeciendo su atencién dispuesta a la presente,

JUH 2019
Cordialmente,
- ")’ I e | ":f- L
4 zlaxcos Vega Gil |
\ifgr;ector Ejecutivo
_ﬂ_j;ffb‘g,/g-ﬁ-ﬂ;;’zt—&‘udz—ﬂ?o’l'ﬁ
rI e 1T
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

REFEM 047/2012

ENTRE: De una parte, El Instituto Superior de Formacién Docente Salome
Urefia " Recinto Félix Evaristo Mejia, Instituto de Educacién Superior de
Servicio Publico, descentralizada, adscrita al Ministerio de Educacién, creada
por Decreto de Poder Ejecutivo NO. 427-00 del 15 de agosto del 2003, con su
domicilio en la caile Leonardo Da Vinci esq. Caonabo, Urb. Renacimiento,
sector Mirador Sur, Santo Domingo, Republica Dominicana, debidamente
representado por su Vicerrector Ejecutivo, el Dr. Marcos Vega Gil,
dominicano, mayor de edad, casado, portador de la cédula de identidad y
electoral NO. 001-0474707-8, domiciliado y residente en esta ciudad de Santo
Domingo, quien en lo que sigue del presente CONTRATO se denominars el
REFEM; y de [a otra parte, la Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista, dominicana,
mayor de edad, soltera, portador de la cédula de identidad y electoral No.
001-0764323-1 domiciliada y residente en la ciudad de Santo Domingo, quien
en lo que sigue del presente CONTRATO se denominar4 LA CONTRATADA

POR CUANTO: EI REFEM, es un organismo descentralizado, adscrito al it

Ministerio de Educacion, institucién que tiene como objetivo la formacién de | 8 %
recursos humanos para el sector educativo con niveles de competencia 5t o
profesional y comprometidos ~con el sistema educativo nacional de -
conformidad con la legislacion vigente; 2

POR CUANTO: Ei REFEM, a través del cumplimiento de su funcién, relativa a la
formacion docente, tiene Ia oportunidad de contribuir a que los dominicanos
tengan acceso a una educacién pertinente que le forme como seres humanos
para el ejercicio de vida activa y democratica.

POR CUANTO: EI REFEM, tiene, entre sus planes de desarrollo institucional,
como uno de sus objetivos fomentar la transparencia de esta institucion;

POR TANTO: en el entendido de que el preambulo que antecede forma parte
integral del prasente CONTRATO, las partes libre y voluntariamente.
z z % K'@ 2
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HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:
ARTICULO PRIMERO (1): OBJETO DEL CONTRATO:

EL REFE_M contrata los servicios de la Sra. Iris Xiomara ReynoSQ Batista,
para realizar las tareas que aparecen definidas en el ARTICULO SE 6 R

del presente CONTRATO. EL CONTRATADO por este mismo acto acepta
todos los términos y condiciones del presente CONTRATO.

ARTICULO SEGUNDO (2) TAREAS A REALIZAR POR LA CONTRATADA
LA CONTRADADA mediante el presente acto presentard sus servicios como
Bedel del Recinto Félix Evaristo Mejia.

ARTICULO TERCERO (3) VALOR DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que la remuneracién que recibira EL CONTRATADO por
los servicios objeto del presente CONTRATO sea de RD$ 15,000.00 (quince
mil pesos con 00/100) mensuales.

PARRAFO: El REFEM, descontaré del pago mensual del contrato todo lo
referente a la Seguridad social, segiin establece la ley de ia seguridad social
de la Republica Dominicana, Ley 087-01.

ARTICULO CUARTO (4) APOYO LOGISTICO

EL REFEM, se compromete a proporcionar las condiciones y facilidades para
el desarrollo de sus labores a 6| CONTRATADO, adecuada y razonablemente,
para la realizacion de los servicios contratado y de acuerdo a las
disponibilidades y a los criterios que establezca el Recinto.

ARTICULO QUINTO (5) DURACION DEL CONTRACTO | B8 =
EL CONTRATO tendra una duracion de siete (7) meses a partir del dia veinte ' :
(20) del mes de febrero al veinte (20) de septiembre del afio 2012, a partir de la :
firma del mismo. E

ARTICULO SEXTO (6) SUPERVICION
El Director Administrativo del REFEM estara a cargo de la supervisién de los

trabajos realizados por LA CONTRATADA.

ARTICULO SEXTIMO (7) RESCISION
EL REFEM podra rescindir, unilateralmente el presente CONTRATO, cuando

este lo estime conveniente, en caso de falta grave o incumplimiento de LA
CONTRATADA, EL REFEM no compensard en ningun motivo a LA

CONTRATADA.
z.2Z R 8.
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ARTICULO OCTAVO (8 JURISDICCION Y NOTIFICACIONES

Para todos los aspectos legales se elegird como domicilio de las partes: Para
EL REFEM la calle Leonardo D'vinci esq. Caonabo Urb. Renacimiento ,Sector
Mirador Sur, Santo Domingo, Republica Dominicana; y para LA
CONTRATADA en la direccién de su puesto de trabajo. Las notificaciones
entre las partes deberan hacerse por escrito y tendran efecto a partir de su
recepcion en las direcciones precedentemente sefialadas.

ARTICULO NOVENO (10): Las partes aceptan todas las estipulaciones
sefialadas en el presente CONTRATO y para lo no previsto se remiten al
derecho comun.

HECHO Y FIRMADO en tantos originales como partes de un mismo tenor y
efecto legal, en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la
Republica Dominicana, el dia veinte (20) de febrero del afio dos mil doce
(2012),

—Za. #3 W ,z"’
Sra. Iris Xiomara ReynosQ )y. Marcos Vega /Gil
Contratade S QECIOR icerrector

Yo, Dra, Luisa Miguelina Lora, Abogado Notario Publico de los del Nimero

del Distrito Nacional Matricula NO.3852, CERTIFICO Y DOY FE, que las
firmas que anteceden en el presente documento, fueron puestas en mi
presencia libre y voluntariamente por el sefior Vicerrector Dr. Marcos Vega
Gil y la Sra. Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista generales que constan,
declarandome bajo la fe del juramento, que esas son las firmas que
acostumbran a usar en todos los actos, tanto plblicos como privados, por
la que doy fe y crédito. En la ciudad de Santo Domingo, Distrito nacional,
Capital de la Republica Dominicana, el dia primero (1) de febrero del afo
dos mil doce (2012).

S s i s
05 JUN 2019







CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

REFEM 114/2014 .
ENTRE: De una parte, El instituto Superior de Formacion Docente Salome Urena

Recinto Félix Evaristo Mejia, Instituto de Educacion Superior de Servicio Publico,

descentralizada, adscrita al Ministerio de Educacion, creada por Decreto de Poder B

Ejecutivo NO. 427-00 del 15 de agosto del 2003, con su domicilio en la calle
Leonardo Da Vinci esq. Caonabo, Urb. Renacimiento, sector Mirador Sur, Santo
Domingo, Republica Dominicana, debidamente representado por Su Vicerrector
Ejecutivo, el Dr. Marcos Evangelista Vega Gil, dominicano, mayor de edad,
casado, portador de la cédula de identidad Y electoral NO. 001-0474797-6.
domiciliado y residente en esta ciudad de Santo Domingo, quien en lo que sigué
del presente CONTRATO se denominaréa el REFEM; ¥ de la otra parte, la Sra. Iris
Xiomara Reynoso Batista, dominicana, mayor de edad, soltera, portador de la
cédula de identidad y electoral No. 001-0764323-1 domiciliada y residente en la
ciudad de Santo Domingo, quien en lo que sigue del presente CONTRATO se
denominaré LA CONTRATADA.

POR GUANTO: El REFEM, es un organismo descentralizado, adscrito al Ministerio
de Educacion, instituciéon que tiene como objetivo la formacién de recursos
humanos para el sector educativo con niveles de competencia profesional y

comprometidos con el sistema educativo nacional de conformidad con la
legislacién vigenta;

POR CUANTO: El REFEM, a través del cumphimiento de su funcion, relativa a la
formacién docente, tiene la oportunidad de contribuir a que los dominicanos
tengan acceso a una educacién pertinente que le forme como seres humancs
para el ejercicio de vida activa y democratica.

) /“'1 -
POR CUANTO: El REFEM, tiene, entre sus planes de desarrollo instif¢ ib\rlwal.

?g' 0
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HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:
ARTICULO PRIMERO (1): OBJETO DEL CONTRATO:

EL REFEM contrata los servicios de la Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista, para
realizar las tareas que aparecen definidas en el ARTICULO SEGUNDO del presente
CONTRATO. EL CONTRATADO por este mismo acto acepta todos los términos y
condiciones del presente CONTRATO.

ARTICULO SEGUNDO (2) TAREAS A REALIZAR POR LA CONTRATADA
LA CONTRADADA mediante el presente acto prestara sus servicios como Recepcionista
vespertina del Recinto Félix Evaristo Mejia, en horario de 2:00 p.m a 8:00 p.m.

ARTICULO TERCERO (3) VALOR DEL CONTRATO
Las partes acuerdan que la remuneracion que recibira LA CONTRATADA por los F"& )
servicios objeto del presente CONTRATO sea de RD$252,984.00.00 (doscientos . ]ﬂ
cincuenta y dos mil novecientos ochenta y cuatro pesos con 00/100), pagadero en ):
RD$21,082.00 (veintitn mil ochenta y dos pesos) mensuales.

PARRAFO: EI REFEM, descontara del page mensual del contrato todo lo referente a la

Seguridad social, segun establece la ley de la seguridad social de la Republica
Dominicana, Ley 087-01.

ARTICULO CUARTO (4) APOYO LOGISTICO

EL REFEM, se compromete a proporcionar las condiciones y facilidades para el
desarrollo de sus labores a LA CONTRATADA, adecuada y razonablemente, para la
realizacién de los servicios contratados y de acuerdo a las disponibilidades y a los
criterios que establezca el Recinto.

ARTICULO QUINTO (5) DURACION DEL CONTRACTO
EL CONTRATO tendra una duracién de un (1) afio a partir del dia dos (2) del mes de
mayo 2014 al dos (2) de mayo del afio 2015, a partir de la firma del mismo.

ARTICULO SEXTO (6) SUPERVICION
El Director Administrativo del REFEM estara a cargo de la supervisién de los trabajos
realizados por LA CONTRATADA.

ARTICULO SEXTIMO (7) RESCISION
EL REFEM podré rescindir, unilateraimente el presente CONTRATO, cuando este lo

estime conveniente, en caso de falta grave o incumplimiento de LA CONTRATADA, EL
REFEM no compensara en ningiin motivo a LA CONTRATADA.






ARTICULO OCTAVO (8 JURISDICCION Y NOTIFICACIONES

Para todos los aspectos legales se elegira como domicilio de las partes: Para EL REFEM
la calle Leonardo D'vinci esq. Caonabo Urb. Renacimiento ,Sector Mirador Sur, Santo
Domingo, Reptiblica Dominicana; y para LA CONTRATADA en la direccion de su puesto
de trabajo. Las notificaciones entre las partes deberan hacerse por escrito y tendran
efecto a partir de su recepcién en las direcciones precedentemente sefaladas.

ARTICULO NOVENO (10): Las partes aceptan todas las estipulaciones sefialadas en el
presente CONTRATO y para lo no previsto se remiten al derecho comun.

HECHO Y FIRMADO en tantos originales como partes de un mismo tenor y efecto legal,
en la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, el
dia dos (2) de mayo del afio dos mil catorce (2014).

Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista njelista;
o 3
A T
Contratada ctor Ej

Yo, Dra. Luisa Miguelina Lora, Abogado Notario Publico de los del Numero del
Distrito Nacional Matricula NO.3852, CERTIFICO Y DOY FE, que las firmas que
anteceden en el presente documento, fueron puestas en mi presencia libre y
voluntariamente por el sefior Vicerrector Dr. Marcos Evangelista Vega Gil y la Sra.
Sra. Iris Xiomara Reynoso Batista generales que constan, declarandome bajo Ia fe del
juramento, que esas son las firmas que acostumbran a usar en todos ios actos, tanto
publicos como privados, por la que doy fe y credito. En la ciudad de Santo Domingo,
Distrito nacional, Capital de la Republica Dominicana, el dia dos (2) de mayo del ano
dos mil catorce (2014).
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Instituto Superior de Formacidon Docente Salome Ureiia
"Afio del Fomento de las Exportaciones"

ACCION DEL PERSONAL
Fecha: 03/12/2018
Recinto: FEM

Informacién Personal:
Nombre(s): IRIS XIOMARA ; Cédula: 001-0764323-1
Apellidos: REYNOSO BATISTA
Motivo:

QOlngreso (O Amonestacién Orermiso O Licencia Retribuida O Renovacién de Contrato / Cambios

(O Desvinculacién Osuspensién ®vacaciones 4 (lLicencia No Retribuida (O Dependiente Adicional
Vacaciones:

Area:|Div. de Recursos para el Aprendizaje
Cargo:|BIBLIOTECARIA
Desde: Dia: 04-dic-18 Regreso: Dia: 11-dic-18
Hasta: Dia: 10-dic-18

Observaciones:

CERO DIAS PENDIENTES

: 74 /
/£: T, D f .,}’;f e a) Solicitado ,ﬁ/’:/—;/ ¥ b) Revisado ;
= IRIS XIOMARA RE¥NOSO "DIOGENES POCHET GRACIELA CUESTA
BIBLIOTECARIA ENCARGADO Encarga-do' de Recursos Humanos
|Fecha Emisién: |Fecha Recibido: Fecha Recibido: '
I |Fecha Entregado: Fecha Entregado:

Pagl
RRH-FRM158-0216-03 Divisién de Desarrollo Organizacional y Calidad de Gestién 03/12/2018
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