Presidencia
de la Republica Dominicana

“ANO DE LA INNOVACION Y COMPETITIVIDAD”

24 de junio del 2019

Lic. Fanny Bello
Directora de la Direccion de Analisis del Trabajo y Remuneraciones

Su Despacho.

Distinguida Directora:

Muy cortésmente nos dirigimos a usted con la finalidad de realizar la Escala Salarial a los
empleados de nuestra Institucion, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de la Estructura
Organizativa de Cargo y Politica Salarial No.527-09 de la Ley 41-08 de Funcion Publica.

Agradeciendo su atencion a la presente, aprovechamos la ocasién para saludarle.
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