Repiblica Dominicana

Ministerio de Hacienda
Centro de Capacitacién en Politica y Gestion Fiscal

“Afio de la Innovacién y la Competitividad”

Resolucién NGm. 171-2018 que aprueba el Manual de Descripcion de Cargos por
Competencias del Centro de Capacitacién en Politica y Gestién Fiscal (CAPGEFI).

CONSIDERANDO: Que en fecha 27 de diciembre del 2006, se promulgé la Ley No. 494-06,
de Organizacién de la Secretarfa de Estado de Hacienda, hoy Ministerio de Hacienda;

mediante la cual, en el Articulo 8 de la citada Ley, se crea el Centro de Capacitacién en
Politica y Gestién Fiscal (CAPGEFI).

CONSIDERANDO: Que el Reglamento No. 527-09, del 21 de julio de 2009, de Estructura
Organizativa, Cargos y Politica Salarial, en su articulo 3, faculta al Ministerio de
Administracién Piiblica (MAP) a revisar y aprobar los manuales de cargos clasificados que
son sometidos a su consideracién por las instituciones de la administracién Piblica.

CONSIDERANDO: Que el Manual de Descripcién de Cargos, constituye un instrumento
técnico esencial en el proceso de seleccién, capacitacién y para la incorporacién de los
empleados a la Carrera Administrativa establecida por la Ley No. 41-08 de Funcién Pablica.

CONSIDERANDO: Que para alcanzar el eficaz cumplimiento de su misién institucional y
el desarrollo sostenible de sus funciones, el Centro de Capacitacién en Politica y Gestién
Fiscal, debe disponer de servidores ptiblicos idéneos, seleccionados sobre bases cientificas,
para lo cual se hace necesario contar con los cargos debidamente definidos, clasificados y
valorados.

CONSIDERANDO: Que el Ministerio de Administracién Publica (MAP), ha analizado,
discutido y validado los cargos que integran la estructura organizativa del Centro de
Capacitacién en Politica y Gestién Fiscal (CAPGEFI), tomando en consideracién los
responsabilidades y complejidades de los mismos, asi como los requerimientos de
29, experiencia y competencias requeridas para el desempefio de los mismos.

a Ley No. 41-08 del 16 de enero de 2008, de Funcién Publica y sus Reglamentos,
la Secretaria de Estado de Administracién Publica, hoy Ministerio de

VISTA: La Ley No. 340-06 del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de

yinpienes, Servicios, Obras y Concesiones y el decreto No. 543-12, del 6 de septiembre de %
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que aprueba el Reglamento de la citada Ley sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones.

VISTA: La Ley No. 423-06, del 17 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el
Sector Publico.

VISTA: La Ley No. 494-06, del 27 de diciembre de 2006, de Organizacién de la Secretaria de
Estado de Hacienda, hoy Ministerio de Hacienda.

VISTA: La Ley No. 498-06, del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional
de Planificacién e Investigacién Pablica.

VISTA: La Ley No.5-07, del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado.

VISTA: La Ley No. 247-12, del 09 de agosto de 2012, Orgénica de Administracién Publica.

VISTO: El Decreto No. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional
la profesionalizacién de la funcién piiblica, y encarga al Ministerio de Administracién
Pliblica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de integracién y coordinacién
transversales en las 4reas responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-
financieras, recursos humanos, informacién y estadisticas, planificacién, coordinacién y
ejecucién de proyectos de cooperacién internacional y tecnologias de la informacién y
comunicacién.

VISTO: El Decreto No. 489-07, del 30 de agosto de 2007, que aprueba el Reglamento
Orgénico Funcional de la Secretaria de Estado de Hacienda, hoy Ministerio de Hacienda.

El Decreto No. 527-09, del 21 de julio del afio 2009, que aprueba el Reglamento de
Organizativa, Cargos y Politica Salarial del Ministerio de Administracién

rerarr = i e
o g v TR

Pedro A. Lluberes esq. Av. Francia 4to piso, edificio anexo al Ministerio de Hacienda, Santo Domingo, D. N, Repiblica Dominicana
Tel.: (809) 688-6544; B www.capgefi.gob.do @ BT @ @CAPGEFIRD




Repiiblica Dominicana

Ministerio de Hacienda
Centro de Capacimcz'o’n en Politica y Gestién Fiscal

“Afio de la Innovacién y la Competitividad”
VISTA: La Resolucién Niim. 200-2016, de fecha 05 de diciembre del afio 2016, que aprueba

la Estructura Organizativa del Centro de Capacitacién en Politica y Gestién Fiscal
(CAPGEFI).

VISTA: La Resolucién No. 48-2018, que aprueba el Diccionario General de Competencias
para la Administracién Piblica.

VISTA: La Resolucién No. 99-19, del 20 de mayo del 2019, que aprueba el Manual General
de Cargos Civiles Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo.

VISTA: La Resolucién Nium. 05-09, del 04 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo
para el Analisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico, aprobado
mediante Resolucién Ntim. 78-06, del 23 de noviembre del 2009.

VISTA: La Resolucién Ntm. 1942012, de fecha 01 de agosto del 2012, que aprueba la
Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacién Pablica.

VISTA: La Resolucién Niim. 51-2013, del 03 de diciembre del afio 2013, que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (TIC).

VISTA: La Resolucién Niim. 14-2013, del 11 de abril del 2013, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativas de la Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo

(UIPyD).

VISTA: La Resolucién Ntim. 30-2014, del 01 de julio del 2004, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa de las Unidades Juridicas en el Sector Pablico.

mbtivos, la Direccién General del Centro de Capacitacién en Politica y Gestién
APGEFI), entidad del Estado Dominicano creada mediante el Articulo 28 Pérrafo II

o L
'gaeh({? de diciembre del afio dos mil seis (2006), debidamente representada por su
Iy, Director General, LIC. MARIANO ESCOTO SABA, tiene a bien dictar lo siguiente:
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RESUELVE:

ARTICULO 1: Aprobar el Manual de Descripcién de Cargos por Competencias del Centro
de Capacitacién en Politica y Gestién Fiscal (CAPGEFI) del Ministerio de Hacienda, el cual
contiene los cargos clasificados por grupo ocupacional y cuya estructura de cargos se
detalla a continuacién:

:
‘ GRUPO OCUPACIONAL I: SERVICIOS GENERALES
|

Ascensorista

Ayudante de Imprenta
Ayudante de Mantenimiento
Camarero

Chofer

Conserje

Mensajero Externo
Mensajero Interno
Seguridad

GRUPO OCUPACIONAL II: SUPERVISION Y APOYO

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Almacén y Suministro
Auxiliar de Documentacién
Auxiliar de Documentaciéon

iliar de Informacién Ciudadana

iy, Supervisor de Seguridad CW
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GRUPO OCUPACIONAL III: TECNICOS

Administrador de Redes Sociales
Auxiliar de Contabilidad
Auxiliar de Investigaciones
Disefiador Grafico

Electricista

Fotégrafo

Paralegal

Prensista

Programador

Secretaria Ejecutiva

Soporte de Admisiones

Soporte Académico

Soporte Técnico Informético
Supervisor de Impresos

Técnico Administrativo

Técnico de Programacién Académica
Técnico en Compras

Técnico en Documentacion
Webmaster

GRUPO OCUPACIONAL IV: PROFESIONALES

Abogado
Administrador de Redes
Administrador de Plataforma Virtual

Apalista de Acreditacién y Homologacién

je Capacitacion y Desarrollo

A i st%'g Desarrollo Organizacional
A F ta@e Disefio Curricular y Metodolégico

2 Afdlistale Disefio Curricular y Desarrollo de Contenido de la Plataforma
de Divisién Certificacién de Perfiles y Competencias
a de Evaluacién del Desempefio
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Analista de Investigacién
Analista de Normas y Monitoreo a los Afiliados al INACCAH
| Analista de Organizacién del Trabajo y Compensacién
Analista de Planificacién
Analista de Presupuesto
Analista de Registro, Control y Nominas
Analista de Servicios Tic
Contador
Coordinador de Becas
Coordinador de Capacitacién
Coordinador de Relaciones Internacionales Académicas
Coordinador del Despacho
Coordinador de Relaciones Publicas
Periodista

GRUPO O CUPACIONAL V: DIRECCION Y SUPERVISION

Director General

Director Académico

Encargado Departamento de Disefio Curricular y Docente
Encargado Divisién de Disefio Curricular y Metodolégico
Encargado Divisién de Programacion

Encargado Departamento de Gestién y Administracién Académica
Encargado Divisién de Gestién Virtual

Encargado Divisién de Coordinacién y Ejecucién de la Capacitacion
Encargado Departamento de Admisién de Participantes

ado Divisidén de Ingreso y Seleccién de Participantes

do Seccién Mesa de Ayuda al Participantes

o Departamento Administrativo y Financiero

“Etfeargado Division Administrativa

4
by

Engargndo Seccién de Archivo y Correspondencia
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Encargado Division Financiera

Encargado Divisién de Compras y Contrataciones

Encargado Departamento de Comunicaciones

Encargado Divisién de Protocolo y Eventos

Encargado Departamento de Recursos Humanos

Encargado Divisién de Evaluacién del Desempefio y Capacitacién

Encargado Divisién de Organizacién y Compensacion

Encargado Divisién de Registro, Control y Némina

Encargado Departamento de Investigacién y Publicaciones

Encargado Divisién Centro de Documentacién

Encargado Divisién de Investigacién

Encargado Divisién de Disefio e Impresién

Encargado Departamento de Planificacién y Desarrollo

Encargado Divisién de Formulacién y Evaluacién de Planes, Programas y Proyectos
Encargado Divisién de Desarrollo Institucional y Calidad en la Gestién

Encargado Departamento del Sistema Nacional de Capacitacién y Certificacién Hacendaria
Encargado Divisién de Acreditacién y Homologacién

Encargado Divisién de Certificacién de Perfiles y Competencias

Encargado Divisién de Normas y Monitoreo de Afiliados al SINACCAH
Encargado Departamento de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién
Encargado Divisién Administracién de Servicios TIC

Encargado Divisién de Operaciones de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién
Encargado Divisién Juridica

Encargado de Acceso a la Informacién (RAI)

ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones de cargos del Centro de
“Capacitacién en Politica y Gestién Fiscal (CAPGEFI), seran notificadas al Ministerio de

- istracién Pablica (MAP), para fines de aprobacién y la correspondiente actualizacién
a3 detructuras de cargos vigentes.

Bncargos en landémina del personal que corresponda.
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DADA: En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital de la
Repiiblica Dominicana, a los veintiocho (28) dfas, del mes de junio del afio dos mil
diecinueve (2019).

LIC.

xC ALD GUERRERO
Ministro de Hacienda

LIC/RAMON VENTURA CAMEJO
Ministro
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