n | CONCEPTO DE PA VALOR
vi'fl-.' ,DdeU"rl‘ AGQ—:VACACI’ONES NO DISFRUTADAS FOR EXCLUSION DE NOMINA DEL CARGO 13.073.14 L
a; = [COMO ENLACE COMUNITARIO EN LA REGIONAL DEL DISTRITO I\‘ACIONAL. SEGUN
QCUMENTOS ANEXOS.
. / ¥ - TSy
£ |
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 044462
GABINETE DE POLITICA SOCIAL ‘Jg" No.
PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD DIA | MES | NO
_ GASTOS OPERATIVOS * RNC: 430029459 / rob4 20[10
DO38BRRD00000000002400114255 ‘
<1l CHEQUE A LA ORDEN b: DULCE MARIA MEDINA LORENZO RD$ 12.073.14)
2 Doce mil setenta v tres con 14/100 £SOS
MONEDA DE CURSO LEGAL
BanReservas |
— \ |
/ :
\—— /)\ I \N( wid
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L R AR R FIRMA(S) 3 7 N Tl
7
POLLLE R 23LAMEZ7E7A302L0O0 LML 255 i8
Cuenta No. Depto. Titulo de la cuenta Débito . [Creditg
211504 Proporcien de vacacionas no disfrutadas ' iy 1
1-1 PROGRESANDC CON SOLIDADRIDAD 12,673.14 ‘
111020101 CUENTA GASTOS OPERATIVOS 12.07@. 14
|
i
Recibido Por: Cé;iu!a:




O NAVARRO NO. 61, EDIFICIO SAN RAFAEL, ENSANCHE MIRAFLORES, SANTO DOMINGO, R. D. Teiéfoncl* 809-534-21

E-Mail:J.JIMENEZ@SOLIDARIDAD.GOB.DO

SOLICITUD DE CHEQUES

CUENTA No.: 240-011425-5 CUENTA GASTOS OPERATIVOS

Beneficiario:

DULCE MARIA MEDINA LORENZO t/

La Suma de:

Doce mil setenta y tres con 14/100 pesos

Monto Bruto

Mas ITBIS

12!,073. 14
0.00
Mas Otros Cargos

Menos Retenciones
M-éno.s. Impu.estos

Menos Otras Deducciones

Monto a Pd‘g'ar RD$ 12,

05, Fax: 809-334-2105

No. 28118

.
| 8/4/19

Por concepto

PAGO VACACIONES NO DISFRUTADAS POR EXCLUSION DE NOMINA DELjCARGO
COMUNITARIO EN LA REGIONAL DEL DISTRITO NACIONAL, SEGUN DOCUMENTOS

:

COMO ENLACE
ANEXOS.

Cuenta - Objeto

Registros Contables
Titulo de la Cuenta

Debito

6-211504 2.1.1.5.04 |Proporcién de vacaciones no disfrutadas
I-1 PROGRESANDO CON SOLIDADRIDAD 12,073 /14 v
111020101 CUENTA GASTOS OPERATIVOS 12,073.14
12,073.14 12,073.14

Cuenta Objeto
2.1.1.5.04

Registros Cuenta Objetal
Titulo de la Cuenta
PROPORCION DE VACACIONES NO DISFRUTADAS

2,073.14

Cig o/

|

12,073.14

a7

/ Preparado Por

Revisado Por

Firma Autorizada

irma Autori
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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

RxkA

PROGRESA XN DO
CON SOLIDARIDAD

“Atio de la Innovacién y la Competiti

01/04/2019 |
f
|

A : Altagracia Suriel 44 _ ‘

Directora General del Programa |
]
Atencion : Emilio E. Florentino 4
Director Financiero
Asunto : Solicitud pago

Cortésmente, solicitamos el pago por concepto de Vacaciones a la Seﬁora.‘l)ulce ﬁkaria
Medina Lorenzo cédula de identidad y electoral No.001-0995340-6 segun la
documentacion del Ministerio de Administracion Publica.

lLa Senora Medina desempefiaba las funciones de Enlace Comunitario del Programa
Progresando con Solidaridad del Gabinete de Coordinacion de Politicas Socrales.

o | el CON .,ounhﬂluﬁq
Atentamente, oz PROG“,’Q“”DO‘ SIDg

4 | | |

1y & ‘
fi o [35 Re TR | AnALS
) i - |
5 P - — ]
SorayT Ovalle 2 e — :

Directora Gestion Humana REC! ‘

Anexos: Ny, =TT = .
t‘:::;:::ic'lci('m de MAP A _,'__.__— PROGRANA PL\CG“%M@ CON SOLIDARIDAD
g ‘ =5 FON SOLIDARIDAD | DIRECCION FINANCIERA
ustificativa PROGRA '\“APR(‘G' ESA u_ i
Certificacion de cargo RR HH DIRECCION ML’"Y l;\N/‘l 1515
Copia de Accion de Desvinculabion uninAD DE REVIS ' U
Copia de cedula
‘o RECEE&!D&:)

REWVIS AL

\ POR e —————

Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfono: 809 534-2105 | w .progresandoconsolidari dad.gob.do
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MINISTERIQ DE

Ave.[27 de [ebrerd No. 419
1 Milén Il Sante Comingo, 0. N
Repdblica Dominicgna

ADMINISTRACION T.B0P-682-3298 o F.BO9-687-4013
PUBLICA 1-809-200-3297 {sin cargos)
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA wwyv.map.gob.do

RNC.: 401-03674-6
"Afio de la Innovacion y la Competitividad"

"Avanzamos para ti"

14 de marz

No.: DRL-282/2019
A: Senora

Licda. Soraya Ovalle

Directora de Recursos Humanos Progresando con Solidarid

Su Despacho.
Asunto: Remision Calculo de Beneficios Laborales 2 |

Cilculo de Vacaciones No. 4139-4136-4127-4144-412%%125-4124- @\\
Anexo: 4123-4040-4038-4037-4025-3290-3268-3210-4174-4179-4]7 | -

4167-4159-3282/2019.

pago a favor de ex empleados de esa institucion, de acuerdo a su comunicacion de
marzo de 2019.

Conforme con las disposiciones del articulo 62 de la
Funciéon Publica del 16 de enero del 2008, “los titulares de los drganos| o entid
administracion publica tendran un plazo de quince (15) dias para tramitar el pago de dig
En caso de que exista diferencia en los montos, los documentos deberan ser devueltos
las observaciones correspondientes, a los fines de rectificacion. '

Los pagos de prestaciones econémicas a los funcionarios y servido
de estatuto simplificado, serdn efectuados por la administraciéon en un plazo no mayor
partir del inicio del tramite (Art. 63 de la Ley 41-08), para su conocimiento y fine

!
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/

i

Atentamente,

/‘ / //
Dra. MarlzafDe la Cruz Herna
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VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

v v N

PROGREISANDO |
CON SOLIDARIDAD

i

“Ano de la Innovacion y la Competitividad”

6 de marzo de 2019

A 3 Lic. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica

Via : Dra, Mariza De la Cruz
Directora de Relaciones Laborales.

Asunto : Solicitud de firma y aprobacién de Pago.

Después de un cordial saludo, remitimos cortésmente la solicitud de ﬁrmg,y aprobacion ide pago |
correspondiente a las siguientes: MARIA DE LOS ANGELES SOTO! YUDELKIS FLETE#T
VANESSA PEREZ# BENITO UCETAz- VANESSA PEREZ.£“ADRIANA  ALONZO, 4+~
CHRISTOPHER CALDERON.~ CESAR CUEVAS# ORLANDO MARTE: (HALIN.L-
GONZALEZ, CLEMENTINA TOLEDO, JOSE ESPAILLATDULCE -MEI*)INA-’,-"EAN]EL_”H-
BAEZ, MANUEL VILORIA¢YARY JIMENEZ{_CARMEN MARTE, CLARA PEREZ,’JUAI»,J»-
BERROA, IDANIA NUNEZ:EMILIN FELIZ Segun documentos adjuntos suministrados.

Para los fines correspondientes,

Alentamente,
ff ine Ronnnh PROCIRESANDO JON SOLIDARIDAD
RECThCON FINANCIERA
1 \,‘f\/ a [ UN”';}\'L:‘ULL‘_ l\’LVIr‘;'\I(JJN Y ANALISES

Licda. Soraya Ovalle

Diréctora de Recursos Humanos :

SO/jpf - = | J
l s | rp<™ 45 R &
| REMISAHPP
FEOR ¥ il

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando con Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfonp: 809 534-2105 | www.progresandogonsolidaridad.gob.do
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MINISTERIO DE

CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES 1
ADMINISTRACION ;

PUBLICA

Avanzamos para ti ‘ ‘

"Ano de la Innovacion y la Competitividéd" w

RNC.: 401-03674-6

Cédula : 001-0995340-6 Namero

Nombre : DULCE MARIA Tiempo Laboré
Apellido : MEDINA LORENZO Motivo

Fecha de Nacimiento: [5/02/1972 Fecha de Salida

Sexo : Femenino Fecha de Reclamacion
Cargo : ENLACE COMUNITARIO Sueldo ‘
Departamento : Departamento Regional Distrito Nacional \

Institucion : Programa Progresando con Solidaridad

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

=32

g 6 Anos
|+ Exclusion de Némiana

s 31

: 19/02/2019
: $7,475.00

FO DRL-001

Varsion: 02

82-20)9

/12/2018

Descripcion Tiempo

Monto

Vacaciones 35 Dias

Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcion Publica

12,073.14

Total General

RD$12,073.14

!
Nota: Cilculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,
las cifras definitivas estdn sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes. /\
. L&,‘-”w '
Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica Dominicana, a los 19 di 3
mes de Febrero, del afio Dos Mil Diecinueve (2019). Ut
e
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e 4
[4 /
I{c. Ramén Ventura Cameio Dra. Mariza dg/ﬁl C rt}tH/r vandez
Ministro de Administracion Publica Directora de laDireccion de Relaciones
Laborales [
| [PROGRAMA PRPGRE S NOD CON
DIRECCION F ANCIF IRA
DOCUMENTO CONTROLADO | UNIDAD E REVISION ¥ ANALISIS
Av. 27 de Febrero No. 419, sector El Milln 1. Santo Domingo, R.D ¥
Tel. 809-682-3298 | Fax. B0%-686-6652 SGC - MAP ’
info@map.gob.do, Web Page: www.map.gob.do =~
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MINISTERIO DE CALCULO DE BENEFICIOS LABORALES
ADMINISTR.ACION
PUBLICA

Avanzamos para til Version: 02

"Anfo de la Innovacion y la Competitivida,td"
RNC.: 401-03674-6

Cédula : 001-0995340-6 Numero :3282-2019 11
Nombre : DULCE MARIA Tiempo Laboré | 5 Afss~ £ - :,,4:;-‘
Apellido : MEDINA LORENZO Motivo :ExclusTén de Nomina
Fecha de Nacumlent §11:39:57am. /= / / Fecha Salida 131/12/18

Sexo : Femenino Fecha Reclamacit:Sn 19/2/19 10:30:58 3. m.
Cargo : ENLACE COMUNITARIO Sueldo | :1$7.475.00
Departamento : Departamento Regional Distrito Nacional

Institucion : Programa Progresando con Solidaridad

MONTO Y DETALLE DE BENEFICIOS

Descripcion Tiempo l Monto

Vacaciones 35 Dias 2,073.14
Art.53, 55, Ley 41-08 del 16/01/08 de Funcion Publica

Total General RD$12,073.14
Nota: Calculos realizados en base a datos y/o documentos presentados por la parte interesada, por lo cual,

las cifras definitivas estan sujetas a posibles modificaciones y las retenciones de impuestos correspondientes.

Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Reptiblica Dominicana, a los 19

mes de Febrero, del ano Dos Mil Diecinueve (2019). ‘s’

Lic. Ramén';Venturaameio Dra. Mariza de la Cruz He?ﬁjndez
Ministro de Administracion b&tglica Directora de la Direccion de Relaciones
M 1‘._1. CON SOLIDA?

CULIUAARIU

( NANCIF R A
‘ UNIL.’A!\ (} l-.‘l_ qul( \
™Y 1S
4 ANALI

DOCUMENTO CONTROLADO /
SGC - MAP /

Edificio de Oficinas ;
1
<..,

Gubernamentales "Juan Pablo

Duarte”, Piso N" 12 Rb E ‘i%"’yg S ‘f‘%

Tels: B09-682-3298 / 809- | POR

687-4043 / 1-809-200-3297 —
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"Afio de la Innovacion y la Competitividad”

A Quien Pueda Interesar |

Por medio de la presente certificamos que la sefiora Dulce Maria Medina Lotenzo, L
portadora de la cedula de identidad y electoral No. 001- 0995340 6, l?boré en esta |7/ /
institucion desde el 01 de junio del 2013 hasta el 31 de diciem bre_del | 2018, o8
desempefiando el cargo de Enlace Comunitario Regional Dlstrito Nadi
Programa Progresando con Solidaridad del|Gabinete de Coordinacién de Politicas <H
Sociales, devengando un salario mensual de RD$7,475.00 (Siete mil cuatrocientos [ﬂ
Setenta y cinco pesos con 00/100). La sefiora Medina tiene pendiente 35 dias de &
vacaciones, correspondientes a 15 dias de 2017 y 20 dias de afio 2018, |las cuales no
fueron disfrutadas.

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada en Santo Domingo|D. N.
A los dieciocho (18) dfas del mes de enero de] afio dos mil diecinueve (2019).

Atentamemte,
d f A

Ix/
Sordya[ Ovyalle
Directora Recursgs Humanos

SO/mlas

RECCION
UNID A D DE RE NJ‘LJ’HIL‘)

| |
- )%7
EVWIBADO

e e e 1

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DOMINICANA | Progresando can Solidaridad (PROSOLI)
Av. Leopoldo Navarro N°. 61, Edificio San Rafael, Ensanche Don Bosco, Santo Domingo, Rep. Dom. | Teléfong: 809 534-2105 | www.proaresandodonsolidaridad.gob.do
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\ 3 DIRECCION INTERINSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS Y DO Codiga:
= ! Versign: 05
; Fechade
ACCION DE PERSONAL emisién 27 Junio 2017
Nombres y apellidos: Duice Maria Medina Lorenzo Fecha: 05/ 03/18
Fecha efectividad
Nam., Cédula: 001-0995340-6 de laaccion  (31/12/18
T —[—_I_ = h LJ__ == Fecha Ingresa de
Tipo Empleado(a): Fijo: Contratado: : empleado(a):  [1/6/13
ESTADO PRESENTE ESTADO PROPUESTO /\
Institucion: PROSOLI Institucion:
Area / Direccién: Regional Distrito Nacional Area / Direccién:

Departamento/Divisién:

Regional Distrito Nacional

Puesto o Cargo:

Enlace Comunitario PuU

Degartamento[Divisié_q:.
rd

esto Propuestq.-'/

i
rjeta Actual; \

Tarjeta Anterior: Ta
Categoria: |{Categoria:
S P S
Codificacion: b Codificacion:
pd 1
Sueldo Actual: 7,475.00 . Sueldo Propuesto:

Marcar con una X en la parte

> sombreada en gﬂs

Nombramiento Probatorio

Licencia por Estudio

Cambio de Designacidn

Licencia por
Nombramiento Regular Enfermedad | Suspensién de Sérvicio
Licencia pre y pos |
Nembramiento Fijo Natal Cancelacion K
Nombramiento P/Contrato Licencia sin Sueldo Renuncia
Nombramiento Interno Invalidez-Pension Multa
Rescision de
Ascenso Contrato Vacaciones
Traslado Prérroga de Contrate Otros (Reclasification cargo)
Comentarios:
Exclusion de Nomina
Revisado por: Aprobado por: ; \
1
e~ S
b
| Director(a)
:,_,‘ e i Interinstitucional de
f W= Recursos Humanos y DO
—
v 4
! 1 rmn s BROCERES NN CON SOUIDARIDAL
Director(a)/Encargado(a) de SROGRAMA BROGR :--F‘T.”'W'r.\ﬁ__.l;;.i. IDARIDAL
WRECCION NANC <8
Recursos Humanos { Uit ,r;-,l;_'p Pm- REVISION ¥ ANALISIS
|
ARV i
v
i DD t Directotgﬂ_smengral <+ ey
s N = F—% Eato £ B
Subdirector(a) General . ﬁ e I e - T TR U o -
Administrativo(a) L .2 POR
g / (Solo aplica para PROSOLI) Nd] i e TR PESE———— —
3
4

S ®lpr
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De: Reyes Darnelys Eugenia Luciano

Enviado el: jueves, 27 de diciembre de 2018 3:24 p. m.
Para: Soraya Ovalle, Sonia Sisa

Asunto: Caso Dulce Maria Medina

Buenas tardes

Distinguidas licenciadas,

Como le habia comentado anteriormente la Sra. Dulce Mariz era de sus funciones esta

Regional Distrito Nacional, por lo que solicito su desvinculac

Saludos!

Reyes Darnelys Eugenia Luciano

- |
72

b
[

Latrante Ragio g
Regienal Dicei: o e il
N
Progresasis cen Solidaridad /| ;
Vicepresicencia o i sepublica ) /
. y P "’} ;1/{,"-'")
yf;}

" r.eugenia@Solidaridad.gob.do
www.progresandoconsolidaridad.gob.do
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;//&}‘
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El consumo de papel €3 neriudicial para el medio ambiente. Por favor, téngglo en cuenta antes de imprimir este mensaje.
Confidencialicad: La i..:urmacion contenida en este mensaje de e-mail y sus anexos, es confidencial y esta reservada para el destinatario
Unicamente. Si usted no es el destinatario, un empleado o agente responsable de enviar este mensaje al destinatarjo final, se le notifica que no esta
autorizado para revisar, retransmitir, imprimir, copiar, usar o distribuir esté e-mail o sus anexos. 5i usted ha recibido este e-mgil por error, por

favor comuniquelo inmediatamente via e-mail al remitente y tenga la amabilidad de borrarlo de su computadora o cualquier otro banco de
datos. Muchas gracias!

PROGRAMA PROGRESANDO CON SOLIDARIDAD
| DIRECCION FINANCIERA

‘ UNIDAD DE REVISION ¥ aNKLISIS

{

|
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NDO CON SOLIDARIDAD

LA

~n Y
GREB,

REPLUELICA DOMINICANA

@ 1;!} JUNTA CENTRAL ELECTORAL
2 CEDOULA CE IDENTIDAD ¥ ELECTORAL

001-0995340-6

LUGAE D0 MACIIEMTO

LAS MATAS DE FARFAN

PROGRAMA PRO

DIRECCION FINANCRF IZA

UNIDAD DE REVISION ¥ ANALISIS

’g‘

REWVISADDO

PR

R G A-E— A ——

15 FEBRERO 1972

necionanoan REPUBLICA DOMINICANA
seav Foosnoi EsrAncocyn SOLTERA
ueuracion. EMPLEADO (A) PUBLICO

FECHA DE EXFIRACION
(Ol sy oniod | 15FEBRERO 2024
DULCE MARIA

MEDINA LORENZO




