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GRUPO OCUPACIONAL I 

SERVICIOS GENERALES 
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 AYUDANTE DE MANTENIMIENTO 
 

 CHOFER I 

 

 CHOFER II 
 

 FOTOCOPIADORA 

 

 CONSERJE 
 

 MENSAJERO INTERNO 

 

 MENSAJERO EXTERNO 
 

 JARDINERO 

 

 CAMARERO 

 

 PINTOR 

 

 LAVADOR DE VEHÍCULOS 
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GRUPO OCUPACIONAL II 

 

SUPERVISION Y APOYO  
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 AUXILIAR DE MISIONES CONSULARES 

 AUXILIAR DE PASAPORTES ORDINARIOS EN EL EXTERIOR 

 ARCHIVISTA 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 

 AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO 

 AUXILIAR DE COMUNICACIONES 

 AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 

 RECEPCIONISTA 

 SECRETARIA EJECUTIVA BILINGÜE  

 SECRETARIA EJECUTIVA 

 SECRETARIA 

 AUXILIAR DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJO 

 AUXILIAR DE RELACIONES PIBLICAS 

 AUXILIAR DE TRANSPORTACION 

 AUXILIAR DE EVENTOS 

 CAJERO(A) 

 DIGITADOR  
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GRUPO OCUPACIONAL III: 

 

TECNICOS 
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 Técnico de Protección a Nacionales 

 Auxiliar de Legalizaciones de Documentos 

 Receptor de Documentos 

 Oficial de Visado 

 Técnico de Acreditaciones 

 Auxiliar de Recaudaciones Consulares 

 Auxiliar de Contabilidad  

 Fotógrafo 

 Paralegal 

 Soporte al Usuario 

 Soporte Informático 

 Técnico en Compras 

 Camarógrafo 

 Auxiliar de Tesorería 

 Auxiliar de Notificaciones 

 Técnico Actualización de Datos 

 Técnico en Asistencia a Menores 

 Diseñador Grafico  

 Coordinador de Eventos 

 Diagramador 

 Diseñador Pagina Web 

 Programador de Computadoras 

 Albañil 

 Ebanista 

 Electricista 

 Plomero 

 Oficial de Firma 

 Oficial de Registro y Procesamiento 

 Supervisor de Alimentos y Bebidas 
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GRUPO OCUPACIONAL IV: 

 

PROFECIONALES 
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 Oficial de Protocolo 

 Coordinador(a) de Legalizaciones de Documentos 

 Coordinador(a) de Visado y Facilidades de Entrada 

 Analista de Pasaportes Ordinarios en el Exterior 

 Analista de Becas 

 Analista de Relaciones Bilaterales 

 Analista de Cumbres y Foros Políticos 

 Analista de Proyectos Binacionales 

 Coordinador(a) Técnico 

 Analista Legal 

 Analista De Presupuesto 

 Análisis de Proyectos 

 Analista de Recursos Humanos 

 Analista Financiero 

 Contador 

 Periodista 

 Analista de Planificación y Desarrollo 

 Administrador de Base de Datos 

 Administrador de Red   

 Analista Asuntos Consulares y Migratorios 

 Analista Asuntos Económicos y Negociaciones Comerciales 

 Analista Asuntos de Política Exterior 

 Analista de Seguridad Informática 

 Analista Protección y Traslado de Dominicanos  

 Analista de los Dominicanos Privados de Libertad 

 Supervisor de Protección a Nacionales 

 Analista de Integración para Asuntos con El Caribe. 

 Analista Cooperación Multilateral 

 Analista de Cooperación Bilateral 
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 Analista Cooperación Municipal 

 Analista de Integración Comercial Asuntos con América Latina. 

 Analista de Negociaciones Comerciales Bilaterales. 

 Analista de Negociaciones Comerciales Multilaterales. 

 Analista de Promoción Comercial e Inversiones   

 Analista de Inteligencia Estratégica. 
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GRUPO OCUPACIONAL V: 

DIRECCIÓN  
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 Director/a de Gabinete  

 Director/a Jurídica 

 Director/a de Planificación y Desarrollo 

 Director/a de Recursos Humanos 

 Director/a de Carrera Diplomática 

 Director/a de Comunicación 

 Director/a de Participación , Ética y Transparencia 

 Director/a de Estudios y Análisis Estratégicos 

 Director/a Financiero/a 

 Director/a Administrativo/a 

 Director/a de tecnologías de la Información y Comunicaciones 

 Director/a de Ceremonial de Estado y Protocolo 

 Director/a de Diplomacia Especializada 

 Director/a de Fronteras y Límites 

 Director/a de Relaciones con Haití 

 Director/a de Relaciones con América Latina 

 Director/a de Relaciones con Europa  

 Director/a de Relaciones con África y Medio Oriente 

 Director/a de Relaciones con el Caribe  

 Director/a Relaciones con Asia y Oceanía 

 Director/a de Relaciones con Estados Unidos de América y Canadá 

 Director/a de Organismos Internacionales. 

 Director/a de Cumbres y Foros Políticos. 

 Director/a de Seguridad y Defensa. 

 Director/a de Integración Regional 

 Director/a de Derechos Humanos 

 Director/a de Ciencia, Tecnología y Medio Ambiente 

 Director/a de Asuntos Económicos 

 Director/a de Negociaciones Comerciales 
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 Director/a de Integración Comercial 

 Director/a de Cooperación Internacional 

 Director/a de Servicios Consulares 

 Director/a de Asuntos Migratorios 

 Director/a de Protección a Nacionales 

 Director/a de Legalización de Documentos 

 Director/a de Investigación y Estudios 

 Director/a de Vinculación y Codesarrollo 

 Director/a de Fomento de la Identidad Nacional 

 Encargado/a de Departamento Asuntos Internos y Litigios 

 Encargado/a de Departamento Estudios Jurídicos Internacionales 

 Encargado/a de Departamento Planificación, Planes y Proyectos 

 Encargado/a de Departamento Desarrollo Institucional   

 Encargado/a de Departamento de Calidad en la Gestión y Procesos 

 Encargado/a de Departamento de Cooperación Institucional 

 Encargado/a de Departamento de Registro y Control 

 Encargado/a de Departamento de Evaluación del Desempeño y 

Desarrollo 

 Encargado/a de Departamento de Organización del Trabajo y 

Compensación 

 Encargado/a de Departamento de Gestión de Carrera Diplomática 

 Encargado/a de Departamento de Desarrollo de Competencias 

Diplomáticas 

 Encargado/a de Departamento de Relaciones Públicas 

 Encargado/a de Departamento de Prensa 

 Encargado/a de Departamento de Producción Comunicacional 

 Encargado/a de Departamento de Comunicación Digital 

 Encargado/a de Departamento de Ética y Transparencia Institucional 

 Encargado/a de Departamento de Participación y Sociedad 
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 Encargado/a de Departamento de Contabilidad 

 Encargado/a de Departamento de Tesorería 

 Encargado/a de Departamento de Ejecución Presupuestaria 

 Encargado/a de Departamento de Compras y Contrataciones 

 Encargado/a de Departamento de Servicios Generales 

 Encargado/a de Departamento de Archivo 

 Encargado/a de Departamento de Eventos 

 Encargado/a de Departamento Seguridad y Monitoreo 

 Encargado/a de Departamento Administración de Servicios 

 Encargado/a de Departamento Desarrollo e Implementación de Sistemas 

 Encargado/a Departamento Operaciones TIC 

 Encargado/a Departamento de Administración de Proyectos TIC 

 Encargado/a Departamento de Seguridad 

 Encargado/a Departamento Ceremonial 

 Encargado/a Departamento de Inmunidades y Privilegios 

 Encargado/a Departamento de Fronteras Marítimas y Aéreas 

 Encargado/a Departamento de Fronteras Terrestres 

 Encargado/a Departamento de Asuntos Culturales 

 Encargado/a Departamento de Diplomacia Pública y Áreas Temáticas 

 Encargado/a Departamento de Diplomacia Urbana y Parlamentaria 

 Encargado/a Departamento de Pasaportes de Categoría 

 Encargado/a Departamento de Relaciones con África 

 Encargado/a Departamento de Relaciones con Medio Oriente 

 Encargado/a Departamento de Asia 

 Encargado/a Departamento de Oceanía 

 Encargado/a Departamento de Suramérica 

 Encargado/a Departamento de México y Centroamérica 

 Encargado/a Departamento de Países Independientes 
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 Encargado/a Departamento de Países y Territorios Autónomos y 

Dependientes(Caribe Ampliado) 

 Encargado/a Departamento Europa Oriental 

 Encargado/a Departamento Europa Occidental 

 Encargado/a Departamento de Relaciones Interinstitucionales 

 Encargado/a Departamento de Relaciones Binacionales 

 Encargado/a Departamento de Relación Transfronteriza 

 Encargado/a Departamento de Relaciones con los Estados Unidos de 

América 

 Encargado/a Departamento de Relaciones con Canadá 

 Encargado/a Departamento Representación y Seguimiento a Cumbres y 

Foros Políticos 

 Encargado/a Departamento Coordinación Operativa a Cumbres y Foros 

Políticos 

 Encargado/a Departamento de Sistema Regional de Derechos Humanos 

 Encargado/a Departamento de Sistema Universal de Derechos Humanos 

 Encargado/a Departamento de Integración con América Latina y el Caribe 

 Encargado/a Departamento de Integración Extraregional 

 Encargado/a Departamento ONU 

 Encargado/a Departamento de Otros Organismos Especializados 

 Encargado/a Departamento OEA 

 Encargado/a Departamento de Asuntos Mundiales 

 Encargado/a Departamento de Asuntos Hemisféricos y Regionales 

 Encargado/a Departamento de Ciencia y Tecnología 

 Encargado/a Departamento de Gestión Ambiental 

 Encargado/a Departamento de Promoción Comercial e Inversiones 

 Encargado/a Departamento de Inteligencia Estratégica 

 Encargado/a Departamento de Gestión y Difusión de la Información 

 Encargado/a Departamento Negociaciones Bilaterales 
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 Encargado/a Departamento Negociaciones Multilaterales 

 Encargado/a Departamento de Integración Comercial para Asuntos con 

América Latina 

 Encargado/a Departamento de Integración Comercial para Asuntos del 

Caribe 

 Encargado/a Departamento Cooperación Municipal 

 Encargado/a Departamento Cooperación Bilateral 

 Encargado/a Departamento Cooperación Multilateral 

 Encargado/a Departamento de Políticas y Trámites Migratorios 

 Encargado/a Departamento de Trata y Tráfico de Personas 

 Encargado/a Departamento Atención al Usuario y Análisis de 

Documentos 

 Encargado/a Departamento de Legalización o Apostilla 

 Encargado/a División de Derecho Interno 

 Encargado/a División de Litigios 

 Encargado/a División de Cooperación Jurídica Internacional 

 Encargado/a División de Tratados Internacionales 

 Encargado/a División de Derecho Internacional Humanitario y Refugiados 

 Encargado/a División de Nómina 

 Encargado/a División de Registro y Control 

 Encargado/a División de Reclutamiento y Selección 

 Encargado/a División de Capacitación 

 Encargado/a División de Evaluación del Desempeño Institucional 

 Encargado/a División de Seguridad Social y Derechos Laborales 

 Encargado/a División de Salud Ocupacional 

 Encargado/a División de Compensación y Beneficios 

 Encargado/a División Ingreso y Escalafón Diplomático 

 Encargado/a División Ascenso, Alternancia y Rotación 

 Encargado/a División Evaluación del Desempeño Diplomático 
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 Encargado/a División Fortalecimiento de Carrera 

 Encargado/a División Comunicación Institucional Interna 

 Encargado/a División Relaciones Públicas Internacionales 

 Encargado/a División Síntesis y Monitoreo 

 Encargado/a División de Prensa Internacional 

 Encargado/a División Diseño Gráfico 

 Encargado/a División de Audiovisuales 

 Encargado/a División de Medios Sociales 

 Encargado/a División de Programación y Producción de Contenidos 

 Encargado/a División de Control de Activos Fijos 

 Encargado/a División de Coordinación de Viajes 

 Encargado/a División de Correspondencia 

 Encargado/a División de Exoneraciones 

 Encargado/a División de Planta Física 

 Encargado/a División de Mayordomía 

 Encargado/a División de Transportación  

 Encargado/a División de Mantenimiento 

 Encargado/a División de Almacén y Suministro 

 Encargado/a División Mesa de Ayuda 

 Encargado/a División Soporte Técnico 

 Encargado/a División de Análisis y Desarrollo de Sistemas 

 Encargado/a División de Desarrollo Web 

 Encargado/a División de Redes y Comunicaciones 

 Encargado/a División Servidores y Continuidad TIC 

 Encargado/a División Administración Base de Datos 

 Encargado/a División de Seguridad de Infraestructura 

 Encargado/a División de Seguridad y Protección 

 Encargado/a División de Protocolo 

 Encargado/a División Ceremonial Diplomático 
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 Encargado/a División de Acreditaciones e Inmunidades Diplomáticas 

 Encargado/a División de Privilegios y Franquicias Diplomáticas 

 Encargado/a División de Difusión Cultural 

 Encargado/a División de Proyectos Culturales 

 Encargado/a División de Diplomacia Urbana 

 Encargado/a División de Diplomacia Parlamentaria 

 Encargado/a División Europa Oriental Norte 

 Encargado/a División Europa Oriental Sur 

 Encargado/a División Europa Occidental Norte 

 Encargado/a División Europa Occidental Sur 

 Encargado/a División CELAC 

 Encargado/a División Iberoamericana (SEGIB) 

 Encargado/a División Unión Europea (UE) 

 Encargado/a División Cuotas y Contribuciones 

 Encargado/a División Candidaturas y Acreditaciones 

 Encargado/a División de Trámites y Seguimiento a Misiones Consulares 

 Encargado/a División de Pasaportes Ordinarios en el Exterior 

 Encargado/a División de Investigación y Depuración 

 Encargado/a División de Recaudaciones Consulares 

 Encargado/a División de Visado y Facilidades de Entrada 

 Encargado/a División de Notificaciones en el Exterior 

 Encargado/a División de Sistema Automatizado de Apoyo a los Servicios 

Consulares 

 

 


