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Lic. Anny Benzán Labours 
Directora de Recursos Humanos 

Atentamente, 

Lugar: Salón Multiuso II de la Sede del Ministerio de Turismo 
Horario: 10:00 a.m. - 12:00 m. 
Fechas: 
Martes 10/07 /2018, AFP Hacienda 
Viernes 13/07/2018, AFP Popular 
Lunes 16/07 /2018, AFP Reservas 

o Charla Beneficios de la Ley 379-81, que establece el Régimen de Jubilaciones y 
Pensiones del Estado Dominicano. 

o Actualización de Datos 
o Entrega de Estados de Cuentas 

Le informamos que estaremos realizando un operativo con el apoyo de las diferentes 
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP Hacienda, AFP Popular y AFP Reservas), 
en el cual se estarán ofreciendo los servicios detallados a continuación: 

A Todo el Personal 

Circular No. 0020/2018 
Santo Domingo, D.N. 
09 de Junio, 2018.- 

"Año del Fomento de las Exportaciones" 
RNC-401-03681-9 
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Expresó que la afiliación es obligatoria para los trabajadores dependientes que se incorporan al mundo laboral, al 
tiempo de resaltar la importancia de afiliarse puesto que cuando el empleado se retire de la vida laboral podrá contar 
con una pensión digna que lo respalde. 

En ese sentido, Susana de los Santos, ejecutiva del Banco Popular, explicó que la Administradora de Fondos de 
Pensiones es una empresa establecida con el propósito de gestionar y diseñar "Planes de Pensiones," basados en 
cuentas de capitalización individual, lo que significa la obtención de beneficios individuales al momento del retiro. 

El principal objetivo es darle a conocer a los servidores de la entidad gubernamental los beneficios que les otorga la ley 
87-01, para que en el momento que realicen sus aportes lo hagan con la conciencia de que la rentabilidad sea mayor y 
el riesgo por imprevistos, sea mínimo. 

Santo Domingo, RD.- En coordinación con la Dirección de Recursos Humanos de este Ministerio, la AFP Popular 
efectuó el primer encuentro del operativo de Fondos de Pensiones, en las instalaciones de la sede principal de esta 
institución estatal. 

MITUR inicia Operativo Administradoras de Fondos de Pensiones 
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HORA: DE 10:00 A.M.· 12:00 M. FECHA: 17/09/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 379-81, QUE ESTABLECE EL RÉGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL ESTADO DOMINICANO 
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HORA: DE 10:00 A.M. - 12:00 M. FECHA: 17/09/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 379-81, QUE ESTABLECE EL RÉGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL ESTADO DOMINICANO 
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HORA: DE 10:00 A.M. -12:00 M. FECHA: 17/09/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 379-81, QUE ESTABLECE EL RÉGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL ESTADO DOMINICANO 

DG Ministerio de Turismo 
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HORA: DE 10:00A.M. -12:00 M. FECHA: 16/07/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 87-01, QUE ESTABLECE LOS FONDOS DE PENSIONES Y JUBILACIONES 
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DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 87-01, QUE ESTABLECE LOS FONDOS DE PENSIONES Y JUBILACIONES 

Ministerio de Turismo 
AFP 
RESERVAS 
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HORA: DE 10:00A.M. -12:00 M. FECHA: 13/07/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 

CHARLA BENEFICIOS DE LA LEY 87-01, QUE ESTABLECE LOS FONDOS DE PENSIONES Y JUBILACIONES 

Ministerio de Turismo III AFP POPULAR 
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HORA: DE 10:00A.M. • 12:00 M. FECHA: 13/07/2018 LUGAR: SALÓN MULTIUSO II PRIMER NIVEL 

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISIÓN DE DE RELACIONES LABORALES 
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eso An<ltés Juh0Ayba1, Píantlni, Tel.: 909.544.7777 opdón l 
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E'IJ AFP POPULAR 

Los aportes son propiedad exclusiva del 
afiliado. Si este se queda sin empleo o 
cambia de trabajo. el monto de la 
Cuenta de Capitalización Individual sigue 
incrementándose con el rendimiento de 
las inversiones. así como con los aportes 
voluntarios que desee efectuar el afiliado 
hasta tanto reúna los requisitos para 
acceder a la pensión por vejez. 

14. Si un afiliado queda sin empleo o 
cambia de trabajo, ¿qué pasa con los 
aportes realizados? 

Si al momento de fallecer el afiliado posee 
una edad de sesenta y cinco años o más. 
los herederos legales del afiliado recibirán, 
en un solo pago, el monto total acumulado 
en la Cuenta de Capitalización Individual. 

Sí. En caso de fallecimiento del afiliado 
antes de cumplir la edad de sesenta y 
cinco años, que no tenga su origen en un 
accidente de índole laboral o enfermedad 
profesional, los beneficiarios recibirán una 
pensión de sobrevivencia no menor al 
sesenta por ciento (60%) del promedio del 
salario indexado de los últimos 3 años de 
labores del afiliado. 

13. En caso de fallecimiento, ¿tiene mi 
familia algún beneficio? 

Recibirás una pensión de invalidez o 
discapacidad, siempre y cuando cumplas 
con lo establecido en la Ley 87 -01, sus 
modificaciones y normas complementarias. 

12. En caso de invalidez o discapacidad, 
¿cuál es el beneficio? 



La Ley de Seguridad Social contempla 
que los trabajadores pueden hacer aportes 
adicionales a su Cuenta de Capitalización 
Individual lo que mejora tu pensión. 

11. ¿Cómo puedo mejorar el monto de mi 
pensión? 

a- A los 55 años de edad, si has acumulado 
en tu cuenta un fondo que te permita disfrutar 
de una pensión igual o superior al 150% de 
la pensión mínima en ese momento. 
b- A los 60 años de edad y 360 meses cotizando. 
c- A los 57 años de edad y haber cotizado un 
mínimo de trescientos (300) meses siempre 
que hayas quedado privado de un trabajo 
remunerado. 

10. ¿A qué edad puedo pensionarme? 

a- Pensión de vejez. 
b- Pensión en caso de discapacidad total o 
parcial. 
e- Pensión a favor de tus beneficiarios en caso 
de fallecimiento. 
d- Pensión por cesantía por edad avanzada. 

9. ¿Qué beneficios obtengo al afiliarme a 
la AFP? 

Las AFP realizan las inversiones de los 
aportes de los afiliados a los fondos de 
pensiones en los instrumentos que están 
autorizados por la Ley 87-01. sus modificaciones 
y normas complementarias, así como por la 
Comisión Clasificadora de Riesgos y Límites 
de Inversión. garantizando el correcto manejo 
de los fondos. 

8. ¿Quién me garantiza que mis aportes 
están siendo invertidos adecuadamente? 

AFP Popular te remitirá un estado detallado 
de tu cuenta de capitalización individual. por 
el medio que hayas seleccionado. tu casa o 
vía correo electrónico, por lo menos dos 
veces al año según establece la ley 87-01. 
Asimismo. podrás consultar tu balance vía 
telefónica. a través de nuestra página web 
www.afppopular.com o visitando nuestras 
oficinas de Atención al Cliente localizadas en 
la avenida Abraham Lincoln No. 702. esquina 
Andrés Julio Aybar y en Santiago en la 
Avenida Juan Pablo Duarte No.195 

7. ¿Cuándo y cómo me informara AFP Popular 
sobre la situación de mis fondos acumulados? 

Todos los meses tu empleador es el 
responsable de entregar los aportes que él 
hace por ti. más la proporción que se deduce 
de tu sueldo a tu Cuenta de Capitalización 
Individual en tu AFP Popular, que es la 
cuenta que se abre al momento de tu 
afiliación. 

6. ¿Cómo llegan los aportes a AFP Popular? 

El aporte mensual a tu plan de pensión es del 
9.97% de tu salario. De este monto, tu 
empleador aporta por ti un 7.10% de tu 
sueldo. y tú aportas el 2.87% de tu salario 
a tu Cuenta de Capitalización Individual. 

S. ¿Cuánto debo aportar mensualmente? 

tu cédula de identidad. También puedes 
contactarnos vía telefónica al 809-544-7777 
opción 1 y desde el interior sin cargos al 
1-809-200-7767 y te enviamos el promotor 
autorizado. 

Tal y como establece la Ley. te puedes afiliar a 
través de un promotor autorizado, los cuales 
están disponibles en todo el país, y que además 
puede visitar la empresa donde laboras. la 
institución donde estudias. Sólo debes completar 
el formulario de afiliación, firmarlo, poner 
tus huellas dactilares y anexarle fotocopia de 

4. ¿Qué debo hacer para afiliarme a AFP 
Popular? 

Todas las personas que posean un trabajo bajo 
relación de dependencia, sin importar el salario 
que reciban. deben afiliarse. Mientras más 
joven te afilias a AFP Popular, mejor será el 
monto de tu pensión. 

3. ¿Quiénes deben afiliarse a AFP Popular? 

Las AFP son instituciones privadas que 
trabajan desde hoy para tu futuro, tu 
retiro, de acuerdo a lo establecido en la 
Ley 87-01. sus modificaciones y normas 
complementarias. Para eso. tu empleador 
y tú hacen aportes mensuales a tu Cuenta de 
Capitalización Individual y así disfrutar de 
tu pensión. 

2. ¿Sabias que una AFP no es lo mismo 
que un seguro de salud o una ARS? 

AFP Popular es una institución privada, que se 
encarga de administrar e invertir los aportes 
que mensualmente realizan tu empleador y tú 
a la Cuenta de Capitalización Individual. para 
que al momento de tu retiro puedas disfrutar 
de tu pensión. 

l. ¿Qué es AFP Popular? 

AFP Popular Informa 
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