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Distinguidos Sefiores.

Después de un cordial saludo, damos respuesta a la comunicacion del 20 de febrero 2019 en la que
nos someten una propuesta de escala salarial para ser validad y aprobada por este Ministerio de
Administracion Pablica.

En tal sentido, le informamos que hemos procedido a analizar la propuesta remitida a la luz del
analisis de los cargos de ese organismoy de la ley 105-13 de regulacion salarial para el sector publico,
asi como también de las escalas aprobadas para otros organismos de la misma naturaleza, y hemos
procedido a realizar algunos ajustes a la misma, de modo tal que no se violenten los principios de
justicia y equidad retributiva, asi como el de jerarquia salarial, por lo que nos permitimos remitirle
una contrapropuesta acorde a la ley.

Anexamos a esta comunicacion una propuesta de escala salarial que permite remunerar
debidamente los cargos establecidos en los diferentes grupos ocupacionales.

Sin otro particular, y reiterando nuestra colaboracion para todo lo que tenga que ver con el
fortalecimiento y desarrollo institucional, le saluda con sentimientos de alta consideracion y estima,
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