“Ano de la Innovacion y Competitividad”

25 de enero del 2019
Santo Domingo D, N

Sefior
Lic. Manuel Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracién Publica (MAP)

Sus-Manos-.

Distinguido Ministro Ventura:

Luego de un cordial saludo, por medio de la presente tengo a bien remitirle nuestra
propuesta de escala salarial, para su revisién y aprobacion, segun lo establecido en la
ley 41-08 de funcién Pablica Nam. 527-09 sobre reglamentos estructura organizativa,
cargos y politicas salarial y como parte del cumplimiento en el Sistema de Monitoreo de
la Administracion (SISMAP), esta escala fue realizada por grupo ocupacional, entre el
rango minimo y méaximo.

Con sentimiento de consideracion y estima, queda de usted,:
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