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Asunto:

Lie. Ramón Ventura Camejo

Ministro de Administración Pública

Ministerio de Administración Pública (MAP)

Su Despacho.

Lie. Guadalupe Sosa

Directora de Gestión del Cambio

Solicitud de Aplicación segunda Encuesta de Clima Organizacional

Del Instituto de Estabilización de Precios (INESPRE)

] { OCT 2018

Distinguido Ministro:

Luego de un cordial saludo y conforme con las disposiciones de la Ley No.41-08 de Función Pública, en

Instituto de Estabilización de Precios {INESPRE) realizo en el mes de octubre del 2017 la primera encuesta

de Clima Laboral y de cuyos resultados realizamos un Plan de Acción y fue aplicado durante el periodo

octubre 2017 a octubre 2018,

la Aplicación

En tal sentido, solicitamos el acompañamiento de la Dirección de Gestión del Cambio para aplicar la

Segunda Encuesta de Clima Organizacional del Instituto de Estabilización de Precios (INESPRE) tal

como es recomendado que debe realizarse anualmente, ya que esto permite que se logre

implementar el plan de acción a corto y mediano plazo.

Es importante señalar la importancia que tiene para nuestra Institución el cumplir con lo establecido por ese

Ministerio que tiene a bien dirigir

Desde ya agradecemos su apoyo a nuestra Institución y

seguridades de nuestra más alta y distinpflTCíaxoflsideracK

ocasión para expresarle las

JRZO/kg
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