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Fecha 14/01/2019 

       
Datos Generales 

Tema Reunión Ordinaria Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo 

Objetivo 

General 

Sesión ordinaria del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo 

correspondiente al mes de enero.   

Convocada por: Departamento de Recursos Humanos 

Lugar 
Salón de Video 

Conferencias 
Hora de Inicio 09:00 a.m. 

   

 

    
Participantes 

No. Nombre del Participante  Entidad / Unidad Organizativa  

1 Lic. Yuri Durán 
Facilitador – Ministerio de Administración 

Pública 

2 Lic. Rubén Abreu TN - Encargado de Recursos Humanos 

3 Dra. Lorena Lorenzo 
TN - Encargada del Consultorio Médico 

4 Ing. Yaina Contreras 

TN - Analista de Desarrollo Organizacional y 

Calidad 

5 Ing. Jorge Marte 
TN – Responsable de Almacén 

6 Sr. Hermes Martínez 
TN – Paralegal 

7 Lcda. Delia Gómez 
TN - Secretaria 

8 Lcda. Luz Morillo 

TN – Encargada de División de Registro y 

Control 

9 Lcda. Arisdioly Garrido 
TN – Analista de Recursos Humanos 

Evidencia  
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Desarrollo de Agenda 

Puntos Tratados 

 Necesidades de la institución en cuanto a seguridad y 

salud: 

o Señalización. 

o Adecuación. 

o Equipos de protección contra incendios. 

 Primer caso: plantas decorativas no cuentan con bandejas 

para retener agua, por lo que existe el riesgo de que el piso 

quede mojado y cualquier persona se accidente. El Ing. 

Jorge Marte es responsable de tramitar las acciones 

correspondientes para solucionar la problemática en 

conjunto con el Encargado de Servicios Generales, Franklin 

Del Rosario.  

 Brigadas de seguridad: Para formalizar las brigadas de 

seguridad de la institución se requiere un perfil específico 

del personal que va a conformar la misma. Se propone que 

según éste perfil, cada supervisor seleccione un candidato 

según la cantidad de personas requerida. El Ing. Yuri Durán 

es responsable de remitir el perfil con el que debe contar un 

brigadista para la institución. El Ing. Jorge Marte tiene la 

responsabilidad de suministrar el plano de la institución para 

que el comité determine la cantidad de brigadistas que son 

necesarios según la distribución del espacio. 

 Capacitaciones: La Lcda. Arisdioly Garrido será 

responsable de investigar acerca de los siguientes tópicos: 

o Primeros Auxilios: Cruz Roja, Defensa Civíl 

o Evacuación: Centro de Operaciones de Emergencias 

(COE). 

o Incendios: Cuerpo de Bomberos.  
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Conclusiones / Acuerdos 

 

Acuerdos 

1. Remisión del informe diagnóstico de necesidades de la 

institución a todos los miembros del comité.  

Lcda. Luz Morillo. 

2. Ejecución de las inspecciones de seguridad por área según 

la división realizada durante la reunión, tomando en cuenta 

la ubicación y el estado de los extintores.   

Todo el comité. 

3. Remisión de formularios para la ejecución de las 

inspecciones de seguridad. 

Lcda. Luz Morillo. 

4.  Tramitación de las acciones de cierre para el primer caso. 

Ing. Jorge Marte, Franklin Del Rosario. 

5. Remisión del perfil con el que debe contar un brigadista para 

la institución. 

Ing. Yuri Durán. 

6. Remisión del plano de la institución al Lic. Rubén Abreu 

Ing. Jorge Marte.  

 


