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CONSEJO DE COORDINACIÓN DE LA ZONA ESPECIAL DE DESARROLLO FRONTERIZO

(CCDF)

"Año de la innovación y la Competítívidad"

CCDF-DE-000005-19 Santo Domingo, D.N
02 de Enero del 2019

Señor

Lic. Ramón Ventura Camejo

Ministro de Administración Pública MAR

Despacho. -

Atención: Dirección de Análisis del Trabajo y Remuneración.

Distinguido Ministro:

Cortésmente, tengo a bien dirigirme a usted, dando respuesta a su comunicación

No. 009622, recibida en fecha 28 de diciembre de 2018, donde nos remiten una

contrapropuesta de la Escala Salarial que este Consejo de Coordinación Zona

Especial Desarrollo Fronterizo (CCDF), propuso mediante el Oficio No. 000455-
18.

En tal sentido, después de la revisión y análisis de su contrapropuesta, este

consejo ha decidido Aceptar la Escala Salarial propuesta por su Ministerio

mediante la comunicación No. 009622.

Sin otro particular por el momento, le saluda con sentimiento de alta estima.

Atentamente,

Lic. Lui^Estrella
Director Ejecutivo
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Anexos:

1- Oficio No. 009622 y CCDF-DE-000455-18.

2- Tabla descriptiva de escala salarial

3- Organigrama
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