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ITEM 
NO. 

REGULACIÓN ALCANCE MANDATO / CRITERIO 
STATUS 

 
ACCIONES 

LOCALIZACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 

01 

Reglamento de 

Seguridad y Salud en 

el Trabajo (522-06) 

Toda la 

operación 

Guías de cumplimiento en lo relativo a las 

reglas de seguridad y salud en el trabajo 

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

02 

Código de Trabajo (Ley 

62-92) y sus 

resoluciones 

complementarias 

Toda la 

operación 

Artículos diversos que regulan la seguridad y 

salud en el trabajo, como el 44, 45, 46, 47, 

88, 235, entre otros 

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 
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ITEM 
NO. 

REGULACIÓN ALCANCE MANDATO / CRITERIO 
STATUS 

 
ACCIONES 

LOCALIZACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 

03 Ley 135-11 sobre SIDA 
A la 

institución 

La ley prohíbe las pruebas del VIH a los 

empleados sin su autorización y la 

discriminación a los afectados por este virus 

En cumplimiento 
Mantener 

cumplimiento 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

04 
Ley 87-01 sobre 

Seguridad Social 

A la 

institución 

Define los beneficios para los accidentados y 

sus familiares en caso de fallecimiento 

De aplicación 

cuando sea 

requerido 

- 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 
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ITEM 
NO. 

REGULACIÓN ALCANCE MANDATO / CRITERIO 
STATUS 

 
ACCIONES 

LOCALIZACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 

05 
Reglamento de 

Riesgos Laborales 

A la 

institución 

Obliga el reporte de accidentes de trabajo y 

enfermedades ocupacionales a la ARLSS 

De aplicación 

cuando sea 

requerido 

- 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

06 

Reglamento de 

Protección contra 

Incendios 

A la 

institución 

Requiere la instalación de sistemas de 

detección de incendios, extinción y señales 

de evacuación 

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 
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ITEM 
NO. 

REGULACIÓN ALCANCE MANDATO / CRITERIO 
STATUS 

 
ACCIONES 

LOCALIZACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 

07 

Resolución No. 

113/2011 del 

Ministerio de 

Administración Pública 

MAP 

A la 

institución 

Define la forma de organización y funciones 

del Comité de Seguridad y Salud en el sector 

público no regulado por el Reglamento de 

Seguridad y Salud en el Trabajo (522-06). 

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

08 

Resolución No. 09-

2015 que aprueba la 

Guía Metodológica 

para la 

implementación y 

modifica la Resolución 

No. 113/2011, de 

fecha 19 de 

noviembre 2011, que 

crea el Sistema de 

Seguridad y Salud en 

A la 

institución 

Sistema de Gestión de la Seguridad y la 

Salud Ocupacional para las instituciones del 

sector público. Requiere en su artículo 7, 

párrafo II, la entrega del SISTAP al MAP. 

SISTAP en 

desarrollo 

Hacer entrega 

en Diciembre del 

2018 al MAP 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 
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ITEM 
NO. 

REGULACIÓN ALCANCE MANDATO / CRITERIO 
STATUS 

 
ACCIONES 

LOCALIZACIÓN DE 
DOCUMENTACIÓN 

el Trabajo (SISTAP) 

09 
Ley 5-13 sobre la 

discapacidad 

Toda la 

institución 

Requiere que el 5% de los empleados de la 

plantilla del sector público sean 

discapacitados.  

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

10 

Reglamento 363-16 de 

la Ley 5-13 sobre 

discapacidad 

Toda la 

institución 

Requiere la adecuación de las instalaciones 

para el desplazamiento seguro en caso de 

emergencia al personal con discapacidad. 

Pendiente de 

evaluación 

Pendiente de 

evaluación 

Computadora del 

Coordinador del 

Sistema de 

Gestión de la 

Seguridad y Salud 

Ocupacional 

 


