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SANTO DOMINGO OESTE

bt fibre | coibaie S.EST;”“; Grupo Servidores Servidores Servidores Servidores.
o a nombramiento ! "“PC'E‘C"l o Ocupacional 2 Grupo Grupo Grupo . Carrera especial
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2,843 10 02

| Total serv. carrera activos
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Servidores de carrera

incorporados por evaluacion

Servidores de

* incorporados por

carrera

Total general
incorporados a

Servidores de carrera
temporalmente inactivos
en institucion o no
contabilizados, por:

interna a enero, 2016 concurso al carrera . . Coniision
31/08/2018 Licencias o

de servicio

Servid d Servidores de Periodo Tramite de

ervidores de carrera , : : ; -
. aE 70 . carrera inactivos 25 probatorio pension
activos en institucion: S |
en institucion: 0 0

Observaciones:

Director (a) o Encargado (a) de Recursos Humanos

Fecha :préXirha

actualizacion

~ IL. Incorporacién de cargos clave .

Director (a) o Encargado (a) de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones

Director (a) o Encargado (a) Administrativo-Financiero (*)

Anexos

Encargado (a) de Compras

Observaciones:

(*)Este cargo estd ocupado por | Director Administrativo y | Director Financiero
- La Directora Financiera es de Carrera Administrativa,. fue trasladada por Comisién de
| Servicios, con la posicién de Contadora
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actualnzacuon
Anexos
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IV. Movilidad de los servidores de carrera

Traslado Licencia para estudios
Comisién de servicio 02 | ‘Renuncia 02 - NO X
Ascenso 22 NO Destitucién 02 NO f
Promocion 25 NO Jubilacion / Pensién 00 SR
Suplencia / interinato NO NO Otros movimientos 00
Licencia (cargo libre nomb. o confianza) NO ~ NO 58 - 7

. |
Observaciones: i
i

i

Cantidad de participantes

V. Socializacion de la Ley

% del total de
empleados

Participantes grupo
ocupacional 5

% del total
empleados G.O. 5

Fecha proxima

. actualizacién
[ Anexos

41-08 y capacitacién sobre gestién humana

e e A R

Facilitador Vigencia

B

Observaciones: *

Fecha préxima actualizacion

Anexos

. - . Cantidad personal de 5
Cantigad poraaivil ds Bl gepo. | 145 | RRHH, srope seupacional 6 | Total(G.O.4+GO.5) 167
ocupacional 4 3 ! 5
| | | -
Descripcién Participantes G.O. 4 Participantes G.O. 5 ; % del Total Vigencia
MANEJO EFECTIVO DEL TIEMPO 55 0 33%
FUNDAMENTO DE GESTION DE z :
CALIDAD - g : 3 A
TECNICAS DE LAS 5 S. 50 8 34%
DIPLOMADO EXPERTO INT. CORP., 0 I ( 1%

TRASPARENCIA Y BUEN GOB.
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GESTION DE ALMACEN DE

INVENTARIO 4 0 2%

2019
VER EVIDENCIAS

Fecha proxima actualizacion
Anexos:

Observaciones:

3.3

' Elaborado por: * Validado po: ' o Aprobado r:
Nombre LIC. NIURKA GOMEZ Nombre: LIC. DORIS PERALTA A Nombre: LIC. ALEXANDRA OLIVO
: Director (a) / Encargado Director (a) de Sistemas

Gatgo Analista - MAE Cago Recfir)sos Hurfanos( Gargo Car(r:ra MAP

Fecha ~ 15110 Fecha 15/10/2018 Fecha 15/102018 O
Nombre ING. PUR LEON ; o

Cargo Enc. de Seguridad Industrial f ganr
Fecha ~ A5/10/2018
Nombre Lic. C LAR DELGADO
~ Cargo oordinadora de Némina p ‘ o
Fecha oD S SRR S & e
\&




