
DATR/PRH- 002

AÑO _2018____

INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRE / INTRANT

GRUPO 

OCUPACIONAL
AREA CARGO CREACION VACANTE

NÚMERO DE 

PLAZAS

 FORMA DE 

COBERTURA

FECHA ESTIMADA 

DE INGRESO

SALARIO 

ESTIMADO

TOTAL SALARIO 

ESTIMADO ANUAL

V
Dirección de 

Inspectoria Gral.
Director X 1 Contrato 01/01/2019 150,000.00 1,800,000.00

V
Dirección  y Coord. 

de Regiones
Director X 1 Contrato 01/01/2019 150,000.00 1,800,000.00

V

Div. de Estudios de 

Inspección de Vias 

del Dpto.  De 

Supervision y 

Señalizacion de 

Vias

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 80,000.00 560,000.00

V

Div. de 

Fiscalización y 

Control de Talleres 

del Dpto. de 

Acreditacion y 

Fiscalizacion de 

Vehiculos de 

Motor

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 80,000.00 560,000.00

V

Div. de 

Señalización de 

Vias del Dpto.  De 

Supervision y 

Señalizacion de 

Vias

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 80,000.00 560,000.00

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
CREACIONES DE CARGOS Y VACANTES



V

Div. de Taxis 

del Dpto. de 

Operación de 

Licencia de 

Transporte 

Privado

Encargado X 1 Contrato 01/04/2019 80,000.00

720,000.00

V

Dpto. de 

Acreditación de 

Escuela de 

Conducir de la 

Dirección de 

Licencias

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Acreditación y 

Fiscalización de 

Vehiculos de 

Motor de la 

Dirección de 

Vehículos de 

Motor

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Acreditación y 

Registro de 

Centros de 

Evaluación de la 

Dirección de 

Licencias

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Formulación y 

Evaluación de PPP 

de la Dirección de 

Planificación y 

Desarrollo

Encargado x 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de Coop. 

Internacional de la 

Dirección de 

Planificación y 

Desarrollo

Encargado x 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de Coord. 

Académica de 

ENEVIAL

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00



V

Dpto. de Gestión 

de Movilidad S. de 

la Dirección de 

Movilidad S.

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de Gestión y 

Desarrollo 

Curricular de 

ENEVIAL

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de Licencias 

de Conducir por 

Puntos de la 

Dirección de 

Licencias

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Div. de Atención al 

Ciudadano del 

Dpto. de Calidad 

en la Gestión

Encargado x 1 Contrato 01/01/2019 80,000.00 960,000.00

V

Dpto. de Licencias 

de Operación de 

Transporte Público 

Inter Urbano de la 

Dirección de 

Transporte de 

Pasajeros

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de Licencias 

de Operación de 

Transporte Publico 

Urbano de la 

Direccion de 

Transporte de 

Pasajeros

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00



V

Dpto. de 

Operación de

Licencia de 

Transporte 

Privado de la 

Dirección de 

Transporte de 

Pasajeros

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Relaciones Inter 

Institucionales de 

la Dirección 

Ejecutiva

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Monitoreo y 

Supervision de 

Transporte de 

Carga de la 

Direcciòn de 

Transp. De Carga

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Dpto. de 

Supervisón y 

Señalización de las 

Vias de la 

Dirección de 

Tránsito y 

Vialidad

Encargado X 1 Contrato 01/01/2019 100,000.00 1,200,000.00

V

Div. de Monitoreo 

y Transp. De carga 

del Dpto. de 

Monitoreo y 

Supervisión de 

Transporte de 

Transp. De Carga

Encargado X 1 Contrato 01/04/2019 80,000.00 720,000.00



V

Div. de 

Recuperación de 

Licencias de 

Conducir y 

Permisos por 

Puntos del Dpto.  

De Operación de 

Licencia de 

Transporte 

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 80,000.00 560,000.00

V

Div. de Relaciones 

Organismo 

Publicos y 

Privados del Dpto. 

de Relaciones 

Inter 

Institucionales

Encargado X 1 Contrato 01/04/2019 80,000.00 720,000.00

V

Div. de 

Supervisión de 

Transp. De Carga

del Dpto. de 

Monitoreo y 

Supervisión de 

Transporte de 

Transp. De Carga

Encargado X 1 Contrato 01/04/2019 80,000.00 720,000.00

V

Div. de Transp. 

Escolar y 

Universitario del 

Dpto. de 

Operación de 

Licencia de 

Transporte 

Privado

Encargado X 1 Contrato 01/04/2019 80,000.00 720,000.00



IV

Departamentos: Estudios de 

Proyectos ,de Gestion de 

Movilidad , Acreditacion y 

Registro , Monitoreo y 

Supervision de Transp. de 

Carga , Lincencia de 

Operaciones de Transp. Pub.  

Inter - Urb. , Acreditacion y 

Registro de Centros de Eval. ,  

Acreditacion de  Escuelas de 

Conducir, Gestion de la 

Seguridad Vial , Supervision y 

Señalizacion de las Vias, 

Acreditacion y Fiscalizacion de 

Veh. de Motor,Homologacion 

Analistas X 18 Contrato

01/02/2019

50,000.00 1,100,000.00

IV Direcciones Analistas X 2

Concurso
01/04/2019

50,000.00 900,000.00

IV

Divisiones:

Estudios

de Proyectos, Gestión 

de Movilidad S., 

Acreditación

y Registro, Monitore y

Supervisión de 

Transp. De 

Carga,Operación de 

Licencia de Transporte 

Privado, Escolar y 

Universitario, 

Recuperación de Licencias 

de Conducir y Permisos 

por Puntos, Relaciones 

Inter Institucionales

Analistas X 8 Contrato 01/06/2019 50,000.00 2,800,000.00

IV Direcciones Analistas X 2 Concurso 01/06/2019 50,000.00 700,000.00

III

Secc. De Parqueos  

del Dpto. de 

Gestion de 

Servicios de Vias

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 65,000.00 455,000.00

III

Secc. De Registro y 

Archivo de 

licencias del Dpto. 

de Licencia de 

Conducir

Encargado X 1 Contrato 01/06/2019 65,000.00 455,000.00



III

Secc. De 

Correspondencia y 

Archivo del Dpto. 

Administrativo

Encargado x 1 Contrato 01/06/2019 65,000.00 455,000.00

III

Secc. De Seguridad 

del Dpto. de 

Servicios 

Generales

Encargado x 1 Contrato 01/06/2019 65,000.00 455,000.00

35,720,000.00

Nota: Seleccionar con una X ,a requerimiento, en las columnas de ¨Creacion¨y ¨Vacante¨.



PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS DATR/PRH- 004

FORMULARIO RESUMEN AÑO_2018____

INSTITUCION:

NOMBRE DE CUENTA TOTAL FINANCIAMIENTO POR MES TOTAL FINANCIAMIENTO POR AÑO

SUELDOS FIJOS 25,747,703.45$                                                                                           308,972,441.40$                                                     

SUELDOS PERSONAL CONTRATADO 1,443,280.00$                                                                                             17,319,360.00$                                                        

SUELDOS PERSONAL PERIODO PROBATORIO

SUELDOS PERSONAL DE SUPLENCIAS 100,000.00$                                                                                                600,000.00
COMPENSACION POR SERVICIOS DE 

SEGURIDAD 882,816.00$                                                                                                10,593,792.00$                                                        

SALARIO DE NAVIDAD 28,073,799.45$                                                        

INDEMNIZACIONES 3,408,079.04$                                                          

BONO POR DESEMPEÑO 5,882,691.06$                                                          

OTROS BENEFICIOS 25,158,483.36$                                                        

TOTAL GENERAL 28,173,799.45$                                                                                          400,008,646.31$                                                



DATR/PRH- 003

AÑO 2018

INSTITUCION:

TIPO DE CAPACITACION AREA REQUIRIENTE

NÚMERO DE 

PARTICIPANTES COSTO UNITARIO ESTIMADO COSTO TOTAL ESTIMADO

CRISC (certified in risk and information systems control)
Dirección Tecnologia de la Informción 

5 RD$40,000.00 RD$200,000.00

CISA (certified information system auditor) Dirección Tecnologia de la Informción 10 RD$20,000.00 RD$200,000.00

CISM (certified information security manger) Dirección Tecnologia de la Informción 10 RD$20,000.00 RD$200,000.00

Soporte Tecnico Dirección Tecnologia de la Informción 10 RD$20,000.00 RD$200,000.00

Microsoft server 2016 Dirección Tecnologia de la Informción 5 RD$50,000.00 RD$250,000.00

Atención a Ciudadano Oficina de Libre Acceso a la Información 90 RD$2,222.00 RD$200,000.00
Diplomado en Derecho Administrativo Direccion Juridica 10 RD$25,000.00 RD$250,000.00
Psicometria en Derecho Constitucional Direccion Juridica 10 RD$25,000.00 RD$250,000.00

Control de Estadidticas de Procesos Obervatorio Nacional de segurdiad Vial 3 RD$45,000.00 RD$135,000.00

Diplomado en Transparencia Publica Oficina de Libre Acceso a la Información 4 RD$30,000.00 RD$120,000.00

Trabajo en Equipo Dirección de Recursos Humanos 80 RD$2,000.00 RD$160,000.00

Programa para modelados 3D Dirección de Movilidad Sostenible 10 RD$20,000.00 RD$200,000.00

Programa de dibujo Arquitectonico Dirección de Movilidad Sostenible 3 RD$45000.00 RD$135,000.00

Gestion de Movilidad Dirección de Movilidad Sostenible 3 RD$30,000.00 RD$90,000.00

Control de trafico Dirección de Movilidad Sostenible 2 RD$35,000.00 RD$75,000.00

AutoCAD Avanzado Dirección de Movilidad Sostenible 10 RD$20,000.00 RD$200,000.00

Conservación de Documentos Depto. Registro y Control del Transporte 50 RD$2,000.00 RD$100,000.00

Contabilidad Avanzada Dirección Administrativa y Financiera 5 RD$20,000.00 RD$100,000.00

Relaciones Interpersonales Direccion de Recursos Humanos 90 RD$1,000.00 RD$90,000.00

Formulación de Proyectos Dirección de Planificación y Desarrollo 25 RD$2,000.00 RD$200,000.00

Manejo Efectivo del  Tiempo Direccion de Recursos Humanos 95 RD$1,000.00 RD$95,000.00

Office Básico Dirección Tecnologia de la Informción 50 RD$2,000.00 RD$100,000.00

Planificación Estratégica Dirección de Planificación y Desarrollo 25 RD$4,000.00 RD$100,000.00

Oratoria y Comunicación Direccion de Comunicaciones 5 RD$30,000.00 RD$150,000.00

Etiqueta y Protocolo Direccion de Comunicaciones 15 RD$30,000.00. RD$450,000.00

Diplomado en salud Ocupacional Dirección de Recursos Humanos 90 18,000.00 RD$200,000.00

Gestion de Calidad Dirección de Planificación y Desarrollo 7 RD$40,000.00 RD$280,000.00

Medición de Indicadores Dirección de Planificación y Desarrollo 5 RD$40,000.00 RD$200,000.00

Gestion de Procesos Dirección de Planificación y Desarrollo 3 RD$40,000.00 RD$120,000.00

Medicion a traves de Indicadores de Gestion Dirección de Planificación y Desarrollo 5 RD$40,000.00 RD$200,000.00

Diplomado en MedioAmbiente Cambio Climático Dirección de vehiculos de motor 30 RD$6,666.00 RD$200,000.00

Diplomado en Seguridad Vial Dirección de Seguridad Vial 30 RD$6,666.00 RD$200,000.00

Diplomados en  educación Vial Depto. Educación Vial 30 RD$6,666.00 RD$200,000.00

Diplomado Seguridad y Salud Dirección de Recursos Humanos 30 RD$6,666.00 RD$200,000.00

Diplomado en Monitoreo y evaluacion de proceso Dirección de Planificación y Desarrollo 5 30,000.00 RD$150,000.00

Diplomado en Transparencia de Acceso a la Información 
Oficina de Libre Acceso a la Información

30 RD$6,666.00 RD$200,000.00

Diplomado en Psicometria Direccion de Recursos Humanos 5 RD$30,000.00 RD$150,000.00

Desarrollo de Habilidades Gerenciales para Directivos 
Direccion de Recursos Humanos 

30 RD$13,333.00 RD$400,000.00

Diplomado en Capacitacion y Desarrollo Direccion de Recursos Humanos 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00

Diplomado en Estadistica Observatorio Permanente de la Seguridad Vial 20 RD$10,000.00 RD$200,000.00

Curso Microsoft Visio Dirección de Recursos Humanos 10 RD$30,000.00 RD$300,000.00

Especialidad en RRHH Dirección de Recursos Humanos 5 RD$250,000.00 RD$750,000.00

Especialidad en transpòrte Dirección vehiculo de motor 5 RD$300,000.00 RD$1,500,000.00

RD$10,000,000.00

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
PLAN ANUAL DE CAPACITACION



DATR/PRH- 001

AÑO ___2018____

INSTITUCION: INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO Y TRANSPORTE TERRESTRE / INTRANT

GRUPO 

OCUPACIONAL AREA CARGO

TIPO DE 

PROVISION

NÚMERO  DE 

PLAZAS

SALARIO POR 

CARGO

 TOTAL DE SALARIOS POR 

CANTIDAD DE PLAZAS 

I ADMINISTRATIVO AYUDANTE DE EBANISTERIA FIJO 2 9,750.00 19,500.00

I ADMINISTRATIVO AYUDANTE DE IMPRENTA FIJO 1 10,970.00 10,970.00

I

SERVICIOS 

GENERALES,ADMINISTRATIVO,ENEVIAL AYUDANTE DE MANTENIMIENTO FIJO 11 16,032.73 176,360.00

I ADMINISTRATIVO AYUDANTE DE MECANICA FIJO 2 13,600.00 27,200.00

I DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD AYUDANTE TECNICO ELECTRICISTA FIJO 4 30,000.00 120,000.00

I

REGION HIGUAMO, DIV. DE 

TRANSPORTACION, ADMINISTRATIVO, 

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, REGION CIBAO NORDESTE, 

DIRECCION GENERAL,REGION CIBAO SUR, 

SUBDIRECTOR TRANSITO SANTIAGO, ESCUELA 

NACIONAL DE EDUCACION VIAL

CHOFER FIJO 23 12,915.98 297,067.50

I

ADMINISTRATIVO, DIRECCION DE 

COMUNICACION, REGION VALDESIA,

OBSERVATORIO PERMANENTE DE S. CHOFER II FIJO 11 12,874.09 141,615.03

I

ENEVIAL, ADMINISTRATIVO, SECCION 

MAYORDOMIA, DIR. GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, DIRECCION DE LICENCIAS DE 

CONDUCIR, REGION CIBAO NOROESTE, 

AYUDANTIA DE MAO, VALVERDE, DIR. DE 

TRANSITO Y VIALIDAD, DIR. DE TRANSPORTE 

DE PASAJEROS, RECURSOS HUMANOS, REGION 

VALDESIA, REGION CIBAO NORTE, DIV. DE 

PERSONAL, TRANSITO LA ROMANA

CONSERJE FIJO 79 9,002.71 711,214.47

I ADMINISTRATIVO DESABOLLADOR FIJO 1 17,250.00 17,250.00

I ADMINISTRATIVO EBANISTA FIJO 1 32,000.00 32,000.00

I ENC. SECC. DE PROTOCOLO ENCARGADOS DE SECCIONES FIJO 1 22,000.00 22,000.00

I ADMINISTRATIVO FOTOCOPIADOR FIJO 1 8,000.00 8,000.00

I DIVISION DE TRANSPORTACION LAVADOR VEHICULOS FIJO 1 5,200.00 5,200.00

PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS

SITUACION ACTUAL DE RECURSOS HUMANOS



I

AYUDANTIA DE MAO, VALVERDE, DIRECCION 

GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE, TRANSITO 

AZUA

MENSAJERO FIJO 13 11,864.23 154,235.00

I

 ADMINISTRATIVO, REGION VALDESIA, 

ENEVIAL, DIRECCION EJECUTIVA, REGION 

OZAMA METROPOLITANA

MENSAJERO EXTERNO FIJO 5 12,420.00 62,100.00

I

ADMINISTRATIVO, DIRECCION GENERAL DE 

TRANSITO TERRESTRE PINTOR FIJO 2 12,500.00 25,000.00

I ADMINISTRATIVO PLOMERO FIJO 2 15,750.00 31,500.00

I

TRANSITO SAN FCO. MACORIS, DIRECCION 

GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE, 

ADMINISTRATIVO, SEGURIDAD, DIRECCION DE 

LICENCIAS DE CONDUCIR SEGURIDAD CIVIL FIJO 7 12,227.37 85,591.56

I ADMINISTRATIVO SOLDADOR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

I

ENEVIAL, SEGURIDAD, ADMINISTRATIVO,

VIGILANTE FIJO 9 9,848.89 88,640.00

II

SUBDIRECTOR TRANSITO DE SANTIAGO, 

SUBDIRECTOR TECNICO,

RECURSOS HUMANOS ARCHIVISTA FIJO 3 13,007.50 39,022.50

II

DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL, DIRECCION 

DE OPERACIONES,

FINANCIERO, DIRECCION DE TRANSPORTE DE 

PASAJEROS, REGION HIGUAMO, DIRECCION 

JURIDICA, DIRECCION GENERAL, SEGURIDAD 

DE ANALISIS DE ACCIDENTES, DIRECCION DE 

OPERACIONES
ASISTENTE FIJO 9 33,777.78 304,000.00

II

DIRECCION DE LICENCIAS DE 

CONDUCIR,ADMINISTRATIVO,DEPTO. 

TRANSPORTE ESPECIAL, DIRECCION DE 

RECURSOS HUMANOS,

ASISTENTE ADMINISTRATIVO FIJO 5 28,380.16 141,900.79

II ASISTENTE DIRECTOR GENERAL (ENEVIAL) ASISTENTE DIRECTOR FIJO 1 35,000.00 35,000.00



II

DIRECCION  TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION, DIRECCION GENERAL DE 

TRANSITO TERRESTRE, ADMINISTRATIVO, 

MODULO EXP. PRIMERA LICENCIA LA ISABELA, 

DIRECCION DE VEHICULOS DE MOTOR, 

JURIDICO, SERVICIOS SOCIALES Y 

DESARROLLO, ENEVIAL, DIRECCION DE 

COMUNICACIONES, DIRECCION DE 

OPERACIONES, REGION CIBAO NOROESTE, 

FINANCIERO

AUXILIAR FIJO 34 16,047.13 545,602.50

II FINANCIERO AUXILIAR DE INVENTARIO DE ACTIVO FIJOFIJO 1 22,425.00 22,425.00

II

ADMINISTRATIVO, COMUNICACIONES, 

ENEVIAL, SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO, 

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, DIREC. DE SUPERVISION Y 

CONTROL DE SANCIONES, DIRECCION DE 

TRANSITO Y VIALIDAD, EDUCACION VIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO FIJO 12 19,541.67 234,500.00

II

REGION CIBAO NORTE, FINANCIERO,RECURSOS 

HUMANOS, DIRECCION DE OPERACIONES, UNIDAD DE 

SEMAFOROS, REGION OZAMA METROPOLITANA, 

SUPERVISION,  DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, ADMINISTRATIVO, ESCUELA NACIONAL DE 

EDUCACION VIAL, REGION VALDESIA, DIRECCION DE 

LICENCIAS DE CONDUCIR, FINANCIERO, JURIDICO, 

SECCION INVESTIGACION VIAL,  DIRECCION DE 

VEHICULOS DE MOTOR, FORMULACION, MONITOREO Y 

EVALUACION DE PLANES,SUPERVISION, REGISTRO Y 

CONTROL DE TRANSPORTE, SEGURIDAD Y ANALISIS DE 

ACCIDENTE, DIV. ADMINISTRATIVA, DIRECCION DE 

TRANSITO Y VIALIDAD, DESARROLLO INSTITUCIONAL Y 

CALIDAD EN LA GESTION,  DIRECCION DE RECURSOS 

HUMANOS, TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, 

ESTUDIOS TECNICOS DE TRANSPORTE, REGULACION DE 

OPERACIONES 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FIJO 60 16,493.90 989,633.96

II ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO II FIJO 1 27,425.00 27,425.00

II

DIVISION DE CONTABILIDAD, DIRECCION DE 

LICENCIAS DE CONDUCIR, ENEVIAL, 

DEPARTAMENTO FINANCIERO AUXILIAR CONTABILIDAD FIJO 6 13,685.20 82,111.20

II ENEVIAL AUXILIAR DE ALMACEN Y 
SUMINISTRO FIJO 1 23,000.00 23,000.00

II

ENEVIAL, DIRECCION DE LICENCIAS DE 

CONDUCIR AUXILIAR DE ARCHIVO FIJO 2 17,625.00 35,250.00



II ENEVIAL AUXILIAR DE COBROS FIJO 3 27,600.00 82,800.00

II

DIRECCION DE COMUNICACIONES, 

ENEVIAL AUXILIAR DE COMUNICACIONES FIJO 4 20,000.00 83,000.00

II DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD AUXILIAR DE INGENIERO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

II DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR DE NOMINA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II

DIRECCION DE LICENCIAS DE CONDUCIR, 

DIRECCION DE OPERACIONES, 

COMUNICACIONES

AUXILIAR DE PROTOCOLO FIJO 15 12,691.79 190,376.85

II

ENEVIAL, DIRECCION DE RECURSOS 

HUMANOS, AYUDANTIA DE MAO, 

VALVERDE,DIRECCION DE TRANSITO Y 

VIALIDAD

AUXILIAR DE RECURSOS 
HUMANOS FIJO 5 21,636.00 108,180.00

II ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE TRANSPORTE FIJO 1 22,425.00 22,425.00

II RECURSOS HUMANOS AUXILIAR MEDICO FIJO 2 15,000.00 30,000.00

II DIRECCION GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE AUXILIAR OFICINA FIJO 5 5,117.50 44,262.59

II REGISTRO Y CONTROL DE TRANSPORTE AUXILIAR TECNICO FIJO 2 14,892.50 29,785.00

II RECURSOS HUMANOS AUXLIAR DE ENFEMERIA FIJO 1 15,000.00 15,000.00

II

SUBDIRECTOR TRANSITO DE SANTIAGO, 

REGISTRO Y CONTROL DE TRANSPORTE, 

DIRECCION DE LICENCIA, DIRECCION JURIDICA, 

SUPERVISION, 

TRANSITO SAN FCO. MACORIS, TRANSPORTE 

ESPECIAL, UNIDAD DE SEMAFOROS, SECCION 

EDUCACION VIAL, TRANSITO AZUA, 

ADMINISTRATIVO, REGION CIBAO NORDESTE, 

SECCION ARCHIVOS DE LICENCIAS, REGION EL 

VALLE, TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, 

TRANSITO LA ROMANA, DIRECCION DE 

TRANSPORTE DE CARGA DIGITADOR FIJO 30 11,364.37 340,931.13

II

ENC. SECCION CORRESPONDENCIA, ENC. 

SECCION ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA, ENC. 

SECCION MAYORDOMIA

ENCARGADOS DE SECCIONES FIJO 3 42,333.33 127,000.00

II

REGION HIGUAMO, REGION CIBAO NORTE, 

REGION VALDESIA ENLACE PROVINCIAL FIJO 3 28,166.67 84,500.00



II

SUPERVISION, DIRECCION DE VEH. DE MOTOR,

TRANSITO PUERTO PLATA, REGION CIBAO 

NORDESE, ENEVIAL, REGION YUMA, REGION 

OZAMA METROPOLITANA,REGION CIBAO 

NORDESTE, SUPERVISION, MOTOCICLETA, 

REGION EL VALLE, REGION HIGUAMO, 

DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL, REGION 

CIBAO NOROESTE, REGISTRO Y CONTROL DE 

TRANSPORTE, REGION VALDESIA, REGULACION 

DE OPERACIONES, REGION CIBAO SUR, 

TRANSITO LA ROMANA, TRANSITO 

AZUA,SUBDIRECTOR TRANSITO SANTIAGO, 

REGION ENRIQUILLO, EDUCACION VIAL, 

REGION CIBAO NORTE, REGION CIBAO 

SUR,SUBDIRECTOR TECNICO, DIRECCION 

GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE INSPECTOR FIJO 123 12,637.29 1,554,386.55

II

TRANSITO LA ROMANA,MODULO EXP. 

PRIMERA LICENCIA LA ISABELA, MODULO EXP. 

PRIMERA LICENCIA EL ALMIRANTE, TRANSITO 

SAN FCO. MACORIS, TRANSITO AZUA, 

SUBDIRECTOR TRANSITO DE SANTIAGO, 

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, SUBDIRECTOR TECNICO,

INSPECTOR DE EXAMEN PRACTICO FIJO 16 8,682.57 138,921.06

II

TRANSITO SAN FCO. MACORIS, SECCION 

INVESTIGACION VIAL INSPECTOR DE REVISTA FIJO 2 6,632.63 13,265.25

II DIRECCION DE TRANSPORTE DE CARGA INSPECTOR PROVINCIAL FIJO 1 10,000.00 10,000.00

II DIRECCION JURIDICA PARALEGAL FIJO 1 20,000.00 20,000.00

II

ENEVIAL, DIRECCION RECURSOS HUMANOS, 

SECCION EDUCACION VIAL , REGISTRO Y 

CONTROL DE TRANSPORTE, DIRECCION 

GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE, 

SEGURIDAD Y ANALISIS DE ACCIDENTES, 

JURIDICO, ESCUELA NACIONAL DE EDUCACION 

VIAL
RECEPCIONISTA FIJO 13 16,721.79 217,383.23



II

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, ADMINISTRATIVO, 

REGION CIBAO SUR, DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, DIVISION ADMINISTRATIVA, COMUNICACIONES, 

DESARROLLO INSTIT. Y CALIDAD EN LA GESTION, SECCION 

EDUCACION VIAL, REGION ENRIQUILLO, REGION CIBAO NORTE, 

SUBDIR. TRANSITO DE SANTIAGO, DIRECCION DE TRANSITO Y 

VIALIDAD, REGION YUMA, DIRECCION DE LICENCIAS DE 

CONDUCIR, REGION VALDESIA, SUBDIR. GENERAL DE LICENCIAS, 

RECURSOS HUMANOS,DIVISION DE PERSONAL, AYUDANTIA DE 

MAO VALVERDE, EDUCACION VIAL, DIRECCION TECNICA, 

TRANSITO SAN FCO. MACORIS, REGION CIBAO 

NORDESTE,JURIDICO, DIRECCION DE MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

REGION CIBAO NORDESTE, REGION EL VALLE, REGION 

HIGUAMO, DIRECCION DE VEHICULOS DE MOTOR, ENEVIAL, 

DIRECCION DE OPERACIONES,REGION OZAMA METROPOLITANA 

DIRECCION DE TRANSPORTE DE CARGA, DIRECCION EJECUTIVA, 

SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO, D IRECCION DE 

OPERACIONES, SUB DIRECCION, DIRECCION DE TECNOLOGIA DE 

LA INFORMACION, PROV. DAJABON, REGULACION DE 

OPERACIONES, REGISTRO Y CONTROL DE TRANSPORTE, 

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS,

SECRETARIA FIJO 111 15,664.15 1,738,720.37

II ENEVIAL SERVICIO AL CLIENTE FIJO 1 32,600.00 32,600.00

II

TRANSPORTE ESPECIAL, DIRECCION DE LICENCIAS DE 

CONDUCIR, SUPERVISION, REGION HIGUAMO, 

TRANSPORTE URBANO, DIRECCION DE VEHICULOS DE 

MOTOR, SECC. INSPECCION VEHICULOS PESADOS, 

EDUCACION VIAL, REGION CIBAO NORDESTE, MODULO 

EXP. PRIMERA LICENCIA LA ISABELA, DIRECCION DE 

TRANSITO Y VIALIDAD,  TRANSITO DE PUERTO PLATA,SUB 

DIRECTOR TRANSITO SANTIAGO, MOTOCICLETA, REGION 

CIBAO SUR, REGION VALDESIA, TRANSITO SAN FCO. 

MACORIS, REGION OZAMA METROPOLITANA, 

ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR FIJO 44 20,204.91 889,015.94

II DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD SUPERVISOR DE MODULO FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III COMUNICACIONES CAMAROGRAFO FIJO 2 20,000.00 40,000.00

III SECCION EDUCACION VIAL DIBUJANTE FIJO 1 12,091.26 12,091.26

III

DIRECCION DE COMUNICACIONES, 

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION DISEÑADOR GRAFICO FIJO 2 27,500.00 55,000.00

III

ADMINISTRATIVO, DIRECCION DE TRANSITO Y 

VIALIDAD

ELECTRICISTA FIJO 6 23,166.67 139,000.00

III

ENC. DIV. OPERAC. DE LICENCIA DE TRASNP. 

PRIVADO, DISEÑO DE OPERACIONES ENC. DIVISION FIJO 3 70,666.67 212,000.00

III SECC. DISEÑO Y OPERACIONES ENCARGADO DE BRIGADA FIJO 1 20,000.00 20,000.00



III ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE EBANISTERIA FIJO 1 32,000.00 32,000.00

III DIRECCION DE VEHICULOS DE MOTOR ENCARGADO DE INSPECCION DE 
VEHICULOSFIJO 1 35,000.00 35,000.00

III ADMINISTRATIVO ENCARGADO DE MECANICA FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III

ENC. SECC. REGISTRO DE VEHICULOS DE 

MOTOR ENC. SECC. INSPECTORIA, ENC. SECC. 

DE IMPRENTA, ENC. SECC. EDUCACION AL 

USUARIO, ENC. SECC. DE TRANSPORTE INTER-

URBANO,  ENC. SECC. DE REGISTRO DE 

VEHICULOS DE MOTOR, SECC. DISEÑO Y 

OPERACIONES ENCARGADOS DE SECCIONES FIJO 13 24,164.12 314,133.61

III

AYUDANTIA DE MAO, VALVERDE,TRANSITO 

PUERTO PLATA, DIRECCION GENERAL DE 

TRANSITO TERRESTRE, TRANSITO SAN FCO. 

MACORIS, SUBDIR. TRANSITO SANTIAGO, 

TRANSITO LA ROMANA

EVALUADOR DE EXAMEN PRACTICO FIJO 8 11,651.56 93,212.50

III

DIRECCION DE VEHICULOS DE MOTOR, 

DIVISIONES PROVINCIALES

EVALUADOR DE VEHICULOS DE 

MOTOR FIJO 2 13,000.00 26,000.00

III

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE, COMUNICACIONES FOTOGRAFO FIJO 2 16,573.88 33,147.75

III COMUNICACIONES LOCUTOR FIJO 1 20,000.00 20,000.00

III ENEVIAL MECANICO FIJO 1 22,250.00 22,250.00

III SECCION EDUCACION VIAL OPERADOR DE TELEFONO FIJO 1 6,650.20 6,650.20

III DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD OPERADOR DE TRAFICO FIJO 7 20,000.00 170,000.00

III

DIRECCION DE TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION Y COM. PROGRAMADOR FIJO 2 72,500.00 145,000.00

III

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, REGION 

CIBAO NORTE, ENEVIAL, TRANSPORTE 

ESPECIAL, TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, 

REGISTRO Y CONTROL DE TRANSPORTE

SOPORTE TECNICO FIJO 13 26,404.62 343,260.00

III

DIRECCION MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD, DEPTO. 

TRANSPORTE INTER-URBANO, ENC. DIVISION 

COMPRAS

TECNICO (A) FIJO 10 30,000.00 300,000.00

III

REGION CIBAO NORTE, DIRECCION DE 

LICENCIAS DE CONDUCIR 

TECNICO (A) DOCENTE FIJO 2 25,000.00 50,000.00

III

DIRECCION MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

DIRECCION DE TRANSPORTE DE PASAJEROS, 

TRANSPORTE URBANO, DIRECCION DE 

TECNICO (A) EN MOVILIDAD 

SOSTENIBLE FIJO 18 30,555.56 550,000.00



III REGISTRO Y CONTROL DE TRANSPORTE TECNICO DE REGISTRO Y CONTROL FIJO 1 40,000.00 40,000.00

III DIVISION DE COMPRAS TECNICO FIJO 1 30,000.00 30,000.00

III DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD TECNICO SOPORTE AL USUARIO FIJO 1 18,000.00 18,000.00

III SEGURIDAD Y ANALISIS DE ACCIDENTES TECNICO EN ANALISIS DE ACCIDENTE FIJO 1 10,050.00 10,050.00

III

SECC. INVESTIGACION VIAL, TALLER 

ROTULACION VIAL (PUERTO PLATA)

TECNICO VIAL FIJO 4 10,678.28 42,713.12

III DIRECCION DE COMUNICACIONES WEB MASTER FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV

JURIDICO, DIRECCION JURIDICA, REGION 

HIGUAMO, DESARR. INSTITUC. Y CALIDAD EN 

LA GESTION, FINANCIERO, DEPTO. 

REGLAMENTOS Y NORMAS, DIRECCION 

GENERAL DE TRANSITO TERRESTRE,

ABOGADO FIJO 13 35,316.68 459,116.79

IV

REGION CIBAO NORTE, DIRECCION 

JURIDICA ABOGADO I FIJO 3 49,734.00 149,202.00

IV

DIRECCION JURIDICA, ENEVIAL, ESCUELA 

NACIONAL DE EDUCACION VIAL, JURIDICO

ABOGADO II FIJO 14 40,357.14 565,000.00

IV

DIR. DE TECNOL. DE LA INFORMACION Y 

COM. ADMINISTRADOR BASE DE DATOS FIJO 1 65,000.00 65,000.00

IV TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ADMINISTRADOR DE REDES FIJO 1 75,000.00 75,000.00

IV

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, 

OBSERVATORIO PERMANENTE DE SEGURIDAD 

VIAL, TRANSPORTE INTERURBANO, 

TRANSPORTE URBANO, DIRECCION DE 

COMUNICACIONES, DIRECCION EJECUTIVA, 

MOVILIDAD SOSTENIBLE

ANALISTA FIJO 15 49,314.27 739,714.00

IV DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA CAPACITACION Y 

DESARROLLO FIJO 1 40,000.00 40,000.00

IV

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CALIDAD

 EN LA GESTION

ANALISTA DE CALIDAD EN LA 

GESTION FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV ADMINISTRATIVO ANALISTA DE COMPRAS FIJO 2 45,000.00 90,000.00

IV DIRECCION DE EJECUTIVA

ANALISTA COOPERACION

INTERNACIONAL FIJO 1 50,000.00 50,000.00

IV

DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL, DIRECCION 

DE TRANSPORTE DE CARGA, DEPTO. 

TRANSPORTE INTER-URBANO, DIRECCION DE 

SEGURIDAD VIAL, DIRECCION MOVILIDAD 

SOSTENIBLE, DIRECCION EJECUTIVA, 

DIRECCION TRANSITO Y VIALIDAD

ANALISTA DE PROYECTOS FIJO 7 44,000.00 308,000.00



IV

DIR. DE TECNOL. DE LA INFORMACION Y

COM. ANALISTA DE SISTEMA FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV FINANCIERO, ENEVIAL ANALISTA FINANCIERO FIJO 6 53,208.33 319,250.00

IV ARQUITECTURA Y DISEÑO ARQUITECTO FIJO 2 50,000.00 100,000.00

IV

DIRECCION EJECUTIVA, DIRECCION GENERAL, 

REGION YUMA ASESOR CONTRATO 18 69,071.11 1,243,280.00

IV

ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, DIRECCION 

TECNICA ASESOR FIJO 4 49,500.00 198,000.00

IV DIRECCION EJECUTIVA ASISTENTE DIRECTORA EJECUTIVA FIJO 1 100,000.00 100,000.00

IV DIRECCION EJECUTIVA CONSULTOR CONTRATO 1 150,000.00 150,000.00

IV FINANCIERO, DIVISION DE CONTABILIDAD CONTADOR FIJO 4 29,356.25 117,425.00

IV DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

COORD. DE CAPACITACION Y 

DESARROLLO FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV ENEVIAL COORD. DE CAPACITACION FIJO 1 60,000.00 60,000.00

IV ESTUDIOS TECNICOS DE TRANSPORTE

COORD. DE PLANES Y ESTUDIOS

DE TRANSPORTE FIJO 1 85,000.00 85,000.00

Iv DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS COORD. DE RECURSOS HUMANOS FIJO 1 75,000.00 75,000.00

Iv

REGION HIGUAMO, REGION CIBAO NORTE, 

REGION CIBAO NORDESTE,REGION VALDESIA, 

REGION EL VALLE, REGION OZAMA 

METROPOLITANA, REGION CIBAO SUR

COORDINADORES REGIONALES FIJO 7 90,000.00 630,000.00

IV ENC. DIV. GESTION DE COBROS ENC. DIVISION FIJO 1 58,500.00 58,500.00

IV ENEVIAL ENC. UNIDAD SEGURO MEDICO FIJO 1 35,000.00 35,000.00

IV

EDUCACION VIAL, ENEVIAL, REGION CIBAO

NOROESTE FACILITADOR FIJO 11 29,905.91 328,965.00

IV EDUCACION VIAL FACILITADOR CONTRATO 1 50,000.00 50,000.00

IV

DIRECCION MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

DIRECCION DE SEGURIDAD VIAL, DIRECCION 

DE VEHICULOS DE MOTOR INGENIERO FIJO 3 35,000.00 105,000.00

IV

MODULO EXP.PRIMERA LICENCIA EL 

ALMIRANTE INGENIERO AYUDANTE FIJO 1 7,845.69 7,845.69

IV

ENEVIAL, SECCION EDUCACION VIAL, 

TRANSITO LA ROMANA, SUBDIRECTOR 

TRANSITO DE SANTIAGO, SUBDIRECTOR 

TECNICO, SECC. INVESTIGACION VIAL, 

TRANSITO DE AZUA, DIRECCION GENERAL DE 

TRANSITO TERRESTRE, MODULO EXP. PRIMERA 

LICENCIA LA ISABELA, DIRECCION DE 

LICENCIAS DE CONDUCIR
INSTRUCTOR DE EDUCACION VIAL FIJO 15 10,128.10 151,921.46

IV

RECURSOS HUMANOS, SERVICIOS SOCIALES Y 

DESARROLLO MEDICO FIJO 4 14,487.50 57,950.00



IV RECURSOS HUMANOS ODONTOLOGO FIJO 1 15,000.00 15,000.00

IV COMUNICACIONES PERIODISTA FIJO 5 26,600.00 133,000.00

IV

DIRECCION GENERAL, DIRECCION EJECUTIVA, 

RESPONSIBLE DE OFICINA DE ACCESO A LA 

INFORMACION RESPONSIBLE DE ACCESO A LA 
INFORMACIONFIJO 3 53,333.33 160,000.00

IV

DIRECCION GENERAL DE TRANSITO 

TERRESTRE SUB-DIRECTOR FIJO 2 67,500.00 135,000.00

V

DIRECCION EJECUTIVA, DIRECCION: DE RECURSOS 

HUMANOS, PLANIFICACION Y DESARROLLO, 

COMUNICACIONES, TECNOLOGIA DE LA 

INFORMACION, MOVILIDAD SOSTENIBLE, 

TRANSPORTE DE CARGA, TRANSPORTE DE 

PASAJEROS, LICENCIAS DE CONDUCIR, SEGURIDAD 

VIAL, TRANSITO Y VIALIDAD, VEHICULOS DE 

MOTOR, OBSERVATORIO PERMANENTE

DIRECTOR (A) FIJO 13 153,076.92 1,990,000.00

V

ENC. DIV. CONTABILIDAD , ENC. DIV. 

PROTOCOLO ENC. DIV. COMPRAS Y 

CONTRATACIONES, BENC. DIVISION

NOMINAS ENC. DIVISION FIJO 5 66,600.00 333,000.00

V

FORMULACION, MONIT. Y EVALUACION DE PLANES, DEPTO DE 

ESTADISTICA Y REGISTROS DE DATOS, TRANSITO LA 

ROMANA,DEPTO. TRANSPORTE INTER-URBANO, SEGURIDAD Y 

ANALISIS DE ACCIDENTES, ARQUITECTURA Y 

DISEÑO,DESARROLLO INSTIT. Y CALIDAD EN LA GESTION, 

FINANCIERO, DEPTO. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, 

ENEVIAL, SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO, PRENSA , 

RELACIONES PUBLICAS, LICENCIAS DE CONDUCIR, TRANSITO SAN 

FCO. MACORIS, EDUCACION VIAL,LICENCIA DE OPERACIONES DE 

MOTOCICLETAS, EVALUACION DEL DESEMPEÑO, 

RECLUTAMIENTO Y SELECCION, JURIDICO,RECURSOS HUMANOS, 

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, AYUDANTIA MAO 

VALVERDE, SEMAFOROS, TECNOLOGIA AZUA, ADMINISTRATIVO, 

CENTRO DE CONTROL, PROYECTOS, DIRECCION GENERAL DE 

TRANSITO TERRESTRE, INSPECCION DE VEHICULOS DE 

TRANSPORTE CARGA, ESTUDIOS DE TRANSITO, SUPERVISION, 

TRANSPORTE URBANO, REGLAMENTOS Y NORMAS, TRAFICO, 

CONTABILIDAD, JURIDICA, TRANSITO

ENCARGADO (A) DEPARTAMENTO FIJO 45 72,950.94 3,282,792.50

V

ENC. SECCION GESTION DE COBROS, 

CONTRATOS, COMPRAS Y CONTRATACIONES, 

RECLUTAMIENTO, EVALUAC. Y SELEC DE 

PERSONAL, TESORERIA

ENCARGADOS DE SECCIONES FIJO 5 40,485.00 202,425.00



V

REGION HIGUAMO, PROV. SAN JOSE OCOA, 

REGION CIBAO NORTE, REGION YUMA, 

REGION CIBAO SUR, REGION HIGUAMO, PROV. 

SAMANA, REGION CIBAO NORDESTE, REGION 

EL VALLE, PROV. SANTIAGO RODRIGUEZ, 

REGION CIBAO NOROESTE, REGION 

ENRIQUILLO, REGION VALDESIA,

ENCARGADOS PROVINCIALES FIJO 29 18,724.14 543,000.00

V

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSITO Y 

TRANSPORTE TERRESTRE ENCARGADOS REGIONALES FIJO 2 20,500.00 41,000.00

8- Otros, Expecifique: 60 Militares__4- En licencia sin disfrute de sueldo__0___

5- En Capacidad de Jubilacion pero en Servicio__7___

6- En Tramite de Jubilacion Activos en Servicio__0___

7- En tramite de Jubilacion inactivos cobrando sueldos___35_

Situacion Laboral de Empleados

2- Cantidad de Empleados de Carrera Administrativa__274_

1- Cantidad de Empleados Activos__1,062__

3- En licencia con disfrute de sueldo   3
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