Yenelissa Altagracia Rodriguez Rosa

Ha cumplido todos los requisitos exigidos por la

Pontificia Universidad Catélica Madre y Macstra para el grado de

‘ MAGISTER EJECUTIVA EN DIRECCION
1 ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS
|

En virtud de lo cual se expide el presente Titulo que firmo y sello en la ciudad

de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana, el dia

ocho de abril del ano dos mil diecisiete.
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SAMNBIL Avg:#ce Integral //

Santo Domingo consultores

OTORGAN EL PRESENTE
CERTIFICADO A.

/&emm@ erceaes

POR HABER PARTICIPADO EN LA CONFERENCIA

SUMMIT GERENGIAL, POTENGIANDO EL
FACTOR HUMAND EN LAS EMPRESAD.

Impartido por Lilian Salama y Ernesto Lazzeri facilitadores y life coaches CEOS de Avance Integral

creadores de los exitosos programas: Gente de calidad y mas alla de la gerencia.

Otorgado a los 06 dias del mes de marzo de 2018, en la ciudad de Santo Domingo, Republica Dominicana.

Ernesto Lazzeri
Life coach CEO de Avance Integral

Lilian Sélama
Life coach CEO de Avance Integral
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OTORGAN EL PRESENTE
CERTIFICADO A:

Lilian Salam
Life coach CEO de Avarice Integral

f/ lfocasta ﬂ/@m _Arins

POR HABER PARTICIPADO EN LA CONFERENCIA

Impartido por Lilian Salama y Ernesto Lazzeri facilitadores y life coaches CEOS de Avance Integral
creadores de los exitosos programas: Gente de calidad y mas alla de la gerencia.

Otorgado a los 06 dias del mes de marzo de 2018, en la ciudad de Santo Domingo, Reptblica Dominicana.

[ O

Ernesto Lazzeri
Life coach CEO de Avance Integral

Ave hce Integral
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Sante -Demrngo

OTORGA EL PRESENTE
CERTIFICADO A:

Edyra Jdquez Lipez

POR HABER PARTICIPADO EN LA CONFERENCIA

Impartido por la experta en coaching

torgado 2 1os 4 dias del mas de mayo de 2016 en fa ciudad de Santo Domingn, Replblica Dominicana.

Kirssy Lofenzo o Salomén Cohen

Facilitadora Direcior Sambil Santo Domingo
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Instituto Psicosocial
Del Desarrollo Humano

Fundado el 22 de Febrero del 2005

Otorga el presente certificado a:

Edyra S. Jaquez Lopez

Por Haber participado en el Curso Taller

ANALISIS Y DESCRIPCION DE PUESTO

A través del cuestionario y la entrevista

Dado en la Ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional a los 24 dias del mes de Abril del 2016




ADOARH

Asociacion Dominicana de Administradores de
Gestion Humana, INC.

Otorga el presente

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

As Jennifer Reina Acosta

Por haber cumplido con los requisitos
de asistencia y participacion en el

X1l Congreso Nacional :
de Gestion Humana, L TALENTO PARA U

del 4 al 6 de noviembre del 2015 DESAFIO DIFERENTE

Dado en Santo Domingo, Republica Dominicana,
A los seis (6) dias del mes de noviembre del afio 2015.

MWWJ %7,/; | // /7

R r .
Aida Josefina Troncoso Amarilis Garcia R.
Presidente ADOARH Vicepresidente

PUTENCIANDY PUTENCHNED
O TALCRTP PalA o £ PALENTO PASA W
CESATID QU ERENIE DEARIO ERERINTL



IS '\?‘t';

?,/

2 Unrvevstdad CENTRO DE TECNOLOGIA Y
ladre y Maesta EOUCACION PERMANENTE

EL CENTRO DE TECNOLOGIA Y EDUCACION PERMANENTE DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA MADRE Y MAESTRA

Otorga el presente certificado a

Dorianna Zaynette Restituyo Silva
por haber cumplido los requisitos del Diplomado en

Sueldos y Beneficios

Ofrecudo en el Campus Santo Tomas de Aquino, del 29 de marzo al 08 de junio de 2016,
con una duracién de 73 horas.

En Santo Domingo, D.N., Reptblica Dominicana, a los ocho dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis.

g Z
Dr-Pedro Silverio Alvarez Lic. Miguelina Veras Ing. Pedwar Castillo Lasosé

Vicerrector Académico Presidenta Director
MACROS Consulting Centro de Tecnologia y Educacion Permanente (TEP)
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UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA

Ororga el presente Diploma a

Dorianna Restitiyo

Por haber participado en el

Diplomado en Competencias Directivas

Impartido en la Universidad Iberoamericana, UNIBE, ____desde_el 10 de agosto
hasta el 14 de septiembre 2017
Dado en Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiiblica Dominicana, B

alos 14 dias del mes de _zsepl I’g[;{bl‘@ - del 2017

S conuna dwacionde____ 48 horas.
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Solutions
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Performing for people’s performance

Certifica que:

EDDYRA SILVIA JAQUEZ LOPEZ

ha completado satisfactoriamente el Workshop

Entrevista Basada en Competencias

Impartido los dias 21 y 23 de noviembre del 2017
Santo Domingo, Republica Dominicana

Duracidén 16 horas

Martinez
ora Ejecutiva / Facilitadora
nique Management Solutions




INFOTER

Certificado de Participacion

Otorgado a:

EDYRA SILVIA JAQUEZ LOPEZ

Por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos del curso:

RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE
PERSONAL

Impartido en Formacion Virtual

En virtud de lo establecido en |a Resolucion que rige la expedicion
de Titulos, Certificados y Constancias

Dado en Santo Domingo Reptblica Dominicana
el dia 14 del mes junio delaric 2016
y registrado en el libro 313 folio 396 con el Numero 13
g g - e /
P 74 // %;2%/. /)c' ‘ 7///?,/
Gerente Regional Encargado de Registro,

Estadisticas y Certificados

Para validar, visite.
/4 i
http.//www.infotep.gov.do
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DOCUMENTO CONTROLADO

SGC - MAP

FO-SGC-001
’j( msﬁp REGISTRO DE PARTICIPANTES Version: 02
Péigina____ de
Nombre Actividad: Encuentro Fortalecimiento de la Gestién de Recursos Humanos Tipo: Interna Externa X
Fecha: 12/10/2017 Lugar: Hotel Crowne Plaza, Salon Las Américas, Santo Domingo ’Area‘organiza actividgd: Direccion de Sisteg;g)a's' de
Carrera
Facilitador (En caso de capacitacion): Alexandra Olivo, Miguelina Zabala
No. ombre y apellido Cédula Institucion/ Area Cargo’ E-mail / 1.'eléfono
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