Presidencia do la Repuiblioa Dominicana,
Gomisin Presidonsial do Sfpays al Desarrolle PBarrial

Resolucion Niam. 001-2018, que aprueba la modificaciéon a la estructura organizativa de la
Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial.

LA PRESIDENTE DE LA COMISION PRESIDENCIAL DE APOYO AL
DESARROLLO BARRIAL

CONSIDERANDO: Que mediante el Decreto No. 311-97, de fecha 16 de julio 1997, se crea la
Comisién Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial como dependencia de la Presidencia de la
Republica;

CONSIDERANDO: Que la Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial esta inmersa
en un proceso de institucionalizacién y desarrollo de los subsistemas de gestién de la funcion
publica;

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcion Piblica, det 16 de enero del 2008 y que
crea la Secretaria de Administracién Publica, hoy Ministerio de Administracién Publica, en su
articulo 8, numeral 12 faculta a este Ministerio, a evaluar y proponer las reformas de las
estructuras organica y funcional de la administracién piblica;

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacion y sostenibilidad del
proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de su Administracién Publica es la necesaria
implantacion de las normas reguladoras de la Ley de Funcién Pablica NdGm.41-08, del 16 de enero
del 2008, a fin de promover el fortalecimiento institucional, el desarrollo y motivacién de sus
recursos humanos, asi como, la profesionalizacién de la Administracion Piblica;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la Comisién Presidencial de Apoyo al
Desarrollo Barrial, debe estar orientada en funcion de la misidn, objetivos y estrategias
institucional, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de forma tal que se
racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro del plan
general de desarrolio;

CONSIDERANDO: Que la Comisién Presidencial de Apoyo al Desarroilo Barrial debe contar
con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus funciones y

asumir nuevos roles tendentes a elevar los niveles de eficiencia de sus servicios;

Vistos:
e La Constitucién Politica Dominicana, del 13 de junio de 2015.

e Ley NGm. 247-12, del 12 de mayo de 2017, Ley Organica de Administracion Piblica.

o Ley Num. 200-04, del 28 de julio de 2004, de Libre Acceso a la Informacion Piblica.
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Ley Nam. 340-06 del |18 agosto de 2006, Sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico.

Ley NGm. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Organica de Presupuesto para el
sector Publico (Art. 31 pirrafo ).

Ley Nim. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion Publica.

Ley Num. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado.

Ley Nim. 41-08 de Funcion Pablica del 16 de enero de 2008.

Decreto No. 311-97, de fecha 16 de julio 1997, que crea la Comisién Presidencial de
Apoyo al Desarrollo Barrial bajo la dependencia de la Presidencia de la Republica.

Decreto Nim. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento de
Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de fa Ley Nim. 41-08 de Funcion
Piblica.

Resolucion NGm. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el
Anilisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante
Resolucién Num. 78-06, del 23 de noviembre del 2009.

Resolucion Nam. 068-2015, del 0! de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.

Resolucién Num. 14-2013, de 11 de abri de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD}.

Resolucion Num. 51-2013, det 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de las Informacidn vy
Comunicacién (TIC).

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente Resolucion:

RESOLUCION

ARTICULO 1: Se modifica la estructura organizativa para la Comisién Presidencial de Apoyo al
Desarrollo Barrial, integrada por las siguientes unidades.

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:
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Despacho Presidente (a) de la Comisién Presidencial

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:
- Departamento de Comunicaciones.
- Departamento de Recursos Humanos, con:
o Seccién de Control de Némina.
o Seccion de Evaluacion del Desempeiio y Capacitacion.
- Divisién de Planificacion y Desarrollo.
- Departamento Juridico.

UNIDADES DE APOYO:

- Division de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (TIC).
- Departamento Administrativo Financiero, con:

o Seccion de Contabilidad.

o Seccidn de Almacén y Suministro.

o Seccion de Compras y Contrataciones.

o Division de Servicios Generales.

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

- Departamento de Ingenieria y Proyectos.
- Departamento de Asistencia Social.

UNIDADES DESCONCENTRADAS:
. Oficinas de Desarrolios Barriales (12).

ARTICULO 2: Se adecua los niveles jerarquicos de las unidades organizativas, segdin las
directrices de la Ley Nam. 247-12 del 7 de agosto de 2012, Ley Organica de Administracion
Piblica que en su articulo Num. 27 establece los siguientes niéveles jerarquicos: Direccién,
Departamento, Divisién y Seccién, tales casos son:

e« Gerencia de ingenieria y Proyectos, por Departamento de Ingenieria y Proyectos.
« Gerencia de Comunicaciones y Relaciones Publicas, por Departamento de
Comunicaciones.

ARTICULO 3: Se crea la Division de Planificacion y Desarrollo, de conformidad al Articulo
Nuam. 21, de la Ley Nam. 498-06, de Planificacion e inversion Pablica, cuya finalidad es asesorar en
materia de politicas, planes, programas, proyectos y presupuesto a desarrollarse en la institucion.

ARTICULO 4. Se adecua el drea de Recursos Humanos, conforme al agrupamiento Il de ia
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Resolucion Num. 068-2015, de fecha lro. de septiembre del 2015, que aprueba los modelos de
Estructuras Organizativas para las Unidades de Recursos Humanos:
¢ Departamento de Recursos Humanos, con:

« Seccion de Registro, Control y Nomina.
¢ Seccidén Evaluacién del Desempeiio y Capacitacion.

ARTICULO 5. Se adecua la denominacién y nivel del Departamento de Informitica, por
Pivision de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC), conforme a la
Resolucién Nim. 51-2013 de fecha 03 de diciembre del 2013, que aprueba fos modelos de
estructuras organizativas de las unidades de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC),

ARTICULO 6. Se unifican la Gerencia Financiera y fa Gerencia Administrativa en una sola
unidad organizativa denominada, Departamento Administrativo Financiero, de acuerdo a las
estrycturas organizativas de las unidades de Administrativas Financieras (UIF) para el sector
publico.

ARTICULO 7. Se adecuan los niveles jerarquicos de las siguientes unidades organizativas, segiin
lo establecido en los criterios de valoracién del Clasificador de Unidades Organizativas para el
Sector Publico, y otros criterios técnicos:

Departamento de Contabilidad, por Seccion de Contabilidad.

Almacén y Suministro, por Seccién de Almacén y Suministro.

Compras, por Seccidn de Compras y Contrataciones.

Departamento de Servicios Generales, por Divisién de Servicios Generales.

ARTICULO 8. Se suprimen estas unidades y se integran las funciones y cargos a dreas
recomendadas, con el propdsito de concentrar los esfuerzos y optimizar los recursos, estas
unidades son:

Departamento de Seguro, al Departamento de Recursos Hurnanos.

Departamento de Ejecucion Presupuestaria, al Departamento Administrativo
Financiero.

Departamento de Activo Fijo, al Departamento Administrativo Financiero.

Departamento de Protocolo, al Departamento de Comunicaciones.

Archivo y Correspondencia, al Departamento Administrativo Financiero.

Departamento de Transportacion, al Departamento de Servicios Generales. U‘J/
Departamento de Mayordomia, al Departamento de Servicios Generales.

Oficina de Libre Acceso a la Informacién Pablica, al Despacho Presidente (a) de la
Comision Presidencial.

ARTICULO 9. Se Reubica y grafica el area de Seguridad militar, como un éirea de
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coordinacion para la seguridad de la institucion.

ARTICULO 10: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacion interna de esta
Comision Presidencial de Apoyo al Desarrolio Barrial, se elaboraran y pondran en vigencia los
manuales de organizacién y funciones, y de clasificacion de cargos con la asesoria del Ministerio de

Administracién Pablica (MAP).

ARTICULO 1 1I: Segin los cambios sefialados mediante la presente resolucién, el Organigrama
resultante para la institucion, se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 12: La presente Resolucién deroga y sustituye cualquier otra anterior a esta.
DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Repiblica Dominicana, a

los quince (15) dias, del mes de mayo del afio dos mil dieciocho (2018), afo 174 de la
Independencia y 154 de la Restauracion.

Aprobado por:

Lcda. Lethi Vasquez Castillo
Presidenta

Refrendada por el Ministerio de Administracion Publica (MAP)

i
porIniStrs S
Lic. Ramén Ventura Ca éf6
Ministro de Administracion @l'
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Organigrama Comisién Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial (CPADB)

Presidencia de 1a Replblica
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