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SANTO DOMINGO, REPUBLICA DOMINICANA

“ANO DEL FOMENTO DE LAS EXPORTACIONES”
DIAPE-RRHH-E-055-18

09 de mayo del 2018
Santo Domingo, D. N.

Licenciado
Conrado Euclides Morillo Gebhard,

Encargado de Gestion Funcional de Sistemas,
Ministerio de Administracion Publica,
Ciudad. -

Distinguido Sefior Morillo:

Cortésmente, tenemos a bien dirigirnos a usted con la finalidad de informarle, que nuestra
institucion esta utilizando el Sistema de Administracion de Servidores Publicos (SASP) para el
proceso de nuestras Nominas de pagos.

lgualmente le informamos que a mediados del afio pasado iniciamos el trabajo de las novedades
de Recursos Humanos concernientes a vacaciones, licencias y permisos en el SASP, sin embargo, al
tener inconvenientes con la generacion de los reportes, dejamos de alimentarlo. Por lo antes
expuesto, solicitamos una reunién con nuestra analista asignada a fin de que nuestro personal sea
entrenado nuevamente y conocer con mayor nivel de detalle las capacidades del Médulo de
Recursos Humanos en el Sistema de Administracion de Servidores Publicos (SASP).

Le enviamos esta comunicacion como evidencia para ser cargada al Sistema de Monitoreo de la
Administracién Publica (SISMAP).

Sin otro particular por el momento y con gracias anticipadas por su amable atencion a la presente,
nos despedimos,
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Director Geperal

Direccién de Informacion, A




