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Introduccion

El trabajo es la base y fundamento de la vida social e individual. Es la actividad por la cual el
hombre se relaciona con la naturaleza para satisfacer sus necesidades y desarrollarse a si
mismo.

Dentro del medio laboral, el trabajador interactia con diferentes condiciones de trabajo que
pueden afectarlo positiva o negativamente. Por eso se dice que el trabajo puede convertirse en
un instrumento tanto de salud como de enfermedades para el individuo, la empresa y la
sociedad.

Se establece, entonces, una relacién directa entre la SALUD y el TRABAJO, entendida como el
vehiculo del individuo con la labor que desempefia y la influencia que sobre la salud acarrea
dicha labor. Este conjunto de variables que definen la realizacién de la tarea y el entorno en
gue ésta realiza se denomina CONDICIONES DE TRABAJO, constituidas por factores del medio
ambiente, de la tarea y de la organizacién.

Los efectos desfavorables de la condiciones de trabajo son los accidentes de trabajo,
enfermedades profesionales, ausentismo, rotacién de personal y mal clima organizacional, que
se traducen en una disminucién de la productividad de la institucién y en deterioro de la calidad
de vida de los trabajadores.

La Salud Laboral busca la intervencidn de varias disciplinas y con la participacién activa de todos
los niveles de la institucién, mejorar las condiciones de trabajo y de salud de la poblacidn
trabajadora, mediantes acciones coordinadas de promocién de la salud, la prevencién y el
control de los riesgos, de manera que faciliten el bienestar de la comunidad laboral y la
productividad de la institucién.

Estas acciones se materializan en el Programa de Salud Laboral entendido como la planeacidn,
organizacién, ejecucién y evaluacion de las intervenciones sobre las condiciones de salud
(medicina preventiva y del trabajo) y del trabajo (Higiene y Seguridad Industrial), tendientes a
mejorar la salud individual y colectiva de los trabajadores en sus ocupaciones y que deben ser
desarrolladas en sus sitios de trabajo en forma integral e interdisciplinaria.

La elaboracién e implementacion de un Programa de Salud Laboral garantiza el mejoramiento
continuo de las condiciones de Salud y de Trabajo y el bienestar de los trabajadores, para que
se desempenen de una manera adecuada y eficiente, permitiendo su crecimiento personal y
familiar, y a la vez, el mejoramiento de la productividad del Consejo Nacional de Zonas Francas.
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Justificacion

La poblacion trabajadora esta expuesta a un conjunto de riesgos especificos en el ambiente de
trabajo, los cuales varian segun la actividad econdmica de cada empresa. Estos riesgos estan
ligados a la génesis de algunas enfermedades profesionales y a la ocurrencia de accidentes de
trabajo, pudiéndose establecer claramente la relacidén causa y efecto entre el ambiente laboral
y la patologia desarrollada.

El desconocimiento de los aspectos ocupacionales en el origen de las enfermedades
profesionales ha conllevado no solamente un notable deterioro en la calidad de vida y en la
salud de los trabajadores, sino también en perjuicio de los mismos patronos, por el mayor
indice de ausentismo y el menor rendimiento de los trabajadores, ademas de los problemas de
orden juridico laboral, cuando no se cumplen los requerimientos minimos establecidos por la
ley para prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

Legalmente es obligacidon de toda empresa, desarrollar un Programa de Salud Laboral, el cual
debe contener Panorama de Factores de Riesgo (Reglamento 522-06, Resoluciéon 113-2011 y
09-2015 del MAP).

Es asi como de la efectiva elaboracién de un Panorama de Factores de Riesgo se pueden
obtener grandes beneficios como son: aumento del nivel de salud de todas las personas de la
Institucion, manejo efectivo de los recursos destinados a la salud laboral, aumento de Ia
calidad y la productividad, satisfaccién en general por todo lo anterior y por cumplir con lo
legalmente establecido.
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Objetivos

v’ Establecer actividades de prevencion de accidentes y enfermedades de origen profesional
tendiente a mejorar las condiciones de trabajo, salud y calidad de vida de los empleados.

v’ Elaborar y mantener actualizado el panorama de factores de riesgos para conocer las

fuentes generadoras, el nimero de expuestos y tiempo de exposicion, entre otras.

v’ Estudiar las condiciones de trabajo y de salud de los empleados para identificar los
factores de riesgo que atentan contra la integridad fisica de estos y los bienes materiales
de la institucion.

v Planear y organizar las actividades de acuerdo a los factores de riesgo prioritarios y
teniendo en cuenta la atencion al ambiente y las personas.
v Organizar las actividades de capacitacion al personal de acuerdo a los factores de riesgos,

asegurando una cobertura de todo el personal.

v' Cumplir la legislacion vigente de Salud Laboral.
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Marco Legal

Es responsabilidad del Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacion, mantener los
medios que brinden seguridad a sus trabajadores, para lo cual el presente Programa de
Seguridad y Salud Laboral esta soportando en las siguientes disposiciones de ley del
Gobierno Dominicano.

% Reglamento 522-06 sobre Seguridad y Salud en el Trabajo.
++ Resolucién 113/2011 del Ministerio de Administracion Publica.
+»+ Resolucion 09-2015 del Ministerio de Administraciéon Publica.
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Conceptos Basicos
ACCIDENTE DE TRABAJO:

Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa 0 con ocasion de
trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion orgénica, una perturbaciéon funcional, una
invalidez o la muerte.

TRAYECTORIA:

Es el camino que se formal unir todas las sucesivas posiciones de un objeto o ser vivo. Por lo
tanto cuando quieres ir de un lugar a otro, tienes a la disposicion muchas trayectorias posibles.

Por ejemplo si quieres ir desde tu casa al trabajo, deberas elegir una trayectoria 0 un camino por
el cual llegar.

TRAYECTO:

Espacio que recorre o ha de recorrer una persona o cosa.
AUSENTISMO:

Condicion de ausente del trabajo. NUmero de horas programadas, que se dejan de trabajar como
consecuencia de los accidentes de trabajo o las enfermedades profesionales.

CENTRO DE TRABAJO:

Toda edificacion o area a cielo abierto destinada a una actividad a una actividad econdmica en
una empresa determinada.

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL:

Es el organismo de promocion y vigilancia de las normas y reglamento de salud ocupacional
dentro de la empresa, tiene como objetivo promover y asesorar a los trabajadores y a la empresa,
en el funcionamiento de las normas y reglamento de Salud Ocupacional de acuerdo con la
legislacion vigente. Todas empresas o instituciones publicas o privadas que tengan a su servicio
diez o mas trabajadores deben de conformarlo.

CRONOGRAMA:

Registro pormenorizado del plan de accion del programa, en el cual se incluyen las tareas, los
responsables y la fecha precisa de realizacion.
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CONDICIONES DE TRABAJO Y DE SALUD:

Son el conjunto de factores relacionados con las personas y sus acciones, los materiales
utilizados, el equipo o herramienta empleados y las condiciones ambientales, que pueden afectar
la salud de los trabajadores.

ENFERMEDAD PROFESIONAL:

Se considera enfermedad profesional todo estado patoldgico permanente o temporal que
sobrevenga como consecuencia obligada y directa de la base de trabajo que desempefia el
trabajador, o del medio en que se ha visto obligado a trabajar.

PROGRAMA DE SALUD LABORAL:

Conjunto de actividades orientadas a promover la salud y el bienestar de los trabajadores,
prevenir las ocurrencia de accidentes y enfermedades profesionales, mediante la identificacion,
evaluacion y control de los factores de riesgo ocupacionales, estrategia de promocion vy
prevencion, atencién y rehabilitacion de los trabajadores. Hoy en dia se considera que el
Programa de Salud Laboral es un conjunto de politicas, estrategias y acciones dirigida a mejorar
la calidad de vida del trabajador y el desarrollo de la organizacién. La promocion de la salud y la
prevencion de los accidentes y las enfermedades profesionales, son actividades prioritarias en
salud ocupacional y por lo tanto a ellas se deben orientar los esfuerzos del programa.

PROMOCION Y CAPACITACION PARA LA SALUD:

Disciplina que busca modificar positivamente los comportamientos, las actitudes y las practicas
de los trabajadores, hacia la promociéon de la salud y frente a los factores de riesgo
ocupacionales.

PANORAMA DE FACTORES DE RIESGO OCUPACIONALES:

Es las identificacion ordenada y sistematica de los factores de riesgo derivados del ambiente de
trabajo, de acuerdo con la ubicacién de los factores de riesgo en la diferente areas de la empresa
y teniendo en cuenta la fuente de los factores de riesgo, el nUmero de trabajadores expuestos,
ademas de la recomendacion de medidas de intervencion para su control y prevencién de sus
posibles consecuencias.

POLITICA DE SALUD OCUPACIONAL:
Son los lineamientos generales establecidos por la direccion de la empresa, que orientan el curso

de accion de unos objetivos para determinar las caracteristicas y alcances del programa de salud
laboral.
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RIESGO:

Es una medida que refleja la probabilidad de que se produzca un hecho o dafio a la salud.
RIESGOS PROFESIONALES:

Son riesgos profesionales los accidentes que se produzcan como consecuencia directa del trabajo
o0 labor desempefiada y la enfermedad que se haya catalogado profesional.

SALUD OCUPACIONAL: Es una disciplina orientada a promover el mas elevado nivel
de bienestar en los trabajadores, prevenir accidentes de trabajo y enfermedades profesionales,
ubicarlo en un ambiente de trabajo de acuerdo a sus condiciones fisicas, mentales y sociales,
mediante la identificacidn, evaluacion y control de los factores de riesgos ocupacionales, para
adaptar el trabajo al hombre y cada hombre a su trabajo.

FACTOR DE RIESGO:

Es cualquier caracteristica, elemento o circunstancia de individuos o de grupos de personas, que
esta asociada con un aumento en la probabilidad de que se produzca un hecho dafio a la salud.

EVALUACIONES MEDICAS PREOCUPACIONALES O DE PRE INGRESOS
Son aquellas que se realizan para determinar las condiciones de salud fisica, mental y social del

trabajador antes de su contratacion, en funcién de las condiciones de trabajo a la que estaria
expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del cargo.
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Programa de Salud Laboral

Institucion: Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacién

Ao 2015

1 GENERALIDADES DE LA INSTITUCION
1.1 Datos de la Institucion
Direccion: Leopoldo Navarro #61, Edificio San Rafael, 5to. Piso, Santo Domingo D. N.
RNC: 4-01-50140-6
Teléfonos:  809-686-8077
E-mail.: WWW.CNZFE.GOB.DO

Sector: Gobierno

1.2 Informacion sociodemogréfica de la poblacion trabajadora:

++ Distribucion sociodemogréfica de la poblacion trabajadora:

Poblacién Hombres Mujeres Total
Cede Central 73 50 123
Regionales 16 25 41
TOTAL 165

1.3 Otras Informaciones

++ Organigrama de la Institucion:  (Ver Anexo No. 1)
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¢+ Turnos y Horarios de Trabajo:

Lunes a Viernes:

Lunes a Viernes:

Lunes a Viernes:

Lunes a Viernes:

Lunes a Viernes:

Lunes a Viernes:

Sabado:

/7
L X4

7:00 am

7:30 am

8:00 am

8:00 am

9:00 am

11:00 am

8:00 am

Listado de Material Gastables:

OFICINA

Papel Bond
Lapiceros

Lapiz

CD

Cartucho de Tintas
Cintas Adhesiva
Clip

Corrector Liquido
Felpas

LIMPIEZA

Cloro

Detergentes

Escobas

Fundas de Zafacones
Limpia Cristales

1:00 pm

4:30 pm

4:00 pm
4:00 pm
5:00 pm

5:00 pm

12:00 pm

Folder

Label
Marcadores
Pegamento UHU
Recibos

Reglas

Sobres Manila
Toner

Sellos

Esponjas de fregar
Jabon liquido
Papel de Bafios
Papel Toallas
Ambientadores
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COCINA

Café
Azlcar
Fosforo
Agua Filtradas

«+ Equipos o Herramientas utilizados en el proceso:

¢ Elementos de proteccién personal que suministran a los trabajadores:

AN N N N N NN N U N N N NN

Computadoras
Teléfonos

Fax

Celulares

Escaner
Fotocopiadora
Vehiculos de Motor
Calculadoras
Caja Registradora
Impresoras
Grapadoras
Tijeras

Reglas
Perforadoras

Servicios Generales:

v

v

Guantes de aseo

Mascarillas faciales

Cinturones

Delantales

Botas antideslizantes.

Lentes

Sal
Aceites
Vinagres
Leche
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v' 2 POLITICA DE SALUD LABORAL:

3 PLANIFICACION:

(Ver Anexo No. 2)

3.1 Panorama de Factor de Riesgos y Recomendaciones

Riesgos

Recomendaciones

Puestos de trabajo presentan cables tanto
Eléctricos como de computadoras dispersos en
el area de trabajo.

e Aislar los cables que se encuentran
dispersos en los puestos de trabajo que
asi lo requieran.

e Charla Educativa: Orden y Limpieza
en el lugar de Trabajo

Puestos de trabajo presentan mala posicién
del computador frente al trabajador.

e Ubicar pantalla de visualizacién de
datos segun requerimientos épticos del
usuario y de frente a éste.

e Charla Educativa: Orden y Limpieza
en el lugar de Trabajo.

Puestos de trabajo con espacio fisico reducido
bajo el escritorio por objetos bajo los mismos.

e Promocion del orden y limpieza en el
lugar de trabajo.

e Se debe de garantizar 70 cms de
superficie libre bajo el escritorio y 2
metro libre de superficie del trabajador.

e Retirar objetos colocados debajo de los
escritorios.

e Charla Educativa: Ergonomia de
oficina, Ordeny Limpieza en el lugar
de Trabajo.

Puestos de trabajo con iluminacion deficiente.

e Mantenimiento periddico del sistema
de iluminacion.

e Se debe de medir el nivel de
iluminacién y ajustar a parametros
especificados para el area (500-1000
Luxes)

Puestos con mobiliario no ergonomico.

e Base inferior con 40 cm de
profundidad y con facilidad de ajuste
de altura.

e Reposabrazos.

e Equilibrio a base de 5 rueditas en la
parte inferior.
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Charla Educativa: Ergonomia de
Oficina.

e Mantener sobre los escritorios los
documentos a utilizar en el dia para

Puestos de trabajo con escritorios sobre evitar sobre carga mental y la
poblado de documentos. acumulacién de los mismos.
e Charla Educativa: Ergonomia de
Oficina.
Puestos de trabajo con orden y limpieza e Promocion del orden y limpieza en el
deficientes. lugar de trabajo.

e Charla Educativa: Orden y Limpieza
en el lugar de Trabajo.
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3.2 Plan de Remediaciéon General 2015

Alumbrados de
Emergencias

Carlos Lapaix

Tercer Trimestre

Reparacion de Plafones

Carlos Lapaix

Tercer Trimestre

Colocacion Antideslizantes a
escaleras

Carlos Lapaix

Tercer Trimestre

Medir nivel de iluminacién

Carlos Lapaix

Tercer Trimestre

Orientacion correcta de las
puertas de accesos

Carlos Lapaix

Cuarto Trimestre

Mantenimiento de Adela Perez Cuarto Trimestre
Extintores

Plan de Evacuacion de Interinstitucional Cuarto Trimestre
Emergencia

3.3 Programa de Actividades de Educacion

Seguros de Riesgos
Laborales

Rafael Cordero

Primer Trimestre

Ergonomia en el Trabajo

Noelia Bencosme

Segundo Trimestre

Manejo Sismico

Rafael Cordero

Tercer Trimestre

Orden y Limpieza en el
Trabajo

Rafael cordero

Tercer Trimestre

Ergonomia en el Trabajo
(segundo grupo)

Rafael Cordero

Cuarto Trimestre

Orden y Limpieza en el
Trabajo (segundo grupo)

Noelia Bencosme

Cuarto Trimestre

Manejo de Extintores

Maribel Ramia

Cuarto Trimestre

Primeros Auxilios

Rafael Cordero

Cuarto Trimestre
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3.4 Programa de Actividades de Salud

Contamos con la colaboracién del Gabinete de Politicas Sociales, quienes nos facilitan asistencia
médica a todo el personal que labora en nuestra institucion. (Ver Anexo No. 3)

3.4.1 Evaluaciones Médicas

v Evaluacion médica pre ocupacional. (Ver anexo 4)
v Evaluacion médica periédica programada.
v
v

Evaluacion médica por cambio de ocupacion.
Evaluacién médica ocupacion de egreso.

4 IMPLEMENTACION Y OPERACION

4.1 Conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Ver Anexo 5)

4.2 Conformacion de la Brigada de Emergencia.
Esta brigada cuenta con la integracion de empleados activos de nuestra institucién, los cuales
trabajaran de manera conjunta con las demas brigadas de emergencias de las diferentes

instituciones que ocupan el Edificio San Rafael.

4.3 Recursos en Equipos:

Nombre del Equipo Objeto No. Unidades
Extintores Extincion de Conatos de Incendio 10
Botiquines Atencién primaria a Heridos o Lesionados 2

4.4 Recursos Financieros:

Implementacion del Nivel Inversion Estimada RD$
Bésico 75,000.00
De Intervencion 125,000.00

4.5 Informe Evaluacion de Riesgos Laborales. (Ver anexo 6)

4.6 Matriz de Riesgo

17
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LISTADO DE MATERIALES GASTABLES

001-0000 PROD.PAPEL, CARTON E IMPRESOS
001-0001 Papel Bond 20 8 1/2 X 11 Resma
001-0002 Papel Bond 20 8 1/2 X 13 Resma
001-0003 Papel Bond 20 8 1/2 X 14 Resma
001-0004 Papel Timbrado 8 1/2 X 11 Resma
001-0005 Cartulina hilo 8 1/2x11 crema Resma
001-0006 Papel 4 Part / FC9 1/2x 5 1/2 Cajas
001-0007 Papel FC91/2 X 11 1 P. Cajas
001-0008 Papel FC91/2 X 11 2 P. Cajas
001-0009 Papel FC9 1/2 X 11 3P. Cajas
001-0010 Cartulina hilo 8 1/2x11/blanca Resma
001-0011 Papel de Hilo Crema 8 1/2 X11 Resma
001-0012 Papel Hilo Blanco 8 1/2 X11 Resma
001-0013 Desembolsos Cja.Chica Sto.Dgo. Block
001-0014 Desembolsos Cja.Chica S.P.Mac. Block
001-0015 Desembolsos Cja.Chica La Vega
001-0016 Recibos Ingresos Prov.Sto.Dgo. Block
001-0017 Recibo Ingresos Prov.Stgo. Block
001-0018 Recibo Ingresos Prov.S.P.Mac Block
001-0019 Recibos Ingresos Prov.La Vega Block
001-0020 Reportes de Ventas Sto.Dgo. Block
001-0021 Reportes de Ventas Stgo. Block
001-0022 Reportes de Ventas La Vega Block
001-0023 Reportes de Ventas S.P. Mac block
001-0024 Control de Copias Sto.Dgo. Block
001-0025 Control Exped. de Archivos Block
001-0026 Control de LLamadas Telefonica Block
001-0027 Control de Copias Santiago Block
001-0028 Formularios de Exp.Sto. Dgo. Block
001-0029 Formularios de Exp.Santiago Block
001-0030 Formularios de Exp.La Vega Block
001-0031 Formularios de Exp.S.P.Macoris block
001-0032 Control de Insp.Vehiculos Block
001-0033 Foulder Manila 8 1/2x11" Cajas

18
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001-0034
001-0035
001-0036
001-0037
001-0038
001-0039
001-0040
001-0041
001-0042
001-0043
001-0044
001-0045
001-0046
001-0047
001-0048
001-0049
001-0050
001-0051
001-0052
001-0053
001-0054
001-0055
001-0056
001-0057
001-0058
001-0059
001-0060
001-0061
001-0062
001-0063
001-0064
001-0065
001-0066
001-0067
001-0068
001-0069
001-0070
001-0071

Foulder Manila 8 1/2x14" Cajas

Foulder Manila 8 1/2x13" Cajas

Foulder Satinado Azul Cajas

Libretas Rayadas 8 1/2x11/Blan Unidad
Libretas Rayadas 8 1/2x11/Amar Unidad
Libretas Rayadas 5x8 Blancas Unidad
Libretas Rayadas 5x8 Amarillas Unidad
Libro Record 500 Pag. Unidad

Libro Record 150 P4g. Unidad

Libro de 4 Columna Unidad

Pendaflex 9 1/2x13 Caja

Pendaflex 9 1/2x11 Caja

Rollos Papel Sumadora Unidad

Rollos Papel de 3 Partes Orig.
Separadores Carpetas Universal Caja
Separadores Tablas Conte 1-8 Paquetes
Separadores Tablas Cont. 5-1

Control Tramitacién Correspond Block
Cajas Carton p/Archivo Unidad
Cartones Urgente e Importante Unidad
Hojas protector Plast 8 1/2x11 Unidad
Foulder 2 partes 8 1/2 x 11" Unidad
Control de Entrada Viisitantes Unidad
Papel Photo Canson 20/1 Unidad

Cinta Adhesiva Doble Cara Rolllos

Hojas Plasticas P/Tarj. 10/1 Unidad
Fichas / Resunen 3x5 - 100/1 Unidad
Cartones Muy Importantes Unidad

Caja Carton/Archivo 1/2 Fdo. Unidad
Caja Carton/Archivo 1/2 Tapa Unidad
Comprobante de Imgreso Unidad
Agenda Repuesto t/LibroEspafiol Unidad
Fourlders Satinado Rojo C/Bols Unidad
Separadores de Carpetas 1-12 Paquetes
Mapa de Parg. Full Color 3 x 6 Unidad
Separadores Carpetas Oxford 4 Paquetes
Form.Solic.Viaticos/Transp. Block
Recibos de Ingresos Pto.Plata talonari
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001-0072 Protector de Hojas

001-0073 Control Permisos RR.HH

001-0074 Separadores Carpetas

001-0075 Desembolsos Caja Viaticos Talonari
002-0000 LAPICES DE CARBON

002-0001 Lapiz Carbon Berol Mirado Unidad
002-0002 Lapices de chequeo Rojo

002-0003 Lapices de chequeo Azul

003-0000 FELPAS, MARCADOR Y RESALTADOR
003-0001 Felpas Sanford Negra Unidad
003-0002 Felpas Sanford Azul Unidad

003-0003 Felpas Sanford Roja Unidad

003-0004 Felpas Staedtler Morada Unidad
003-0005 Marcadores Merletto Negro Unidad
003-0006 Marcadores Merletto Rojo Unidad
003-0007 Marcadores Merletto Verde Unidad
003-0008 Marcadores EFaber Azules Unidad
003-0009 Marcadores Carter Rojo Unidad
003-0010 Marcadores Carter Verde Unidad
003-0011 Marcodores Stabilo Negro Unidad
003-0012 Marcadores Paper Mate Rojo Unidad
003-0013 Resaltador Eber hard Amarillo Unidad
003-0014 Resaltador Stabilo Azul Unidad
003-0015 Resaltador Eber hard F. Rosado Unidad
003-0016 Resaltador Eber hard fab Verde Unidad
003-0017 Felpas pilot zules Unidad

004-0000 LAPICEROS

004-0001 Lapiceros Faber Castell Negro Unidad
004-0002 Lapiceros Faber Castell Rojo Caja
004-0003 Lapiceros Faber Caster Azul Unidad
004-0004 Lapiceros Paper Mate Azul Caja
004-0005 Lapiceros Paper Mate Negro Caja
004-0006 Lapiceros Papel Mate Rojo Caja
005-0000 CARPETAS

005-0001 Carpetas Wilson Jones 4"

005-0002 Carpetas Wilson Jones 4" Azul Unidad
005-0003 Carpetas Wilson Jones 4" Blanc Unidad

005-0004 Carpetas Wilson Jones 3" Negra Unidad
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005-0005
005-0006
005-0007
005-0008
005-0009
005-0010
005-0011
005-0012
005-0013
005-0014
005-0015
005-0016
005-0017
005-0018
005-0019
006-0000
006-0001
006-0002
006-0003
006-0004
006-0005
006-0006
006-0007
006-0008
006-0009
006-0010
006-0011
006-0012
006-0013
006-0014
006-0015
006-0016
006-0017
006-0018
006-0019
006-0020
006-0021
006-0022

Carpetas Wilson Jones 3" Azul Unidad
Carpetas Wilson Jones 3" Blanc Unidad
Carpetas Wilson Jones 2" Negra Unidad
Carpetas Wilson Jones 2" Azul Unidad
Carpetas Wilson Jones 2" Blanc Unidad
Carpetas W Jones 1 1/ 2" Negra Unidad
Carpetas W Jones 1 1/2 " Azul Unidad
Carpetas W Jones 1 1/2 "Blanc Unidad
Carpetas W Jones 1 " Negras Unidad
Carpetas W Jones 1" Azul Unidad
Carpetas W Jones 1" Blanc Unidad
Carpetas W Jones 1/2 " Negra Unidad
Carpetas W Jones 1/2 " Azul Unidad
Carpetas W Jones 1/2 " Blanc Unidad
Carpetas W Jones 5 " Blanc

CARTUCHO TINTA

Cartucho Tinta C8765 W94 Org/N Unidad
Cartucho Tinta C8766 W95/0rg/C Unidad
Cartucho Tinta C6578D 78 Org/C Unidad
Cartucho Tinta C8767W 96 Org/N Unidad
Cartucho Tinta C8728A28 Org/C Unidad
Cartucho Tinta HP51649A Org/C Unidad
Cartucho Tinta HP51645A Org/N Unidad
Cartucho Tinta HP51629A Org/N Unidad
Cartucho Tinta C8727A Org/N Unidad
Cartucho Tinta C9364W98 Org/N Unidad
Cartucho Tinta C9363W 97 Org/C Unidad
Cartucho Tinta C9352A 22 Org/C Unidad
Cartucho Tinta C9351A 21 Org/N Unidad
Cartucho Tinta C9364W98 Rm/N Unidad
Cartucho Tinta C9363W 97 Rm/C unidad
Cartucho Tinta C9351A 21 Rm/N Unidad
Cartucho Tinta C8766W95 Rm/C Unidad
Cartucho Tinta C8727A 27 Rm/N Unidad
Cartucho Tinta C8728A 28 RM/C Unidad
Cartucho Tinta C8767W96 Rm/N Unidad
Cartucho Tinta C6578D 78 Rm/C Unidad
CartuchoTinta Hp51645A(45)Rm/N Unidad

21




c PROGRAMA DE SALUD LABORAL

006-0023
006-0024
006-0025
006-0026
006-0027
006-0028
006-0029
006-0030
006-0031
006-0032
006-0033
006-0034
006-0035
006-0036
006-0037
006-0038
006-0039
007-0000
007-0001
007-0002
007-0003
007-0004
007-0005
007-0006
007-0007
007-0008
007-0009
007-0010
007-0011
007-0012
007-0013
007-0014
007-0015
007-0016
007-0017
007-0018
007-0019
007-0020

Roll-on Sanford Azul Unidad

Roll-on sanford negro Unidad

Cartucho Tinta C6615D15 Org/n Unidad
Tinta ldeal, Azul 2 Onz Unidad

Tinta Ideal, Negra 2 Onz Unidad
Cartucho Tinta HP 901 Negro Unidad'
Cartucho Tinta HP 901 Color Unidad'
Cartucho Tinta HP 05A Negro Unidad
Cartucho Tinta HP 05A Color Unidad
Cartucho Tinta HP 920 Negro Unidad
Cartucho Tinta HP 920 Azul Unidad
Cartucho Tinta HP 920 Magenta Unidad
Cartucho Tinta HP 920 Amarillo Unidad
Cartucho Tinta HP 950 Black Unidad
Cartucho Tinta HP 951 Cyan Unidad
Cartucho Tinta HP 951 Magenta Unidad
Cartucho Tinta HP 951 Yellow Unidad
TONER

Toner Laser HP Q7583A Rojo Unidad
Toner Laser Hp Q7582A Amarillo Unidad
Toner Laser HP Q7581A Azul Unidad
Toner Laser HP Q7553A Unidad

Toner Laser HP Q6470A Negro Unidad
Toner Laser HP Q5949A Unidad

Toner Laser Epson 5900(S050087 Unidad
Toner FC S051055 Unidad

Toner Laser HP Q2613A Unidad

Toner HP Q2612A Unidad

Toner Toshiba T-170-F Unidad

Toner Ricoh 1135 Lanier Unidad

Toner AR-202 NT Sharp Unidad

Toner AL-100 TD Sharp Unidad

Toner Toshiba 2060 Unidad

Toner Toshiba T-1350 Unidad

Toner Cilindro Toshiva OD-170F Unidad
Toner Film 3CR Sharp Unidad

Toner Film 5CR Sharp Unidad

Toner Film 15CR Sharp Unidad
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007-0021
007-0022
007-0023
007-0024
007-0025
007-0026
007-0027
007-0028
007-0029
007-0030
007-0031
007-0032
007-0033
007-0034
007-0035
007-0036
007-0037
007-0038
008-0019
008-0000
008-0001
008-0002
008-0003
008-0004
008-0005
008-0006
008-0007
008-0008
008-0009
008-0010
008-0011
008-0012
008-0013
008-0014
008-0015
008-0016
008-0017
008-0018

Toner/HP/35A/P1005 Unidad

Toner Cilindro Photo Conductor Unidad
Toner Brother TN360 Unidad

Toner HP Laser CE505A-05A Unidad
Toner HP Laser CC531A Unidad
Toner HP Laser CC533A Unidad
Toner HP Laser CC530A Unidad
Toner HP Laser CC532A Unidad
Toner Type MP 4500/8045E/L345 Unidad
Toner HP Laserjet #85A Unidad
Cilindro Photo ReceptToshi 360 Unidad
Toner HP Laser 78A Negro unidad
Toner HP Laser 55A Negro UNIdad
Toner HP Laser 305A Negro Unidad
Toner HP Laser 305A Azul unidad
Toner HP Laser 305A Amarillo unidad
Toner HP Laser 305A Magenta unidad
Toner HP CE412A Unidad

Label Velmer Cajas

UTILES DE ESCRITORIOS

Almohadilla p/Sellos Unidad
Bandejas p/Escritorios Unidad
Banditas de Gomas Cajas

Gomas de Borrar Unidad

Ganchos Acco Cajas

Grapadoras Bostti Unidad

Grapadora Swingline Unidad
Grapadora Stumark Unidad

Grapas Standard No. 26 Cajas

Grapas 1/2" Cajas

Grapas 1/4" 23/6 Cajas
Dispensadores para Cintas Unidad
Reglas plasticas Unidad

Tijera p/Oficina Unidad

Cera /Oficina Gatherette Unidad
Label Etiqueta CD Unidad

Label Laser 2 x 4 Cajas

Label Laser 1 x 4 Cajas
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008-0020
008-0021
008-0022
008-0023
008-0024
008-0025
008-0026
008-0027
008-0028
008-0029
008-0030
008-0031
008-0032
008-0033
008-0034
008-0035
008-0036
008-0037
008-0038
008-0039
008-0040
008-0041
008-0042
008-0043
008-0044
008-0045
008-446

009-0000
009-000

009-0002
009-0003
009-0004
009-0005
009-0006
009-0007
009-0008
009-0009
009-0010

Perforadoras 2 Hoyos Unidad
Perforadora 3 Hoyos/Swingline Unidad
Porta Lapiz Unidad

Porta Clips Unidad

Clips Pequefios Cajas

Clips Grandes Cajas

Clips Billeteros 2" Cajas

Clips Billeteros 1 1/2" Cajas

Clips Billeteros 1 1/4" Cajas

Clips Billeteros 1" Cajas

Clips Billeteros 3/4" Cajas

Portas Agenda Unidad

Post-it 3 X 3 Unidad

Post-it Banderita Unidad

Saca Grapas Unidad

Porta Tarjeta Velmey Unidad

R/papel 3/partes c/=color Unidad
Rollos/papel fax descontinuado Unidad
Base Agenda Esc.T/Libro G/Meta Unidad
Cordones/Gafetes Unidad
Talonario/Mensajes C/Copia Unidad
Porta Tarjetas / Presentacion Unidad
Borrador Set de plan 641/41 Unidad
Borrador de Pizarra Magica Unidad
Clips Billeteros 1/2" Unidad

Clips Billeteros 1 5/8" Cajas

Post-it Banderita 4/1 Peq

CINTAS Y PEGAMENTOS Unidad

1 Cintas Epson 015086 Unidad

Cintas Epson 8755 Unidad

Cintas Epson 8750 Unidad

Cintas Impresora SP/200 Sigma Unidad
Cintas Tela Maqg.Sumadora Unidad
Cintas Escribir Brother AX-10 Unidad
Cintas Correct. Universal K096 Unidad
Cintas P/Chirroc o Masilla 2" Unidad
Cintas Adhesiva 3/4" Unidad

Cintas Adhesiva Transp.2 x 40 Unidad
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009-0011 Cintas Gris P/Cubrir Cables Unidad
009-0012 Corrector Liquido Blanco Unidad
009-0013 Pegamento Coqui Gel Unidad

009-0014 Pegamento Uhu Liquido Unidad
009-0015 Pegamento Uhu Pasta Unidad
010-0000 CASSETTES, CDS. Y DVD Unidad
010-0001 Cassettes 90 Mins. Original Unidad
010-0002 Cassette Maxell 60 Mins. Unidad
010-0003 Cd. en Blanco Unidad

010-0004 Dvd en Blanco Unidad

010-0005 Caratulas Para CD Unidad

010-0006 Caratulas Para DVD Unidad

010-0007 Disquette Maxell P/Comp.10 Unidad
010-0008 Casette 90 Min.Con Desperfecto Unidad
010-0009 DVD-R 8 X Superficie Prodisc Unidad
010-0010 Video Cassette 5 min./ Betacam Unidad
010-0011 Video Cassette 20 min./Betacam Unidad
010-0012 Video Cassette 30 min./Betacam Unidad
010-0013 Video Cassette 60 min./Betacam Unidad
011-0000 CABLES Unidad

011-0001 Cable Tef. 100' Liso Unidad

011-0002 Cable Tef. 75' Liso Unidad

011-0003 Cable Tef. 50' Liso Unidad

011-0004 Cable Tef. 35' Liso Unidad

011-0005 Cable Tef. 25' Liso Unidad

011-0006 Cable Tef. 15' Liso Unidad

011-0007 Cable Tef. Espirarl 20" Unidad

011-0008 Cable Tef. Espirarl 15' Unidad

011-0009 Cable Tef. Espirarl 12' Unidad

011-0010 Cable Red Categ.5E 3' Unidad

011-0011 Cable USB 6' Unidad

011-0012 Memoria USB / 2.0 GB Unidad
011-0013 Cable Tef. Espirarl 25' Unidad

011-0014 Memoria USB 8 GB Unidad

012-0000 MAT. Y UTILES INFORMATICOS
012-0001 Protector de Pantalla Unidad

012-0002 Teclado USB Unidad
012-0003 Teclado Serial Unidad
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012-0004
012-0005
012-0006
012-0007
012-0008
012-0009
012-0010
012-001

013-0000
013-0001
013-0002
013-0003
013-0004
013-0005
013-0006
013-0007
013-0008
013-0009
013-0010
014-0000
014-0001
014-0002
014-0003
014-0004
014-0005
014-0006
014-0007
014-0008
014-0009
014-0010
014-0011
014-0012
014-0013
014-0014
014-0015
014-0016
014-0017
014-0018

Teclado PS2 Unidad

Mouse USB Unidad

Mouse PS2 Unidad

Mouse Serial Unidad

Base met. p/cpu metalica C/Rue Unidad
Data Tape 20/40 GB 4MM Fwitsu Unidad
Mouse Pad Unidad

1 Memoria USB 16 Gb Unidad

SOBRES

Sobre Manila Timbrado 9 x 12" Unidad
Sobre Manila S/T 9 x 12" Unidad
Sobre ManilaTimbrado 10 x 13" Unidad
Sobre Manila S/T 10 x 13" Unidad
Sobre Manila 14 x 18" unidad

Sobre Manila 6 1/2x91/2" Unidad
Sobre Manila31/2x61/2" Unidad
Sobre Carta Timbrado #10 Unidad
Sobre Carta S/T #10 Unidad

Sobre Manila 10 x 14 Unidad
ARTICULOS P/ENCUADER

Espirales 1 1/2" Blanco Unidad
Espirales 1 1/2" Rojo Unidad

Espirales 1 1/2" Verde Unidad
Espirales 1 1/4" Azules Unidad
Espirales 1 1/4" Clear Unidad

Espirales 1" Crema Unidad

Espirales 1" Azules Unidad

Espirales 1" Clear Unidad

Espirales 3/4" Azules Unidad

Espirales 3/4" Negro Unidad

Espirales 3/4" Clear Unidad

Espirales 3/4" Rojo Unidad

Espirales 1/2" Azules Unidad

Espirales 1/2" Verde Unidad

Espirales 1/2" Rojo Unidad

Espirales 1/2" Clear Unidad

Espirales 1/2" Blanco Unidad

Espirales 1/4" Azules Unidad
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014-0019
014-0020
014-0021
014-0022
014-0023
014-0024
014-0025
014-0026
014-0027
014-0028
014-0029
014-0030
014-0031
014-0032
014-0033
014-0034
014-0035
014-0036
014-0037
014-0038
014-0039
014-0040
014-0041
014-0042
014-0043
014-0044
014-0045
014-0046
014-0047
014-0048
014-0049
014-0050
014-0051
015-0000
015-0001
015-0002
015-0003
015-0004

Espirales 1/4" Verde Unidad

Espirales 1/4" Clear Unidad

Espirales 1/4" Rojo Unidad

Espirales 3/8" Negro Unidad

Espirales 3/8" Verde Unidad

Espirales 3/8" Clear Unidad

Espirales 3/8" Blanco Unidad
Espirales 3/8" Azules Unidad
Espirales 5/8" Azules Unidad
Espirales 5/8" Rojo Unidad

Espirales 5/8" Verde Unidad

Espirales 5/8" Clear Unidad

Espirales 5/16" Azul Unidad

Espirales 5/16" Negro

Espirales 5/16" Clear Unidad
Espirales 7/8" Azules Unidad
Espirales 7/8" Clear Unidad

Cubiertas Carton Negro 100/1 Unidad
Cubiertas Carton Azul 100/1 Unidad
Cubiertas Carton Verde 100/1 Unidad
Cubiertas Carton Roja 100/1 Unidad
Cubiertas Plasticas Azul 100/1 Unidad
Cubiertas Plasticas Rojas100/1 Unidad
Cubiertas Plasticas Clear100/1 Unidad
Velobinder P/ Encuadernar100/1 Unidad
Laminas P/P 9 x 11/2" Unidad
Pergaminos Enc.Carton Negro Unidad
Plastico P/P 9 x 12 de 100/1 Caja
Pergaminos Enc.Carton Azul Unidad
Espirales 1/4 negro Unidad

Espirales 5/8 negros unidad

Espirales 1/2 negro unidad

Laminas p/plastificar #7 Cajas
PRODUCTOS ELECTRICOS

Extension Eléctrica. 25' Unidad
Bateria 9 Volt. Duracell Unidad
Bateria AA Duracell Unidad

Bateria AAA Maxell Unidad
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015-0005
015-0006
015-0007
015-0008
015-0009
015-0010
015-0011
015-0012
016-0000
016-0001
017-0000
017-0001
017-0002
017-0003
017-0004
017-0005
018-0000
018-0100
018-0101
018-0102
018-0103
018-0104
018-0105
018-0106
018-0107
018-0108
018-0200
018-0201
018-0202
018-0203
018-0204
018-0205
018-0206
018-0207
018-0208
018-0209
018-0210
018-0211

Regleta electrica 8' Unidad

Bombilla Fluor/Esp./20/110W/PL Unidad
Extension Eléct./100 PIE Unidad
Bateria AAA Duracel Unidad

Extension Eléct. 25' C/Tierra Unidad
Extensidon Eléctrica 50' Unidad O
Regleta Electrica 2" Unidad

Regleta Electrica 8 salidas unidad
MATERIALES PLASTICOS

Safacones p/Ofcina Unidad
ARTICULOS P/ ARCHIVAR

Armazones 8 1/2x13 Unidad

Sticker p/ldentificar Activos Unidad
Sticker Z.F.38052/EXP./ AUTORI Rollos
Stickers Logo Institucion Rollos
Armazones 8 1/2x11

DESPENSA - COCINA

ALIMENTOS Y BEBIDAS P/PERSONAS
Cafe Molido D/una Libra Paquetes
Azucar Refino 5/lbs. Paquetes

Agua mineral dasani 20 onza Unidad
Te Manazul Cajas

Crema Kraft 22 Onz Unidad

Azucar Splenda 100/Sobres Cajas

Sal Yodada / Tarro TARRO

Leche 0% Descremada Litros
MATERIALES DE LIMPIEZAS

Ase brillante 400 G paquetes

Cloro 1/2 Galon Galon

Brillo verde Unidad

Brillo Gris Unidad

Brillo de Alambre Unidad

Cera de Brillar Galones

Cloro Galon Galones

Escoba para barrer Unidad

Esponjas P/ Fregar Unidad

Fundas P/ Zafacones 55 Glnes. Paquete
Fundas P/ Zafacones 30 Glnes. Paquete
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018-0212
018-0213
018-0214
018-0215
018-0216
018-0217
018-0218
018-0219
018-0220
018-0221
018-0222
018-0223
018-0224
018-0225
018-0226
018-0227
018-0228
018-0229
018-0300
018-0301
018-0302
018-0303
018-0304
018-0305
018-0306
018-0307
018-0308
018-0309
018-0310
018-0400
018-0401
018-0402
018-0403
018-0404
018-0405
018-0406

Fundas P/ Zafacones 4 Glnes Paquete
Guantes Desechables Unidad

Jabon Bola Azul p/fregar Unidad
Jabon en pasta p/lavar Unidad

Jabon Liquido galon Galon

Limpia Cristal Galon Galon

Limpia Inodoro Galon Galon
Desinfectante Galon Galones

Pines Puma W/190 Onza Unidad
Suaper Unidad

Toallas Absorbentes Unidad

Velas Aromat. Glade v/aromas Unidad
Aerosol Glade d/varios aromas Unidad
Jabon lig. 34 oz. Galon

Limpia Cristal 1/2 Galon Unidad
Recogedor Basura P/Madera unidad
Ambientador Misty V/Aromas Unidad
Cepillo Limp.Inodoro C/base Unidad
UTILES DE COCINA'YY COMEDOR
Palitas p/Basura Unidad

Vasos Termoenvases # 5 Paquetes
Vasos Moldy # 5 Desechable Paquetes
Vasos Desechables # 7 Paquetes
Fosforo Relampago Unidad

Plato Termoenvases Paquetes
Tenedor Termoenvases Paquetes
Cuchillos Termoenvases Paquetes
Cucharas Termoenvases Paquetes
Vasos Desechables # 3 Pagq.
PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON
Servilletas Desechables Paquetes
Papel higienico p/bafio Rollos

Papel Toalla Rollos

papel higienico scott plus meg

Agua Cristal 16 onz Unidad

Rollos Etiquetas/Aut.Export. Rollo
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