
SECRETARIA GENERAL

SG-0629-18

Santo Domingo, D.N.

3 de Mayo del 2018.

Licenciado

Manuel Ramón Ventura Camejo

Ministro

MINISTERIO DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

Su Despacho.-

Distinguido Licdo. Ventura:

Sirvan estas líneas para saludarle e informarle que dentro del marco del proceso

de fortalecimiento y desarrollo institucional y el convenio que esta entidad impulsa

en coordinación con e! Ministerio que usted preside, hemos conformado el Comité

de Calidad para la Aplicación del Modelo CAF (Marco Común de Evaluación), con la

inclusión, como parte de dicho Comité de los Miembros integrantes de la Mesa

Técnica Institucional para el Seguimiento y Evaluación del Plan Estratégico

Institucional 2017-2021 y sus Planes Operativos Anuales.

Mediante comunicación fechada al 18 de abril de los corrientes, este Despacho, le

remite a la Sub-Secretaría de Planificación y Desarrollo Institucional, el listado con

los nombres de los integrantes del Comité y sus respectivos cargos, tal y como

evidencia en el anexo.

Sin otro particular, queda de usted.

Atentamente,

Ing.1

Secretario General

Av. Jiménez Moya, esq. Correa y Cidrón • Centro de ios Héroes • Apartado Postal #1471 • Santo Domingo, República Dominicana • Te!.: (809) 533-3686



SECRETARIA GENERAL

SG/NUM. 0488-18

Santo Domingo, D.N.

18 de Abril del 2018.

ALA:

ASUNTO:

LtC. TÁMARA SOSA VASQUEZ

Sub-Secretaria de Planificación

Conformación del Comité de Calidad

El objetivo de la presente comunicación es para autorizarle la conformación del Comité
de Calidad para Aplicación del Modelo CAF (Marco Común de Evaluación) el cual
queda integrado por los siguientes:

1. Llcda. Luz María Lora Tirado / Sub-Secretaria Administrativa y Financiera

2. Lie. Víctor MI. Feliz Solano / Sub-Secretario de Programas Municipales y
Presidente del Comité de Compras y Contrataciones.

3. Llcda. Támara Sosa Vásquez / Sub-Secretaria de Planificación

4. Lie. Julián Roa / Sub-Secretario de Fomento de Educación y Cultura

5. Dr. Julio Cesar Madera Arias / Consultor Jurídico

6. Lie. Diógenes Alb. Núñez / Ene. de la Unidad de Revisión y Seguimiento.

7. Llcda. Yoselin Santiago García / Directora del Instituto de Capacitación
Municipal (ICAM).

8. Lie. Daniel Ureña Mitchell / Director Financiero

9. Llcda. Gisel Diaz Cairo / Directora de Recursos Humanos

10-Mónica Vargas Infante / Ene. de la Unidad de Análisis y Estadísticas

Av. Jiménez Moya, esq. Correa y CWrón • Centro de k» Héroes • Apartado Postal #1471 • Santo Domingo, República Dominicana • Tal.: (809) 53^3688



SECRETARIA GENERAL
SG/NUM. 0488-18

11.Federico José Ares Germán / Gral. De Brigada C.B. / Director del Dpto. de
Seguridad Ciudadana.

12. Carlos Osiris Pérez / Director de Comunicaciones

13. Licda. Jahaira Marrero / Directora del Dpto. de Gestión de Servicios Públicos
Municipales.

*

Técnico asesores:

1. Lie. Desiderio Ruiz / Ene. de la Unidad de Seguimiento y Control de
Proyectos.

2. Sr. Estarling Ramírez / Ene. de la Unidad de Medición, Difusión y

Atención al Usurario de Servicios Municipales.

3. Licda. Ebalina Báez / En proceso de pensión

4. Licda. Grecia Figuereo / Ene. de la Sección de Normas y Procesos

Esta designación se enmarca dentro del proceso que se encuentra la Institución

de implementación de las Normas Básicas de Control Interno (NOBACI),
considerando a la vez el Decreto No. 211-10 que establece de carácter
obligatorio el Modelo CAF-Marco Común de Evaluación- en la Administración
Pública.

Atentamente,

UONES

Secretario General
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3 de Mayo del 2018

A los

Miemihns de laMesa Técnica v del Comité de Calidad

Lkda. Ln María Lora Tirado,

Sub-Secretaría de Gestión Administrativa Financiera

lie Víctor Manuel Feliz Solano,

Sub-Secretarío de Programas Municipales:

lie Jaüáa Roa,

Sub-Secretarío de Fomento y Cultura;

Dr. Jalao César Madera Arias,

Consultor Jurídico;

lie EHógeaes Núñez,

Director de Control Interno:

lie Yose&a Santiago García,

Directora del Instituto de Capacitación Municipal (ICAM);

lie Daaid Ureaa MitcheU,

Director Financiero:

Lie Gisd Díaz Cairo,

Directora de Recursos Humanos

lieda. Móaica Vargas loCante,

Encargada del Observatorio Municipal;

lie Federico Ares Germán, Gral. De Brigada C.B.

Director Depanamento Segundad Ciudadana;

Uc Carlos Osito Pérez Fernández,

Director de La Dirección de Comunicaciones y Prensa.

lie Jakaira Marren),

Directora del Departamento de Gestión de Servicios Públicos

Técnicos - Asesores:

Lie. DcckUffÍA Ruiz;

Unidad de Seguimiento y Control de Proyectos

a. J«n«*2 Moya, Esq. Corma y Ctíron, Centro de tos Héroes, Apartado Postal No. 1471, Santo Dominoo.
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De

Asunto

Lie Stalia Ramirez,

Unidad de Medición, Difusión y Atención al usuario de Servicios
Municipales

lie. Ehaliaa Báez,

Técnica - Asesora

Lie. Grecia Figoereo,

Sección de Normas y Procesos

Lie. Támara C. Sosa Vásqnez

Sub-Secretaria de Planificación y Desarrollo Municipal

Invitación Taller de Trabajo con Consultora CAF-MAP

Distinguidos Señores:

Luego de saludarles, tengo a bien, convocarles al Taller de trabajo para tratar asuntos referidos a]
k\amanuemo de informaciones sobre la implementación del Modelo CAP (Marco Común de
Baiuacion). que eaa pautado para el día de mañana, viernes 4 de mayo de los corrientes con la
Consultora del Minisieno de Administración Pública, en el Comité Ejecutivo "Lie Pedro
Re>nosa~ a tas 10:00 A-M_ basta las 12:00 P.M.

Esperando contar como si

Atentamente,

siempre a y puntualidad, queda de ustedes.


