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Tema Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Celebrada en Fecha Mayo 29 del 2017 Hora Inicio

Lugar Edificio Administrativo Sesion No. | 1

Wiison Cepeda, Preside
Benita Polanco, Miembro
Randy Castro, Miembro
Félix Matos, Miembug

Pedro Aimanzar, Miembro ' e

Carmen Yaniras Mendoza; Secretaria @M-

Liennet Pefia, en Representacion del Director LGN\ Lena

Gustavo Garcia C@
e e

Temas Tratados y Acuerdos Llegados:

Bienvenida e introduccion realizadas por Randy Castro.

@ NS o m N o

. Conformacién del comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, cuyos integrantes son: Randy
Castro (Gerente de Planificacion y Desarrollo), Benita Polanco (Gerente de Recursos
Humanos), Wilson Cepeda (Gerente de Ingenieria), Félix Matos (Gerente de Operaciones),
Pedro Almanzar (Division de Servicios Generales), Liennet Pefia (Secretaria Ejecutiva) y
Carmen Yaniras Mendoza (Division de Compras), Gustavo Garcia (Unidad Coordinadora).

En unanimidad los miembros del Comité SST eligieron a Wilson Cepeda como
presidente, y a Carmen Yaniras Mendoza como secretaria.

. Los miembros del comité eligieron a los coordinadores de las diferentes instalaciones de
La Institucién. Los mismos son: Vicente Cabrera (Constanza), Carlos Nufiez (Jarabacoa),
Jos¢ Hidalgo Peralta (Tireo), José Rosario (Ptas. de tratamiento de agua potable y aguas
residuales), Nelson Ferreira (Jima), Carlos Manuel Capellan (Obra de Toma) y Carmen
Yaniras Mendoza (Huacalito).

4. El Acta de constitucién fue redactada y firmada por sus miembros.
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5. Se desarroll6 la evaluacién diagnéstica de seguridad y salud en el trabajo de nuestra
Institucién la cual arrojé varios puntos de mejora.

6. Se presentaron todas las evidencias del SISTAP que deben ser remitidas al MAP como
evidencias del SISMAP

7. De comin acuerdo se decidi6 abordar 4 puntos iniciales en el Plan de Accién:
Conformacion y Acta del Comité SST, Evaluacién Diagnéstica, Charlas sobre temas de SST,
y la Elaboracién de las Politicas sobre Salud y Seguridad en el Trabajo de CORAAVEGA.

8. Se designaron a Wilson Cepeda y a Félix Matos como responsables de redactar un
primer borrador de ias Politicas de SST.

9. Se programaron 2 charlas conjuntas para el viernes 02 de Jumio. Una charla con el Jefe
del Cuerpo de Bomberos de La Vega, Ing. César Arturo Almanzar y otra con el Sub Director
Meédico del Hospital Armida Garcia, Doctor Francisco Estévez.

10. Se considers la planificacion de una jornada de vacunacién para los empleados y una
charla de primeros auxilios con La Cruz Roja.

11.Se acordé que las reuniones ordinarias del Comité SST se llevaran a cabo el dltimo

martes de cada mes. Las reuniones extraordinarias se convocaran en los casos indicados
en el Manual para Comités Mixtos de SST del MAP.,

PROXIMA REUNION MARTES 27 DE JUNIO DEL 2017, A LAS 3:00 P.M.
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CORAAVEGA
Celebrada en Fecha 04 de Julio del 2017 Hora Inicio | 3:12 P.M.
Lugar Edificio Administrativo Sesion No. | 2

Wilson Cepeda, Presidente

Benita Polanco, Miembro

Randy Castro, Miembro

Félix Matos, Miembro

Pedro Almanzar, Miembro

Carmen Yaniras Mendoza, Secretaria

NS e N

Gustavo Garcia, Miembro

Bienvenida e introduccién realizadas por Wilson Cepeda.

Mendoza.

Consejo y el Director General y tomar una fotografia.

regularmente en las reuniones.

1. Breve sintesis y lectura del acta de la reunién anterior presentada por Carmen Yaniras

2. La fecha de esta reunién fue movida. En lugar de realizarse el martes 27 de junio se
realizo el 04 de julio por trabajos propios del término de contrato con la empresa AAA.

3. Los miembros del comité acordaron comenzar puntualmente cada reunién, en la

proxima reunién hacer la juramentacién del comité con la presencia del Presidente del

4. Randy Castro informara a los coordinadores de las diferentes oficinas designandolos
como tal, informéndoles sus funciones en el comité y comprometiéndoles a participar
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5. Gustavo Garcia, Jenny Concepcién, José Miguel Lantigua, Liennet Peiia, José Moronta
y Carmen Yaniras Mendoza participaron de la charla “Gestion de prevencion de
riesgos laborales” impartida en EL Codia por la ARL Salud Segura.

6. Se programaran las charlas de Riesgos Laborales y Primeros Auxilios. Aun no se
establece cual charla sera primero ni la fecha exacta. Randy Castro gestionara las
mismas.

7. Benita Polanco y Randy Castro harin una comunicacién solicitando un encargado de
Seguridad Laboral. Esta comunicacién contendra el perfil del puesto y sus funciones.
Ademis la enviarin a los miembros del comité de SST.

8. Wilson Cepeda solicitara al Jefe del cuerpo de Bomberos de La Vega la evaluacién de
ruta de evacuacion para desastres y extintores.

9. Jenny Concepcién, auxiliar de recursos humanos, se encargari de llamar a los
miembros del comité SST un dia previo a la reunién de cada mes.

. Vi

g. Wilso Cepeda Ing. Randy Castro
/ |

Ing. Felix Matos Lic. Benita Polanco

L 7

/A.q./ PeMlmanzar

x
|
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Tema

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

Celebrada en Fecha

06 de Diciembre del 2017 Hora Inicio 3:.00 P.M.

Lugar Edificio Administrativo Sesion No. | 3

1

2.
3
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5

Randy Castro, Miembro
Félix Matos, Miembro
Pedro Almanzar, Miembro
Arisleydi Conill, Secretaria
Gustavo Garcia, Miembro

1

2.

2,

Wilson Cepeda, Presidente
Benita Polanco, Miembro

Temas Tratados y Acuerdos Llegados:

1.

Breve sintesis y lectura del acta de la reuni6n anterior presentada por Randy Castro

Randy Castro presento a Arisleidy Conill quien en lo adelante formaré parte del Comité de
SST en sustitucion de Carmen Yaniras Mendoza, quien ya no labora en la institucion.

Randy Castro procedié a leer las tareas logradas incluidas en el Plan de Mejoras que se
relacionan con la implementacion del SISTAP. Se indican que solo quedan pendientes tres
tareas: crear la ruta de evacuacion, realizar un simulacro y comprar extintores y otras
herramientas de seguridad.

De comun acuerdo se elige al Arq. Pedro Almanzar como responsable de elaborar la ruta de
evacuacion y remitirla via correo a los miembros del Comité antes del 15 de diciembre.

Se designa a Gustavo Garcia como responsable de solicitar, via carta del presidente del
Comité de SST, al jefe del cuerpo de los bomberos del municipio de La Vega que realice una
inspeccion a las instalaciones del edificio administrativo, oficinas comerciales y planta de
tratamiento de agua potable. El propésito de esta visita es determinar los lugares especificos
en que se deben de colocar los extintores y el contar con las especificaciones del tipo de
extintores a comprar.
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6. Se designa en Félix Matos enviar un listado de las herramientas de seguridad prioritarias del
I departamento de operaciones. Este se compromete a enviar este listado a los correos de los

miembros del Comité.

' 7. Se designa a Arisleidy Conill, que tan pronto reciba los requerimientos de los extintores y las
solicitudes de las herramientas de seguridad proceda a realizar las cotizaciones de lugar, via la
| divisién de compras y contrataciones.

8. Los miembros del Comité SST acuerdan convocar a todos los encargados municipales para
presentar los avances logrados. Ese mismo dia se tomara la foto con el presidente del consejo
y el director general de CORAAVEGA.

9. Randy Castro procede a leer y a explicar el informe de Riesgos Laborales realizados en
coordinacién con la ARL Salud Segura.

| L Nt

" Ing. Ra}(dy Castro Lic. Ari$teydi Conil

Ing. Felix Matos

rz’/ / / 7 ¢ |
(Ulg_gl%:?‘ .

hg. (Gustayo Adolfo
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Fotos de Reuniones del Comité de SST de CORAAVEGA
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