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Dr. Santiago José Muifioz Tapia
Director Nacional

Servicio Geoldgico Nacional
Su Despacho.-

Distinguido sefior Director:

_Placenos informarle que en respuesta a su comunicacién de fecha 12 de febrero de 2018 en
la cual solicita la actualizacién en el SASP de la estructura aprobada, la misma ya ha sido
cargada al sistema cumpliendo con las normas y procedimientos establecidos, lo cual puede
ser verificado por el responsable de némina y de recursos humanos de la institucién,

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando para
el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que representamos.

En el 10mo. Aniversario de la Ley No. 41-08 de Funcion Publica, con sentimientos de alta
estima y consideracién,

Muy atentamente,
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REPUBLICA DOMINICANA
Ministerio de Administraciéon Pablica
Servicio Geologico Nacional (SGN)
“Ano del Desarrollo Agroforestal”

Resolucion Num, 001-2017, (Adenda a la Resolucién Nam. 002-2015 de fecha
29 de septiembre de 2015), que modifica la Estructura Organizativa del
Servicio Geoldgico Nacional (SGN).

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL SERVICIO GEOLOGICO NACIONAL:

CONSIDERANDO: Que al Servicic Geolégico Nacional (SGN) le corresponde el
ejercicio de atribuciones en las actividades relacionadas con las ciencias de la tierra y
ciencias geoambientales: geologia, hidrogeologfa, recursos geologicos y minerales,
procesos geoldgicos, geologia marina y litoral, geofisica, geotecnia, geoquimica y
geodiversidad.

CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional (SGN), en aras de fortalecer
su estructura organizativa, de forma que le permita alcanzar sus objetivos institucionales, a
través de la Resolucion Num. 002-2015, de fecha 29 de septiembre de 2015, aprobé la
estructura organizativa del SGN.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero de
2008 y que crea la Secretaria de Administracién Plblica, hoy Ministerio de Administracion
Pablica, en su articulo 8, numeral 12 faculta a este Ministerio a evaluar y proponer las
reformas de las estructuras orginica y funcional de la Administracion Publica; asi como
revisar y aprobar los manuales de procedimientos y de organizacion y organigramas que
eleven para su consideracién los érganos y entidades de la Administraciéon Publica.

CONSIDERANDO: Que la Estructura Organizativa y de Cargos del Servicio Geoldgico
Nacional (SGN), debe estar orientada en funcién de la mision, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, a los fines de
racionalizar los recursos disponibles y cumplir con eficiencia y eficacia su rol, dentro del
Plan General de Desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional (SGN) esta inmerso en un
proceso de institucionalizacién y desarrollo de los subsistemas de gestion de la funcidn
publica.

CONSIDERANDO: Que la dindmica de las organizaciones implica la revision constante
de su estructura organizativa.
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CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional (SGN) debe contar con las
areas y recursos humanos necesarios para asegurar el logro de sus objetivos, planes y
metas.

CONSIDERANDO: Que el Servicio Geoldgico Nacional (SGN) debe contar con una
estructura organizativa que le permita garantizar la calidad de los servicios que ofrece a
los ciudadanos/clientes.

CONSIDERANDO: Que en consonancia con el proceso de Reforma y Modernizacion
del Estado, la estructura organizativa del Servicio Geoldgico Nacional (SGN), debe ser
revisada y adecuada a los cambios del entorno, a los fines de que pueda cumplir con
eficiencia y eficacia su misién y el rol que le corresponde para la ejecucion del Plan
Nacional de Desarrolio del Estado.

VISTOS:

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DOMINICANA, votada y proclamada por
la Asamblea Nacional, en fecha 13 de junio de 2015, que consagra las bases fundamentales
de organizacién y funcionamiento de la Administracién Plblica nacional y local.

LEYES:

* Ley Nam. 100-13, que crea el Ministerio de Energia y Minas, como organo
dependiente del Poder Ejecutivo, encargado de la formulacion y administracién de
la politica energética y de mineria metilica y no metalica, de fecha 30 de julio de
2013; y adscribe el Servicio Geoldgico Nacional a este Ministerio.

= Ley Nim. 247-12, Organica de Administracion Piblica, de fecha ¢ de agosto de
2012.

* Ley Nam. 1-12, de la Estrategia Nacional de Desarrolio de 2030, de fecha 25 de
enero de 2012.

» Ley NOm. 50-10, del 18 de marzo de 2010, que crea el Servicio Geologico
Nacional.

s Ley Num. 41-08, de Funcion Puiblica, de fecha 6 de enero de 2008, que crea la
Secretaria de Estado de Administracidn Puablica (SEAP), hoy Ministerio de
Administracion Publica, y sus Reglamentos de Aplicacion.

* Ley Nam. 10-07, de fecha 08 de enero de 2007, que instituye el Sistema
Nacional de Control Interno.

= Ley NOm. 05-07, de fecha 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado
de Administracion Financiera del Estado.

*  Ley Nam. 498-06, de fecha 28 de diciembre de 2006, de Planificacién e Inversion
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Publica.

Ley NGam. 449-06, de fecha 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Num.
340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras vy
Concesiones.

Ley Nam. 423-06, de fecha |7 de noviembre de 2006, ley Orginica de
Presupuesto para el Sector Publico.

Ley Num. 340-06, de fecha |8 de agosto de 2006, sobre Compras y
Contrataciones con modificaciones de la Ley 449-06 y su Reglamento de
Aplicacion Num. 543-12. de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones.

Ley Nam. 567-05, de fecha 13 de diciembre de 2003, de Tesoreria Nacional.

Ley Nim. 200-04, de fecha 28 de julio de 2004, Ley General de Libre Acceso a
la Informacion Puablica, que crea la Oficina de Acceso a la Informacidn, y su

reglamento de aplicacion establecido mediante el Decreto Num. [30-05 del 25 de
febrero de 2005.

DECRETOS:

Decreto Nim. 527-09, del 2i de julio de 2009, mediante el cual crea el
Reglamento de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial (De Aplicacion de
la Ley Num. 41-08).

Decreto Num. 668-05, del |2 de diciembre de 2005, declara de interés nacional
la profesionalizaciéon de ia Funcion Publica, y la aplicacion integral de la Ley de
Servicio Civil y Carrera Administrativa.

Decreto Num. 468-05, del 25 de agosto de 2005, que modifica la estructura de
Clases y Cargos Civiles Comunes comprendida en el Manual de Cargos Civiles
Clasificados del Poder Ejecutivo, aprobado mediante Decreto Num. 586-96.

RESOLUCIONES:

Resoluciéon Nim. 002-2015, de fecha 29 de septiembre de 2015, que aprueba la
estructura organizativa del Servicio Geoldgico Nacional (SGN).

Resolucion 068-2015, de fecha 0| de septiembre de 2015, que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.

Resolucion Nam. 30-2014, de fecha Olde julio de 2014, que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades Juridicas en el Sector Pablico.
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Resolucion Nuam. 51-20i3, del 03 de diciembre de 2013, que aprueba los
Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC).

Resolucion Num. 14-2013, del || de abril de 2013, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacién y
Desarrollo {UIPyD).

Resolucion Num. 194-2012, del 0l de agosto de 2012, que aprueba la
Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacion
Pablica.

Resolucion Nam. 05-09, del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo
para el Anilisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico,
aprobado por la Resolucion Nam. 78-06, del 23 de noviembre de 2006.
Resolucion Num. 78-06, de fecha 23 de noviembre de 2006, que aprueba el
Instructivo para el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector
Pablico.

El Director Ejecutivo del Servicio Geoldogico Nacional (SGN)

En ejercicio de sus atribuciones legales, dicta la siguiente

RESOLUCION:

ARTICULO 1I: Se ratifica la estructura organizativa para el Servicio Geolégico Nacional
(SGN), integrada por las siguientes unidades:

2 UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXIMA DIRECCION:
» Consejo de Administracion

» Despacho del Director Ejecutivo

= UNIDADES CONSULTIVAS O ASESORAS

» Consejo Cientifico

*» Departamento de Planificacion y Desarrollo, con:
s Division de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién de Planes, Programas y
Proyectos
* Departamento de Recursos Humanos
* Departamento de Comunicaciones
e Divisién Juridica

< UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

* Departamento Administrativo Financiero, con:
o Division de Compras y Contrataciones
¢ Division de Servicios Generales
* Division de Contabilidad
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= Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
con:
¢ Divisién de Administracion del Servicio TIC
¢ Division de Operaciones TIC

= UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS

* Departamento de Recursos Geolégicos y Mineros, con:
o Divisidén de Minerales Metidlicos y no Metilicos
+ Division de Geoquimica y Metalogénico

* Departamento de Geologia Ambiental y Aplicada, con:
o Division de Procesos Activos Geoldgicos
¢ Division de Vulnerabilidad y Usos de Suelo

* Departamento Dinamica de Estudios Sismicos, con:
¢ Division de Estudios Sismicos y Microzonificacidn

* Departamento de Sistemas de Informacién Geografica, con:
e Division de Teledeteccidn

» Departamento de Geologia y Estudios Determinativos, con:
e Division de Geofisica
¢ Division de Estudios Geoldgicos y Determinativos

* Departamento de Documentacion y Divulgacién

* Departamento de Hidrogeologia y Calidad de Aguas, con:
¢ Division de Estudios Hidrogeolégicos
s Divisidon de Cambio Climatico y Modelos Hidrogeologicos
e Laboratorio de Calidad de Aguas

ARTICULO 2: Se modifica la nomenclatura de la actual Divisién de Formuiacién,
Monitoreo y Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, para que en lo adelante se
denomine Division de Formulacidon, Monitoreo y Evaluacion de Planes, Programas y
Proyectos, bajo la dependencia directa del Departamento de Planificacién y Desarrollo.

ARTICULO 3: Se suprime la Oficina de Acceso a la informacién, en calidad de unidad
organizativa, atendiendo a los criterios establecidos en la Resolucion Num. 194-2012, de
fecha Ol de agosto de 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos de las
Oficinas de Acceso a la Informacion (OAl) en sus Articulos | y 2; y se aprueba el cargo de
Responsable de Acceso a la Informacién Publica (RAI), dentro de la estructura de cargos
de la Direccién Ejecutiva, atendiendo a los criterios establecidos en la Resolucion Num.
194-2012, de fecha 0l de agosto de 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de
Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacion (OAl) en su Art. 2, parrafo |.

ARTICULO 4: Se modifica la nomenclatura del actual Departamento de Tecnologia de la
informacién, para que en lo adelante se denomine Departamento de Tecnologias de la
informacion y Comunicacién, bajo la dependencia directa del Despacho del Director
Ejecutivo.

ARTICULO 5: Se adecta la nomenclatura del actual Departamento de Sistemas
Geogrificos de Informacién, para que en lo adelante se denomine Departamento de
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Sistemas de Informacién Geogrifica, bajo la dependencia directa del Despacho del
Director Ejecutivo.

ARTICULO 6: Se modifica la nomenclatura de la actual Divisién de Cambio Climatico y
Modelos Hidrolégicos, para que en lo adelante se denomine Divisién de Cambio Climatico
y Modelos Hidrogeoidgicos, bajo la dependencia directa del Departamento de
Hidrogeologia y Calidad de Aguas.

ARTICULO 7: Se le asigna el nivel jerarquico de Division al Laboratorio de Calidad de
Aguas, bajo la dependencia directa del Departamento de Hidrogeologia y Calidad de
Aguas.

ARTICULO 8: Conforme a los cambios sefialados mediante la presente Resolucién, el
Organigrama del Servicio Geoldgico Nacional (SGN), se consigna anexo a la misma para
sello y firma por parte de la institucién,

ARTICULO 9: Se instruye al Departamento de Recursos Humanos para que realice las
adecuaciones en némina, necesarias para la implementacion de las disposiciones

contenidas en esta Resolucion.

ARTICULO 10: La presente deroga y sustituye cualquier otra disposicion legal o
reglamentaria de igual o menor jerarquia que le sea contraria.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los veintiin (21) dias del mes de agosto del afio Dos Mil Diecisiete (2017),
afo 173 de la Independencia Nacional y 154 de la Restauracion de la Repiiblica.

Aprobada por:

A WA

ng. Santiago Mufioz Tapia

Lic. Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica
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