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Para ura de Recursos Humanos
1Cudntos
A Y Cantidad de Cantidad de Grupo total
requirente Programa de Capachtaclén o Pe Competencls a desarrollar Otras/Esp participantes participantes hl.et fots) | pertenscsna ocupacional al v.ao’ !’nrde e Provesdor del Programa Costo unitario Costo det
q sexa Femenina | sexo Masculino o o que pertenece |
administratiya?
Todas b dreas slx Publica P NA Eficiencia para la Cahdad N/A 20 15 35 0 Grups 1LY Segundo Nacional de Ad 3N PUblca (INAP) (RDSA.00 RD§2.00
Todas las dreas Ortografia Y Redacodn NA Influencia y Negaciacian N/A 15 15 20 ° Grupa fLILIVY Segundo timestre Macional de Admis 35n Publica (INAP) (RDS2.00 RD$D.00
Todas las dreaq RedacclSn Y Presentacién De nformes Técnicos N/A  |Uderar con el Ejemplo N/A 15 o 25 0 Grupo ILEIVY | Segundo trimestre tituts Nacioral de Ad 35n Publica (INAF) RD{0.00
Todas las dreas Manejo e la Refaciones interpersanales A Comunicacin NiA 13 15 33 0 Grupo BULNVY Tercer timestre Nacional de Admi ion Publica (INAP) |RDS0.00 RD3D00
Todas las dread llo De Camp: ia Comp Con Los Resultad NA Liderar con el Ejemplo N/A 15 10 25 0 Grupo IILIVV Tercer trimes| Nacional de i6n Publica (INAP) |RDSD0OD RDS0.00
Todas kas dreag Manejo Efectivo del Tempo N/A  |Responsabikdad N/A 20 15 35 0 Grupo BILV.V Tercet trimestre Nacianal de clon Putfica (INAP) (RD$D.00 RD$0.00
Todas ks dresd Sequridad Caudadana N/A Conciancia Secial N/A 20 15 35 o Grupo LN,V Tercer timestre | Instituto Nacional de Administracian Piblica (INAP) (RDS0.00 Lis tilve)
Todas las dread Perspectiva de Género en el Servicio Publico ™ Pasion por el Servide al Cludadano NA 15 15 30 o Grupo 1LIENV Tercer trimestre onal dmin i5n Poblica (INAF) [RDS0.00 RDSQ.00
Todas las dreas) Supervision Efectiva NA Desarrollo Relaciones N/A 13 15 33 [ Grupo || NLNV Tercer trimestre Macional de Wn PGblica INAP) |RDS0.00 RD$0.00
Todas las sress Desarrofio O rganizacional N/A  |Compramigo con los Resukados N/A 15 15 30 0 Grupo [LI1LIV.V Adir 360 Pubbca (INAP) [RD$0.00 RD$0.00
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